114 B 5 % ff % % 2%

A

N A ABEAFSCKRBRIFBRRTY

PR E FIEA RS EERE S ERBFTRA W (II3ERGF

$31365L) P AL AREFEREY p v el (R%5 114

ﬁ)i%%’ﬁ?-%?l%i) ’ ?}‘Ffur-?ﬁ‘}ii—i\‘ kE} i’vrv} E. ﬁvlir“‘llﬁg?
. y

LR g > F K e T
L
I EA RS A AT o B RE
EPREF I
,\iﬁr%iﬁa »,% e TR S A AR B R AR

2 v (DAY THEEO5I66F ) | ¢ 431 R
FASRE 2 e ottt o

~ ?‘/f B %J.l?

Cfad LT s o G BRES > ‘ \
FlRdbbiEn ki bt pd 28K 250 K2
?*zﬁﬁﬁ%iﬁaﬂwéﬁmwgz@%ﬁﬁ@to

%
=Rl > S L AV
&w_v qgﬂ%&JQL@aﬁﬁﬁ”?ﬁj ﬁﬁvmm%?
; 3 it a2 T R
TERE AR



ARR YRR E o TERT A TR I AT RERT A
T ARSI (LA F X7 E 54351457 ) ~ 537
Ll 3T (LABRY R '&é‘@?) » RRARE R 1S
T R %jﬂ&ﬁ;’éﬁ pitg P L2 AFRER > LT
AEBRPREFEHZEFA B G282 EF L v d
617—+Apanéﬁﬂ*)vri;}¢ (LA FZREE5TE) » &
Jegho A 2 B5R 2.2 o

(@A 2 235 E N R Flik LPRRLFHAIIL 74 Rk
22 dm ki idET A (LAY ”’r’savli’; 14
) oo MagFpakd Fl- A g RETL 0 JHFE @ ke
B oo T BT A RHS F’%)’&T 07 2 M g L
AFBERPREIAALE (L AR X FE 5497 ) &

n\«}““

N

AL S FARR ia/,@é Tt E s m m L e o f
AT AREZ R R 2 22 H T 5

ek

FF o FEAFFTAEFIE R2H LR 3 1 £ %73
=

o

e LA

S RAE IR %4491’@%22@ %37~ % 4540%F % 238 0 &)
ﬁg%;—" |- Hr i 2 o

o okkER ?gg,—g]{l? FAz T BT B A DUESTR
% o

ke RA B W R EE 2 pAZ0R P P A Bk
U (B A) o e AR iE2 % Fr RS
e

foE o+ ® 114 o0& T r 18 P

LEMER 2 T ML

I AEPERAEZR -

4ok PR B AT B AR 20 P A TRk ‘Fﬁ* %“f‘

Bh) o I ART Ao AILARE 0

%%?Jﬁ’ﬂiﬁﬁ@z%ﬁﬁuﬁ%?kéﬂéﬁ*’Bﬁ

X

I=4

i = EN 3 114 = I g 18 P



=

™h *mﬁ =

[N

I

C!

J=4

T

™h
[

'

1,
=

o

boven
N

o = S SR ERPE E

X 222 5060F

AHTAEARG PERTLCELX 2L RA Z %
S SRl U S ECEA i S

N NI el S e F I A A
7R R T G A

SRR E R K EUE AR R TR slde
A

SRR RS MR 2 2 (TEFTIAez B
;FL"’O

4
>
==
]
=\
4
—
o~
it
=
4
Y
-
(i
4
Erd
=Ry
4
Sl
d
e
4
N
%
4
-
SO
i
4
N
e

T Z_
(RN N INETE SN TN Y Y E
5l 42 2_ }éf—i’o

4

TP EARRAMEREET A2 BT o
P BRF CBRRERBIRRPFIA2Z AT
— S BARE SR KA L g EAe2 BT o
SRR VS oE R i A el (L e = S
:‘Wﬁﬁﬁ~%$§§%iw°iﬁ%o

s AFRB LR 3R B s BREARE A2
BE oo

~%ﬁ~&ﬁlﬁ~£%@lﬁ§ﬂ#lﬁgﬁﬁﬁﬁ%1ﬁ

vﬂmﬁz&ﬂw&f%éﬁﬁ BAFA A E BT 2 IR o
SRR By RA R HE B E“ﬂyw%%iiﬁo
:ﬁ@% _3%4”%a#—.~ﬂ$£%w ol ¢ d F i
R e

ETTRS
‘F h:&

b
i
mj



BEX 2L E 5400
EFEFRAES-AAS LA RS- LR RFLF L0
FIEE - L RTH o e ENT YR S P E R
%%%"H;Pii'Lg;b'j_r—g'Jé}— o
= A Zgﬁié—iﬁt—%z ’ n/gf;f@gnjg AR - S SEIRNELE SRR [P
e
7% 5 2761F
FEARANTE o ST ENT PRI FoRAT LG AT
HEA
e
FRERSBTREFRFTLFE
113# & 8 F % 31365
w3 IR
EEFFE A MUp EEE
%

FABRAFEARSAERE S L S ARE NBKA W T
B R TR R BRI AT L AT
PREF
"fﬁﬁﬂ%@?ﬂﬁiﬁ(i& %ﬂ@&@@’%&%
O0%L14#) § F 4 > £ R2£10” BFAfpsd rF 5 ik
W?ﬁﬁ@&

7

(hE3K %Lﬂﬂ OFOOFEN0531 - Tfﬁ—
257 OO0 FAEL T T 27

2

"

lﬁiJirﬁ?—,ﬁﬁTJ{%" ‘%ﬁ«%—lz;‘l
2, (THAZRIAR) ) TR PLRES FIRERAF LS
14 I&‘a’?@@%ﬁ%“?i%‘ DA B2 B 3EEL B A

___l i$=4

%(T#**4“w>ﬁwﬁ$%%$
» X4k 112# 112 6P #ﬁwdf; & Fet B PRAED | Hie
2 25—
m

P AR ESL 22 2 50 F2H AT A
HA1RPIFEF SR G 0 R4 P AR PR A B E

£mA



RE AL R PEL RPN RTTESEEREL 272
EFOERIERT BRI EHp R T AH B2

P o RS ES  RFF LTS S Y
¥ igaﬁﬂ}“ll 21 FEBEL 22 EF0ES 10

N
b F1pp TN 1R pelg BES RS2
ﬂ”%%ﬁiéﬂﬁﬁii’Hﬁﬁ%i%¥%%’%%
AR ALZTE R ALLE Y d & A i
X IR AR H B B ERARAE 21%““1%3%{:5*
P A 1 > S BRI AR i
BN P I2PF2443F o p o T P TR A R
TR AL S TRIFAZAFRA B E o R & el
dpt A % K‘zﬁﬁl—}?lﬁf}]ﬁ}"%ﬁ%_r”ﬁ Flm X 3 93844
FEgtdra 2 LS o
R R RS T T TSI P
%ﬂ%i”%?%éﬁ
g2 FETT

S5

A FRT

S IR ERA R 2 e it S R AT AR B

T 1128 117 6P dpiAk d 4 2 ERER A %
1A AR AR DARFAGLEN 0 LR
o AF R A AL PR AR L aE R
o TR T ORFLE Y FIFE R
EK%%‘LL.lﬁﬁW’ﬁﬂM%{ﬂfkj
ERETOPARAYIFABRETEE -

B RENEG R WY L g e (ka4 p 2 sipr > g3 T oL B ey
CERSFIEEEE TR S
BUBZEF

(2 4 B ppasgrigd A 30112&117 6P 3|3
Eirwg fo o T s AR AR BB TR
BB 2 ST A A M AR R FAL
FUER ~ i RE» AR ik T2 %
ﬁ&*?ﬁ’ﬁ%4Pm,ﬁﬂﬁw«m@

“HEABIFRAELEHBAZET o

FATELOPIH A ET LR ERE ﬂﬁﬂ%%‘%fAiﬂkr%&biiwwg
B (THEARTREE S T AR RGN EF TP I AT IR AL RPN E

FER




(\ER)

A REQ[E A g BB EF o
4 EATFENFIFREAMEF T AEMRL BRI - EFFIATED # T HL
¢o2 ik o SHW1IER > phg BEALE 2 g
2T R2ZER e
5 [EAMEBENERE LY LT EPHBEAP R R AR R Y
AEHFA XA AR EHP 2R o
6 AP EAERL S o FERH BE A e r AR AR RF
iEf;?r‘ RS ﬂﬁ%..lugﬁﬁp\ :iﬁ% °
T REATIAFERGG AP R IR R AR R PG s g
z“&":gj it o «’:@7\1-@0
8 1) #=3n l%‘«i T2 F1B3E18p ¥ (DR T A AP EET R HF T2 RENT A~ 2
Boe 43 5 1131800023450 3 T4t < | 7 o
BRELIRAFLILG -RIBR V(RGBT FRERPHEEALLFTA2T
RN FHTR S TEAR SRR R oo
BB 5 53R ~ JE 3R ;zF%F’WLrIIZiTﬁ
F3 % 11211032005 /%33F £ 2 T &
WEE o AFREEE méo
(2iz g £ 4 - BB B[ LR -
%A





.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣嘉義地方法院刑事簡易判決
114年度勞安簡字第2號
公  訴  人  臺灣嘉義地方檢察署檢察官
被      告  吳瑞德




選任辯護人  曹合一律師
上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（113年度偵字第3136號），而被告於本院準備程序中自白犯罪（原案號：114年度勞安訴字第1號），本院合議庭裁定由受命法官獨任逕以簡易判決處刑，並判決如下：
　　主　文
吳瑞德犯過失致死罪，處有期徒刑捌月。緩刑參年。
　　犯罪事實及理由
一、本件犯罪事實及證據，除補充「被告吳瑞德於本院準備程序中之自白（見本院勞安訴卷第55至56頁）」外，餘引用檢察官起訴書之記載，如附件。
二、論罪科刑
　㈠核被告吳瑞德所為，係犯職業安全衛生法第40條第1項之違反同法第6條第1項應有防止危害安全設備及措施規定，致生死亡之職業災害罪及刑法第276條之過失致死罪。
　㈡被告以一違反義務之不作為同時觸犯上開2罪，為想像競合犯，應依刑法第55條前段規定，從一重之過失致人於死罪處斷。
　㈢爰以行為人之責任為基礎，審酌被告身為被害人楊俊庭之雇主，本應設置符合規定之安全衛生設備及措施，以提供勞工安全施工環境，並保障勞工生命、身體安全，竟輕忽上情，貿然使被害人在未戴安全帽之狀態下開啟出入乘場門並進入搬器上方，適因他人未注意而操作升降梯往上移動，致被害人遭夾擠而窒息死亡，可見被告之過失犯行所造成之損害係屬重大而無可回復，所為誠屬不該；惟考量被告於本院準備程序中坦承犯行，並與被害人家屬成立調解並已賠償被害人家屬，有調解筆錄（見本院勞安訴卷第43至45頁）、公務電話紀錄在卷可稽（見本院勞安訴卷第49頁），足認被告犯後態度良好；再考量被告自述高中肄業之智識程度，現在工作為星瀚科技企業社之負責人、已婚、有2名成年子女、與其中1名子女同住等一切情狀（見本院勞安訴卷第57頁），量處如主文所示之刑。
　㈣被告於5年內未因故意犯罪受有期徒刑以上刑之宣告，有被告之法院前案紀錄表附卷可查（見本院勞安訴卷第13至14頁）。本院衡酌被告因一時失慮致罹刑典，兼衡其已坦承犯罪，且與被害人家屬成立調解並賠償其損失已如上述，被害人家屬復同意給予被告緩刑（見本院勞安訴卷第49頁），故認被告經此偵審程序，均應已知所警惕，而無再犯之虞，且已取得被害人家屬之原諒，故對其所宣告之刑以暫不執行為適當，爰依刑法第74條第1項第2款之規定，予以宣告緩刑3年。
三、依刑事訴訟法第449條第2項、第3項、第454條第2項，逕以簡易判決處刑如主文。
四、本案經檢察官郭志明提起公訴，檢察官蕭仕庸到庭執行職務。
五、如不服本件判決，得自收受送達之日起20日內，向本院提起上訴狀（須附繕本），上訴於本院管轄之第二審地方法院合議庭。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日
　　　　　　　　　嘉義簡易庭　法　官　陳昱廷
上列正本證明與原本無異。
如不服本判決，應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀（應附繕本）。告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求檢察官上訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期為準。　　　　　　　　　
中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　陳怡辰
附錄本案論罪科刑之法條：
職業安全衛生法第6條
雇主對下列事項應有符合規定之必要安全衛生設備及措施：
一、防止機械、設備或器具等引起之危害。
二、防止爆炸性或發火性等物質引起之危害。
三、防止電、熱或其他之能引起之危害。
四、防止採石、採掘、裝卸、搬運、堆積或採伐等作業中引起之危害。
五、防止有墜落、物體飛落或崩塌等之虞之作業場所引起之危害。
六、防止高壓氣體引起之危害。
七、防止原料、材料、氣體、蒸氣、粉塵、溶劑、化學品、含毒性物質或缺氧空氣等引起之危害。
八、防止輻射、高溫、低溫、超音波、噪音、振動或異常氣壓等引起之危害。
九、防止監視儀表或精密作業等引起之危害。
十、防止廢氣、廢液或殘渣等廢棄物引起之危害。
十一、防止水患、風災或火災等引起之危害。
十二、防止動物、植物或微生物等引起之危害。
十三、防止通道、地板或階梯等引起之危害。
十四、防止未採取充足通風、採光、照明、保溫或防濕等引起之危害。
雇主對下列事項，應妥為規劃及採取必要之安全衛生措施：
一、重複性作業等促發肌肉骨骼疾病之預防。
二、輪班、夜間工作、長時間工作等異常工作負荷促發疾病之預防。
三、執行職務因他人行為遭受身體或精神不法侵害之預防。
四、避難、急救、休息或其他為保護勞工身心健康之事項。
前二項必要之安全衛生設備與措施之標準及規則，由中央主管機關定之。


職業安全衛生法第40條
違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣三十萬元以下罰金。
法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之罰金。


刑法第276條
因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下罰金。


附件：
臺灣嘉義地方檢察署檢察官起訴書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　 113年度偵字第3136號
　　被　　　告　吳瑞德　

　　選任辯理人　陳清華律師

上列被告因過失致死等案件，已經偵查終結，認應提起公訴，茲將犯罪事實及證據並所犯法條分敘如下：
　　　　　　犯罪事實
一、吳瑞德係星瀚科技企業社（址設：嘉義市○區○○路0段000○0號1樓）負責人，其於民國112年10月間承攬金石乒乓休閒育樂有限公司（址設：嘉義市○區○○街000號3樓，下稱金石公司）位在嘉義市○區○○路000號隔壁工地即「金石乒乓球館興建工程」之「金石乒乓球館工地監視器安裝工程」（下稱本案工程））並僱用楊俊庭及呂昭廷等人實際施作工程，吳瑞德屬職業安全衛生法第2條第3款所稱之雇主。因本案工程之升降機（下稱本案升降機）內監視器影像異常，吳瑞德遂於112年11月6日指派楊俊庭及呂昭廷到場檢修，詎吳瑞德明知應依職業安全衛生法第5條第2項規定，於施工規劃階段實施風險評估，致力防止工程施工時發生職業災害、起重升降機具安全規則第77條第2項暨職業安全衛生法第6條第1項規定，應使勞工不得擅自使用鎖匙或其他工具，自外面開啟升降機之出入乘場門並進入搬器上方、營造安全衛生設施標準第11條之1暨職業安全衛生法第6條第1項規定，對於進入營繕工程工作場所作業人員，應提供適當安全帽，並使其正確戴用等規定，確實督導勞工配戴安全帽，並防止勞工擅自使用鎖匙或其他工具，自外面開啟升降機之出入乘場門並進入搬器上方，以避免發生職業災害，而客觀上並無不能注意之情事，竟疏未注意及此，任由楊俊庭未戴用安全帽即冒然以其他工具開啟本案升降機之地下1樓乘場門，進入升降機上方施工，適有營造補強工人陳進興及楊佳惠於同日12時24分許，自地下2樓按上樓鍵叫來本案升降機並將物料搬入後，即操作本案升降機往上移動，致楊俊庭遭夾擠於本案升降機與1樓乘場門檻下方處，因而受有胸部鈍傷併頸椎骨折而窒息死亡。
二、案經楊俊庭配偶謝淑清告訴及本署檢察官相驗後簽分偵辦。
　　　　　　證據並所犯法條
一、證據清單及待證事實：
		編號

		證據名稱

		待證事實



		1

		被告吳瑞德於警詢及偵查中之供述。

		被告吳瑞德固坦認其為被害人楊俊庭之雇主，並於112年11月6日指派被害人及呂昭廷到本案工程檢修本案升降機內監視器訊號等情，惟辯稱：本案要檢查是主機的問題還是線路的問題，這要約電梯的廠商控管電梯，因因伊無法掌控被害人等人工作時間，伊不清楚被害人有無跟金石公司人員相約到場維修時間等語。



		2

		證人呂昭廷於警詢及偵查中之證述。

		⑴案發當日上班時，被告即告知證人呂昭廷與被害人須到本案工程維修本案升降機內監視器訊號之事實。
⑵證人呂昭廷與被害人於112年11月6日到場向警衛知會後，即進入本案升降機內維修監視器訊號，之後被害人走出本案升降機，證人陳進興、楊佳惠進入本案升降機操作該升降機往上移動，突發生巨響，致其與證人陳進興、楊佳惠均受困本案升降機內之事實。



		3

		證人即金石公司工地主任亦為同案被告劉大慶（所涉過失致死罪嫌，另為不起訴處分）於警詢及偵查中之證述。

		證明被告、被害人及證人呂昭廷均未事前知會欲於案發當日至本案工程檢修本案升降機內監視器訊號之事實。



		4

		證人即勞動部職安署檢查員陳俊釗於偵查中之證述。

		證明被告應指揮、監督勞工不可擅自使用鎖匙或其他工具等，自外面開啟升降機之出入門扉之行為之事實。



		5

		證人陳進興於警詢及偵查中之證述。

		證明其與證人楊佳惠進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。



		6

		證人楊佳惠於警詢之證述。

		證明其與證人陳進興進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。



		7

		證人即崇友實業股份有限公司員工陳佳吾於警詢之證述。

		證明有將本案升降機之管制鑰匙交付與證人劉大慶之事實。



		8

		⑴勞動部職業安全衛生署113年1月8日勞職南4字第1131800023A號函暨所附重大職業災害檢查報告書1份、現場照片數張、現場工作場所照片暨本署相驗屍體照片多張、法務部法醫研究所112年醫鑑字第1121103200號解剖報告書暨鑑定報告書、本署相驗屍體證明書。
⑵依營業人統一編號查詢結果1份。

		⑴被害人因犯罪事實欄所示之職業災害死亡之事實。
⑵被告係獨資商號星瀚科技企業社負責人之事實。












臺灣嘉義地方法院刑事簡易判決

114年度勞安簡字第2號

公  訴  人  臺灣嘉義地方檢察署檢察官

被      告  吳瑞德





選任辯護人  曹合一律師

上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（113年度偵字

第3136號），而被告於本院準備程序中自白犯罪（原案號：114

年度勞安訴字第1號），本院合議庭裁定由受命法官獨任逕以簡

易判決處刑，並判決如下：

　　主　文

吳瑞德犯過失致死罪，處有期徒刑捌月。緩刑參年。

　　犯罪事實及理由

一、本件犯罪事實及證據，除補充「被告吳瑞德於本院準備程序

    中之自白（見本院勞安訴卷第55至56頁）」外，餘引用檢察

    官起訴書之記載，如附件。

二、論罪科刑

　㈠核被告吳瑞德所為，係犯職業安全衛生法第40條第1項之違反

    同法第6條第1項應有防止危害安全設備及措施規定，致生死

    亡之職業災害罪及刑法第276條之過失致死罪。

　㈡被告以一違反義務之不作為同時觸犯上開2罪，為想像競合犯

    ，應依刑法第55條前段規定，從一重之過失致人於死罪處斷

    。

　㈢爰以行為人之責任為基礎，審酌被告身為被害人楊俊庭之雇

    主，本應設置符合規定之安全衛生設備及措施，以提供勞工

    安全施工環境，並保障勞工生命、身體安全，竟輕忽上情，

    貿然使被害人在未戴安全帽之狀態下開啟出入乘場門並進入

    搬器上方，適因他人未注意而操作升降梯往上移動，致被害

    人遭夾擠而窒息死亡，可見被告之過失犯行所造成之損害係

    屬重大而無可回復，所為誠屬不該；惟考量被告於本院準備

    程序中坦承犯行，並與被害人家屬成立調解並已賠償被害人

    家屬，有調解筆錄（見本院勞安訴卷第43至45頁）、公務電

    話紀錄在卷可稽（見本院勞安訴卷第49頁），足認被告犯後

    態度良好；再考量被告自述高中肄業之智識程度，現在工作

    為星瀚科技企業社之負責人、已婚、有2名成年子女、與其

    中1名子女同住等一切情狀（見本院勞安訴卷第57頁），量

    處如主文所示之刑。

　㈣被告於5年內未因故意犯罪受有期徒刑以上刑之宣告，有被告

    之法院前案紀錄表附卷可查（見本院勞安訴卷第13至14頁）

    。本院衡酌被告因一時失慮致罹刑典，兼衡其已坦承犯罪，

    且與被害人家屬成立調解並賠償其損失已如上述，被害人家

    屬復同意給予被告緩刑（見本院勞安訴卷第49頁），故認被

    告經此偵審程序，均應已知所警惕，而無再犯之虞，且已取

    得被害人家屬之原諒，故對其所宣告之刑以暫不執行為適當

    ，爰依刑法第74條第1項第2款之規定，予以宣告緩刑3年。

三、依刑事訴訟法第449條第2項、第3項、第454條第2項，逕以

    簡易判決處刑如主文。

四、本案經檢察官郭志明提起公訴，檢察官蕭仕庸到庭執行職務

    。

五、如不服本件判決，得自收受送達之日起20日內，向本院提起

    上訴狀（須附繕本），上訴於本院管轄之第二審地方法院合

    議庭。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日

　　　　　　　　　嘉義簡易庭　法　官　陳昱廷

上列正本證明與原本無異。

如不服本判決，應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀（應附

繕本）。告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求

檢察官上訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期

為準。　　　　　　　　　

中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　陳怡辰

附錄本案論罪科刑之法條：

職業安全衛生法第6條

雇主對下列事項應有符合規定之必要安全衛生設備及措施：

一、防止機械、設備或器具等引起之危害。

二、防止爆炸性或發火性等物質引起之危害。

三、防止電、熱或其他之能引起之危害。

四、防止採石、採掘、裝卸、搬運、堆積或採伐等作業中引起之

    危害。

五、防止有墜落、物體飛落或崩塌等之虞之作業場所引起之危害

    。

六、防止高壓氣體引起之危害。

七、防止原料、材料、氣體、蒸氣、粉塵、溶劑、化學品、含毒

    性物質或缺氧空氣等引起之危害。

八、防止輻射、高溫、低溫、超音波、噪音、振動或異常氣壓等

    引起之危害。

九、防止監視儀表或精密作業等引起之危害。

十、防止廢氣、廢液或殘渣等廢棄物引起之危害。

十一、防止水患、風災或火災等引起之危害。

十二、防止動物、植物或微生物等引起之危害。

十三、防止通道、地板或階梯等引起之危害。

十四、防止未採取充足通風、採光、照明、保溫或防濕等引起之

      危害。

雇主對下列事項，應妥為規劃及採取必要之安全衛生措施：

一、重複性作業等促發肌肉骨骼疾病之預防。

二、輪班、夜間工作、長時間工作等異常工作負荷促發疾病之預

    防。

三、執行職務因他人行為遭受身體或精神不法侵害之預防。

四、避難、急救、休息或其他為保護勞工身心健康之事項。

前二項必要之安全衛生設備與措施之標準及規則，由中央主管機

關定之。



職業安全衛生法第40條

違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條

第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科

新臺幣三十萬元以下罰金。

法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之

罰金。



刑法第276條

因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下

罰金。



附件：

臺灣嘉義地方檢察署檢察官起訴書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 113年度偵字第3136號

　　被　　　告　吳瑞德　

　　選任辯理人　陳清華律師

上列被告因過失致死等案件，已經偵查終結，認應提起公訴，茲

將犯罪事實及證據並所犯法條分敘如下：

　　　　　　犯罪事實

一、吳瑞德係星瀚科技企業社（址設：嘉義市○區○○路0段000○0

    號1樓）負責人，其於民國112年10月間承攬金石乒乓休閒育

    樂有限公司（址設：嘉義市○區○○街000號3樓，下稱金石公

    司）位在嘉義市○區○○路000號隔壁工地即「金石乒乓球館興

    建工程」之「金石乒乓球館工地監視器安裝工程」（下稱本

    案工程））並僱用楊俊庭及呂昭廷等人實際施作工程，吳瑞

    德屬職業安全衛生法第2條第3款所稱之雇主。因本案工程之

    升降機（下稱本案升降機）內監視器影像異常，吳瑞德遂於

    112年11月6日指派楊俊庭及呂昭廷到場檢修，詎吳瑞德明知

    應依職業安全衛生法第5條第2項規定，於施工規劃階段實施

    風險評估，致力防止工程施工時發生職業災害、起重升降機

    具安全規則第77條第2項暨職業安全衛生法第6條第1項規定

    ，應使勞工不得擅自使用鎖匙或其他工具，自外面開啟升降

    機之出入乘場門並進入搬器上方、營造安全衛生設施標準第

    11條之1暨職業安全衛生法第6條第1項規定，對於進入營繕

    工程工作場所作業人員，應提供適當安全帽，並使其正確戴

    用等規定，確實督導勞工配戴安全帽，並防止勞工擅自使用

    鎖匙或其他工具，自外面開啟升降機之出入乘場門並進入搬

    器上方，以避免發生職業災害，而客觀上並無不能注意之情

    事，竟疏未注意及此，任由楊俊庭未戴用安全帽即冒然以其

    他工具開啟本案升降機之地下1樓乘場門，進入升降機上方

    施工，適有營造補強工人陳進興及楊佳惠於同日12時24分許

    ，自地下2樓按上樓鍵叫來本案升降機並將物料搬入後，即

    操作本案升降機往上移動，致楊俊庭遭夾擠於本案升降機與

    1樓乘場門檻下方處，因而受有胸部鈍傷併頸椎骨折而窒息

    死亡。

二、案經楊俊庭配偶謝淑清告訴及本署檢察官相驗後簽分偵辦。

　　　　　　證據並所犯法條

一、證據清單及待證事實：

編號 證據名稱 待證事實 1 被告吳瑞德於警詢及偵查中之供述。 被告吳瑞德固坦認其為被害人楊俊庭之雇主，並於112年11月6日指派被害人及呂昭廷到本案工程檢修本案升降機內監視器訊號等情，惟辯稱：本案要檢查是主機的問題還是線路的問題，這要約電梯的廠商控管電梯，因因伊無法掌控被害人等人工作時間，伊不清楚被害人有無跟金石公司人員相約到場維修時間等語。 2 證人呂昭廷於警詢及偵查中之證述。 ⑴案發當日上班時，被告即告知證人呂昭廷與被害人須到本案工程維修本案升降機內監視器訊號之事實。 ⑵證人呂昭廷與被害人於112年11月6日到場向警衛知會後，即進入本案升降機內維修監視器訊號，之後被害人走出本案升降機，證人陳進興、楊佳惠進入本案升降機操作該升降機往上移動，突發生巨響，致其與證人陳進興、楊佳惠均受困本案升降機內之事實。 3 證人即金石公司工地主任亦為同案被告劉大慶（所涉過失致死罪嫌，另為不起訴處分）於警詢及偵查中之證述。 證明被告、被害人及證人呂昭廷均未事前知會欲於案發當日至本案工程檢修本案升降機內監視器訊號之事實。 4 證人即勞動部職安署檢查員陳俊釗於偵查中之證述。 證明被告應指揮、監督勞工不可擅自使用鎖匙或其他工具等，自外面開啟升降機之出入門扉之行為之事實。 5 證人陳進興於警詢及偵查中之證述。 證明其與證人楊佳惠進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。 6 證人楊佳惠於警詢之證述。 證明其與證人陳進興進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。 7 證人即崇友實業股份有限公司員工陳佳吾於警詢之證述。 證明有將本案升降機之管制鑰匙交付與證人劉大慶之事實。 8 ⑴勞動部職業安全衛生署113年1月8日勞職南4字第1131800023A號函暨所附重大職業災害檢查報告書1份、現場照片數張、現場工作場所照片暨本署相驗屍體照片多張、法務部法醫研究所112年醫鑑字第1121103200號解剖報告書暨鑑定報告書、本署相驗屍體證明書。 ⑵依營業人統一編號查詢結果1份。 ⑴被害人因犯罪事實欄所示之職業災害死亡之事實。 ⑵被告係獨資商號星瀚科技企業社負責人之事實。  






臺灣嘉義地方法院刑事簡易判決
114年度勞安簡字第2號
公  訴  人  臺灣嘉義地方檢察署檢察官
被      告  吳瑞德




選任辯護人  曹合一律師
上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（113年度偵字第3136號），而被告於本院準備程序中自白犯罪（原案號：114年度勞安訴字第1號），本院合議庭裁定由受命法官獨任逕以簡易判決處刑，並判決如下：
　　主　文
吳瑞德犯過失致死罪，處有期徒刑捌月。緩刑參年。
　　犯罪事實及理由
一、本件犯罪事實及證據，除補充「被告吳瑞德於本院準備程序中之自白（見本院勞安訴卷第55至56頁）」外，餘引用檢察官起訴書之記載，如附件。
二、論罪科刑
　㈠核被告吳瑞德所為，係犯職業安全衛生法第40條第1項之違反同法第6條第1項應有防止危害安全設備及措施規定，致生死亡之職業災害罪及刑法第276條之過失致死罪。
　㈡被告以一違反義務之不作為同時觸犯上開2罪，為想像競合犯，應依刑法第55條前段規定，從一重之過失致人於死罪處斷。
　㈢爰以行為人之責任為基礎，審酌被告身為被害人楊俊庭之雇主，本應設置符合規定之安全衛生設備及措施，以提供勞工安全施工環境，並保障勞工生命、身體安全，竟輕忽上情，貿然使被害人在未戴安全帽之狀態下開啟出入乘場門並進入搬器上方，適因他人未注意而操作升降梯往上移動，致被害人遭夾擠而窒息死亡，可見被告之過失犯行所造成之損害係屬重大而無可回復，所為誠屬不該；惟考量被告於本院準備程序中坦承犯行，並與被害人家屬成立調解並已賠償被害人家屬，有調解筆錄（見本院勞安訴卷第43至45頁）、公務電話紀錄在卷可稽（見本院勞安訴卷第49頁），足認被告犯後態度良好；再考量被告自述高中肄業之智識程度，現在工作為星瀚科技企業社之負責人、已婚、有2名成年子女、與其中1名子女同住等一切情狀（見本院勞安訴卷第57頁），量處如主文所示之刑。
　㈣被告於5年內未因故意犯罪受有期徒刑以上刑之宣告，有被告之法院前案紀錄表附卷可查（見本院勞安訴卷第13至14頁）。本院衡酌被告因一時失慮致罹刑典，兼衡其已坦承犯罪，且與被害人家屬成立調解並賠償其損失已如上述，被害人家屬復同意給予被告緩刑（見本院勞安訴卷第49頁），故認被告經此偵審程序，均應已知所警惕，而無再犯之虞，且已取得被害人家屬之原諒，故對其所宣告之刑以暫不執行為適當，爰依刑法第74條第1項第2款之規定，予以宣告緩刑3年。
三、依刑事訴訟法第449條第2項、第3項、第454條第2項，逕以簡易判決處刑如主文。
四、本案經檢察官郭志明提起公訴，檢察官蕭仕庸到庭執行職務。
五、如不服本件判決，得自收受送達之日起20日內，向本院提起上訴狀（須附繕本），上訴於本院管轄之第二審地方法院合議庭。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日
　　　　　　　　　嘉義簡易庭　法　官　陳昱廷
上列正本證明與原本無異。
如不服本判決，應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀（應附繕本）。告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求檢察官上訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期為準。　　　　　　　　　
中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　陳怡辰
附錄本案論罪科刑之法條：
職業安全衛生法第6條
雇主對下列事項應有符合規定之必要安全衛生設備及措施：
一、防止機械、設備或器具等引起之危害。
二、防止爆炸性或發火性等物質引起之危害。
三、防止電、熱或其他之能引起之危害。
四、防止採石、採掘、裝卸、搬運、堆積或採伐等作業中引起之危害。
五、防止有墜落、物體飛落或崩塌等之虞之作業場所引起之危害。
六、防止高壓氣體引起之危害。
七、防止原料、材料、氣體、蒸氣、粉塵、溶劑、化學品、含毒性物質或缺氧空氣等引起之危害。
八、防止輻射、高溫、低溫、超音波、噪音、振動或異常氣壓等引起之危害。
九、防止監視儀表或精密作業等引起之危害。
十、防止廢氣、廢液或殘渣等廢棄物引起之危害。
十一、防止水患、風災或火災等引起之危害。
十二、防止動物、植物或微生物等引起之危害。
十三、防止通道、地板或階梯等引起之危害。
十四、防止未採取充足通風、採光、照明、保溫或防濕等引起之危害。
雇主對下列事項，應妥為規劃及採取必要之安全衛生措施：
一、重複性作業等促發肌肉骨骼疾病之預防。
二、輪班、夜間工作、長時間工作等異常工作負荷促發疾病之預防。
三、執行職務因他人行為遭受身體或精神不法侵害之預防。
四、避難、急救、休息或其他為保護勞工身心健康之事項。
前二項必要之安全衛生設備與措施之標準及規則，由中央主管機關定之。


職業安全衛生法第40條
違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣三十萬元以下罰金。
法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之罰金。


刑法第276條
因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下罰金。


附件：
臺灣嘉義地方檢察署檢察官起訴書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　 113年度偵字第3136號
　　被　　　告　吳瑞德　

　　選任辯理人　陳清華律師

上列被告因過失致死等案件，已經偵查終結，認應提起公訴，茲將犯罪事實及證據並所犯法條分敘如下：
　　　　　　犯罪事實
一、吳瑞德係星瀚科技企業社（址設：嘉義市○區○○路0段000○0號1樓）負責人，其於民國112年10月間承攬金石乒乓休閒育樂有限公司（址設：嘉義市○區○○街000號3樓，下稱金石公司）位在嘉義市○區○○路000號隔壁工地即「金石乒乓球館興建工程」之「金石乒乓球館工地監視器安裝工程」（下稱本案工程））並僱用楊俊庭及呂昭廷等人實際施作工程，吳瑞德屬職業安全衛生法第2條第3款所稱之雇主。因本案工程之升降機（下稱本案升降機）內監視器影像異常，吳瑞德遂於112年11月6日指派楊俊庭及呂昭廷到場檢修，詎吳瑞德明知應依職業安全衛生法第5條第2項規定，於施工規劃階段實施風險評估，致力防止工程施工時發生職業災害、起重升降機具安全規則第77條第2項暨職業安全衛生法第6條第1項規定，應使勞工不得擅自使用鎖匙或其他工具，自外面開啟升降機之出入乘場門並進入搬器上方、營造安全衛生設施標準第11條之1暨職業安全衛生法第6條第1項規定，對於進入營繕工程工作場所作業人員，應提供適當安全帽，並使其正確戴用等規定，確實督導勞工配戴安全帽，並防止勞工擅自使用鎖匙或其他工具，自外面開啟升降機之出入乘場門並進入搬器上方，以避免發生職業災害，而客觀上並無不能注意之情事，竟疏未注意及此，任由楊俊庭未戴用安全帽即冒然以其他工具開啟本案升降機之地下1樓乘場門，進入升降機上方施工，適有營造補強工人陳進興及楊佳惠於同日12時24分許，自地下2樓按上樓鍵叫來本案升降機並將物料搬入後，即操作本案升降機往上移動，致楊俊庭遭夾擠於本案升降機與1樓乘場門檻下方處，因而受有胸部鈍傷併頸椎骨折而窒息死亡。
二、案經楊俊庭配偶謝淑清告訴及本署檢察官相驗後簽分偵辦。
　　　　　　證據並所犯法條
一、證據清單及待證事實：
		編號

		證據名稱

		待證事實



		1

		被告吳瑞德於警詢及偵查中之供述。

		被告吳瑞德固坦認其為被害人楊俊庭之雇主，並於112年11月6日指派被害人及呂昭廷到本案工程檢修本案升降機內監視器訊號等情，惟辯稱：本案要檢查是主機的問題還是線路的問題，這要約電梯的廠商控管電梯，因因伊無法掌控被害人等人工作時間，伊不清楚被害人有無跟金石公司人員相約到場維修時間等語。



		2

		證人呂昭廷於警詢及偵查中之證述。

		⑴案發當日上班時，被告即告知證人呂昭廷與被害人須到本案工程維修本案升降機內監視器訊號之事實。
⑵證人呂昭廷與被害人於112年11月6日到場向警衛知會後，即進入本案升降機內維修監視器訊號，之後被害人走出本案升降機，證人陳進興、楊佳惠進入本案升降機操作該升降機往上移動，突發生巨響，致其與證人陳進興、楊佳惠均受困本案升降機內之事實。



		3

		證人即金石公司工地主任亦為同案被告劉大慶（所涉過失致死罪嫌，另為不起訴處分）於警詢及偵查中之證述。

		證明被告、被害人及證人呂昭廷均未事前知會欲於案發當日至本案工程檢修本案升降機內監視器訊號之事實。



		4

		證人即勞動部職安署檢查員陳俊釗於偵查中之證述。

		證明被告應指揮、監督勞工不可擅自使用鎖匙或其他工具等，自外面開啟升降機之出入門扉之行為之事實。



		5

		證人陳進興於警詢及偵查中之證述。

		證明其與證人楊佳惠進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。



		6

		證人楊佳惠於警詢之證述。

		證明其與證人陳進興進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。



		7

		證人即崇友實業股份有限公司員工陳佳吾於警詢之證述。

		證明有將本案升降機之管制鑰匙交付與證人劉大慶之事實。



		8

		⑴勞動部職業安全衛生署113年1月8日勞職南4字第1131800023A號函暨所附重大職業災害檢查報告書1份、現場照片數張、現場工作場所照片暨本署相驗屍體照片多張、法務部法醫研究所112年醫鑑字第1121103200號解剖報告書暨鑑定報告書、本署相驗屍體證明書。
⑵依營業人統一編號查詢結果1份。

		⑴被害人因犯罪事實欄所示之職業災害死亡之事實。
⑵被告係獨資商號星瀚科技企業社負責人之事實。












臺灣嘉義地方法院刑事簡易判決

114年度勞安簡字第2號

公  訴  人  臺灣嘉義地方檢察署檢察官

被      告  吳瑞德





選任辯護人  曹合一律師

上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（113年度偵字第3136號），而被告於本院準備程序中自白犯罪（原案號：114年度勞安訴字第1號），本院合議庭裁定由受命法官獨任逕以簡易判決處刑，並判決如下：

　　主　文

吳瑞德犯過失致死罪，處有期徒刑捌月。緩刑參年。

　　犯罪事實及理由

一、本件犯罪事實及證據，除補充「被告吳瑞德於本院準備程序中之自白（見本院勞安訴卷第55至56頁）」外，餘引用檢察官起訴書之記載，如附件。

二、論罪科刑

　㈠核被告吳瑞德所為，係犯職業安全衛生法第40條第1項之違反同法第6條第1項應有防止危害安全設備及措施規定，致生死亡之職業災害罪及刑法第276條之過失致死罪。

　㈡被告以一違反義務之不作為同時觸犯上開2罪，為想像競合犯，應依刑法第55條前段規定，從一重之過失致人於死罪處斷。

　㈢爰以行為人之責任為基礎，審酌被告身為被害人楊俊庭之雇主，本應設置符合規定之安全衛生設備及措施，以提供勞工安全施工環境，並保障勞工生命、身體安全，竟輕忽上情，貿然使被害人在未戴安全帽之狀態下開啟出入乘場門並進入搬器上方，適因他人未注意而操作升降梯往上移動，致被害人遭夾擠而窒息死亡，可見被告之過失犯行所造成之損害係屬重大而無可回復，所為誠屬不該；惟考量被告於本院準備程序中坦承犯行，並與被害人家屬成立調解並已賠償被害人家屬，有調解筆錄（見本院勞安訴卷第43至45頁）、公務電話紀錄在卷可稽（見本院勞安訴卷第49頁），足認被告犯後態度良好；再考量被告自述高中肄業之智識程度，現在工作為星瀚科技企業社之負責人、已婚、有2名成年子女、與其中1名子女同住等一切情狀（見本院勞安訴卷第57頁），量處如主文所示之刑。

　㈣被告於5年內未因故意犯罪受有期徒刑以上刑之宣告，有被告之法院前案紀錄表附卷可查（見本院勞安訴卷第13至14頁）。本院衡酌被告因一時失慮致罹刑典，兼衡其已坦承犯罪，且與被害人家屬成立調解並賠償其損失已如上述，被害人家屬復同意給予被告緩刑（見本院勞安訴卷第49頁），故認被告經此偵審程序，均應已知所警惕，而無再犯之虞，且已取得被害人家屬之原諒，故對其所宣告之刑以暫不執行為適當，爰依刑法第74條第1項第2款之規定，予以宣告緩刑3年。

三、依刑事訴訟法第449條第2項、第3項、第454條第2項，逕以簡易判決處刑如主文。

四、本案經檢察官郭志明提起公訴，檢察官蕭仕庸到庭執行職務。

五、如不服本件判決，得自收受送達之日起20日內，向本院提起上訴狀（須附繕本），上訴於本院管轄之第二審地方法院合議庭。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日

　　　　　　　　　嘉義簡易庭　法　官　陳昱廷

上列正本證明與原本無異。

如不服本判決，應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀（應附繕本）。告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求檢察官上訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期為準。　　　　　　　　　

中　　華　　民　　國　　114 　年　　7 　　月　　18　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　陳怡辰

附錄本案論罪科刑之法條：

職業安全衛生法第6條

雇主對下列事項應有符合規定之必要安全衛生設備及措施：

一、防止機械、設備或器具等引起之危害。

二、防止爆炸性或發火性等物質引起之危害。

三、防止電、熱或其他之能引起之危害。

四、防止採石、採掘、裝卸、搬運、堆積或採伐等作業中引起之危害。

五、防止有墜落、物體飛落或崩塌等之虞之作業場所引起之危害。

六、防止高壓氣體引起之危害。

七、防止原料、材料、氣體、蒸氣、粉塵、溶劑、化學品、含毒性物質或缺氧空氣等引起之危害。

八、防止輻射、高溫、低溫、超音波、噪音、振動或異常氣壓等引起之危害。

九、防止監視儀表或精密作業等引起之危害。

十、防止廢氣、廢液或殘渣等廢棄物引起之危害。

十一、防止水患、風災或火災等引起之危害。

十二、防止動物、植物或微生物等引起之危害。

十三、防止通道、地板或階梯等引起之危害。

十四、防止未採取充足通風、採光、照明、保溫或防濕等引起之危害。

雇主對下列事項，應妥為規劃及採取必要之安全衛生措施：

一、重複性作業等促發肌肉骨骼疾病之預防。

二、輪班、夜間工作、長時間工作等異常工作負荷促發疾病之預防。

三、執行職務因他人行為遭受身體或精神不法侵害之預防。

四、避難、急救、休息或其他為保護勞工身心健康之事項。

前二項必要之安全衛生設備與措施之標準及規則，由中央主管機關定之。



職業安全衛生法第40條

違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣三十萬元以下罰金。

法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之罰金。



刑法第276條

因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下罰金。



附件：

臺灣嘉義地方檢察署檢察官起訴書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 113年度偵字第3136號

　　被　　　告　吳瑞德　　　選任辯理人　陳清華律師上列被告因過失致死等案件，已經偵查終結，認應提起公訴，茲將犯罪事實及證據並所犯法條分敘如下：

　　　　　　犯罪事實

一、吳瑞德係星瀚科技企業社（址設：嘉義市○區○○路0段000○0號1樓）負責人，其於民國112年10月間承攬金石乒乓休閒育樂有限公司（址設：嘉義市○區○○街000號3樓，下稱金石公司）位在嘉義市○區○○路000號隔壁工地即「金石乒乓球館興建工程」之「金石乒乓球館工地監視器安裝工程」（下稱本案工程））並僱用楊俊庭及呂昭廷等人實際施作工程，吳瑞德屬職業安全衛生法第2條第3款所稱之雇主。因本案工程之升降機（下稱本案升降機）內監視器影像異常，吳瑞德遂於112年11月6日指派楊俊庭及呂昭廷到場檢修，詎吳瑞德明知應依職業安全衛生法第5條第2項規定，於施工規劃階段實施風險評估，致力防止工程施工時發生職業災害、起重升降機具安全規則第77條第2項暨職業安全衛生法第6條第1項規定，應使勞工不得擅自使用鎖匙或其他工具，自外面開啟升降機之出入乘場門並進入搬器上方、營造安全衛生設施標準第11條之1暨職業安全衛生法第6條第1項規定，對於進入營繕工程工作場所作業人員，應提供適當安全帽，並使其正確戴用等規定，確實督導勞工配戴安全帽，並防止勞工擅自使用鎖匙或其他工具，自外面開啟升降機之出入乘場門並進入搬器上方，以避免發生職業災害，而客觀上並無不能注意之情事，竟疏未注意及此，任由楊俊庭未戴用安全帽即冒然以其他工具開啟本案升降機之地下1樓乘場門，進入升降機上方施工，適有營造補強工人陳進興及楊佳惠於同日12時24分許，自地下2樓按上樓鍵叫來本案升降機並將物料搬入後，即操作本案升降機往上移動，致楊俊庭遭夾擠於本案升降機與1樓乘場門檻下方處，因而受有胸部鈍傷併頸椎骨折而窒息死亡。

二、案經楊俊庭配偶謝淑清告訴及本署檢察官相驗後簽分偵辦。

　　　　　　證據並所犯法條

一、證據清單及待證事實：

編號 證據名稱 待證事實 1 被告吳瑞德於警詢及偵查中之供述。 被告吳瑞德固坦認其為被害人楊俊庭之雇主，並於112年11月6日指派被害人及呂昭廷到本案工程檢修本案升降機內監視器訊號等情，惟辯稱：本案要檢查是主機的問題還是線路的問題，這要約電梯的廠商控管電梯，因因伊無法掌控被害人等人工作時間，伊不清楚被害人有無跟金石公司人員相約到場維修時間等語。 2 證人呂昭廷於警詢及偵查中之證述。 ⑴案發當日上班時，被告即告知證人呂昭廷與被害人須到本案工程維修本案升降機內監視器訊號之事實。 ⑵證人呂昭廷與被害人於112年11月6日到場向警衛知會後，即進入本案升降機內維修監視器訊號，之後被害人走出本案升降機，證人陳進興、楊佳惠進入本案升降機操作該升降機往上移動，突發生巨響，致其與證人陳進興、楊佳惠均受困本案升降機內之事實。 3 證人即金石公司工地主任亦為同案被告劉大慶（所涉過失致死罪嫌，另為不起訴處分）於警詢及偵查中之證述。 證明被告、被害人及證人呂昭廷均未事前知會欲於案發當日至本案工程檢修本案升降機內監視器訊號之事實。 4 證人即勞動部職安署檢查員陳俊釗於偵查中之證述。 證明被告應指揮、監督勞工不可擅自使用鎖匙或其他工具等，自外面開啟升降機之出入門扉之行為之事實。 5 證人陳進興於警詢及偵查中之證述。 證明其與證人楊佳惠進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。 6 證人楊佳惠於警詢之證述。 證明其與證人陳進興進入本案升降機後，突發生巨響，因而受困本案升降機內之事實。 7 證人即崇友實業股份有限公司員工陳佳吾於警詢之證述。 證明有將本案升降機之管制鑰匙交付與證人劉大慶之事實。 8 ⑴勞動部職業安全衛生署113年1月8日勞職南4字第1131800023A號函暨所附重大職業災害檢查報告書1份、現場照片數張、現場工作場所照片暨本署相驗屍體照片多張、法務部法醫研究所112年醫鑑字第1121103200號解剖報告書暨鑑定報告書、本署相驗屍體證明書。 ⑵依營業人統一編號查詢結果1份。 ⑴被害人因犯罪事實欄所示之職業災害死亡之事實。 ⑵被告係獨資商號星瀚科技企業社負責人之事實。  





