LTHF Rl 2 RATR T
114 & %3 5135

& F
e (RFREEPFERT)

IO FAREHABRLFERGE L A e L
7 Aa g heT
<
Bt s AP AER () FERERDF I RERTE
560,000~ 15 » AFell34 & 744 F ¥ 146091558 14 FHE+ 3 7
FREAFEZREALE > W ARI4E BT 5 4957 734 B3k
2 F R (g HBr 2R ER) ST foff st frw A3F
oo J ek Y §T oo
ES S

g J

- B lav i CEE(CE) PERERGG AP
(’“fﬁﬁ%’ﬁﬁ) GO o S g B "‘#'J%*% IR N £
2113 B P T 514600158 H BHEF i 3 5B T 28
W (AL HERR) t@%&%gﬁ (T k) 305
SRR LR .‘f«mamoa Aoy 2241200
o d ARE A AR S S 2RPEFFEERF T REER
2. —Lﬁﬂ¢%8%¢% ’§ﬁ4f?%wLMﬁlg85
B s dpopt & o B B AR ik Y

FIdec EF o

S RERAFIREFZFIGEFIAR TR AR B > R
(ER I P S S Liﬁf’f c P A RERGELRA R
EH 2T AT B AR A B R TR AR R R R o

1)1& \‘_.‘-
-\
—\

>&\‘

>
FOR

PR
b
T

w

(w
e \w-
R

£



2
;
&ﬁﬁgkgﬁﬁ”u@&%m’i§£%%Aﬁ§oﬁ£
‘%%4£“54ﬁ¢%@@i%f’ﬁ%§iﬂ%
P 3 e %ﬁ7~$H’%H$*om¢ﬁ%iﬁ
%%2%&Wﬁ@# BR2ZFEFURLGIAA
zL%ﬁWi@?’“-ﬁ%ﬁ*iraﬁiﬁgrzs%%(ﬁs
101# & s 43 51875 24 9 5B ) o
=~ Az %
HreaEEL gt e 2R3 ERG Y 35 1845 T Y
AR RE AR (THAILRFER) » A BarwdlfsE
T HGFARS L TR AR m“'r’%»ﬂ—& ER-
ETEKRT RN (THPETZP) 25T AP
PP RESL SBERGEL 0 Bt T RE G5
ﬁﬁ%é@ 1751506~ (T AL ) > ¢ FHIBEEHN
p 34 ﬂpix\;’%’ wﬂmunu RATE ¥ 149%{;;,-
©h

@ﬂ4£ﬁiﬁiﬁ%ﬁfa%ﬁwﬁ%’*éﬁﬁk\ﬁ
thAEsF At 4 (ARE 51T ) 5 R B
l%;i*if—‘r ’ )’@}% ;}7%;0

H PRERFHE LRI R GO BT 0P 2 F

TR (AL $13-156F ) » FHER G s

A Ak B P S v R

&L&J*%ﬁiﬁéw%ﬁ~i‘Hﬁﬁyfﬁjniﬁf%

AR PR AT 2 4% o RIRHRY B A R B £ G

F o B A B A X RFINERE BT

()%wﬁf%;aﬁmwrai$§ﬂdwwg @4;;



H i3 o

‘l-

(RSN E N SN Y EE S CE R F (SR N
PEERT %é,ﬁi*if?%iﬁifxﬁéﬁ EERT
FA AR B MRl A S A A o R
~l ,5;‘?” °

B kI T R I8IE R 2T A rdra v .

i =2 A #] 114 = 2 E 5
NEFT ? ﬁ?%@’

rTAGRR AT o

do¥t AP T dE 0 R

oE a

> A
T

B %
\%ﬂ{t
Ay
— (%
(4
[N
[u—
o
pan}
=
9
)\_
%

b
i
mj




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣高雄地方法院民事裁定
114年度聲字第13號
聲  請  人  賴燕琴  


相  對  人  滙豐(台灣)商業銀行股份有限公司


法定代理人  紀睿明  
相  對  人  林怡成（民事執行處司法事務官）


上列當事人間債務人異議之訴等執行事件，聲請人聲請停止執行，本院裁定如下：
　　　主　　文
聲請人為相對人滙豐(台灣）商業銀行股份有限公司供擔保新臺幣60,000元後，本院113年度司執字第146091號給付簽帳卡消費款執行事件之執行程序，於本院114年度補字第149號債務人異議之訴事件（含其後改分之訴訟事件）判決確定、和解或撤回起訴前，應停止執行。
其餘聲請駁回。
　　　理　　由
一、聲請意旨略以：相對人滙豐(台灣）商業銀行股份有限公司（下稱滙豐銀行）向本院聲請對聲請人為強制執行，經本院以113年度司執字第146091號給付簽帳卡消費款執行事件受理（下稱系爭執行程序），請求慰撫金新臺幣（下同）30萬元，及侵占權20萬元、洩露隱私權賠償70萬元，共計120萬元，而相對人林怡成為該案之承辦司法事務官，並依滙豐銀行之請求對扣押聲請人之薪資，聲請人於民國114年1月8日接獲通知後始知此事，然本件為詐騙，聲請人願擔保停止執行即扣款等語。
二、按強制執行法第18條第1項規定強制執行程序開始後，除法律另有規定外，不停止執行。明示以不停止執行為原則。同條第2項所以例外規定得停止執行，係因回復原狀等訴訟，如果勝訴確定，債務人或第三人之物已遭執行無法回復，為避免債務人或第三人發生難以回復之損害，必於認有必要時，始得裁定停止執行。如無停止執行必要，僅因債務人或第三人憑一己之意思，即可達到停止執行之目的，不僅與該條所定原則上不停止執行之立法意旨有違，且無法防止債務人或第三人濫行訴訟以拖延執行，致害及債權人權益。故受訴法院准債務人或第三人提供擔保停止執行，須於裁定中表明有如何停止執行之必要性，始得謂當。而有無停止執行必要，更應審究提起回復原狀或異議之訴等訴訟之債務人或第三人之權利是否可能因繼續執行而受損害以為斷（最高法院101年度台抗字第787號裁定意旨參照）。
三、本院之判斷
　㈠滙豐銀行持臺灣臺北地方法院113年度簡上字第184號確定判決為執行名義（下稱系爭執行名義）向本院聲請強制執行，經本院以系爭執行程序辦理，並就執行標的即聲請人任職中華電信股份有限公司（下稱中華電信公司）之薪資，先後核發扣押執行命令、移轉執行命令，而聲請人爭執其係遭詐騙而積欠簽帳卡17萬1506元（下稱系爭款項），已另對滙豐銀行提出債務人異議之訴，經本院以114年度補字第149號受理（下稱系爭異議之訴）等情，業據本院調取上開執行事件、債務人異議之訴事件卷證並查閱確認無訛，並有起訴狀、案件查詢索引卡在卷可參（本院卷第5-11頁）；堪認聲請人聲請停止執行，應屬有據。
　㈡滙豐銀行聲請執行之標的主要係聲請人對中華電信公司之薪資債權（本院卷第13-15頁），若繼續執行扣薪之強制執行程序，若聲請人將來勝訴確定，恐有日後難以回復執行前狀態之虞；又若准予停止執行，滙豐銀行就其主張之執行債權未及時獲償所受之損失，則得藉由聲請人提供之擔保金為受償，堪認聲請人聲請停止系爭強制執行程序，洵屬有據。
　㈢滙豐銀行持系爭執行名義請求聲請人清償簽帳卡消費款本息金額共計17萬1506元，訴訟標的金額尚未逾150萬元，為不得上訴第三審案件，且系爭異議之訴涉及聲請人、滙豐銀行間關於系爭款項是否聲請人遭詐騙而被盜刷之爭執，參酌各級法院辦案期限實施要點規定，系爭異議之訴審理期限約需2至3年等一切情狀，爰酌定聲請人應供擔保金額為6萬元為適當，是以聲請人為相對人提供前開擔保金額後，方得停止執行。
　㈣本件聲請人另並列林怡成為相對人，然林怡成為本院執行處司法事務官，係為系爭執行程序之承辦司法事務官，並非聲請人之債權人，聲請人將林怡成列為相對人，顯無理由，應予駁回。
四、依強制執行法第18條第2項，裁定如主文。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　2 　　月　　5 　　日
　　　　　　　　民事第五庭法　官　賴寶合
正本係照原本作成。
如對本裁定抗告，須於裁定送達後10日內向本院提出抗告狀。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　2 　　月　　5 　　日
　　　　　　　　　　　　　書記官　 王珮綺

臺灣高雄地方法院民事裁定

114年度聲字第13號

聲  請  人  賴燕琴  



相  對  人  滙豐(台灣)商業銀行股份有限公司



法定代理人  紀睿明  

相  對  人  林怡成（民事執行處司法事務官）



上列當事人間債務人異議之訴等執行事件，聲請人聲請停止執行

，本院裁定如下：

　　　主　　文

聲請人為相對人滙豐(台灣）商業銀行股份有限公司供擔保新臺

幣60,000元後，本院113年度司執字第146091號給付簽帳卡消費

款執行事件之執行程序，於本院114年度補字第149號債務人異議

之訴事件（含其後改分之訴訟事件）判決確定、和解或撤回起訴

前，應停止執行。

其餘聲請駁回。

　　　理　　由

一、聲請意旨略以：相對人滙豐(台灣）商業銀行股份有限公司

    （下稱滙豐銀行）向本院聲請對聲請人為強制執行，經本院

    以113年度司執字第146091號給付簽帳卡消費款執行事件受

    理（下稱系爭執行程序），請求慰撫金新臺幣（下同）30萬

    元，及侵占權20萬元、洩露隱私權賠償70萬元，共計120萬

    元，而相對人林怡成為該案之承辦司法事務官，並依滙豐銀

    行之請求對扣押聲請人之薪資，聲請人於民國114年1月8日

    接獲通知後始知此事，然本件為詐騙，聲請人願擔保停止執

    行即扣款等語。

二、按強制執行法第18條第1項規定強制執行程序開始後，除法

    律另有規定外，不停止執行。明示以不停止執行為原則。同

    條第2項所以例外規定得停止執行，係因回復原狀等訴訟，

    如果勝訴確定，債務人或第三人之物已遭執行無法回復，為

    避免債務人或第三人發生難以回復之損害，必於認有必要時

    ，始得裁定停止執行。如無停止執行必要，僅因債務人或第

    三人憑一己之意思，即可達到停止執行之目的，不僅與該條

    所定原則上不停止執行之立法意旨有違，且無法防止債務人

    或第三人濫行訴訟以拖延執行，致害及債權人權益。故受訴

    法院准債務人或第三人提供擔保停止執行，須於裁定中表明

    有如何停止執行之必要性，始得謂當。而有無停止執行必要

    ，更應審究提起回復原狀或異議之訴等訴訟之債務人或第三

    人之權利是否可能因繼續執行而受損害以為斷（最高法院10

    1年度台抗字第787號裁定意旨參照）。

三、本院之判斷

　㈠滙豐銀行持臺灣臺北地方法院113年度簡上字第184號確定判

    決為執行名義（下稱系爭執行名義）向本院聲請強制執行，

    經本院以系爭執行程序辦理，並就執行標的即聲請人任職中

    華電信股份有限公司（下稱中華電信公司）之薪資，先後核

    發扣押執行命令、移轉執行命令，而聲請人爭執其係遭詐騙

    而積欠簽帳卡17萬1506元（下稱系爭款項），已另對滙豐銀

    行提出債務人異議之訴，經本院以114年度補字第149號受理

    （下稱系爭異議之訴）等情，業據本院調取上開執行事件、

    債務人異議之訴事件卷證並查閱確認無訛，並有起訴狀、案

    件查詢索引卡在卷可參（本院卷第5-11頁）；堪認聲請人聲

    請停止執行，應屬有據。

　㈡滙豐銀行聲請執行之標的主要係聲請人對中華電信公司之薪

    資債權（本院卷第13-15頁），若繼續執行扣薪之強制執行

    程序，若聲請人將來勝訴確定，恐有日後難以回復執行前狀

    態之虞；又若准予停止執行，滙豐銀行就其主張之執行債權

    未及時獲償所受之損失，則得藉由聲請人提供之擔保金為受

    償，堪認聲請人聲請停止系爭強制執行程序，洵屬有據。

　㈢滙豐銀行持系爭執行名義請求聲請人清償簽帳卡消費款本息

    金額共計17萬1506元，訴訟標的金額尚未逾150萬元，為不

    得上訴第三審案件，且系爭異議之訴涉及聲請人、滙豐銀行

    間關於系爭款項是否聲請人遭詐騙而被盜刷之爭執，參酌各

    級法院辦案期限實施要點規定，系爭異議之訴審理期限約需

    2至3年等一切情狀，爰酌定聲請人應供擔保金額為6萬元為

    適當，是以聲請人為相對人提供前開擔保金額後，方得停止

    執行。

　㈣本件聲請人另並列林怡成為相對人，然林怡成為本院執行處

    司法事務官，係為系爭執行程序之承辦司法事務官，並非聲

    請人之債權人，聲請人將林怡成列為相對人，顯無理由，應

    予駁回。

四、依強制執行法第18條第2項，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　2 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　民事第五庭法　官　賴寶合

正本係照原本作成。

如對本裁定抗告，須於裁定送達後10日內向本院提出抗告狀。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　2 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　　　　　　書記官　 王珮綺




臺灣高雄地方法院民事裁定

114年度聲字第13號

聲  請  人  賴燕琴  



相  對  人  滙豐(台灣)商業銀行股份有限公司



法定代理人  紀睿明  

相  對  人  林怡成（民事執行處司法事務官）



上列當事人間債務人異議之訴等執行事件，聲請人聲請停止執行，本院裁定如下：

　　　主　　文

聲請人為相對人滙豐(台灣）商業銀行股份有限公司供擔保新臺幣60,000元後，本院113年度司執字第146091號給付簽帳卡消費款執行事件之執行程序，於本院114年度補字第149號債務人異議之訴事件（含其後改分之訴訟事件）判決確定、和解或撤回起訴前，應停止執行。

其餘聲請駁回。

　　　理　　由

一、聲請意旨略以：相對人滙豐(台灣）商業銀行股份有限公司（下稱滙豐銀行）向本院聲請對聲請人為強制執行，經本院以113年度司執字第146091號給付簽帳卡消費款執行事件受理（下稱系爭執行程序），請求慰撫金新臺幣（下同）30萬元，及侵占權20萬元、洩露隱私權賠償70萬元，共計120萬元，而相對人林怡成為該案之承辦司法事務官，並依滙豐銀行之請求對扣押聲請人之薪資，聲請人於民國114年1月8日接獲通知後始知此事，然本件為詐騙，聲請人願擔保停止執行即扣款等語。

二、按強制執行法第18條第1項規定強制執行程序開始後，除法律另有規定外，不停止執行。明示以不停止執行為原則。同條第2項所以例外規定得停止執行，係因回復原狀等訴訟，如果勝訴確定，債務人或第三人之物已遭執行無法回復，為避免債務人或第三人發生難以回復之損害，必於認有必要時，始得裁定停止執行。如無停止執行必要，僅因債務人或第三人憑一己之意思，即可達到停止執行之目的，不僅與該條所定原則上不停止執行之立法意旨有違，且無法防止債務人或第三人濫行訴訟以拖延執行，致害及債權人權益。故受訴法院准債務人或第三人提供擔保停止執行，須於裁定中表明有如何停止執行之必要性，始得謂當。而有無停止執行必要，更應審究提起回復原狀或異議之訴等訴訟之債務人或第三人之權利是否可能因繼續執行而受損害以為斷（最高法院101年度台抗字第787號裁定意旨參照）。

三、本院之判斷

　㈠滙豐銀行持臺灣臺北地方法院113年度簡上字第184號確定判決為執行名義（下稱系爭執行名義）向本院聲請強制執行，經本院以系爭執行程序辦理，並就執行標的即聲請人任職中華電信股份有限公司（下稱中華電信公司）之薪資，先後核發扣押執行命令、移轉執行命令，而聲請人爭執其係遭詐騙而積欠簽帳卡17萬1506元（下稱系爭款項），已另對滙豐銀行提出債務人異議之訴，經本院以114年度補字第149號受理（下稱系爭異議之訴）等情，業據本院調取上開執行事件、債務人異議之訴事件卷證並查閱確認無訛，並有起訴狀、案件查詢索引卡在卷可參（本院卷第5-11頁）；堪認聲請人聲請停止執行，應屬有據。

　㈡滙豐銀行聲請執行之標的主要係聲請人對中華電信公司之薪資債權（本院卷第13-15頁），若繼續執行扣薪之強制執行程序，若聲請人將來勝訴確定，恐有日後難以回復執行前狀態之虞；又若准予停止執行，滙豐銀行就其主張之執行債權未及時獲償所受之損失，則得藉由聲請人提供之擔保金為受償，堪認聲請人聲請停止系爭強制執行程序，洵屬有據。

　㈢滙豐銀行持系爭執行名義請求聲請人清償簽帳卡消費款本息金額共計17萬1506元，訴訟標的金額尚未逾150萬元，為不得上訴第三審案件，且系爭異議之訴涉及聲請人、滙豐銀行間關於系爭款項是否聲請人遭詐騙而被盜刷之爭執，參酌各級法院辦案期限實施要點規定，系爭異議之訴審理期限約需2至3年等一切情狀，爰酌定聲請人應供擔保金額為6萬元為適當，是以聲請人為相對人提供前開擔保金額後，方得停止執行。

　㈣本件聲請人另並列林怡成為相對人，然林怡成為本院執行處司法事務官，係為系爭執行程序之承辦司法事務官，並非聲請人之債權人，聲請人將林怡成列為相對人，顯無理由，應予駁回。

四、依強制執行法第18條第2項，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　2 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　民事第五庭法　官　賴寶合

正本係照原本作成。

如對本裁定抗告，須於裁定送達後10日內向本院提出抗告狀。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　2 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　　　　　　書記官　 王珮綺



