Rl ST NS Rl A IR PR
113 ARy &% 3 515

A

2 ¥ - E o
R

T BT
S £ B 3

7

L33 A

Pl

e %
*3

b,

w2
L2
ET_NIE A IR
3 — A

Fapek A 4B A
_Nﬁéﬂ@’&?iﬁ B RT AT (111 #REEF
%ﬂM%\HZ&Eﬁi”BG%) » FIARE p e Bk AR E
REEZRE R H A 0 £ R e AR (REE 112
ERYZ R ) zs‘_ufg?% H] - e e T

1 <

AT R A R
722

FAERPREF CEREIARLLFZSFRG P (THR
Floo @) ~mded ore e L2 Rl dns o 3251 % e d 2 38
;\‘« (.&rl‘ﬁ]»f;’:) o

Wy
—
W
i
u

SETEE
SAFELAH FRREABS T EF Y A
% T IS ﬁ%&g’ﬁrﬁ?4bkﬂii

ZEFATRLIARS F 1 X 2 ﬁ%% %o i@ AR

CVU NHU HIEU 7= - fo 2:3¢ ; mgiﬁrg?4rﬂ

T T

I
1—* ‘*;

A R
o
)

oy
&K
q
o
ﬂ
\\E"
N
7—.)_
O W
~ d
L,
g:i’;
@_
—h
i
=
Ky
(=



oz o pER R E RS E AR @R 2 FF 5 f
M T PA A RNREE R T M2 b BEAR IR 3
MEAF PSR AT A DI R F]A
A 5l AT E - *%F“H% Bt 2 B Aol
G2 LA A £ 24T R ARE 0 2 Pt d Sl 2
7 Aot & {i‘ﬁﬁib%fr&i‘]fﬁ » T E LTI Aea 2 Apon 0 1Y
MR EIG DAY FlER kA LG PRI A7 2
RS TR A AT 4 ARTHIRS
Hied e fs ke (7 o #;a,iw‘,st% A wga#ifrﬁi i “’—*Ei f%’
AR b gt s B AR 2 L
RIS S EE:%’% “TE 4 1%1 ’
R i S LA T i ZAERTAES] 5] R0
'ﬂﬂﬁid%ﬂw & 0 CLR R AT o
f;w1 WA K449 FEH2 IE - %3 3~ $454 EHQ
LR KA G 2 R 20 o
e R JRAZ)A B e EEz pAz20p o AP R
sk B A b
AEGRBET FESFRADT D BRT LT IRR AR
v i E £ 113 = 2 t 16 p
$EHERE 2 OF MY R
NP AFEPRER A AR R o
doR PRA DA RIS LA S 200 Poe AR D TRk > (B9
FEeBPTA2ZENEA) T piEdE b ai2m, o
FAFASRT AL R B IRE 0 B E R R R
o H PR B2 E GUBRT IS NAT Az p L
Tt k>
¢ £ 3 @B 113 & 2 3

/J.

9

YWhia

\\\Xr
4

16 2



LW

1
=

F e EIRIE

=X

E

S N g2 = w2 R M
T - st W o o~ 3 Y g
4 % B SPRTIEE R L S
N R = &%&/Hﬂmmﬂ\ bR &
4 - S RS A LI
¥ SR S Mo &
s Ny ~ ?\F.m T W om Ny
VA H 5 0wl o~ 2 T S
- 7 N B 4w o~ e Mg
o W & NEPRETEE T TR A e
5 = . R R R T ol Al | e a o
NI Fo o~ AR A R g
has ~ oo g By - SUSE I I e S
= s DN A ol | oL | BE | Sk
N = WOES S A T~ Wl |8
@,@ g2 W Heov W o b "
R B T T e -~
) 400 o= o m 2, .Lm
N e T O W T A e & ™
2w e - Wty R o~ WAl T *
O T e A O ATY MU ° S i
NN R TR B o R oW ||
U IR I o R T
oo 4o R B - R S R A I ) PN
T ST Wom R W H L KW x| A
oW e B o 2w e oA W s 5
PO e N | S PO SR Y e S
ERRTIE  E EE - l

2





.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  /*overflow: hidden; 為了TD下的DIV固定高度，把這個STYLE拿掉*/ 
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 185%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}

div {
  -ms-text-justify: inter-ideograph;
}

.justify-para {
  text-align:justify;
  text-align-last:justify
 }
 
.lightbar {
	background : yellow ;
}

#loadingSpinner {
  margin: 100px auto 0;
  width: 70px;
  text-align: center;
}

#loadingSpinner > div {
  width: 18px;
  height: 18px;
  background-color: #333;
  margin-left : 10px;
  border-radius: 100%;
  display: inline-block;
  -webkit-animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
  animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
}

#loadingSpinner .bounce1 {
  -webkit-animation-delay: -1.2s;
  animation-delay: -1.2s;
}

#loadingSpinner .bounce2 {
  -webkit-animation-delay: -0.6s;
  animation-delay: -0.6s;
}

@-webkit-keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { -webkit-transform: scale(0) }
  40% { -webkit-transform: scale(1.0) }
}

@keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { 
    -webkit-transform: scale(0);
    transform: scale(0);
  } 40% { 
    -webkit-transform: scale(1.0);
    transform: scale(1.0);
  }
}
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臺灣南投地方法院刑事簡易判決
113年度埔勞安簡字第1號
公  訴  人  臺灣南投地方檢察署檢察官 
被      告  統園生物科技有限公司


被      告
兼  上一人
法定代理人  莊凱奇




上  一  人
選任辯護人  簡士袲律師
上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（111 年度偵字
第7104號、112 年度偵字第156 號），因被告自白犯罪，本院合
議庭認宜以簡易判決處刑，爰不經通常訴訟程序（原案號：112
年度勞安訴字第1 號），逕以簡易判決處刑如下︰
    主      文
【統園生物科技有限公司】犯如附表所示之各罪，各處如附表所
示之刑。應執行罰金新臺幣捌萬元。
【莊凱奇】犯過失致人於死罪，處有期徒刑陸月，如易科罰金，
以新臺幣壹仟元折算壹日。緩刑貳年。
    事實及理由
壹、本案犯罪事實、證據及被告統園生物科技有限公司（下稱統
　　園公司）、莊凱奇所犯罪名及論罪部分，均引用起訴書之記
　　載（如附件）。
貳、量刑及緩刑宣告部分
一、爰以行為人責任為基礎，審酌被告統園公司非法容留外國人
　　在臺工作，影響我國國民就業機會，被告莊凱奇身為被告統
　　園公司之負責人，亦未注意賦予勞工安全就業環境，造成被
　　害人VU NHU HIEU 死亡，應予非難；惟考量被告莊凱奇犯後
　　坦承犯行，並與被害人家屬達成和解且實際給付賠償，有悔
　　悟之心，自應將此等犯後行為情狀一併納入量刑因子；兼衡
　　被告莊凱奇於本院準備程序所自陳之家庭生活經濟狀況，及
　　被告統園公司之經營規模、被害人之工作性質、期間及因本
　　案而另遭行政機關裁罰等一切情狀，量處被告莊凱奇如主文
　　所示之刑，並諭知易科罰金之折算標準，及科處被告統園公
　　司如附表各編號所示之罰金，並定應執行刑如主文所示，以
　　資懲儆。
二、被告莊凱奇前未曾因故意犯罪而受有期徒刑以上刑之宣告，
　　此有臺灣高等法院被告前案紀錄表在卷可參，本院審酌被告
　　莊凱奇犯後坦承犯行，復與被害人家屬成立和解並實際賠償
　　損害，業如前述，可信被告莊凱奇經此偵、審程序及科刑之
　　教訓，應能知所警惕，是本院認對被告莊凱奇所宣告之刑，
　　應以暫不執行為適當，爰依刑法第74條第1 項第1 款規定，
　　併予宣告緩刑2 年，以勵自新。
參、依刑事訴訟法第449 條第2 項、第3 項、第454 條第2 項，
　　逕以簡易判決處如主文所示之刑。
肆、如不服本判決，得自收受送達之日起20日內，表明上訴理由
　　，向本院提起上訴。
本案經檢察官蔡岱霖提起公訴，檢察官石光哲到庭執行職務。　
中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日
　　　　　　　　　埔里簡易庭    法　官  陳育良
以上正本證明與原本無異。 
如不服本判決應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀，（均須按他造當事人之數附繕本）「切勿逕送上級法院」。
告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求檢察官上訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期為準。
                                書記官  林儀芳
中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日


附錄本案論罪科刑法條全文
中華民國刑法第276 條
因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下
罰金。


職業安全衛生法第40條
違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條
第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科
新臺幣三十萬元以下罰金。
法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之
罰金。


就業服務法第63條
違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定者，處新臺幣
十五萬元以上七十五萬元以下罰鍰。五年內再違反者，處三年以
下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣一百二十萬元以下罰金。
法人之代表人、法人或自然人之代理人、受僱人或其他從業人員
，因執行業務違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定
者，除依前項規定處罰其行為人外，對該法人或自然人亦科處前
項之罰鍰或罰金。


附表：被告統園公司所犯罪名及宣告刑表
		編號

		犯罪事實

		罪名及宣告刑



		 1

		違反職業安全衛生法部分

		統園生物科技有限公司犯職業安全衛生法第四十條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。



		 2

		違反就業服務法部分

		統園生物科技有限公司犯就業服務法第六十三條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。










臺灣南投地方法院刑事簡易判決

113年度埔勞安簡字第1號

公  訴  人  臺灣南投地方檢察署檢察官 

被      告  統園生物科技有限公司



被      告

兼  上一人

法定代理人  莊凱奇





上  一  人

選任辯護人  簡士袲律師

上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（111 年度偵字

第7104號、112 年度偵字第156 號），因被告自白犯罪，本院合

議庭認宜以簡易判決處刑，爰不經通常訴訟程序（原案號：112

年度勞安訴字第1 號），逕以簡易判決處刑如下︰

    主      文

【統園生物科技有限公司】犯如附表所示之各罪，各處如附表所

示之刑。應執行罰金新臺幣捌萬元。

【莊凱奇】犯過失致人於死罪，處有期徒刑陸月，如易科罰金，

以新臺幣壹仟元折算壹日。緩刑貳年。

    事實及理由

壹、本案犯罪事實、證據及被告統園生物科技有限公司（下稱統

　　園公司）、莊凱奇所犯罪名及論罪部分，均引用起訴書之記

　　載（如附件）。

貳、量刑及緩刑宣告部分

一、爰以行為人責任為基礎，審酌被告統園公司非法容留外國人

　　在臺工作，影響我國國民就業機會，被告莊凱奇身為被告統

　　園公司之負責人，亦未注意賦予勞工安全就業環境，造成被

　　害人VU NHU HIEU 死亡，應予非難；惟考量被告莊凱奇犯後

　　坦承犯行，並與被害人家屬達成和解且實際給付賠償，有悔

　　悟之心，自應將此等犯後行為情狀一併納入量刑因子；兼衡

　　被告莊凱奇於本院準備程序所自陳之家庭生活經濟狀況，及

　　被告統園公司之經營規模、被害人之工作性質、期間及因本

　　案而另遭行政機關裁罰等一切情狀，量處被告莊凱奇如主文

　　所示之刑，並諭知易科罰金之折算標準，及科處被告統園公

　　司如附表各編號所示之罰金，並定應執行刑如主文所示，以

　　資懲儆。

二、被告莊凱奇前未曾因故意犯罪而受有期徒刑以上刑之宣告，

　　此有臺灣高等法院被告前案紀錄表在卷可參，本院審酌被告

　　莊凱奇犯後坦承犯行，復與被害人家屬成立和解並實際賠償

　　損害，業如前述，可信被告莊凱奇經此偵、審程序及科刑之

　　教訓，應能知所警惕，是本院認對被告莊凱奇所宣告之刑，

　　應以暫不執行為適當，爰依刑法第74條第1 項第1 款規定，

　　併予宣告緩刑2 年，以勵自新。

參、依刑事訴訟法第449 條第2 項、第3 項、第454 條第2 項，

　　逕以簡易判決處如主文所示之刑。

肆、如不服本判決，得自收受送達之日起20日內，表明上訴理由

　　，向本院提起上訴。

本案經檢察官蔡岱霖提起公訴，檢察官石光哲到庭執行職務。　

中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日

　　　　　　　　　埔里簡易庭    法　官  陳育良

以上正本證明與原本無異。 

如不服本判決應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀，（均須

按他造當事人之數附繕本）「切勿逕送上級法院」。

告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求檢察官上

訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期為準。

                                書記官  林儀芳

中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日



附錄本案論罪科刑法條全文

中華民國刑法第276 條

因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下

罰金。



職業安全衛生法第40條

違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條

第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科

新臺幣三十萬元以下罰金。

法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之

罰金。



就業服務法第63條

違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定者，處新臺幣

十五萬元以上七十五萬元以下罰鍰。五年內再違反者，處三年以

下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣一百二十萬元以下罰金。

法人之代表人、法人或自然人之代理人、受僱人或其他從業人員

，因執行業務違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定

者，除依前項規定處罰其行為人外，對該法人或自然人亦科處前

項之罰鍰或罰金。



附表：被告統園公司所犯罪名及宣告刑表

編號 犯罪事實 罪名及宣告刑  1 違反職業安全衛生法部分 統園生物科技有限公司犯職業安全衛生法第四十條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。  2 違反就業服務法部分 統園生物科技有限公司犯就業服務法第六十三條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。 






臺灣南投地方法院刑事簡易判決
113年度埔勞安簡字第1號
公  訴  人  臺灣南投地方檢察署檢察官 
被      告  統園生物科技有限公司


被      告
兼  上一人
法定代理人  莊凱奇




上  一  人
選任辯護人  簡士袲律師
上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（111 年度偵字
第7104號、112 年度偵字第156 號），因被告自白犯罪，本院合
議庭認宜以簡易判決處刑，爰不經通常訴訟程序（原案號：112
年度勞安訴字第1 號），逕以簡易判決處刑如下︰
    主      文
【統園生物科技有限公司】犯如附表所示之各罪，各處如附表所
示之刑。應執行罰金新臺幣捌萬元。
【莊凱奇】犯過失致人於死罪，處有期徒刑陸月，如易科罰金，
以新臺幣壹仟元折算壹日。緩刑貳年。
    事實及理由
壹、本案犯罪事實、證據及被告統園生物科技有限公司（下稱統
　　園公司）、莊凱奇所犯罪名及論罪部分，均引用起訴書之記
　　載（如附件）。
貳、量刑及緩刑宣告部分
一、爰以行為人責任為基礎，審酌被告統園公司非法容留外國人
　　在臺工作，影響我國國民就業機會，被告莊凱奇身為被告統
　　園公司之負責人，亦未注意賦予勞工安全就業環境，造成被
　　害人VU NHU HIEU 死亡，應予非難；惟考量被告莊凱奇犯後
　　坦承犯行，並與被害人家屬達成和解且實際給付賠償，有悔
　　悟之心，自應將此等犯後行為情狀一併納入量刑因子；兼衡
　　被告莊凱奇於本院準備程序所自陳之家庭生活經濟狀況，及
　　被告統園公司之經營規模、被害人之工作性質、期間及因本
　　案而另遭行政機關裁罰等一切情狀，量處被告莊凱奇如主文
　　所示之刑，並諭知易科罰金之折算標準，及科處被告統園公
　　司如附表各編號所示之罰金，並定應執行刑如主文所示，以
　　資懲儆。
二、被告莊凱奇前未曾因故意犯罪而受有期徒刑以上刑之宣告，
　　此有臺灣高等法院被告前案紀錄表在卷可參，本院審酌被告
　　莊凱奇犯後坦承犯行，復與被害人家屬成立和解並實際賠償
　　損害，業如前述，可信被告莊凱奇經此偵、審程序及科刑之
　　教訓，應能知所警惕，是本院認對被告莊凱奇所宣告之刑，
　　應以暫不執行為適當，爰依刑法第74條第1 項第1 款規定，
　　併予宣告緩刑2 年，以勵自新。
參、依刑事訴訟法第449 條第2 項、第3 項、第454 條第2 項，
　　逕以簡易判決處如主文所示之刑。
肆、如不服本判決，得自收受送達之日起20日內，表明上訴理由
　　，向本院提起上訴。
本案經檢察官蔡岱霖提起公訴，檢察官石光哲到庭執行職務。　
中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日
　　　　　　　　　埔里簡易庭    法　官  陳育良
以上正本證明與原本無異。 
如不服本判決應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀，（均須按他造當事人之數附繕本）「切勿逕送上級法院」。
告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求檢察官上訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期為準。
                                書記官  林儀芳
中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日


附錄本案論罪科刑法條全文
中華民國刑法第276 條
因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下
罰金。


職業安全衛生法第40條
違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條
第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科
新臺幣三十萬元以下罰金。
法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之
罰金。


就業服務法第63條
違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定者，處新臺幣
十五萬元以上七十五萬元以下罰鍰。五年內再違反者，處三年以
下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣一百二十萬元以下罰金。
法人之代表人、法人或自然人之代理人、受僱人或其他從業人員
，因執行業務違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定
者，除依前項規定處罰其行為人外，對該法人或自然人亦科處前
項之罰鍰或罰金。


附表：被告統園公司所犯罪名及宣告刑表
		編號

		犯罪事實

		罪名及宣告刑



		 1

		違反職業安全衛生法部分

		統園生物科技有限公司犯職業安全衛生法第四十條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。



		 2

		違反就業服務法部分

		統園生物科技有限公司犯就業服務法第六十三條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。










臺灣南投地方法院刑事簡易判決

113年度埔勞安簡字第1號

公  訴  人  臺灣南投地方檢察署檢察官 

被      告  統園生物科技有限公司



被      告

兼  上一人

法定代理人  莊凱奇





上  一  人

選任辯護人  簡士袲律師

上列被告因過失致死等案件，經檢察官提起公訴（111 年度偵字

第7104號、112 年度偵字第156 號），因被告自白犯罪，本院合

議庭認宜以簡易判決處刑，爰不經通常訴訟程序（原案號：112

年度勞安訴字第1 號），逕以簡易判決處刑如下︰

    主      文

【統園生物科技有限公司】犯如附表所示之各罪，各處如附表所

示之刑。應執行罰金新臺幣捌萬元。

【莊凱奇】犯過失致人於死罪，處有期徒刑陸月，如易科罰金，

以新臺幣壹仟元折算壹日。緩刑貳年。

    事實及理由

壹、本案犯罪事實、證據及被告統園生物科技有限公司（下稱統

　　園公司）、莊凱奇所犯罪名及論罪部分，均引用起訴書之記

　　載（如附件）。

貳、量刑及緩刑宣告部分

一、爰以行為人責任為基礎，審酌被告統園公司非法容留外國人

　　在臺工作，影響我國國民就業機會，被告莊凱奇身為被告統

　　園公司之負責人，亦未注意賦予勞工安全就業環境，造成被

　　害人VU NHU HIEU 死亡，應予非難；惟考量被告莊凱奇犯後

　　坦承犯行，並與被害人家屬達成和解且實際給付賠償，有悔

　　悟之心，自應將此等犯後行為情狀一併納入量刑因子；兼衡

　　被告莊凱奇於本院準備程序所自陳之家庭生活經濟狀況，及

　　被告統園公司之經營規模、被害人之工作性質、期間及因本

　　案而另遭行政機關裁罰等一切情狀，量處被告莊凱奇如主文

　　所示之刑，並諭知易科罰金之折算標準，及科處被告統園公

　　司如附表各編號所示之罰金，並定應執行刑如主文所示，以

　　資懲儆。

二、被告莊凱奇前未曾因故意犯罪而受有期徒刑以上刑之宣告，

　　此有臺灣高等法院被告前案紀錄表在卷可參，本院審酌被告

　　莊凱奇犯後坦承犯行，復與被害人家屬成立和解並實際賠償

　　損害，業如前述，可信被告莊凱奇經此偵、審程序及科刑之

　　教訓，應能知所警惕，是本院認對被告莊凱奇所宣告之刑，

　　應以暫不執行為適當，爰依刑法第74條第1 項第1 款規定，

　　併予宣告緩刑2 年，以勵自新。

參、依刑事訴訟法第449 條第2 項、第3 項、第454 條第2 項，

　　逕以簡易判決處如主文所示之刑。

肆、如不服本判決，得自收受送達之日起20日內，表明上訴理由

　　，向本院提起上訴。

本案經檢察官蔡岱霖提起公訴，檢察官石光哲到庭執行職務。　

中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日

　　　　　　　　　埔里簡易庭    法　官  陳育良

以上正本證明與原本無異。 

如不服本判決應於判決送達後20日內向本院提出上訴狀，（均須按他造當事人之數附繕本）「切勿逕送上級法院」。

告訴人或被害人如對於本判決不服者，應具備理由請求檢察官上訴，其上訴期間之計算係以檢察官收受判決正本之日期為準。

                                書記官  林儀芳

中　　華　　民　　國　　113 　年　　2 　　月　　16　　日



附錄本案論罪科刑法條全文

中華民國刑法第276 條

因過失致人於死者，處五年以下有期徒刑、拘役或五十萬元以下

罰金。



職業安全衛生法第40條

違反第六條第一項或第十六條第一項之規定，致發生第三十七條

第二項第一款之災害者，處三年以下有期徒刑、拘役或科或併科

新臺幣三十萬元以下罰金。

法人犯前項之罪者，除處罰其負責人外，對該法人亦科以前項之

罰金。



就業服務法第63條

違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定者，處新臺幣

十五萬元以上七十五萬元以下罰鍰。五年內再違反者，處三年以

下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣一百二十萬元以下罰金。

法人之代表人、法人或自然人之代理人、受僱人或其他從業人員

，因執行業務違反第四十四條或第五十七條第一款、第二款規定

者，除依前項規定處罰其行為人外，對該法人或自然人亦科處前

項之罰鍰或罰金。



附表：被告統園公司所犯罪名及宣告刑表

編號 犯罪事實 罪名及宣告刑  1 違反職業安全衛生法部分 統園生物科技有限公司犯職業安全衛生法第四十條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。  2 違反就業服務法部分 統園生物科技有限公司犯就業服務法第六十三條第二項之罪，科罰金新臺幣伍萬元。 





