AT R S B R AT )
112 & 7% % % 16943

B 2 FERESEREGT LA
E \L,JN ™A A
,_’F),\/ A ‘%“_{} 'f"%
LT

2RI A R R

FAFFAFGREARET Y F L SRR AFII2EEY 15
P PR S A H e
:‘| <

WAL HATERTTE06~ > 2 p AFII22T7 26p 423 5 0
L

2L ﬁ@fm5%Ff“; 4 o
,,%»,\ ;?}t/‘l- é;bﬁ
A 2 J B1ERA UATE RO5 A L AL BRI > FER
o WAL MATERTTER06~ 5 R A EHEE S FL G BRR
F o
9 22
- AR W

AERL AN T RRHD D I A XNEFEE 5 3860F
2 Beers| a5 £ II\};{’%%%‘ d H-@Firmm s 2o
-

- R Ak
C)S g T RE R AR (TH AL f]) » X) ZPRFEHP
B AEII2EL Y 1pA3 R EI2231P &+ - d BRE 42
DPREIEIRGE KT RE R FRERATER (T
) B 8

1385000~ () od REIF 2200 5

Rl = P 20p w6 o TN TR E A REFERY
' oA v A0p p ..‘fé.fq‘—*f » VIiE K 0 T EETR

3BUIRIEF ZEHMENE Y REFE SRRy

1



FRARECE RS A B o 2 3 B R R o RN S R KT
7*?‘*’”\?:"%3';;& T o
O£ pll2&#1? 1pAThFdi TRy HRLH DR
PRz R RRLBARYET 211237 17P
MERRILRLE 2B $RFE - RE 2311283
T21p AL FR AL LR 20 PR > EHRE AL F
NP A MRS g BGERETE A E LR PR
S A AL EHL 2 gRF s FA]12830 22p B0 kX
?:j P 123 PEEZARM B ILET - PR FXTHE T B
e FplI2E1? 1P AT P E3Y22P F YT A%
4 zlw?,:‘si% 9% 4EF ARG RE G F 2T 3685806~
(135000x2+135000%22/31=365806) % A=t & & & X % 4if

- 7h 2L 4 =

1:— e

v

330 9 R Ak £ 6 ik 9 240950005 0 £ 3£ TTH 806

L o

|

SEFS S L+ AU oEN g
= R id2EF e AR EeE B LR (
R#EL) ~ At o d S 7 3

w

TR » AT TR ﬁ»}ﬂg \ }‘ﬁw ; u”f' ﬂ\]‘,—bﬁl‘ﬁf] ;
EABRDALE > RA 2 1LV o KA 0 B2 AN
2 OM A AT ’Ll‘\frﬁt’* LT R2TTE806~ » 2
pAcT kg AR p (TLI28TT26P ) AT FHp 2k o
FE SO0 Bz gk Bl L o TRA L S EF o

wos R PR SR 2 BT PR 6 )R
FHREAFL o HRBEMTAREIEFEE 0 ARL
RS 0 FALREF

B RA LG R > RAEHDE FBHEFIE T S B

i : IF ~ $3920F 5> Ko 2 o
v S A 7] 112 =& 3 3 31 p



NE RS e ES- S N
P AR RN T
Go¥t R B 2 s PR 820 P AR A R o A

L ‘_z

4 E R RAL Y Y 0 - B RFA AT
i = EN ¥ 112 = 3 ! 31 2




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  /*overflow: hidden; 為了TD下的DIV固定高度，把這個STYLE拿掉*/ 
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 185%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}

div {
  -ms-text-justify: inter-ideograph;
}

.justify-para {
  text-align:justify;
  text-align-last:justify
 }
 
.lightbar {
	background : yellow ;
}

#loadingSpinner {
  margin: 100px auto 0;
  width: 70px;
  text-align: center;
}

#loadingSpinner > div {
  width: 18px;
  height: 18px;
  background-color: #333;
  margin-left : 10px;
  border-radius: 100%;
  display: inline-block;
  -webkit-animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
  animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
}

#loadingSpinner .bounce1 {
  -webkit-animation-delay: -1.2s;
  animation-delay: -1.2s;
}

#loadingSpinner .bounce2 {
  -webkit-animation-delay: -0.6s;
  animation-delay: -0.6s;
}

@-webkit-keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { -webkit-transform: scale(0) }
  40% { -webkit-transform: scale(1.0) }
}

@keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { 
    -webkit-transform: scale(0);
    transform: scale(0);
  } 40% { 
    -webkit-transform: scale(1.0);
    transform: scale(1.0);
  }
}





.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  /*overflow: hidden; 為了TD下的DIV固定高度，把這個STYLE拿掉*/ 
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 185%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}

div {
  -ms-text-justify: inter-ideograph;
}

.justify-para {
  text-align:justify;
  text-align-last:justify
 }
 
.lightbar {
	background : yellow ;
}

#loadingSpinner {
  margin: 100px auto 0;
  width: 70px;
  text-align: center;
}

#loadingSpinner > div {
  width: 18px;
  height: 18px;
  background-color: #333;
  margin-left : 10px;
  border-radius: 100%;
  display: inline-block;
  -webkit-animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
  animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
}

#loadingSpinner .bounce1 {
  -webkit-animation-delay: -1.2s;
  animation-delay: -1.2s;
}

#loadingSpinner .bounce2 {
  -webkit-animation-delay: -0.6s;
  animation-delay: -0.6s;
}

@-webkit-keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { -webkit-transform: scale(0) }
  40% { -webkit-transform: scale(1.0) }
}

@keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { 
    -webkit-transform: scale(0);
    transform: scale(0);
  } 40% { 
    -webkit-transform: scale(1.0);
    transform: scale(1.0);
  }
}


臺灣新北地方法院民事判決
112年度訴字第1694號
原      告  萬安國際保全股份有限公司


法定代理人  盧盛頓  
訴訟代理人  羅志亮  
被      告  東貝光電科技股份有限公司


法定代理人  吳慶輝  


上列當事人間請求給付服務費用事件，經本院於民國112年8月15日言詞辯論終結，判決如下：
    主  文
被告應給付新臺幣77萬806元，及自民國112年7月26日起至清償日止，按年息5%計算之利息。 
訴訟費用由被告負擔。
本判決第1項於原告以新臺幣25萬元為被告供擔保後，得假執行。倘被告以新臺幣77萬806元為原告預供擔保，得免為假執行。
    事實及理由
一、程序方面：
    本件被告未於言詞辯論期日到場，核無民事訴訟法第386條各款所列情形，爰依原告聲請，由其一造辯論而為判決。
二、原告主張：
　㈠兩造簽訂駐衛保全服務契約（下稱系爭契約），約定服務期間自民國112年1月1日起至同年12月31日止，由原告為被告公司提供駐衛服務，被告每月應給原告管理費新臺幣（下同）13萬5000元（含稅）。由原告於當月25日前請款，被告則應於次月20日前給付。並約定倘被告未依約給付管理費，經原告以書面催告仍未於10日內給付者，以違約論，需賠償3個月服務費之懲罰性違約金。且原告得單方終止契約，停止服務撤回派駐人員，被告不得異議。解約後原告仍應將所代管物品交被告點收。
　㈡原告自112年1月1日起即履行勞務，並依約向被告提出保全費用給付之請求，但被告均未依約給付，延至112年3月17日被告竟來函告知原告公司虧損已結束營業。原告乃於112年3月21日先電話連絡被告給付1、2月管理費，經被告員工告知公司已付不出薪水也無力給付管理費後，不得已再於同日發函催告被告給付1、2月管理費，並於112年3月22日終止系爭契約，同年月23日辦理相關移交事宜。嗣又多次電話、書面催告給付自112年1月1日起至同年3月22日止管理費未果， 爰本於系爭契約第4條第1項規定請求給付管理費36萬5806元（135000×2+135000×22/31＝365806）及本於系爭契約第4條第3項約定請求被告給付違約金40萬5000元，合計共77萬806元。  
　㈢併為聲明：除供擔保金額外，如主文所示。
三、原告主張之事實，已據其提出與所述相符之系爭契約書（詳原證1）、被告公司函（詳原證2）、原告公司函（詳原證5、6）、移交清冊（詳原證7）、存證信函及回執（詳原證8、9）、電子發票（詳原證10）為證；被告則經合法通知，既未到庭，也未提出書狀作何聲明、陳述，以供本院審酌，經本院調查結果，原告之主張為可採信。從而，原告本於系爭契約關係提起本訴，請求被告應給付原告77萬806元，及自起訴狀繕本送達翌日（即112年7月26日）起至清償日止，按年息5%計算之法定遲延利息，即無不合，應予准許。
四、原告陳明願供擔保，聲請宣告假執行，核無不合，爰酌定相當擔保金額准許之。併依職權酌定相當擔保金額，准被告預供擔保後，得免為執行。
結論：原告之訴為有理由，依民事訴訟法第385條第1項前段、第78條、第390條第2項、第392條，判決如主文。
中　　華　　民　　國　　112 　年　　8 　　月　　31　　日


                  民事第六庭    法　官　黃信滿
以上正本係照原本作成
如對本判決上訴，須於判決送達後20日內向本院提出上訴狀。如委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。
中　　華　　民　　國　　112 　年　　8 　　月　　31　　日
                                書記官　黃曉妏

臺灣新北地方法院民事判決

112年度訴字第1694號

原      告  萬安國際保全股份有限公司



法定代理人  盧盛頓  

訴訟代理人  羅志亮  

被      告  東貝光電科技股份有限公司



法定代理人  吳慶輝  



上列當事人間請求給付服務費用事件，經本院於民國112年8月15

日言詞辯論終結，判決如下：

    主  文

被告應給付新臺幣77萬806元，及自民國112年7月26日起至清償

日止，按年息5%計算之利息。 

訴訟費用由被告負擔。

本判決第1項於原告以新臺幣25萬元為被告供擔保後，得假執行

。倘被告以新臺幣77萬806元為原告預供擔保，得免為假執行。

    事實及理由

一、程序方面：

    本件被告未於言詞辯論期日到場，核無民事訴訟法第386條

    各款所列情形，爰依原告聲請，由其一造辯論而為判決。

二、原告主張：

　㈠兩造簽訂駐衛保全服務契約（下稱系爭契約），約定服務期

    間自民國112年1月1日起至同年12月31日止，由原告為被告

    公司提供駐衛服務，被告每月應給原告管理費新臺幣（下同

    ）13萬5000元（含稅）。由原告於當月25日前請款，被告則

    應於次月20日前給付。並約定倘被告未依約給付管理費，經

    原告以書面催告仍未於10日內給付者，以違約論，需賠償3

    個月服務費之懲罰性違約金。且原告得單方終止契約，停止

    服務撤回派駐人員，被告不得異議。解約後原告仍應將所代

    管物品交被告點收。

　㈡原告自112年1月1日起即履行勞務，並依約向被告提出保全費

    用給付之請求，但被告均未依約給付，延至112年3月17日被

    告竟來函告知原告公司虧損已結束營業。原告乃於112年3月

    21日先電話連絡被告給付1、2月管理費，經被告員工告知公

    司已付不出薪水也無力給付管理費後，不得已再於同日發函

    催告被告給付1、2月管理費，並於112年3月22日終止系爭契

    約，同年月23日辦理相關移交事宜。嗣又多次電話、書面催

    告給付自112年1月1日起至同年3月22日止管理費未果， 爰

    本於系爭契約第4條第1項規定請求給付管理費36萬5806元（

    135000×2+135000×22/31＝365806）及本於系爭契約第4條第3

    項約定請求被告給付違約金40萬5000元，合計共77萬806元

    。  

　㈢併為聲明：除供擔保金額外，如主文所示。

三、原告主張之事實，已據其提出與所述相符之系爭契約書（詳

    原證1）、被告公司函（詳原證2）、原告公司函（詳原證5

    、6）、移交清冊（詳原證7）、存證信函及回執（詳原證8

    、9）、電子發票（詳原證10）為證；被告則經合法通知，

    既未到庭，也未提出書狀作何聲明、陳述，以供本院審酌，

    經本院調查結果，原告之主張為可採信。從而，原告本於系

    爭契約關係提起本訴，請求被告應給付原告77萬806元，及

    自起訴狀繕本送達翌日（即112年7月26日）起至清償日止，

    按年息5%計算之法定遲延利息，即無不合，應予准許。

四、原告陳明願供擔保，聲請宣告假執行，核無不合，爰酌定相

    當擔保金額准許之。併依職權酌定相當擔保金額，准被告預

    供擔保後，得免為執行。

結論：原告之訴為有理由，依民事訴訟法第385條第1項前段、第

78條、第390條第2項、第392條，判決如主文。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　8 　　月　　31　　日



                  民事第六庭    法　官　黃信滿

以上正本係照原本作成

如對本判決上訴，須於判決送達後20日內向本院提出上訴狀。如

委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　8 　　月　　31　　日

                                書記官　黃曉妏




臺灣新北地方法院民事判決

112年度訴字第1694號

原      告  萬安國際保全股份有限公司



法定代理人  盧盛頓  

訴訟代理人  羅志亮  

被      告  東貝光電科技股份有限公司



法定代理人  吳慶輝  



上列當事人間請求給付服務費用事件，經本院於民國112年8月15日言詞辯論終結，判決如下：

    主  文

被告應給付新臺幣77萬806元，及自民國112年7月26日起至清償日止，按年息5%計算之利息。 

訴訟費用由被告負擔。

本判決第1項於原告以新臺幣25萬元為被告供擔保後，得假執行。倘被告以新臺幣77萬806元為原告預供擔保，得免為假執行。

    事實及理由

一、程序方面：

    本件被告未於言詞辯論期日到場，核無民事訴訟法第386條各款所列情形，爰依原告聲請，由其一造辯論而為判決。

二、原告主張：

　㈠兩造簽訂駐衛保全服務契約（下稱系爭契約），約定服務期間自民國112年1月1日起至同年12月31日止，由原告為被告公司提供駐衛服務，被告每月應給原告管理費新臺幣（下同）13萬5000元（含稅）。由原告於當月25日前請款，被告則應於次月20日前給付。並約定倘被告未依約給付管理費，經原告以書面催告仍未於10日內給付者，以違約論，需賠償3個月服務費之懲罰性違約金。且原告得單方終止契約，停止服務撤回派駐人員，被告不得異議。解約後原告仍應將所代管物品交被告點收。

　㈡原告自112年1月1日起即履行勞務，並依約向被告提出保全費用給付之請求，但被告均未依約給付，延至112年3月17日被告竟來函告知原告公司虧損已結束營業。原告乃於112年3月21日先電話連絡被告給付1、2月管理費，經被告員工告知公司已付不出薪水也無力給付管理費後，不得已再於同日發函催告被告給付1、2月管理費，並於112年3月22日終止系爭契約，同年月23日辦理相關移交事宜。嗣又多次電話、書面催告給付自112年1月1日起至同年3月22日止管理費未果， 爰本於系爭契約第4條第1項規定請求給付管理費36萬5806元（135000×2+135000×22/31＝365806）及本於系爭契約第4條第3項約定請求被告給付違約金40萬5000元，合計共77萬806元。  

　㈢併為聲明：除供擔保金額外，如主文所示。

三、原告主張之事實，已據其提出與所述相符之系爭契約書（詳原證1）、被告公司函（詳原證2）、原告公司函（詳原證5、6）、移交清冊（詳原證7）、存證信函及回執（詳原證8、9）、電子發票（詳原證10）為證；被告則經合法通知，既未到庭，也未提出書狀作何聲明、陳述，以供本院審酌，經本院調查結果，原告之主張為可採信。從而，原告本於系爭契約關係提起本訴，請求被告應給付原告77萬806元，及自起訴狀繕本送達翌日（即112年7月26日）起至清償日止，按年息5%計算之法定遲延利息，即無不合，應予准許。

四、原告陳明願供擔保，聲請宣告假執行，核無不合，爰酌定相當擔保金額准許之。併依職權酌定相當擔保金額，准被告預供擔保後，得免為執行。

結論：原告之訴為有理由，依民事訴訟法第385條第1項前段、第78條、第390條第2項、第392條，判決如主文。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　8 　　月　　31　　日



                  民事第六庭    法　官　黃信滿

以上正本係照原本作成

如對本判決上訴，須於判決送達後20日內向本院提出上訴狀。如委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　8 　　月　　31　　日

                                書記官　黃曉妏



