FHLRE 2 2 RAER T
114# & @ F % 3958
¥ 5 * Mm%

A E
FP 3B
1 &
(- A L - -1 2
o 4 2E TR REERALRG LN

ERAIA KP4
IAFEATEFERBRAEAEL > AR LT

i
FRAET FEE (L A EPFFETREET o REMN
7 OO0OFOO0OKROEOOO e 2+ ) A 2F T3
EEAARG G AP 2k A4 oA H A AR- -2 8T
- pArl AW--—wEA D 2 Lpabz ERD 2 PA A
BAes g rArE R g HiLmad pE L f

z E}

A0

- By Roavg

(AR gt A A REII2£97 8p ik = o @ Bb 4 A w0113
EHT 6P ~TP ~ 162200 A 2 EAAES (TR) B0
I AP A R v’m¢$¢¢mﬁ469,fﬁﬁA”kﬁ
97 16p ¥ FHF > LHFFI00FATR > ¥ E BT F
e T X TEE AR A A 2 R 2 AT ?%
%;I~ﬁ6ﬁ%i§m~»“‘“ o @ B A T IR AR A

»27.28% -

()wﬁAyﬂmﬁlﬂF”;WH&EVigﬁAW%z LA T
frﬁ» A3A o @m 14 E1 2 2T - Ryl ¢ » &1
£ 23]{1 1 i fr?&’i—/\ gﬁ.ﬂ% AR R A ih S fepE L A

_;‘_/_\

%— 7



=t

g o Ft B A R A3 20p B i ArApdt 4 o Bt T
W E4015p 2 210304 2 AP A 2P ARFERA ¢
RESE ML (FFALRE2 HEA EEERL
ﬂﬁﬁﬁ%)&g%%%’ﬁﬁ%AT&%ﬁ@%ﬁ§%*
REMMERRT > A3 PA o FRIPFUIEETE -
W§¢4ﬂ%?*k9%@iﬁﬁAéfﬁ%ﬁ%ﬁa%%
AARM v B ApE A 2P FPURE  AAREA AP 2
2 ERELS RS B ARKEL o 2 Ap A 2714
ﬁG—%BTJG%%WHAﬁﬁﬁig’%%4‘Wﬁp‘
FAEA AR com A uE Ee T s F AT ’@é#
e Qmﬁ,fssaa» gii—o AR AFR BN E PRIDNA
PR ARG LEHRIFERARI ESLG
4$~wzﬁ;. » R E5IE3125 3, 960~ > A RE T A
F oot :ﬂ%%fwg’iﬁ@&ﬂ%m%@ﬂg’P%%B‘gﬂ
% ! *”3’13‘\21&'3 ROLARE A 2 @ B A BT O R
FHEGAAREP > g FER YR LA AE
a‘,psﬁl"\’]‘ﬁfl‘i'&—% °
“i%f{%ﬁEAﬁﬁ#B%%& 2 113# ~114E T T
FTALRA HEZ2 - HEREA MESEL2E ]
Ea
A

jan)

x\“\
2—5

,]12_

-

e (FgEHTF e r 2 LD e g AP EE ) ¢
FEVFLLAETAH) RGP CFRETH RS
RBBAEL S A2 PR G&P w; 5.5 1 HFTH
s kb~ H MY RAXZ

£ 4:5:}

PR ZREFAELS DA EN C FIRESIA
FPRIAPITE CERTA I EREEF LY
7.5 0 B 14+ ﬁ,&%%ﬁ%ﬁﬁﬁﬁﬁﬁimﬁg%
Zoae (3Pw) ~2F 0 3y g Egy - QR54 ek
el BT AP e AT E

Fr oS RaPERUOFEFIART FRERRLA AR E
AEH A EIEED CMARA IR FRE Y R
BEE



I

SARE A HGE R Lt Bt et ]14830 25p £ T

A

A B AREE R E AT AR DB L s ER

AT &I MR X m IR 1&1“ P AR¥ A A

= #E,.a% E A2 B MERRARE A 0 PR ERT

PRt AR g RENT LS 4§¢* iE

*ﬁﬁkl‘#@\‘\’*‘ﬁt’i’ B e

ah%%ﬁ— [EIRANR I I E %ﬁ‘ FR Ry A2 - 2
’xﬂ)fﬁrﬂmd S EFEE R —<‘¢>—Qr}’§‘pplffm3£/’\’}‘ﬁ§

4’$w$%@ﬁ’ﬁﬁ??¥ﬁ@ﬁ‘Mﬁﬁm‘%ai

FBFRRAEEE e P2 %240 ER] B G P

N Faﬁ}rﬁ’“1074—’c8” 1A '}.Elﬂzl 35 I ARt

24
% AR
X

B

-\
b

u‘\'

~ W

\

[ie
<l &'E
b

==

e
d*ﬁ%i%iﬁJ’i@i
~oN P\ ag;}.&_ T2 T MT; *3_
s BlAcBE A A 2 B R H 2 F 4K
38ﬁ%11%’32IEi;‘§ RN N o5 R EX ST
d CFHERPHELEN  UELEE . 0 &2
HifE % 17 BRE B L o 2 3k
WA REFECHELEY ﬁvﬁﬁ*éﬁéf?‘ o
Y BRI AR B WL FRERE e F ARG
BHcI%L b s P MFOR L s A E e P’DE\PF&E/L\*ﬁE
Ao P AN E AP ERED  MAR  FREA
%i&%@ﬁﬂ%%ém°”“ﬁ%a&f%%ﬁéﬁ%“
Pagird Az B B RS 2 R Ao
FE o B B Ar R R PR 2 DRI
é~iﬁﬁﬁmﬂ@iﬁ’*%%*%?’ﬁﬁﬁﬁzﬁﬁ
FRE e BERGERERSTRA AR E > AP
T3 FL B2 BRI Ep AT o
T

N
~

“ %

°$§»ﬂ}$

o

R
PEES
%
it
N

E
=

s
>~
N _:ﬁ_ '5)“’: 'O‘
. ™
W s ¥ W TER
uy

=
i

)

(ﬂm-

(w

/

b}
hpant
W
=
™
;¢

(— )i‘% AFEFOAREA S B FRO0FE R 215 K > FIR B

P 27. 28%% » & .;%&.;3?6@ T b EEG AR E A R A ] 96 1

P
i
m



Fzmde & LRpA /DGR
IRREE 2B HRE P REBFRET
(RARE%18 %20220F ) » &
PR FRAETH (LWIRF
LA BB A B L D P H 24508 § 198 47 2UE %k & 4
7 }3%?3—& £ %o
D mdhask  FHA R D114£37 ZBB@FPQI 16 5t 4
114%3% 31p > % —?%i%v"‘OOOOOOOOO%im SRR E
S114EAN TR S~ BB AR A 2 F114#67 30p 'K ¢
Wae s Frhe J}{F‘]—ﬁfﬁ»‘}% EAR LA - I F A e Hr o ( ) ;ﬂ?—”&
HPE A 2P I4ERSAF ERTEP (LArk
5 %24234-1062109~1242126F ) =3 > LHEH* 2 &
Ox. = X X
Ept cBers - B A8t 114237 26p L B8 A A B
¢E%%£’w»ﬁAT%ﬁ A L AR A R
FEAEMG X R2BBEEG AR AHA T EEER
F A 2 gxé—, ﬁﬂ',ﬁfﬂﬁﬁs’f’—& ﬁﬁg&rﬁggﬁ—g K%"j‘/‘
Bt Eaha AT AR 2 Ra v B kA A
Fw”mﬁw%&éﬁ@%LMﬁavi#gw’@»w
HADARLEFA ARAPMMAIEEL R ~ €310 HS
FOE o P ARHAI4ERRA Y €L I © FPEH3
1283,960~ » gadf = E F M FE5508 ~ 2 1757% 1575 » AL
ARG ARG RA AR 20 B3RP~ MA R
%?*ﬁuﬂ’njm%Aiﬁwﬁé woZET R o
W?"I%mﬁﬁ‘2?~$ﬁ‘%ﬁ%ﬁa@%£~ﬁ
PoPE Rl EE oM MR R R
Bd CFEIAPENAEEG2Z RN 2 R A
A Z AR P 2 AR BRI P ARL R R
BT PB4 k5 ar oy B4 %A 113250 @
ﬂ*%ﬁﬁ%A>?vés&i’Ewﬁ4ﬁﬁnﬁwgm
2 AK€ ¢ 33129 3,960 2 AR 0 K AR € ET R &

=
ki
\
N
]
o
A
s
1\
a3
S
P

Wh:‘.\mk.ﬂ

£mA



FRCH AR AR R B EY  ARiE R
wh A2 RbFFLRAME A PLIISEDSY 1P 423 114£6
§%Bﬁiiﬁﬁp&ﬁﬁﬁ%’kﬁ%ﬁEA*ﬁﬁﬁﬁ
2 % ERT o UH e R L 1&%%4 LEN Rl L A
PR wﬁAﬁ,wm%§7m%’wL@mo
@%*ﬁﬁk%km A EBAE S FAL B A A g
SERBRF G BEARBEIAHEA KA G
GEIEST FTEVE (e g R EE
o XA 43 OO0®F OOOKOF00051412.6) - 2t F 3%
¢ 114#92 8p 27 ¢ F % 114000040053 (L AFe % %8
6188% ) ¥ & - ﬂ\r‘m%mﬁﬁfﬁmmmﬁg’%ﬂ’“”r’
p83EIL?23P Trde » 2 g o F EBRT LT
AT~ F & g—‘—LEﬂ;ijZ‘ Lrekgtigagﬂ;i ,—ﬁ%ﬁbﬁgg,l.
sm/\g FF’“:mthr"ﬁgﬁﬁ SREAT ’_‘S:f:»‘*iu'“r#ét
i&*’*\%'k—* ] ‘”iﬁﬁﬁ‘apﬁz MRty pR N
i 1‘% PRy Al AT mE HE A (Elﬂ\f‘m‘sia?ll
DE ) o 3R FE F2450F R 19E R0 FiRAE F € 3FF
A h A HAME A PLII3ESY 1P AT 114867 30p o
2 ETER X AN B AT BRI AT
FopEA R A A2 R R NAPMEE AP SR A
&Eﬁi\'ﬂ B d s IR A AW kAR 2
2N ITARE S R T fud ARSE A 4B 0 st kP o

\\\

Frded v .

o EY 23] 114 = 12 3 30 p
REF - F P TR

b RGRRANTES O

dedt A T HL 0 BN T FEZ 10 e A DB Kk

P
N 2
*

T by

& 114 = 12 ! 30 2



GEE
%ﬁ]#gi%/ki‘%f;ulkﬁ:% ’),\"ﬁ K':’\Ifé\‘fll/y\—;); Kg\l./é\l?jfl
JEDLT1p4=2114#67" 30p s 1T D "'F‘«#i (£758)

PIEAPEE §ETFLLETR) -

3.0 4LFR 2P o

4_&_1/.’?;_}11 N ’% /é__fﬁ_«?/i ~ ﬁ 1 ﬁ)i%ﬁﬁ%kﬁ%{% o

o.& ! %?F‘Xﬁﬁi N fp“ﬁ?.:@n@? /FBE A E&—%‘ ﬁ‘ x5 r%ﬂiﬁé}ﬁ’;@r N
WETELNBE AL NE Y L WA L

6.5 7 fadipsrd (FHed) “ERFTHE -PF - EupEE
}}B’;ﬂggc?{ll o

T B pIRFEPI AR R L (1)F 7 73—*“'\@ (P @) (2%
7o Jf%ﬁﬂ-%”?%\ ~(BRRA s~ [)B Reh LA R

w®
bl
mi




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}





.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}


臺灣士林地方法院民事裁定
114年度司字第39號
聲  請  人  陳正君  


            郭智偉  
            許景昇  
共      同
代  理  人  李明益律師
相  對  人  全備聖恩健康福祉股份有限公司




法定代理人  張博鑫  
上列當事人間聲請選派檢查人事件，本院裁定如下：
　　主　文
選派饒月琴會計師（上合聯合會計師事務所執業會計師，設臺北市○○區○○○路○段○○○號十四樓之六）為相對人全備聖恩健康福祉股份有限公司之檢查人，檢查相對人自民國一一三年五月一日起至民國一一四年六月三十日止之業務帳目及財產情形。
聲請程序費用新臺幣壹仟伍佰元由相對人負擔。
　　理　由
一、聲請意旨略以：
　㈠相對人於民國112年9月8日經核准設立。而聲請人分別於113年5月6日、7日、16至20日分別各匯款新臺幣（下同）50萬至相對人銀行帳戶，現金投資相對人公司，且相對人於同年9月16日申請增資，並發行150萬新股，並為修正章程之變更登記，並約定運用於相對人成立附設之新北市私立愛加倍居家長照機構之經營。而聲請人所有持股占相對人公司已發行股份27.28％。
　㈡相對人於113年11月間召開113年股東會視訊會議，惟並未通知聲請人3人。而於114年1月27日召開臨時股東會，遲至同年月23日才通知聲請人，導致聲請人不及參加該次臨時股東會。因此聲請人於同年3月25日發函通知相對人，聲請人訂於同年4月15日上午10時30分至相對人公司查閱歷屆股東會議事錄、財務報表（含資產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表）及會計帳簿，惟相對人回函表示申請內容未能符合相關法規規定，不予核准，請修正內容以利後續審查。但聲請人仍倔訂於同日時間至相對人公司查閱相關報表帳簿及相關文件但相對人公司卻大門深鎖，顯見相對人以未明之法律規定為藉口拒絕聲請人查閱帳冊。又相對人公司於114年6月30日下午6時召開114年度股東會，而聲請人陳正君、郭智偉不克出席，而分別委任史怡涒、楊秀敏出席，但為相對人公司拒絕進入會場。而聲請人許景昇於當日則出席該次此股東會，然該次股東會報告稱年收入較去年成長有限，但人事、交通支出偏高，導致虧損312萬3,960元，惟關於人事、交通支出偏高部分，並無提出相關憑證，且未備置會計表冊供股東查閱，足見相對人公司於聲請人等增資入股後，拒絕聲請人查閱帳冊外，亦有營運異常虧損狀況，足見本件確有選派檢查人之必要。
　㈢請求選任檢查人檢查相對人公司113年、114年以下範圍：⒈資產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表；⒉每月日記帳（包括所有收入及費用支出，如經會計師查核簽證，包含會計師之委任資料）；⒊員工清冊、勞健保資料、員工年度離職彙整表；⒋公司銀行帳戶存簿明細；⒌每月薪資報表、保險紀錄、油單、購買庶務及用品收據發票、誤餐費，及以上費用之現金請領紀錄；⒌員工手冊、員工權益制度、每月員工出勤班表、證照資料、調薪、年終獎金發放名冊；⒎每月員工打卡紀錄；⒏關於居家服務核銷項目：⑴每月請款公文（含明細）、⑵每月費用核銷單據、⑶部分負擔收款記錄、居家喘息核銷記錄及請領資料等。
　㈣綜上，爰依公司法第245條第1項規定，請求選派檢查人檢查相對人業務帳目、財產情形、指定事項、特定交易文件及記錄等語。　
二、相對人陳述意見略以：聲請人雖於114年3月25日委任他人向相對人聲請查閱帳簿，惟受任人並未提出聲請人之身分證影本以證確有委任關係，又無法聯繫聲請人覆核，相對人不得已拒絕受任人之聲請，以保障相對人公司帳簿等營業秘密，並無阻攔聲請人查閱會計帳簿情事，是聲請人聲請本件選任檢查人並無必要性，請予駁回聲請。
三、按繼續六個月以上，持有已發行股份總數百分之一以上之股東，得檢附理由、事證及說明其必要性，聲請法院選派檢查人，於必要範圍內，檢查公司業務帳目、財產情形、特定事項、特定交易文件及紀錄；公司法第245 條第1 項定有明文。該條項於107年8月1日修正理由略謂：「為強化公司治理、投資人保護機制及提高股東蒐集不法證據與關係人交易利益輸送蒐證之能力，爰修正擴大檢查人檢查客體之範圍及於公司內部特定文件。所謂特定事項、特定交易文件及紀錄，例如關係人交易及其文件紀錄等。另參酌證券交易法第38條之1第2項立法例，股東聲請法院選派檢查人時，須檢附理由、事證及說明其必要性，以避免浮濫。」，故公司法雖於第245條第1項賦與少數股東對公司業務帳目及財產狀況之檢查權，然為防止少數股東濫用此權利，動輒查帳影響公司營運，故嚴格限制行使要件，限於股東須持股達已發行股份總數1%以上，且繼續6個月以上，始得向法院聲請選派檢查人，且檢查內容僅以公司業務帳目、財產情形、特定事項、特定交易文件及紀錄為限。是該項規定已就行使檢查權對公司經營所造成之影響，與少數股東權益之保障間，加以斟酌、衡量。準此，聲請人如具備上開股東身分，並檢附理由、事證及說明其必要性，亦非濫用權利，恣意擾亂公司正常營運，即已符合聲請法院選派公司檢查人之要件，相對人即有容忍檢查之義務，法院自應准許之。
四、經查：
　㈠聲請人持有相對人已發行股份55萬股中之15萬股，持股比例為27.28％％，為繼續6個月以上持有相對人股份總數1％以上之股東乙節，業據其提出經濟部商工登記公示資料查詢服務網頁、臺灣士林地方檢察署檢察官不起訴處分書等為證（見本院卷第18、第20至20頁），並有本院職權調取相對人公司變更登記表等可稽（見限制閱覽卷），且為相對人所不爭執，堪認聲請人符合公司法第245條第1項所定選派檢查人之聲請人要件。
　㈡聲請人前揭主張，業據其提出114年3月25日申請函、相對人114年3月31日全備字號第000000000號函、李明益律師事務所114年4月7日函、照片、相對人公司114年6月30日股東會通知、新北市政府警察局汐止分局汐止派出所受（處）理案件證明單、相對人公司114年度股東常會議事手冊（見本院卷第24至34、106至109、124至126頁）為證，是聲請人之聲請顯非無據。
　㈢相對人雖以：聲請人雖於114年3月25日委任他人向相對人聲請查閱帳簿，惟受任人並未提出聲請人之身分證影本以證確有委任關係，又無法聯繫聲請人覆核，相對人不得已拒絕受任人之聲請，並無阻攔聲請人查閱會計帳簿情事，是聲請人聲請本件選任檢查人並無必要性云云，然而於聲請人提起本件請求，並經相對人已經召開114年度股東常會後，迄今相對人仍未同意聲請人查閱相關財務報表、帳冊、會計憑證等事項，且相對人於114年度股東常會報告事項中已列明虧損312萬3,960元，虧損已達資本總額550萬元之近57％情形，是本件聲請人聲請檢查人檢查相對人公司業務帳目、財產情形顯有其必要，是相對人上揭所辯，尚非可採。
　㈣綜上，並審酌相對人公司之業務、財務狀況是否健全、允當，核與聲請人之股東權益密切關連，堪認聲請人業已檢附理由、事證，並敘明提出本件聲請之必要性，且其聲請檢查相對人之業務帳目及財產情形，復難認有何逾越必要範圍之情事，核屬有據，應予准許。惟考量聲請人係自113年5月間出資參與相對人公司並成為股東，且相對人係於114年6月30日之股東常會中認列312萬3,960元之虧損，兼顧會計師檢查範圍攸關其報酬，基於聲請人所具聲請事由，本院認為選任檢查人之檢查範圍為檢查相對人自113年5月1日起至114年6月30日止之業務帳目及財產情形，同時請檢查人於檢查範圍之必要下，以其會計專業，就聲請人所主張如附表所示文書資料，請相對人提出作為檢查之依據，附此指明。
　㈤關於檢查人之人選，本院依職權函請社團法人臺北市會計師公會推薦適當之會計師，供本院遴選為相對人之檢查人，經該會推薦饒月琴會計師（上合聯合會計師事務所執業會計師，設臺北市○○區○○○路○段000號14樓之6），此有該公會114年9月8日北市會字第1140000400號函（見本院卷第86至88頁）可憑。本院審酌其學歷為政治大學會計研究所，自83年11月23日即加入公會，曾任職資誠會計師事務所審計部主任、上合會計師事務所執業會計師等情，有臺北市會計師公會上開函文所附會員學經歷表可參，且為第三人所推薦，具獨立超然特性，當能適時維護、保障聲請人及其他股東之權益，且經當庭詢問兩造並無反對意見（見本院卷第115頁）。爰依公司法第245條第1項規定，選派饒月琴會計師為檢查人，檢查相對人自113年5月1日起至114年6月30日止之業務帳目及財產情形，並以附表所示文件資料為檢查事項，相對人應依檢查人之要求提出相關帳簿、表冊、報表、憑證或其他文書以供檢查。至於檢查人之報酬，依非訟事件法第174條前段規定，應由相對人負擔，附此敘明。
五、爰裁定如主文。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　30　　日
　　　　　　　　　民事第一庭　法　官  方鴻愷
以上正本係照原本作成。 
如對本裁定抗告，應於裁定送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,500 元。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　30　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　吳紫音
　　　　　　　　　　　　　　
附表：　
參酌相對人全備聖恩健康福祉股份有限公司份有限公司自民國113年5月1日起至114年6月30日止，以下文件資料（共7項）：
⒈資產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表。
⒉每月日記帳（即會計帳簿，包括所有收入及費用支出，如經會計師查核簽證，含會計師之委任資料）。
⒊公司銀行帳戶明細。
⒋員工清冊、勞健保資料、員工年度離職彙整表。
⒌每月薪資報表、保險紀錄、油單、購買庶務及用品收據發票、誤餐費等支出憑證，及支出費用之現金請領紀錄。
⒍每月員工出勤班表（打卡紀錄）、證照資料、調薪、年終獎金發放名冊。
⒎關於居家服務核銷項目：⑴每月請款公文（含明細）、⑵每月費用核銷單據、⑶部分負擔收款記錄、⑷居家喘息核銷記錄及請領資料等。
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代  理  人  李明益律師

相  對  人  全備聖恩健康福祉股份有限公司





法定代理人  張博鑫  

上列當事人間聲請選派檢查人事件，本院裁定如下：

　　主　文

選派饒月琴會計師（上合聯合會計師事務所執業會計師，設臺北

市○○區○○○路○段○○○號十四樓之六）為相對人全備聖恩健康福祉

股份有限公司之檢查人，檢查相對人自民國一一三年五月一日起

至民國一一四年六月三十日止之業務帳目及財產情形。

聲請程序費用新臺幣壹仟伍佰元由相對人負擔。

　　理　由

一、聲請意旨略以：

　㈠相對人於民國112年9月8日經核准設立。而聲請人分別於113

    年5月6日、7日、16至20日分別各匯款新臺幣（下同）50萬

    至相對人銀行帳戶，現金投資相對人公司，且相對人於同年

    9月16日申請增資，並發行150萬新股，並為修正章程之變更

    登記，並約定運用於相對人成立附設之新北市私立愛加倍居

    家長照機構之經營。而聲請人所有持股占相對人公司已發行

    股份27.28％。

　㈡相對人於113年11月間召開113年股東會視訊會議，惟並未通

    知聲請人3人。而於114年1月27日召開臨時股東會，遲至同

    年月23日才通知聲請人，導致聲請人不及參加該次臨時股東

    會。因此聲請人於同年3月25日發函通知相對人，聲請人訂

    於同年4月15日上午10時30分至相對人公司查閱歷屆股東會

    議事錄、財務報表（含資產負債表、損益表、權益變動表、

    現金流量表）及會計帳簿，惟相對人回函表示申請內容未能

    符合相關法規規定，不予核准，請修正內容以利後續審查。

    但聲請人仍倔訂於同日時間至相對人公司查閱相關報表帳簿

    及相關文件但相對人公司卻大門深鎖，顯見相對人以未明之

    法律規定為藉口拒絕聲請人查閱帳冊。又相對人公司於114

    年6月30日下午6時召開114年度股東會，而聲請人陳正君、

    郭智偉不克出席，而分別委任史怡涒、楊秀敏出席，但為相

    對人公司拒絕進入會場。而聲請人許景昇於當日則出席該次

    此股東會，然該次股東會報告稱年收入較去年成長有限，但

    人事、交通支出偏高，導致虧損312萬3,960元，惟關於人事

    、交通支出偏高部分，並無提出相關憑證，且未備置會計表

    冊供股東查閱，足見相對人公司於聲請人等增資入股後，拒

    絕聲請人查閱帳冊外，亦有營運異常虧損狀況，足見本件確

    有選派檢查人之必要。

　㈢請求選任檢查人檢查相對人公司113年、114年以下範圍：⒈資

    產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表；⒉每月日記

    帳（包括所有收入及費用支出，如經會計師查核簽證，包含

    會計師之委任資料）；⒊員工清冊、勞健保資料、員工年度

    離職彙整表；⒋公司銀行帳戶存簿明細；⒌每月薪資報表、保

    險紀錄、油單、購買庶務及用品收據發票、誤餐費，及以上

    費用之現金請領紀錄；⒌員工手冊、員工權益制度、每月員

    工出勤班表、證照資料、調薪、年終獎金發放名冊；⒎每月

    員工打卡紀錄；⒏關於居家服務核銷項目：⑴每月請款公文（

    含明細）、⑵每月費用核銷單據、⑶部分負擔收款記錄、居家

    喘息核銷記錄及請領資料等。

　㈣綜上，爰依公司法第245條第1項規定，請求選派檢查人檢查

    相對人業務帳目、財產情形、指定事項、特定交易文件及記

    錄等語。　

二、相對人陳述意見略以：聲請人雖於114年3月25日委任他人向

    相對人聲請查閱帳簿，惟受任人並未提出聲請人之身分證影

    本以證確有委任關係，又無法聯繫聲請人覆核，相對人不得

    已拒絕受任人之聲請，以保障相對人公司帳簿等營業秘密，

    並無阻攔聲請人查閱會計帳簿情事，是聲請人聲請本件選任

    檢查人並無必要性，請予駁回聲請。

三、按繼續六個月以上，持有已發行股份總數百分之一以上之股

    東，得檢附理由、事證及說明其必要性，聲請法院選派檢查

    人，於必要範圍內，檢查公司業務帳目、財產情形、特定事

    項、特定交易文件及紀錄；公司法第245 條第1 項定有明文

    。該條項於107年8月1日修正理由略謂：「為強化公司治理

    、投資人保護機制及提高股東蒐集不法證據與關係人交易利

    益輸送蒐證之能力，爰修正擴大檢查人檢查客體之範圍及於

    公司內部特定文件。所謂特定事項、特定交易文件及紀錄，

    例如關係人交易及其文件紀錄等。另參酌證券交易法第38條

    之1第2項立法例，股東聲請法院選派檢查人時，須檢附理由

    、事證及說明其必要性，以避免浮濫。」，故公司法雖於第

    245條第1項賦與少數股東對公司業務帳目及財產狀況之檢查

    權，然為防止少數股東濫用此權利，動輒查帳影響公司營運

    ，故嚴格限制行使要件，限於股東須持股達已發行股份總數

    1%以上，且繼續6個月以上，始得向法院聲請選派檢查人，

    且檢查內容僅以公司業務帳目、財產情形、特定事項、特定

    交易文件及紀錄為限。是該項規定已就行使檢查權對公司經

    營所造成之影響，與少數股東權益之保障間，加以斟酌、衡

    量。準此，聲請人如具備上開股東身分，並檢附理由、事證

    及說明其必要性，亦非濫用權利，恣意擾亂公司正常營運，

    即已符合聲請法院選派公司檢查人之要件，相對人即有容忍

    檢查之義務，法院自應准許之。

四、經查：

　㈠聲請人持有相對人已發行股份55萬股中之15萬股，持股比例

    為27.28％％，為繼續6個月以上持有相對人股份總數1％以上之

    股東乙節，業據其提出經濟部商工登記公示資料查詢服務網

    頁、臺灣士林地方檢察署檢察官不起訴處分書等為證（見本

    院卷第18、第20至20頁），並有本院職權調取相對人公司變

    更登記表等可稽（見限制閱覽卷），且為相對人所不爭執，

    堪認聲請人符合公司法第245條第1項所定選派檢查人之聲請

    人要件。

　㈡聲請人前揭主張，業據其提出114年3月25日申請函、相對人1

    14年3月31日全備字號第000000000號函、李明益律師事務所

    114年4月7日函、照片、相對人公司114年6月30日股東會通

    知、新北市政府警察局汐止分局汐止派出所受（處）理案件

    證明單、相對人公司114年度股東常會議事手冊（見本院卷

    第24至34、106至109、124至126頁）為證，是聲請人之聲請

    顯非無據。

　㈢相對人雖以：聲請人雖於114年3月25日委任他人向相對人聲

    請查閱帳簿，惟受任人並未提出聲請人之身分證影本以證確

    有委任關係，又無法聯繫聲請人覆核，相對人不得已拒絕受

    任人之聲請，並無阻攔聲請人查閱會計帳簿情事，是聲請人

    聲請本件選任檢查人並無必要性云云，然而於聲請人提起本

    件請求，並經相對人已經召開114年度股東常會後，迄今相

    對人仍未同意聲請人查閱相關財務報表、帳冊、會計憑證等

    事項，且相對人於114年度股東常會報告事項中已列明虧損3

    12萬3,960元，虧損已達資本總額550萬元之近57％情形，是

    本件聲請人聲請檢查人檢查相對人公司業務帳目、財產情形

    顯有其必要，是相對人上揭所辯，尚非可採。

　㈣綜上，並審酌相對人公司之業務、財務狀況是否健全、允當

    ，核與聲請人之股東權益密切關連，堪認聲請人業已檢附理

    由、事證，並敘明提出本件聲請之必要性，且其聲請檢查相

    對人之業務帳目及財產情形，復難認有何逾越必要範圍之情

    事，核屬有據，應予准許。惟考量聲請人係自113年5月間出

    資參與相對人公司並成為股東，且相對人係於114年6月30日

    之股東常會中認列312萬3,960元之虧損，兼顧會計師檢查範

    圍攸關其報酬，基於聲請人所具聲請事由，本院認為選任檢

    查人之檢查範圍為檢查相對人自113年5月1日起至114年6月3

    0日止之業務帳目及財產情形，同時請檢查人於檢查範圍之

    必要下，以其會計專業，就聲請人所主張如附表所示文書資

    料，請相對人提出作為檢查之依據，附此指明。

　㈤關於檢查人之人選，本院依職權函請社團法人臺北市會計師

    公會推薦適當之會計師，供本院遴選為相對人之檢查人，經

    該會推薦饒月琴會計師（上合聯合會計師事務所執業會計師

    ，設臺北市○○區○○○路○段000號14樓之6），此有該公會114

    年9月8日北市會字第1140000400號函（見本院卷第86至88頁

    ）可憑。本院審酌其學歷為政治大學會計研究所，自83年11

    月23日即加入公會，曾任職資誠會計師事務所審計部主任、

    上合會計師事務所執業會計師等情，有臺北市會計師公會上

    開函文所附會員學經歷表可參，且為第三人所推薦，具獨立

    超然特性，當能適時維護、保障聲請人及其他股東之權益，

    且經當庭詢問兩造並無反對意見（見本院卷第115頁）。爰

    依公司法第245條第1項規定，選派饒月琴會計師為檢查人，

    檢查相對人自113年5月1日起至114年6月30日止之業務帳目

    及財產情形，並以附表所示文件資料為檢查事項，相對人應

    依檢查人之要求提出相關帳簿、表冊、報表、憑證或其他文

    書以供檢查。至於檢查人之報酬，依非訟事件法第174條前

    段規定，應由相對人負擔，附此敘明。

五、爰裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　30　　日

　　　　　　　　　民事第一庭　法　官  方鴻愷

以上正本係照原本作成。 

如對本裁定抗告，應於裁定送達後10日內向本院提出抗告狀，並

繳納抗告費新臺幣1,500 元。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　30　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　吳紫音

　　　　　　　　　　　　　　

附表：　

參酌相對人全備聖恩健康福祉股份有限公司份有限公司自民國11

3年5月1日起至114年6月30日止，以下文件資料（共7項）：

⒈資產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表。

⒉每月日記帳（即會計帳簿，包括所有收入及費用支出，如經會

  計師查核簽證，含會計師之委任資料）。

⒊公司銀行帳戶明細。

⒋員工清冊、勞健保資料、員工年度離職彙整表。

⒌每月薪資報表、保險紀錄、油單、購買庶務及用品收據發票、

  誤餐費等支出憑證，及支出費用之現金請領紀錄。

⒍每月員工出勤班表（打卡紀錄）、證照資料、調薪、年終獎金

  發放名冊。

⒎關於居家服務核銷項目：⑴每月請款公文（含明細）、⑵每月費

  用核銷單據、⑶部分負擔收款記錄、⑷居家喘息核銷記錄及請領

  資料等。




臺灣士林地方法院民事裁定

114年度司字第39號

聲  請  人  陳正君  



            郭智偉  

            許景昇  

共      同

代  理  人  李明益律師

相  對  人  全備聖恩健康福祉股份有限公司





法定代理人  張博鑫  

上列當事人間聲請選派檢查人事件，本院裁定如下：

　　主　文

選派饒月琴會計師（上合聯合會計師事務所執業會計師，設臺北市○○區○○○路○段○○○號十四樓之六）為相對人全備聖恩健康福祉股份有限公司之檢查人，檢查相對人自民國一一三年五月一日起至民國一一四年六月三十日止之業務帳目及財產情形。

聲請程序費用新臺幣壹仟伍佰元由相對人負擔。

　　理　由

一、聲請意旨略以：

　㈠相對人於民國112年9月8日經核准設立。而聲請人分別於113年5月6日、7日、16至20日分別各匯款新臺幣（下同）50萬至相對人銀行帳戶，現金投資相對人公司，且相對人於同年9月16日申請增資，並發行150萬新股，並為修正章程之變更登記，並約定運用於相對人成立附設之新北市私立愛加倍居家長照機構之經營。而聲請人所有持股占相對人公司已發行股份27.28％。

　㈡相對人於113年11月間召開113年股東會視訊會議，惟並未通知聲請人3人。而於114年1月27日召開臨時股東會，遲至同年月23日才通知聲請人，導致聲請人不及參加該次臨時股東會。因此聲請人於同年3月25日發函通知相對人，聲請人訂於同年4月15日上午10時30分至相對人公司查閱歷屆股東會議事錄、財務報表（含資產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表）及會計帳簿，惟相對人回函表示申請內容未能符合相關法規規定，不予核准，請修正內容以利後續審查。但聲請人仍倔訂於同日時間至相對人公司查閱相關報表帳簿及相關文件但相對人公司卻大門深鎖，顯見相對人以未明之法律規定為藉口拒絕聲請人查閱帳冊。又相對人公司於114年6月30日下午6時召開114年度股東會，而聲請人陳正君、郭智偉不克出席，而分別委任史怡涒、楊秀敏出席，但為相對人公司拒絕進入會場。而聲請人許景昇於當日則出席該次此股東會，然該次股東會報告稱年收入較去年成長有限，但人事、交通支出偏高，導致虧損312萬3,960元，惟關於人事、交通支出偏高部分，並無提出相關憑證，且未備置會計表冊供股東查閱，足見相對人公司於聲請人等增資入股後，拒絕聲請人查閱帳冊外，亦有營運異常虧損狀況，足見本件確有選派檢查人之必要。

　㈢請求選任檢查人檢查相對人公司113年、114年以下範圍：⒈資產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表；⒉每月日記帳（包括所有收入及費用支出，如經會計師查核簽證，包含會計師之委任資料）；⒊員工清冊、勞健保資料、員工年度離職彙整表；⒋公司銀行帳戶存簿明細；⒌每月薪資報表、保險紀錄、油單、購買庶務及用品收據發票、誤餐費，及以上費用之現金請領紀錄；⒌員工手冊、員工權益制度、每月員工出勤班表、證照資料、調薪、年終獎金發放名冊；⒎每月員工打卡紀錄；⒏關於居家服務核銷項目：⑴每月請款公文（含明細）、⑵每月費用核銷單據、⑶部分負擔收款記錄、居家喘息核銷記錄及請領資料等。

　㈣綜上，爰依公司法第245條第1項規定，請求選派檢查人檢查相對人業務帳目、財產情形、指定事項、特定交易文件及記錄等語。　

二、相對人陳述意見略以：聲請人雖於114年3月25日委任他人向相對人聲請查閱帳簿，惟受任人並未提出聲請人之身分證影本以證確有委任關係，又無法聯繫聲請人覆核，相對人不得已拒絕受任人之聲請，以保障相對人公司帳簿等營業秘密，並無阻攔聲請人查閱會計帳簿情事，是聲請人聲請本件選任檢查人並無必要性，請予駁回聲請。

三、按繼續六個月以上，持有已發行股份總數百分之一以上之股東，得檢附理由、事證及說明其必要性，聲請法院選派檢查人，於必要範圍內，檢查公司業務帳目、財產情形、特定事項、特定交易文件及紀錄；公司法第245 條第1 項定有明文。該條項於107年8月1日修正理由略謂：「為強化公司治理、投資人保護機制及提高股東蒐集不法證據與關係人交易利益輸送蒐證之能力，爰修正擴大檢查人檢查客體之範圍及於公司內部特定文件。所謂特定事項、特定交易文件及紀錄，例如關係人交易及其文件紀錄等。另參酌證券交易法第38條之1第2項立法例，股東聲請法院選派檢查人時，須檢附理由、事證及說明其必要性，以避免浮濫。」，故公司法雖於第245條第1項賦與少數股東對公司業務帳目及財產狀況之檢查權，然為防止少數股東濫用此權利，動輒查帳影響公司營運，故嚴格限制行使要件，限於股東須持股達已發行股份總數1%以上，且繼續6個月以上，始得向法院聲請選派檢查人，且檢查內容僅以公司業務帳目、財產情形、特定事項、特定交易文件及紀錄為限。是該項規定已就行使檢查權對公司經營所造成之影響，與少數股東權益之保障間，加以斟酌、衡量。準此，聲請人如具備上開股東身分，並檢附理由、事證及說明其必要性，亦非濫用權利，恣意擾亂公司正常營運，即已符合聲請法院選派公司檢查人之要件，相對人即有容忍檢查之義務，法院自應准許之。

四、經查：

　㈠聲請人持有相對人已發行股份55萬股中之15萬股，持股比例為27.28％％，為繼續6個月以上持有相對人股份總數1％以上之股東乙節，業據其提出經濟部商工登記公示資料查詢服務網頁、臺灣士林地方檢察署檢察官不起訴處分書等為證（見本院卷第18、第20至20頁），並有本院職權調取相對人公司變更登記表等可稽（見限制閱覽卷），且為相對人所不爭執，堪認聲請人符合公司法第245條第1項所定選派檢查人之聲請人要件。

　㈡聲請人前揭主張，業據其提出114年3月25日申請函、相對人114年3月31日全備字號第000000000號函、李明益律師事務所114年4月7日函、照片、相對人公司114年6月30日股東會通知、新北市政府警察局汐止分局汐止派出所受（處）理案件證明單、相對人公司114年度股東常會議事手冊（見本院卷第24至34、106至109、124至126頁）為證，是聲請人之聲請顯非無據。

　㈢相對人雖以：聲請人雖於114年3月25日委任他人向相對人聲請查閱帳簿，惟受任人並未提出聲請人之身分證影本以證確有委任關係，又無法聯繫聲請人覆核，相對人不得已拒絕受任人之聲請，並無阻攔聲請人查閱會計帳簿情事，是聲請人聲請本件選任檢查人並無必要性云云，然而於聲請人提起本件請求，並經相對人已經召開114年度股東常會後，迄今相對人仍未同意聲請人查閱相關財務報表、帳冊、會計憑證等事項，且相對人於114年度股東常會報告事項中已列明虧損312萬3,960元，虧損已達資本總額550萬元之近57％情形，是本件聲請人聲請檢查人檢查相對人公司業務帳目、財產情形顯有其必要，是相對人上揭所辯，尚非可採。

　㈣綜上，並審酌相對人公司之業務、財務狀況是否健全、允當，核與聲請人之股東權益密切關連，堪認聲請人業已檢附理由、事證，並敘明提出本件聲請之必要性，且其聲請檢查相對人之業務帳目及財產情形，復難認有何逾越必要範圍之情事，核屬有據，應予准許。惟考量聲請人係自113年5月間出資參與相對人公司並成為股東，且相對人係於114年6月30日之股東常會中認列312萬3,960元之虧損，兼顧會計師檢查範圍攸關其報酬，基於聲請人所具聲請事由，本院認為選任檢查人之檢查範圍為檢查相對人自113年5月1日起至114年6月30日止之業務帳目及財產情形，同時請檢查人於檢查範圍之必要下，以其會計專業，就聲請人所主張如附表所示文書資料，請相對人提出作為檢查之依據，附此指明。

　㈤關於檢查人之人選，本院依職權函請社團法人臺北市會計師公會推薦適當之會計師，供本院遴選為相對人之檢查人，經該會推薦饒月琴會計師（上合聯合會計師事務所執業會計師，設臺北市○○區○○○路○段000號14樓之6），此有該公會114年9月8日北市會字第1140000400號函（見本院卷第86至88頁）可憑。本院審酌其學歷為政治大學會計研究所，自83年11月23日即加入公會，曾任職資誠會計師事務所審計部主任、上合會計師事務所執業會計師等情，有臺北市會計師公會上開函文所附會員學經歷表可參，且為第三人所推薦，具獨立超然特性，當能適時維護、保障聲請人及其他股東之權益，且經當庭詢問兩造並無反對意見（見本院卷第115頁）。爰依公司法第245條第1項規定，選派饒月琴會計師為檢查人，檢查相對人自113年5月1日起至114年6月30日止之業務帳目及財產情形，並以附表所示文件資料為檢查事項，相對人應依檢查人之要求提出相關帳簿、表冊、報表、憑證或其他文書以供檢查。至於檢查人之報酬，依非訟事件法第174條前段規定，應由相對人負擔，附此敘明。

五、爰裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　30　　日

　　　　　　　　　民事第一庭　法　官  方鴻愷

以上正本係照原本作成。 

如對本裁定抗告，應於裁定送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,500 元。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　30　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　吳紫音

　　　　　　　　　　　　　　

附表：　

參酌相對人全備聖恩健康福祉股份有限公司份有限公司自民國113年5月1日起至114年6月30日止，以下文件資料（共7項）：

⒈資產負債表、損益表、權益變動表、現金流量表。

⒉每月日記帳（即會計帳簿，包括所有收入及費用支出，如經會計師查核簽證，含會計師之委任資料）。

⒊公司銀行帳戶明細。

⒋員工清冊、勞健保資料、員工年度離職彙整表。

⒌每月薪資報表、保險紀錄、油單、購買庶務及用品收據發票、誤餐費等支出憑證，及支出費用之現金請領紀錄。

⒍每月員工出勤班表（打卡紀錄）、證照資料、調薪、年終獎金發放名冊。

⒎關於居家服務核銷項目：⑴每月請款公文（含明細）、⑵每月費用核銷單據、⑶部分負擔收款記錄、⑷居家喘息核銷記錄及請領資料等。



