e E LI R CRIE SUP
112& BRI % F %152
£ L ARL o ERERR
2 \aﬁ =

£ &R A R

‘4¢4ﬂﬁ iﬁ%%r?’wﬁ%ﬁﬁzuﬁ¥%%&ﬂ
(1117 & @ F % 4585255 ) » *fezn? w0 @ & 2w (111
ER? B3 5I05) o crird FARR B ’l']'/i-*&r""“

~
d\fi ﬁ,f‘:ﬁ‘°
2 d
- B lav AR AR (R EFGR) R TEER
uf_rrs—;r"ﬁ —/!:{F*EFTFFB sif)}»ﬁ KElé\‘;‘JJ (—:7}]3_;?};\4 R 2}@) PR 4,
> # 4ot TWORKFORCES # 4 £ | % % Ak ek (T4

A
G d ) AT o dovg i - ”Lr‘r%?‘;LQ T 2F Fiv i5d
AREERF FITHMAR  2EEFA Rz ER A AR
%’%@ﬁﬂiﬂv“m®%’iﬁﬁ?ﬁﬁ%%*ﬁéﬂ
& %z 2}5’;9@%]'1:3‘?1%/\7*’}%5—17115’]‘5 H - s A I
FI109E62 18p m R PF» A 5L A thr B2 P\':',E, PRAE
B2 E N g /] E - At p 3R I
2 RPEAM L EF P 2% T RIS T (e https://ww
W. facebook com/rongfuenterprise) +t - # * F 7 2 % &K
RETREXFGP2RFLENETF T AR
FITpRE >om UL ERZE O uif;%l o BT AR
A W2 FIFM AR o PSS A By ¥r109£100 27
O FPRFTREER PRI RNET L A E
o FIRRA A R I P F T F92i52Fp Lo @

1

.
I

' F#“

*“6%%
2|

m+¢@



bkt
a\
X
|3
THE
I
%
I
‘}
>
)
b
e
;7-*\
%—?

Hds i - R ¢ S i MY 2 AL Tk
‘%@@iﬂiﬁﬁkﬂkﬂﬁﬁﬂﬁﬁﬁkuﬁ¢; A T
B fCgm Be 2 AR A H] o P RP] 0 BV R - B sS4 2

- % s H_oEDHe “_e_‘e_,iljli_,ggiﬂ ‘J"’/\‘f#’;\"— Yz H

A 5 FEARE 0 R LM GFF LT A 2B
o LETREF 22 HWENMPERETE o ARSI LS
Hpp g b2 L4 > " RED2M2 PR ED

(BB iErd2& F F 52578547 9 ) P F i
F26TiER T BT Jj*zﬁ B FF - e o Hoaxd 2w

dp © ARFZ N4 2 #\A\'J’r R A ’iﬁ#a\ja % >
EFaar R R PR RSREPERY Y - R 2
23 BLENE X DLEND S EPLENEFDLINETE -8 NpLE S g
%’ﬂ—“UG%iﬁmd‘kﬁ’%f%&ﬁrﬁ@&ﬂquﬁ%
# RS - 5 iwr%iﬁﬁu%ﬁa€<ﬁ$
E1R93E R L & ’6182%%«] a SR -

2
3

&
MERFI AR L EF T LT A P AR |_WORKFORCI*Z
¥4 F ) F ez %23 s Instagram# 7t F 4okt i o or
ﬁﬁﬁéii?¢¥ﬁ’ﬁdﬁﬁ4ﬁi%%ﬁ%Wﬁé
ﬁ’ﬂ“ﬁ%‘@iﬁ L2 EELUT F D
o AR ’If”& AN NERE 2R BT e A
2 EITpAAEZE - =R pL09E122 2T R > A &
2rAthe B2 ?, PR B 5N ’ﬁ_ﬁ e

AT HRAEZ P R TR RPN LEEFOPE

};

F \

xﬁt i+ -
= (%% : https://rongfucons. com. tw/) Eﬁ VER -
( % = © https://www. facebook. com/rongfuenterpns
e) ~ Instagram#s 32 % B (%= : https://www. instagram.



V-~

5

E

com/rongfucons/ ) #F + » # 2 F T2 FH A EFH
FRG P hplp > B FRERTEVRFENE 0 A
Uw€@£2%@ﬁiig,%T4ﬁA@§ﬁ\”¢M§
B opedm iz £30109-107 270 %t T4
%3%—7‘;&5 NP PR ek s 3 5k T % [nstagramds
=S %Ew’%ﬁ ITHFEPRPREF RS ARETELE > R
AR RGP FERESRiE2Zgp LR B
ﬁia?J* T EITEAZFITMAERE > UIIlERFHF 20
B %305 E S K- jﬁ»?ﬁ;ﬁ FI4F IR 30 0 2] 2P AR
& uRTER (T R) 1000~47E 1R jr‘*u
SRR P A 208 0 F I ]11#107 31 P

&5
*’?
>4

N

WA EG SF

T ek (THVER) >3 0EHA3 - 283 F 2t

WRELAAET A P S ARGEEARDEEZPREA

i

Ay ks PREF CHARERPFAREL (F3 3

"109F 127 27Tp & R 422 109# 122 27 %P |, 5 2% &

T109%6°% 18p » X 4= 32 109# 107 27B L) o R

TEZ Fifatipl (PR ETLEFA R ELFITHAE
£ %92

) ’ﬁﬁ%wwf#%\@n; B ¢ (301 e TR

AR 0 ARG P E RS 545

WET o B R E IR E F4020F ~ % 3020 % 135 ~ % 307
’LIJ/'{‘“&‘—";‘LQ o



kg 7_]\?‘/’—‘4[{]9_5'3}%! j&j@
b A PR A 2 d .Lf@««p').c

R B S
112 # 2 1 7 0
S48 2 F OBiaz

SR PIRENERN S N S Ny

Feit & Wﬂd:ﬂ%ﬁﬁjﬁ o K R E 1820
EP\?‘*F"'W“i d 3 (BER gi'ki'kﬁt"ﬁ‘%j‘) M2

EFE P BZEIR ) o

N

+
+

v 3= 3, e

22 A Rk A ded PRE) A
FHRE Y o NIRRT

Jo 2|1 A2 pA=E o
—,
F




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  /*overflow: hidden; 為了TD下的DIV固定高度，把這個STYLE拿掉*/ 
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 185%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}

div {
  -ms-text-justify: inter-ideograph;
}

.justify-para {
  text-align:justify;
  text-align-last:justify
 }
 
.lightbar {
	background : yellow ;
}

#loadingSpinner {
  margin: 100px auto 0;
  width: 70px;
  text-align: center;
}

#loadingSpinner > div {
  width: 18px;
  height: 18px;
  background-color: #333;
  margin-left : 10px;
  border-radius: 100%;
  display: inline-block;
  -webkit-animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
  animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
}

#loadingSpinner .bounce1 {
  -webkit-animation-delay: -1.2s;
  animation-delay: -1.2s;
}

#loadingSpinner .bounce2 {
  -webkit-animation-delay: -0.6s;
  animation-delay: -0.6s;
}

@-webkit-keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { -webkit-transform: scale(0) }
  40% { -webkit-transform: scale(1.0) }
}

@keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { 
    -webkit-transform: scale(0);
    transform: scale(0);
  } 40% { 
    -webkit-transform: scale(1.0);
    transform: scale(1.0);
  }
}
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臺灣臺中地方法院刑事判決
112年度智易字第1號
聲  請  人  臺灣臺中地方檢察署檢察官
被      告  榮富國際商務顧問股份有限公司




兼  代表人  劉哲瑋




上列被告因違反著作權法案件，經檢察官聲請以簡易判決處刑（111年度偵字第45852號），本院認不宜以簡易判決處刑（111年度中簡字第90號），改依通常程序審理，判決如下：
    主  文
本件免訴。
    理  由
一、聲請意旨略以：被告劉哲瑋（原名劉清松）係被告「榮富國際商業顧問股份有限公司」（下稱被告榮富公司）之代表人，其明知在「WORKFORCE勞動力量」臉書社群網站（下稱臉書）上所刊登，如附件一所示臉書文章之語文著作，均由告訴人徐宣豐享有著作財產權，非經告訴人徐宣豐同意或授權，不得擅自重製並公開傳輸，詎被告劉哲瑋仍基於擅自以重製及公開傳輸以侵害他人之著作財產權之單一犯意，自民國109年6月18日前某時，未經告訴人徐宣豐之同意或授權，接續以不詳方式，擅自重製如附件一所示內容之文章，並將之張貼在被告榮富公司之臉書粉絲專頁（網站：https://www.facebook.com/rongfuenterprise）上，使不特定之多數人上網瀏覽被告榮富公司之臉書粉絲專頁時，得自行點選觀覽前開著作內容，而以此重製及公開傳輸之方法，侵害告訴人徐宣豐之著作財產權。嗣經告訴人徐宣豐於109年10月27日某時，上網瀏覽被告榮富公司之臉書粉絲專頁後，始查悉上情。因認被告劉哲瑋涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸之方法侵害他人著作財產權罪嫌；被告榮富公司則應依同法第101條第1項規定科以罰金之刑等語。
二、按案件曾經判決確定者，應諭知免訴之判決，刑事訴訟法第302條第1款定有明文；至案件曾經判決確定者，應為免訴之判決，係以同一案件，已經法院為實體上之確定判決，該被告應否受刑事制裁，即因前次判決而確定，不能更為其他有罪或無罪之實體上裁判。此項原則，關於實質上一罪或裁判上一罪，其一部事實已經判決確定者，對於構成一罪之其他部分，固亦均應適用，但此種情形，係因審判不可分之關係，在審理事實之法院，對於全部犯罪事實，本應予以審判，故其確定判決之既判力，亦自應及於全部之犯罪事實（最高法院32年上字第2578號判決意旨參照）；刑事訴訟法第267條規定，檢察官就犯罪事實一部起訴者，其效力及於全部，係指已起訴之部分及未起訴之部分，均構成犯罪，並具有連續犯、牽連犯或想像競合犯等裁判上一罪關係，或屬接續犯、繼續犯、吸收犯、結合犯、加重結果犯等實質上一罪，其一部犯罪事實經起訴者，本於審判不可分原則，受訴法院應就構成同一案件之全部犯罪事實予以審判而言（最高法院93年度台上字第6182號判決意旨參照）。　　
三、經查：
㈠、被告劉哲瑋係被告榮富公司之負責人，明知於「WORKFORCE勞動力量」官方網站、臉書、Instagram所刊登如附件二所示標題文章之語文著作，均由告訴人徐宣豐享有著作財產權，非經告訴人徐宣豐同意或授權，不得擅自重製並公開傳輸，詎被告劉哲瑋仍基於擅自以重製及公開傳輸以侵害他人之著作財產權之單一犯意，自109年12月27日前某時，未經告訴人徐宣豐之同意或授權，接續以不詳方式，擅自重製上附件二所示標題之文章，並將之張貼於被告榮富公司官方網站（網址：https://rongfucons.com.tw/）、臉書粉絲專頁（網站：https://www.facebook.com/rongfuenterprise）、Instagram粉絲專頁（網站：https://www.instagram.com/rongfucons/）網頁上，使不特定之多數人上網瀏覽被告榮富公司上揭網站時，得自行點選觀覽前開著作內容，而以此重製及公開傳輸之方法，侵害告訴人徐宣豐之著作財產權。嗣經告訴人徐宣豐於109年10月27日某時上網瀏覽被告榮富公司上揭官方網站、臉書粉絲專頁及Instagram粉絲專頁之網頁後，始查悉上情等犯罪事實，前經本院審理後，認被告劉哲瑋、榮富公司涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸之方法侵害他人之著作財產權罪，以111年度智簡字第20號、第35號刑事簡易判決，就被告劉哲瑋部分判決處有期徒刑3月，如易科罰金，以新臺幣（下同）1000元折算1日；就被告榮富公司部分判決科罰金5萬元，並均於111年10月31日確定在案（下稱前案），有前案判決書、臺灣高等法院被告前案紀錄表在卷可查，且經本院依職權調閱前案卷宗核閱無訛。
㈡、觀之本案與前案之犯罪事實，其犯罪期間大致重合（前案為「109年12月27日前某時起至109年12月27日某時」；本案為「109年6月18日前某時起至109年10月27日某時」），犯罪手段及行為態樣相同（均係侵害告訴人徐宣豐之著作財產權），亦觸犯相同構成要件之罪名（均係涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸之方法侵害他人之著作財產權罪），且屬接續犯之實質上一罪關係，堪認前案與本案之基本社會事實相同，實為同一案件，是揆諸前揭說明，本案聲請意旨所指犯罪事實，仍為前案確定判決之效力所及。綜此，被告劉哲瑋、榮富公司所涉前案與本案為同一案件，而其等所涉前案既曾經本院以前揭實體上判決確定，本案自應依刑事訴訟法第302 條第1 款規定為免訴判決之諭知。
四、本案檢察官聲請以簡易判決處刑，本院認有刑事訴訟法第451 條之1 第4 項但書第3 款所規定之情形，不得逕以簡易判決處刑，故改依通常程序審理，末此敘明。
據上論斷，應依刑事訴訟法第452條、第302條第1款、第307 條，判決如主文。
本案經檢察官陳東泰聲請以簡易判決處刑。
中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日
                  刑事第九庭  法  官  簡志宇
以上正本證明與原本無異。
如不服本判決應於收受送達後20日內向本院提出上訴書狀，並應敘述具體理由；其未敘述上訴之理由者，應於上訴期間屆滿後20日內向本院補提理由書（均須按他造當事人之人數附繕本）「切勿逕送上級法院」。
告訴人或被害人如不服判決，應備理由具狀向檢察官請求上訴，上訴期間之計算，以檢察官收受判決正本之日起算。
　　　　                      書記官  林靖淳
中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日





臺灣臺中地方法院刑事判決

112年度智易字第1號

聲  請  人  臺灣臺中地方檢察署檢察官

被      告  榮富國際商務顧問股份有限公司





兼  代表人  劉哲瑋





上列被告因違反著作權法案件，經檢察官聲請以簡易判決處刑（

111年度偵字第45852號），本院認不宜以簡易判決處刑（111年

度中簡字第90號），改依通常程序審理，判決如下：

    主  文

本件免訴。

    理  由

一、聲請意旨略以：被告劉哲瑋（原名劉清松）係被告「榮富國

    際商業顧問股份有限公司」（下稱被告榮富公司）之代表人

    ，其明知在「WORKFORCE勞動力量」臉書社群網站（下稱臉

    書）上所刊登，如附件一所示臉書文章之語文著作，均由告

    訴人徐宣豐享有著作財產權，非經告訴人徐宣豐同意或授權

    ，不得擅自重製並公開傳輸，詎被告劉哲瑋仍基於擅自以重

    製及公開傳輸以侵害他人之著作財產權之單一犯意，自民國

    109年6月18日前某時，未經告訴人徐宣豐之同意或授權，接

    續以不詳方式，擅自重製如附件一所示內容之文章，並將之

    張貼在被告榮富公司之臉書粉絲專頁（網站：https://www.

    facebook.com/rongfuenterprise）上，使不特定之多數人

    上網瀏覽被告榮富公司之臉書粉絲專頁時，得自行點選觀覽

    前開著作內容，而以此重製及公開傳輸之方法，侵害告訴人

    徐宣豐之著作財產權。嗣經告訴人徐宣豐於109年10月27日

    某時，上網瀏覽被告榮富公司之臉書粉絲專頁後，始查悉上

    情。因認被告劉哲瑋涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸

    之方法侵害他人著作財產權罪嫌；被告榮富公司則應依同法

    第101條第1項規定科以罰金之刑等語。

二、按案件曾經判決確定者，應諭知免訴之判決，刑事訴訟法第

    302條第1款定有明文；至案件曾經判決確定者，應為免訴之

    判決，係以同一案件，已經法院為實體上之確定判決，該被

    告應否受刑事制裁，即因前次判決而確定，不能更為其他有

    罪或無罪之實體上裁判。此項原則，關於實質上一罪或裁判

    上一罪，其一部事實已經判決確定者，對於構成一罪之其他

    部分，固亦均應適用，但此種情形，係因審判不可分之關係

    ，在審理事實之法院，對於全部犯罪事實，本應予以審判，

    故其確定判決之既判力，亦自應及於全部之犯罪事實（最高

    法院32年上字第2578號判決意旨參照）；刑事訴訟法第267

    條規定，檢察官就犯罪事實一部起訴者，其效力及於全部，

    係指已起訴之部分及未起訴之部分，均構成犯罪，並具有連

    續犯、牽連犯或想像競合犯等裁判上一罪關係，或屬接續犯

    、繼續犯、吸收犯、結合犯、加重結果犯等實質上一罪，其

    一部犯罪事實經起訴者，本於審判不可分原則，受訴法院應

    就構成同一案件之全部犯罪事實予以審判而言（最高法院93

    年度台上字第6182號判決意旨參照）。　　

三、經查：

㈠、被告劉哲瑋係被告榮富公司之負責人，明知於「WORKFORCE勞

    動力量」官方網站、臉書、Instagram所刊登如附件二所示

    標題文章之語文著作，均由告訴人徐宣豐享有著作財產權，

    非經告訴人徐宣豐同意或授權，不得擅自重製並公開傳輸，

    詎被告劉哲瑋仍基於擅自以重製及公開傳輸以侵害他人之著

    作財產權之單一犯意，自109年12月27日前某時，未經告訴

    人徐宣豐之同意或授權，接續以不詳方式，擅自重製上附件

    二所示標題之文章，並將之張貼於被告榮富公司官方網站（

    網址：https://rongfucons.com.tw/）、臉書粉絲專頁（網

    站：https://www.facebook.com/rongfuenterprise）、Ins

    tagram粉絲專頁（網站：https://www.instagram.com/rong

    fucons/）網頁上，使不特定之多數人上網瀏覽被告榮富公

    司上揭網站時，得自行點選觀覽前開著作內容，而以此重製

    及公開傳輸之方法，侵害告訴人徐宣豐之著作財產權。嗣經

    告訴人徐宣豐於109年10月27日某時上網瀏覽被告榮富公司

    上揭官方網站、臉書粉絲專頁及Instagram粉絲專頁之網頁

    後，始查悉上情等犯罪事實，前經本院審理後，認被告劉哲

    瑋、榮富公司涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸之方法

    侵害他人之著作財產權罪，以111年度智簡字第20號、第35

    號刑事簡易判決，就被告劉哲瑋部分判決處有期徒刑3月，

    如易科罰金，以新臺幣（下同）1000元折算1日；就被告榮

    富公司部分判決科罰金5萬元，並均於111年10月31日確定在

    案（下稱前案），有前案判決書、臺灣高等法院被告前案紀

    錄表在卷可查，且經本院依職權調閱前案卷宗核閱無訛。

㈡、觀之本案與前案之犯罪事實，其犯罪期間大致重合（前案為

    「109年12月27日前某時起至109年12月27日某時」；本案為

    「109年6月18日前某時起至109年10月27日某時」），犯罪

    手段及行為態樣相同（均係侵害告訴人徐宣豐之著作財產權

    ），亦觸犯相同構成要件之罪名（均係涉犯著作權法第92條

    之擅自以公開傳輸之方法侵害他人之著作財產權罪），且屬

    接續犯之實質上一罪關係，堪認前案與本案之基本社會事實

    相同，實為同一案件，是揆諸前揭說明，本案聲請意旨所指

    犯罪事實，仍為前案確定判決之效力所及。綜此，被告劉哲

    瑋、榮富公司所涉前案與本案為同一案件，而其等所涉前案

    既曾經本院以前揭實體上判決確定，本案自應依刑事訴訟法

    第302 條第1 款規定為免訴判決之諭知。

四、本案檢察官聲請以簡易判決處刑，本院認有刑事訴訟法第45

    1 條之1 第4 項但書第3 款所規定之情形，不得逕以簡易判

    決處刑，故改依通常程序審理，末此敘明。

據上論斷，應依刑事訴訟法第452條、第302條第1款、第307 條

，判決如主文。

本案經檢察官陳東泰聲請以簡易判決處刑。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日

                  刑事第九庭  法  官  簡志宇

以上正本證明與原本無異。

如不服本判決應於收受送達後20日內向本院提出上訴書狀，並應

敘述具體理由；其未敘述上訴之理由者，應於上訴期間屆滿後20

日內向本院補提理由書（均須按他造當事人之人數附繕本）「切

勿逕送上級法院」。

告訴人或被害人如不服判決，應備理由具狀向檢察官請求上訴，

上訴期間之計算，以檢察官收受判決正本之日起算。

　　　　                      書記官  林靖淳

中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日








臺灣臺中地方法院刑事判決

112年度智易字第1號

聲  請  人  臺灣臺中地方檢察署檢察官

被      告  榮富國際商務顧問股份有限公司





兼  代表人  劉哲瑋





上列被告因違反著作權法案件，經檢察官聲請以簡易判決處刑（111年度偵字第45852號），本院認不宜以簡易判決處刑（111年度中簡字第90號），改依通常程序審理，判決如下：

    主  文

本件免訴。

    理  由

一、聲請意旨略以：被告劉哲瑋（原名劉清松）係被告「榮富國際商業顧問股份有限公司」（下稱被告榮富公司）之代表人，其明知在「WORKFORCE勞動力量」臉書社群網站（下稱臉書）上所刊登，如附件一所示臉書文章之語文著作，均由告訴人徐宣豐享有著作財產權，非經告訴人徐宣豐同意或授權，不得擅自重製並公開傳輸，詎被告劉哲瑋仍基於擅自以重製及公開傳輸以侵害他人之著作財產權之單一犯意，自民國109年6月18日前某時，未經告訴人徐宣豐之同意或授權，接續以不詳方式，擅自重製如附件一所示內容之文章，並將之張貼在被告榮富公司之臉書粉絲專頁（網站：https://www.facebook.com/rongfuenterprise）上，使不特定之多數人上網瀏覽被告榮富公司之臉書粉絲專頁時，得自行點選觀覽前開著作內容，而以此重製及公開傳輸之方法，侵害告訴人徐宣豐之著作財產權。嗣經告訴人徐宣豐於109年10月27日某時，上網瀏覽被告榮富公司之臉書粉絲專頁後，始查悉上情。因認被告劉哲瑋涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸之方法侵害他人著作財產權罪嫌；被告榮富公司則應依同法第101條第1項規定科以罰金之刑等語。

二、按案件曾經判決確定者，應諭知免訴之判決，刑事訴訟法第302條第1款定有明文；至案件曾經判決確定者，應為免訴之判決，係以同一案件，已經法院為實體上之確定判決，該被告應否受刑事制裁，即因前次判決而確定，不能更為其他有罪或無罪之實體上裁判。此項原則，關於實質上一罪或裁判上一罪，其一部事實已經判決確定者，對於構成一罪之其他部分，固亦均應適用，但此種情形，係因審判不可分之關係，在審理事實之法院，對於全部犯罪事實，本應予以審判，故其確定判決之既判力，亦自應及於全部之犯罪事實（最高法院32年上字第2578號判決意旨參照）；刑事訴訟法第267條規定，檢察官就犯罪事實一部起訴者，其效力及於全部，係指已起訴之部分及未起訴之部分，均構成犯罪，並具有連續犯、牽連犯或想像競合犯等裁判上一罪關係，或屬接續犯、繼續犯、吸收犯、結合犯、加重結果犯等實質上一罪，其一部犯罪事實經起訴者，本於審判不可分原則，受訴法院應就構成同一案件之全部犯罪事實予以審判而言（最高法院93年度台上字第6182號判決意旨參照）。　　

三、經查：

㈠、被告劉哲瑋係被告榮富公司之負責人，明知於「WORKFORCE勞動力量」官方網站、臉書、Instagram所刊登如附件二所示標題文章之語文著作，均由告訴人徐宣豐享有著作財產權，非經告訴人徐宣豐同意或授權，不得擅自重製並公開傳輸，詎被告劉哲瑋仍基於擅自以重製及公開傳輸以侵害他人之著作財產權之單一犯意，自109年12月27日前某時，未經告訴人徐宣豐之同意或授權，接續以不詳方式，擅自重製上附件二所示標題之文章，並將之張貼於被告榮富公司官方網站（網址：https://rongfucons.com.tw/）、臉書粉絲專頁（網站：https://www.facebook.com/rongfuenterprise）、Instagram粉絲專頁（網站：https://www.instagram.com/rongfucons/）網頁上，使不特定之多數人上網瀏覽被告榮富公司上揭網站時，得自行點選觀覽前開著作內容，而以此重製及公開傳輸之方法，侵害告訴人徐宣豐之著作財產權。嗣經告訴人徐宣豐於109年10月27日某時上網瀏覽被告榮富公司上揭官方網站、臉書粉絲專頁及Instagram粉絲專頁之網頁後，始查悉上情等犯罪事實，前經本院審理後，認被告劉哲瑋、榮富公司涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸之方法侵害他人之著作財產權罪，以111年度智簡字第20號、第35號刑事簡易判決，就被告劉哲瑋部分判決處有期徒刑3月，如易科罰金，以新臺幣（下同）1000元折算1日；就被告榮富公司部分判決科罰金5萬元，並均於111年10月31日確定在案（下稱前案），有前案判決書、臺灣高等法院被告前案紀錄表在卷可查，且經本院依職權調閱前案卷宗核閱無訛。

㈡、觀之本案與前案之犯罪事實，其犯罪期間大致重合（前案為「109年12月27日前某時起至109年12月27日某時」；本案為「109年6月18日前某時起至109年10月27日某時」），犯罪手段及行為態樣相同（均係侵害告訴人徐宣豐之著作財產權），亦觸犯相同構成要件之罪名（均係涉犯著作權法第92條之擅自以公開傳輸之方法侵害他人之著作財產權罪），且屬接續犯之實質上一罪關係，堪認前案與本案之基本社會事實相同，實為同一案件，是揆諸前揭說明，本案聲請意旨所指犯罪事實，仍為前案確定判決之效力所及。綜此，被告劉哲瑋、榮富公司所涉前案與本案為同一案件，而其等所涉前案既曾經本院以前揭實體上判決確定，本案自應依刑事訴訟法第302 條第1 款規定為免訴判決之諭知。

四、本案檢察官聲請以簡易判決處刑，本院認有刑事訴訟法第451 條之1 第4 項但書第3 款所規定之情形，不得逕以簡易判決處刑，故改依通常程序審理，末此敘明。

據上論斷，應依刑事訴訟法第452條、第302條第1款、第307 條，判決如主文。

本案經檢察官陳東泰聲請以簡易判決處刑。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日

                  刑事第九庭  法  官  簡志宇

以上正本證明與原本無異。

如不服本判決應於收受送達後20日內向本院提出上訴書狀，並應敘述具體理由；其未敘述上訴之理由者，應於上訴期間屆滿後20日內向本院補提理由書（均須按他造當事人之人數附繕本）「切勿逕送上級法院」。

告訴人或被害人如不服判決，應備理由具狀向檢察官請求上訴，上訴期間之計算，以檢察官收受判決正本之日起算。

　　　　                      書記官  林靖淳

中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日







