AP B R AE R T
113# B & 273 % 25758

+ e

FW NI A R R

3 2} g 31 [ 2 2] )\ =
A 2 ERFTEF AP
T RIE A Az R

THm I A % ¥atkpw

HEREFE R A AT

B >
AR B R T4y A A14£100 28p = 9pF30
o ARRAE R T TS W RER o

Bl o

b op A = 2oy N 42 4k 2% .
- JFQ-/Z: TR S “z;’jj’ﬁ:"zﬁ\?‘:‘ SFie 2 T
7
1:

|
Qﬂ{t
\ W&
=)
W~
i
=i
&
A
I
=g
=
!

SR AERMETERASE T L WFAEY G Ao
MR EABEAL FERAEAZLE > LB
oo

¥ =3 A & 114 = 9 : 95 0

¥ B2 e EF Mg

kR R AT o

i = w114 = 9 : 95 0

T MR

K

- " RABTRE AP TRTPPMRIET AL L AEEH
&

()R 32 ZTHFFMALp 02822 21 P&~ %I Exp 927102 1P
42> 353 113&#82 31p 2+ »* At 7 3 OO%OO#HE005.1

%— 7



e PR - A1134£87 31p kW TR P § R4
PII3#17 1p42326230p ok 2774 113232 1p 438"
31p +?7% 5 pl13E37 1p428231p 2t > RERE - A A1
13#37 IpA4232 87 31 P L2 3 FRFFF 75 R34
EFFF?
(CDFI AT 02&10% 10 D18 > B & & 3] RiEE R B F2
LY E R S92 30p 7R
TRt 1%2ZFIE 2 HFFRARD B E LT 40T 7
p108#107 1P 422109%9%2 30p 2k F kA R22P -
p109#107 1P 422 110%9%2 30p 2k #FH kA R23P -
pl110#102 1p 422 111%#92 30p 2t F kA k24P -
p111#102 1p 422 112#92 30p 2t FH kA R20P -
pl12#102 1p 422 113%#8% 31p 1k FH kA R26P -
WP ERAKRERL2P -
2.5 410997 ~ 11092 ~111#9* ~112#9* ~113#8
P ANz AT AEEEF?
S kL FikAkgigr* ?
(C)RZRFIE T e EukiEEs R 22 prgp2t 590 30
po?R
TR ik FIR b5 a4 uhiBaE Bt B2 PFELYL @ ?
2 FE#“’ ERBEFR LV AT AN EEF?
Rk AkegpE T ?
(?:)»ﬁ'“ix‘vv?%:&zg 21p PIBk » H & & pruihipd B M B
PrEEE R R S22 20p 7R
TREARZFRA L2 FHRAKP B H AT AT 7
p 10927 21 p 422 110%2%2 20p 2+ F iR AR20P -
pl10#27 21 p 422 111#22 20p 2H F kA R21pP -
Bl11#27 21 p 422 112% 2% 20P 2k $F kA R22P -
pl12#27 21 p 422 113%2% 20p 2k $F kA R23P -
pl13#2721p 422 113%#8% 31p 2t FikA k24P -
v R R EE110p o



235 4 £110#2% ~ 11127 ~112#2*% ~113%2% ~113#8
] {gg E” J‘::gq_q
T\x* KAKREITEEF ?
()W@rwﬂ&i4ﬁ%W¢&ﬁ§“4’ﬁ+ﬂvz20
po?R
TR A5k 304 L & B hipE B M B2 PFELs P ?
2.V B ER VSR L) I FANLET?
SRz FiRAkEFEF T ?
A R A PRI RETE NRMIRT A FEIE o A

(=D R ARG 2D o PIRRE ML DR T6B P
IFRF - FALL?E T AL P d T 4p P BT
A o
(Z)BRRA1%EF R o PR ML L ERPRANRD
B P RLA?FT R AP IR TP ERTRE -
GJKX@%L%?ﬁd’ﬁf@ MRz % ERBFRA KL R
> R

PR LV AFTEF JRRAAL?FF R AP EL T

b
i
mj




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣臺中地方法院民事裁定
113年度勞訴字第257號
原      告  郭人支  
            劉麗枝  
共      同
訴訟代理人  何志揚律師
被      告  棠葳實業有限公司


法定代理人  余三隆  
訴訟代理人  李佑均律師
            邱靖棠律師
上列當事人間請求給付退休金等事件，本院裁定如下：
　　主　　文
本件應再開言詞辯論，並指定於民國114年10月28日上午9時30分，在本院民事第五法庭行言詞辯論。
　　理　　由
一、按法院於言詞辯論終結後，宣示裁判前，如有必要得命再開辯論，民事訴訟法第210條定有明文。
二、查本件前經言詞辯論終結，定期宣判，茲因本件尚有如附件所示事項應再調查，有再開辯論程序之必要，爰命再開辯論。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　25　　日
　　　　　　　　 勞動法庭　　 法　官  陳佳伶
以上正本，係照原本作成。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　25　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　陳麗靜
附件：
一、原告應於收受本裁定後7日內陳報下列事項，繕本逕送對造：
(一)兩造不爭執郭人支自92年2月21日起、劉麗枝自92年10月1日起，均至113年8月31日止，於在臺中市○○區○○街00號工作。則原告二人於113年8月31日退休前「6個月內」究竟指自113年1月1日起至6月30日止？亦或自113年3月1日起至8月31日止?若為自113年3月1日起至8月31日止，則原告二人自113年3月1日起至8月31日止之工資總額若干？請求之退休金金額若干？
(二)劉麗枝係於92年10月1日到職，其每年特別休假年度終結之時點是否應為9月30日？則：
　⒈原告主張之劉麗枝之特休未休日數計算是否如下？
　　自108年10月1日起至109年9月30日止特休未休22日。
　　自109年10月1日起至110年9月30日止特休未休23日。
　　自110年10月1日起至111年9月30日止特休未休24日。
　　自111年10月1日起至112年9月30日止特休未休25日。
　　自112年10月1日起至113年8月31日止特休未休26日。
　　以上特休未休合計120日。
　⒉劉麗枝109年9月、110年9月、111年9月、112年9月、113年8月各月之工資分別為若干?
　⒊請求之特休未休金額若干？
(三)倘原告認劉麗枝每年特別休假年度終結之時點非為9月30日？則：
　⒈原告主張之劉麗枝每年特別休假年度終結之時點為何？
　⒉上開年度終結時點之各月工資分別為若干?
　⒊請求之特休未休金額若干？
(四)郭人支係於92年2月21日到職，其每年特別休假年度終結之時點是否應為2月20日？則：
　⒈原告主張之郭人支之特休未休日數計算是否如下？
　　自109年2月21日起至110年2月20日止特休未休20日。
　　自110年2月21日起至111年2月20日止特休未休21日。
　　自111年2月21日起至112年2月20日止特休未休22日。
　　自112年2月21日起至113年2月20日止特休未休23日。
　　自113年2月21日起至113年8月31日止特休未休24日。
　　以上特休未休合計110日。
　⒉郭人支110年2月、111年2月、112年2月、113年2月、113年8月各月之工資分別為若干?
　⒊請求之特休未休金額若干？
(五)倘原告認郭人支每年特別休假年度終結之時點非為2月20日？則：
　⒈原告主張之郭人支每年特別休假年度終結之時點為何？
　⒉上開年度終結時點之各月工資分別為若干?
　⒊請求之特休未休金額若干？
二、被告應於收受原告上開陳報狀後7日內陳報下列事項，繕本逕送對造：
(一)假設原告主張有理由，則就原告陳報之退休前「6個月內」工資總額，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所在。
(二)假設原告主張有理由，則就原告陳報之各年度特休未休日數，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所在。
(三)假設原告主張有理由，則就原告陳報之各年度特休未休終結時點之各月工資金額，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所在。

臺灣臺中地方法院民事裁定

113年度勞訴字第257號

原      告  郭人支  

            劉麗枝  

共      同

訴訟代理人  何志揚律師

被      告  棠葳實業有限公司



法定代理人  余三隆  

訴訟代理人  李佑均律師

            邱靖棠律師

上列當事人間請求給付退休金等事件，本院裁定如下：

　　主　　文

本件應再開言詞辯論，並指定於民國114年10月28日上午9時30分

，在本院民事第五法庭行言詞辯論。

　　理　　由

一、按法院於言詞辯論終結後，宣示裁判前，如有必要得命再開

    辯論，民事訴訟法第210條定有明文。

二、查本件前經言詞辯論終結，定期宣判，茲因本件尚有如附件

    所示事項應再調查，有再開辯論程序之必要，爰命再開辯論

    。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　25　　日

　　　　　　　　 勞動法庭　　 法　官  陳佳伶

以上正本，係照原本作成。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　25　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　陳麗靜

附件：

一、原告應於收受本裁定後7日內陳報下列事項，繕本逕送對造

    ：

(一)兩造不爭執郭人支自92年2月21日起、劉麗枝自92年10月1日

    起，均至113年8月31日止，於在臺中市○○區○○街00號工作。

    則原告二人於113年8月31日退休前「6個月內」究竟指自113

    年1月1日起至6月30日止？亦或自113年3月1日起至8月31日

    止?若為自113年3月1日起至8月31日止，則原告二人自113年

    3月1日起至8月31日止之工資總額若干？請求之退休金金額

    若干？

(二)劉麗枝係於92年10月1日到職，其每年特別休假年度終結之

    時點是否應為9月30日？則：

　⒈原告主張之劉麗枝之特休未休日數計算是否如下？

　　自108年10月1日起至109年9月30日止特休未休22日。

　　自109年10月1日起至110年9月30日止特休未休23日。

　　自110年10月1日起至111年9月30日止特休未休24日。

　　自111年10月1日起至112年9月30日止特休未休25日。

　　自112年10月1日起至113年8月31日止特休未休26日。

　　以上特休未休合計120日。

　⒉劉麗枝109年9月、110年9月、111年9月、112年9月、113年8

    月各月之工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

(三)倘原告認劉麗枝每年特別休假年度終結之時點非為9月30日

    ？則：

　⒈原告主張之劉麗枝每年特別休假年度終結之時點為何？

　⒉上開年度終結時點之各月工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

(四)郭人支係於92年2月21日到職，其每年特別休假年度終結之

    時點是否應為2月20日？則：

　⒈原告主張之郭人支之特休未休日數計算是否如下？

　　自109年2月21日起至110年2月20日止特休未休20日。

　　自110年2月21日起至111年2月20日止特休未休21日。

　　自111年2月21日起至112年2月20日止特休未休22日。

　　自112年2月21日起至113年2月20日止特休未休23日。

　　自113年2月21日起至113年8月31日止特休未休24日。

　　以上特休未休合計110日。

　⒉郭人支110年2月、111年2月、112年2月、113年2月、113年8

    月各月之工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

(五)倘原告認郭人支每年特別休假年度終結之時點非為2月20日

    ？則：

　⒈原告主張之郭人支每年特別休假年度終結之時點為何？

　⒉上開年度終結時點之各月工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

二、被告應於收受原告上開陳報狀後7日內陳報下列事項，繕本

    逕送對造：

(一)假設原告主張有理由，則就原告陳報之退休前「6個月內」

    工資總額，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所

    在。

(二)假設原告主張有理由，則就原告陳報之各年度特休未休日數

    ，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所在。

(三)假設原告主張有理由，則就原告陳報之各年度特休未休終結

    時點之各月工資金額，有無意見？若有意見，請敘明理由並

    指明證據所在。
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　　主　　文

本件應再開言詞辯論，並指定於民國114年10月28日上午9時30分，在本院民事第五法庭行言詞辯論。

　　理　　由

一、按法院於言詞辯論終結後，宣示裁判前，如有必要得命再開辯論，民事訴訟法第210條定有明文。

二、查本件前經言詞辯論終結，定期宣判，茲因本件尚有如附件所示事項應再調查，有再開辯論程序之必要，爰命再開辯論。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　25　　日

　　　　　　　　 勞動法庭　　 法　官  陳佳伶

以上正本，係照原本作成。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　25　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　陳麗靜

附件：

一、原告應於收受本裁定後7日內陳報下列事項，繕本逕送對造：

(一)兩造不爭執郭人支自92年2月21日起、劉麗枝自92年10月1日起，均至113年8月31日止，於在臺中市○○區○○街00號工作。則原告二人於113年8月31日退休前「6個月內」究竟指自113年1月1日起至6月30日止？亦或自113年3月1日起至8月31日止?若為自113年3月1日起至8月31日止，則原告二人自113年3月1日起至8月31日止之工資總額若干？請求之退休金金額若干？

(二)劉麗枝係於92年10月1日到職，其每年特別休假年度終結之時點是否應為9月30日？則：

　⒈原告主張之劉麗枝之特休未休日數計算是否如下？

　　自108年10月1日起至109年9月30日止特休未休22日。

　　自109年10月1日起至110年9月30日止特休未休23日。

　　自110年10月1日起至111年9月30日止特休未休24日。

　　自111年10月1日起至112年9月30日止特休未休25日。

　　自112年10月1日起至113年8月31日止特休未休26日。

　　以上特休未休合計120日。

　⒉劉麗枝109年9月、110年9月、111年9月、112年9月、113年8月各月之工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

(三)倘原告認劉麗枝每年特別休假年度終結之時點非為9月30日？則：

　⒈原告主張之劉麗枝每年特別休假年度終結之時點為何？

　⒉上開年度終結時點之各月工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

(四)郭人支係於92年2月21日到職，其每年特別休假年度終結之時點是否應為2月20日？則：

　⒈原告主張之郭人支之特休未休日數計算是否如下？

　　自109年2月21日起至110年2月20日止特休未休20日。

　　自110年2月21日起至111年2月20日止特休未休21日。

　　自111年2月21日起至112年2月20日止特休未休22日。

　　自112年2月21日起至113年2月20日止特休未休23日。

　　自113年2月21日起至113年8月31日止特休未休24日。

　　以上特休未休合計110日。

　⒉郭人支110年2月、111年2月、112年2月、113年2月、113年8月各月之工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

(五)倘原告認郭人支每年特別休假年度終結之時點非為2月20日？則：

　⒈原告主張之郭人支每年特別休假年度終結之時點為何？

　⒉上開年度終結時點之各月工資分別為若干?

　⒊請求之特休未休金額若干？

二、被告應於收受原告上開陳報狀後7日內陳報下列事項，繕本逕送對造：

(一)假設原告主張有理由，則就原告陳報之退休前「6個月內」工資總額，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所在。

(二)假設原告主張有理由，則就原告陳報之各年度特休未休日數，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所在。

(三)假設原告主張有理由，則就原告陳報之各年度特休未休終結時點之各月工資金額，有無意見？若有意見，請敘明理由並指明證據所在。



