Rk TR TP B EIR N AR PE
113& B 3% F % 36315

B + YIH
v

+ 7

Trm N Im A Fi 2% El" (e

e + P

FAEEARGRIFIRFERL > SARNIIAELY 3P 7 R
I B e

>
MEREG ALY P RAMEROFT220~ % p A FWI13&E127 247
AT P FELF A0 H 2L
MEREF LY BEEITER3F07T30~2 p A FI13#E12% 24P
AT R RELEAZEZAL
TR D AR L1004 2160 Rd RS
*EL R A BRI B T AR vk B Y
AT ER3F0TH~5 hEY FR RE
T ER R BT
hitBBEHEFLEFTH Y o

AL

R/ S

i EREY FPRZBREL B FREY P RE RS
EFFHE AL AR JéTﬂﬁ§:

LAkt 5 R R AIR AL A0 500 R R113% 6

P12p 22 > gk ¢ P OOFOOOK00% 0052 o 34
FR R OXFRP PR ERE T A RE Y G

W*%&f’ﬁﬁﬁf%Lrﬂ’u“$ﬁ(m&%4>1
ﬁ §ﬁ4ﬂfw7ﬁﬁ’ﬁ@4@ﬁﬁipﬁﬁ%f‘
PREFT o X SR ALY PREFIRERE AL FE R
?ﬂu’fr}t’* R R~ Bz 2R gi%i‘:_ ER
FEa TREF > FATRA TRF A A AP A

%— 7



%?J~Fw;$$,%—$—wﬁmﬁJ£%,u&ﬂg
Ao~ P2 ERSREY FRORREY PR L ERE
FHEF B AR RA MR PUE SR BT R
TRMAD REEF Y E2 AR
2ﬁfﬁlmﬁ7E1591%ﬁw@“’ M EREY FRE REE
FETRL2Y PR - HHELY 3 OO0FOOOR000
BT RS F TR A R FIRR R T 2 R
&ﬁﬁﬁmﬁ’@%dﬁﬁﬁ@%@?§ﬁ%?ﬁ%ii%
P2 HFTRAFASMEN HREAANGFT2Z PR AR
P B % FP-Ri R Y P RZGIVER KRR
XFEREFENG2G T R FELRE - BREAL
wE o B RPIIEL2AF o ¢ F OO FOOORD
AR % m%#%ﬂﬂ#ﬁfﬂﬁﬁﬁ@ A R AT
b ey 52z PR EFENRk RA Y EEZ %I K‘ZF{': B R R
PP EELG LEESRLLGT -

B &z 5184 S 1 m £~ %1950 % 198 R 2> F-Fat s
PR R P RFERR AT (7R ) 22207 2 g A i
EREA S P R £200 ~ = Mam’%%&4@5¥
%%F?“Bﬁm£ﬁﬂﬁr?%@;i Fo TEP LA R
B Rt P RA05 2220~ 2 pATR kg A EE pA= T
Fpak o RELFAZOPE 2L 2 ARLREG R
‘?%%ﬁﬂmﬁiﬁ?ﬁﬁﬁh AFFRPATFHEP L R
ELEALOFE 2L 3R E AT L BRE

SRR E R GRF R P I A e

Ao FT13E67 12 REF S F 2 G PNEFALTF2 42
2ERREY PR BREAF T e VAR
AR AHEHEPERERL 0 R P RERE REL
BB > SF RV ERRL LRI 2 LA
YECIGIREY PR GTE REMR AT B AG
BRaEE - B2 Y P RYR D EEP T BRI S
WA FLEM > T REE P %M G LA R £ 5160

~—

!



I

€T -
o
=

%m{§°%*kﬁ7”wﬂAﬁﬁﬁiﬁ’¢%m1%ﬁ
FlRFIR 224 AR TEBRL T L2 HFT R RE2A A HK
B LA o RE GF P ER X iﬁgﬁ&%%ﬁﬁ
ok P RA TG LR AR SR 1160
R ERFF RPUR FAEP L REZFEE T o 2 4

LG 'FX#L 7 o

A
ylx’i

(:

W o S
N
-4
\l‘“
f“
C\‘.‘.:
RN
P
3
\\El‘

N

RO
\ I
"y
i_ “3‘*\-} o0 -—
[l
—L
CJO

RER  ¥HREIKIDEEP T - AR1I3ER
SUE A IR Ji—fvﬁ_(ﬂﬂéﬁv 9-29F ) - &
fsf:j%s’; EAm]13E R B3 5280157 %
£67 12p J° 7L A edk 4 222 % 277151
T % o~ i % 3040F F 1 A % ~ i % 3000 Btk
,]}113457‘J 15p Jo 7304 H| gk 2 = 2% % 277
b ?gﬁk (2% ) Fxz_> T%F’%B’*Bﬂﬁﬂﬂjiﬁg R AW T
Ak B LR > MR L AK2ZEF LR

7~

S S

-\
>

-~
N

—\
>
o

{

[EER e = U
o] - —_ ,&'}
A T
\q:

Nu

PHEFa B4 2 FRT e A2 TR E

a;”lmuxlﬁwﬁ»ﬁﬂ%v %%?ﬂwﬁGHHB%%
e FREHEAEGE 22 B TE 0 BT HLE P
dHEZ A LD 2 Aﬁg,;—% frag x> 13«72 15p % 3
Rt iR R FES RTHEZOME REFIRE
EXLEIE SR 4ﬁ“§%%”‘i”%é@%%’
AT A F P L AR B AR B2 TR

= ] z,

F %é%@wwﬁgﬁ,%uﬂAQ%AiJw%\%%~

B fd S S ER éléi%ﬂ@&%ééﬁ
frad = ﬁ’ﬁwa %ﬁﬁxﬁz R T AR
2 A3 RNEFH103EFIE - $1HESIEFELF P2 o
BRI R TR AT L E A A
FRE®WF CREBLAERDY FRFIG A NFRF ¥ 2220
R A g@ﬂngib,g%ﬁ * 7357 > ¥ H % #ztﬂ,]%g
BE s (LE533-35F ) » o s AT £

b
i
mj



\—”FF RS A e
Zﬁﬂ@%%ﬂw‘i?MZ'gb‘iL%&?g’$i4ﬁf

FRAMATHT G RETARFENT ETFLREREF 0 2
Rl £ 22 2 BEFMFTE T F) g2
fg-j \3‘.}‘;;? Abr R PO 2 R s B 2 LA N =
5’5’*}%«““33{ B LD U EeApy 28I (g 2 edT#
o FF 12215 ~51# 5 F %2235~ T6# 5 F %1908

16 9}%) c B RA Y FRAT113#60 12p @Ak
"

"

X3 wips G AR EGT > RERLERIIZE sﬁ#—e
2113ET? 15p @At itk REY R
P E RGBT R FESG R
RGRE R MEMA R ORE 0 SR YA E RIS
FMATER M md (AFESFR) T3 2MAYT
J%'»* ¢ ﬁ@a«’?&”—q‘i ,:}74”&1{3{{%\;, o~ 3-4%
gﬁ.lié}_ 47&,:3;( » IorbE (%
%D5F ) :; ~ B2 X, & “’%ér*—" » 3 r4-H5F ~
(L% % 53p) ,;Lﬁ]r%lgﬂm\ R EAGKR R S AR
ﬁ‘iﬁé%’v‘iz‘%w‘ﬁ;ﬁf4‘:3"'F—27‘Jﬁz TR R A
R R A A GLE SR Y AR
’)@lﬁﬁﬁalﬁ)ﬁzﬁ v W37 5000~ ~ 38 ~ 635000~
B ,T*ul%i’/%' PEETSRREEIF LG E o B
o2 i B2 o
Ehi THHRREIY Y FHANE R @FRE AR
GRREA RSB pE UL fBuFE - B G
4 AeFa IR AR RAREEAH AL 0 S5
wwﬁﬁJ%é%’ﬁﬁéé*k—zﬁtioJ i
B LR LR R R S
B A o e g3 ﬁ”»rﬁp v EHE R AIF o, o RE
522905 %298 ~ F233EFIRITF 2 o hEF LD
PR B BAaREIY LG R rRATAFRE A
1132127 23p Ak s (% $4TF ) » 4 p LA

ne

/w,
S

W

=i
?iﬂw4%4ﬂ%

/‘E

o

:E-\

T

-3

\_‘_ \.‘ﬂt
ETIRS

ETIRS

3&1‘%

\“%



g AEEpAf By ERLBEFR R TR
P24 Acte iR L A 203 R 2 2 e B .
AP ATAE s RA R GEFI84IEF I E - F1050F % 138 R
Lot ed R P R6ET220~ (2220~ +685000
~=087220~) -~ h& ¢ FE3F0736~ (736~ +3§ ~=
3H0T3b~) » 2 pdevhd Aixdyp wl13£127 24P
FHP L RELF AL EZAIL R R
PR W PRl SR IS
P2 M £EEAMD0F ~ 0 RRAFE W %3890
% 178 % DR w },@-%%\« A e L N Y s Frd
%ﬁﬁﬁ’@i%ﬁ%ﬁoﬁiﬁ“%%mﬁﬁ
i d BT o R MBS 0 2
Ao 3R RTINS o R 72 B ik

ANAERHE G A G HAAE 22 T RER O SA
BEEE  PEIASEF ARE 2 F - - % Btk
};]3

S SR AERA 2L - N
TR $ 796 - % 38915 % 1%
Adrd e o

¢ E o ® 14 &3 S

NER-E F O EAZ

rFRATGRBER AT o

%%j‘ﬂﬁ_ P PN HAEE 200 P Mdk A PRk o e

LI EEERA ) RE o - HEB L FFRANT

Y @ 114 & 3 0




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣臺中地方法院民事判決
113年度訴字第3631號
原      告  申沛國  
            申莒華  
共      同
訴訟代理人  陳建勛律師
被      告  林彥廷  
上列當事人間請求損害賠償事件，經本院於114年2月3日言詞辯論終結，判決如下：
　　主　　　文
被告應給付原告申沛國新臺幣6萬7220元及自民國113年12月24日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。
被告應給付原告申莒華新臺幣3萬0735元及自民國113年12月24日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。
訴訟費用由被告負擔100分之16，餘由原告負擔。
本判決原告勝訴部分得假執行，被告如依序以新臺幣6萬7220元、新臺幣3萬0735元為原告申沛國、原告申莒華預供擔保或提存，得免為假執行。
原告其餘假執行之聲請駁回。
　　事實及理由
一、原告主張：
　㈠被告為原告申沛國之前雇主，雙方因原告申沛國提出離職而生勞資糾紛，被告竟分別為下列行為：
　1.被告為與原告申沛國溝通離職問題，雙方相約於民國113年6月12日22時許，在臺中市○○區○○○路00巷00號之吐豪神醬肉燥吐司x深夜小酒吧進行協商，詎被告因不滿原告申沛國當場錄音，竟基於傷害之犯意，以空氣槍（無殺傷力）之槍口敲擊原告申沛國之額頭，致原告申沛國受有前額鈍傷、暈眩等傷害。又為使原告申沛國簽署自願離職單、免責書等資料，被告竟基於強制、恐嚇之犯意，當場拉上開空氣槍之滑套而作勢擊發，並出言恫稱：「你不知道我在做什麼的嗎？」、「你試試看，我一條一條跟你算」等語，以此加害生命、身體之事恐嚇原告申沛國，致原告申沛國心生畏懼，當場簽署上開文件資料，被告以上開脅迫方式，妨害原告申沛國以自由意志簽署文件之權利。
　2.嗣於113年7月15日19時39分許，被告與原告申沛國及原告申莒華即原告申沛國之父，相約在臺中市○○區○○○路000號前協商離職後薪資計算問題，然雙方因離職應取回之薪資數額認知歧異，原告申沛國與原告申莒華欲取回被告手上所持之薪資袋而發生肢體拉扯，被告竟基於傷害之犯意，先在上開地點，持辣椒水朝原告申沛國之臉部噴灑，致原告申沛國受有雙眼化學性灼傷之傷害，原告申莒華見狀遂一路追趕被告，雙方於同日19時52分許，在臺中市○○區○○○路0號築間幸福鍋物臺中中科店之後門樓梯間發生拉扯，被告另基於傷害之犯意，持辣椒水朝原告申莒華之臉部噴灑，致原告申莒華受有化學性結膜炎之傷害。
　㈡爰依民法第184條第1項前段、第195條第1項規定，請求被告賠償原告申沛國醫療費用新臺幣（下同）2220元及就先後2次侵權行為各請求慰撫金20萬元共40萬元，賠償原告申莒華醫療費用735元及精神賠償20萬元等語，並聲明：1.被告應給付原告申沛國40萬2220元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。2.被告應給付原告申莒華20萬0735元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。3.願供擔保請准宣告假執行。
二、被告則以：對於原告請求之醫療費用不爭執；精神賠償部分，對於113年6月12日侵權行為事件，請審酌事發起因乃被告發現原告申沛國有偽造不實上下班打卡紀錄，另創員工通訊群組，在該群組批評指摘原告，原告申沛國與被告原談妥離職時間，後反悔提前離職，導致被告餐廳來不及召聘員工交接，且該次原告申沛國所受傷害實屬輕微，不可能造成適應障礙症，原告申沛國所提出診斷證明書所載適應障礙症與被告行為無關，並無任何因果關係，是精神賠償金額應以6000元為當。關於同年7月15日侵權行為事件，請審酌事發起因係因原告2人先強行拿取被告手上之薪資袋，原告2人人數優於被告1人，被告係因為防衛自己安全才會對原告噴灑辣椒水，且原告所受傷害亦屬輕微，是精神賠償金額應各以6000元為當等語資為抗辯，答辯聲明：1.原告之訴駁回。2.如受不利判決，願供擔保請准宣告免為假執行。
三、得心證之理由：
　㈠原告主張上開事實，業據其提出診斷證明書、本院113年度中簡字第2851號刑事簡易判決為證（見卷第19-29頁）。被告涉嫌傷害等案件，經本院以113年度中簡字第2851號刑事簡易判決就113年6月12日犯行部分判處被告犯刑法第277條1項傷害罪、同法第304條第1項強制罪、同法第305條恐嚇危害安全罪，就113年7月15日犯行部分判處被告犯刑法第277條1項傷害罪（2罪）確定，並據調取前開刑事卷宗核閱確實，被告就前開諸情均不爭執，堪認原告主張之事實為真正。
　㈡按因故意或過失不法侵害他人之權利者，負損害賠償責任，民法第184條第1項前段定有明文。被告於113年6月12日傷害原告申沛國及對其恐嚇安全及強制行為，侵害其身體權、自由權及人身安全之人格法益情節重大，於113年7月15日傷害原告申沛國、原告申莒華，侵害其等身體權，原告請求被告賠償損害，自屬有據。次按不法侵害他人之身體或健康者，對於被害人因此喪失或減少勞動能力或增加生活上之需要時，應負損害賠償責任；不法侵害他人之身體、健康、名譽、自由、信用、隱私、貞操，或不法侵害其他人格法益而情節重大者，被害人雖非財產上之損害，亦得請求賠償相當之金額，民法第193條第1項、第195條第1項前段定有明文。茲就原告請求被告賠償損害項目是否有理，逐項論述如次：
　1.醫療費用部分：原告主張原告申沛國因傷支出醫療費用2220元、原告申莒華因傷支出醫療費用735元，業據其等提出醫療費用收據為證（見卷第33-35頁），此為被告所不爭執，原告請求應予准許。
　2.精神慰撫金部分：按不法侵害他人之身體及名譽，被害人受有非財產上損害，請求加害人賠償相當金額之慰撫金時，法院對於慰撫金之量定，應斟酌實際加害情形、所造成之影響、被害人所受精神上痛苦之程度、雙方之身分、地位、經濟狀況及其他各種情形，以核定相當之數額（最高法院47年台上字第1221號、51年台上字第223號、76年台上字第1908號判例參照）。查原告申沛國於113年6月12日遭被告持空氣鎗敲擊受有前額鈍傷、暈眩等傷害，復遭被告強制及恐嚇安全；另原告於113年7月15日遭被告噴灑辣椒水，原告申沛國受有雙眼化學性灼傷之傷害，原告申莒華受有化學性結膜炎之傷害，足認其等肉體及精神受有痛苦，參照卷附兩造稅務電子閘門財產所得調件明細表（見證物袋）所示兩造財產所得資料，原告申沛國為大學畢業，擔任教職，月入3-4萬元，原告申莒華為碩士畢業，擔任教職，月入6萬元（見卷第55頁），被告為大學畢業，經營餐飲業，月入4-5萬元（見卷第53頁），斟酌兩造身分、地位及經濟狀況、本件侵權行為發生始末、被告之加害情形、原告所受傷勢及精神上所受痛苦等情狀，認被告就先後2次對於原告申沛國侵權行為，應依序賠償原告申沛國3萬5000元、3萬元共6萬5000元為適當，就傷害原告申莒華行為應賠償3萬元為適當，逾此部分之請求為無理由。
　㈢末按「給付無確定期限者，債務人於債權人得請求給付時，經其催告而未為給付，自受催告時起，負遲延責任。其經債權人起訴而送達訴狀，或依督促程序送達支付命令，或為其他相類之行為者，與催告有同一之效力。」，「遲延之債務，以支付金錢為標的者，債權人得請求依法定利率計算之遲延利息。但約定利率較高者，仍從其約定利率。」，民法第229條第2項、第233條第1項定有明文。原告請求被告損害賠償之債權，屬無確定期限之債，原告所提民事起訴狀繕本於113年12月23日送達被告（見卷第47頁），被告自受起訴狀繕本送達時起負遲延責任，是原告均得請求自翌日即同年月24日起加付按年息百分之5計算之法定遲延利息。
四、綜上所述，原告依民法第184條第1項前段、第195條第1項規定，請求被告給付原告申沛國6萬7220元（2220元＋6萬5000元＝6萬7220元）、原告申莒華3萬0735元（735元＋3萬元＝3萬0735元），及均自起訴狀繕本送達翌日即113年12月24日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息，為有理由，應予准許，逾此範圍之請求，為無理由，應予駁回。
五、本件判命被告給付金額未逾50萬元，依民事訴訟法第389條第1項第5款規定，應依職權宣告假執行，並依被告聲請宣告被告預供擔保或提存，得免為假執行。原告就此勝訴部分陳明願供擔保請准宣告假執行，僅係促使本院職權發動，毋庸為准許之諭知。至原告敗訴部分，其假執行之聲請失所依附，應併予駁回。
六、本件事證已臻明確，兩造其餘攻防方法及所提證據，經本院斟酌後，核與判決結果不生影響，毋庸一一論列，併此敘明。
七、據上論結，本件原告之訴為一部有理由，一部無理由，依民
　　事訴訟法第79條、第389條第1項第5款、第392條第2 項，判
　　決如主文。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　3 　　月　　5 　　日
　　　　　　　　　民事第一庭　　法　官　熊祥雲
正本係照原本作成。
如對本判決上訴，須於判決送達後20日內向本院提出上訴狀。如
委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　3 　　月　　5 　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　林卉媗　　


　　



臺灣臺中地方法院民事判決

113年度訴字第3631號

原      告  申沛國  

            申莒華  

共      同

訴訟代理人  陳建勛律師

被      告  林彥廷  

上列當事人間請求損害賠償事件，經本院於114年2月3日言詞辯

論終結，判決如下：

　　主　　　文

被告應給付原告申沛國新臺幣6萬7220元及自民國113年12月24日

起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。

被告應給付原告申莒華新臺幣3萬0735元及自民國113年12月24日

起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。

訴訟費用由被告負擔100分之16，餘由原告負擔。

本判決原告勝訴部分得假執行，被告如依序以新臺幣6萬7220元

、新臺幣3萬0735元為原告申沛國、原告申莒華預供擔保或提存

，得免為假執行。

原告其餘假執行之聲請駁回。

　　事實及理由

一、原告主張：

　㈠被告為原告申沛國之前雇主，雙方因原告申沛國提出離職而

    生勞資糾紛，被告竟分別為下列行為：

　1.被告為與原告申沛國溝通離職問題，雙方相約於民國113年6

    月12日22時許，在臺中市○○區○○○路00巷00號之吐豪神醬肉

    燥吐司x深夜小酒吧進行協商，詎被告因不滿原告申沛國當

    場錄音，竟基於傷害之犯意，以空氣槍（無殺傷力）之槍口

    敲擊原告申沛國之額頭，致原告申沛國受有前額鈍傷、暈眩

    等傷害。又為使原告申沛國簽署自願離職單、免責書等資料

    ，被告竟基於強制、恐嚇之犯意，當場拉上開空氣槍之滑套

    而作勢擊發，並出言恫稱：「你不知道我在做什麼的嗎？」

    、「你試試看，我一條一條跟你算」等語，以此加害生命、

    身體之事恐嚇原告申沛國，致原告申沛國心生畏懼，當場簽

    署上開文件資料，被告以上開脅迫方式，妨害原告申沛國以

    自由意志簽署文件之權利。

　2.嗣於113年7月15日19時39分許，被告與原告申沛國及原告申

    莒華即原告申沛國之父，相約在臺中市○○區○○○路000號前協

    商離職後薪資計算問題，然雙方因離職應取回之薪資數額認

    知歧異，原告申沛國與原告申莒華欲取回被告手上所持之薪

    資袋而發生肢體拉扯，被告竟基於傷害之犯意，先在上開地

    點，持辣椒水朝原告申沛國之臉部噴灑，致原告申沛國受有

    雙眼化學性灼傷之傷害，原告申莒華見狀遂一路追趕被告，

    雙方於同日19時52分許，在臺中市○○區○○○路0號築間幸福鍋

    物臺中中科店之後門樓梯間發生拉扯，被告另基於傷害之犯

    意，持辣椒水朝原告申莒華之臉部噴灑，致原告申莒華受有

    化學性結膜炎之傷害。

　㈡爰依民法第184條第1項前段、第195條第1項規定，請求被告

    賠償原告申沛國醫療費用新臺幣（下同）2220元及就先後2

    次侵權行為各請求慰撫金20萬元共40萬元，賠償原告申莒華

    醫療費用735元及精神賠償20萬元等語，並聲明：1.被告應

    給付原告申沛國40萬2220元及自起訴狀繕本送達翌日起至清

    償日止，按年息百分之5計算之利息。2.被告應給付原告申

    莒華20萬0735元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按

    年息百分之5計算之利息。3.願供擔保請准宣告假執行。

二、被告則以：對於原告請求之醫療費用不爭執；精神賠償部分

    ，對於113年6月12日侵權行為事件，請審酌事發起因乃被告

    發現原告申沛國有偽造不實上下班打卡紀錄，另創員工通訊

    群組，在該群組批評指摘原告，原告申沛國與被告原談妥離

    職時間，後反悔提前離職，導致被告餐廳來不及召聘員工交

    接，且該次原告申沛國所受傷害實屬輕微，不可能造成適應

    障礙症，原告申沛國所提出診斷證明書所載適應障礙症與被

    告行為無關，並無任何因果關係，是精神賠償金額應以6000

    元為當。關於同年7月15日侵權行為事件，請審酌事發起因

    係因原告2人先強行拿取被告手上之薪資袋，原告2人人數優

    於被告1人，被告係因為防衛自己安全才會對原告噴灑辣椒

    水，且原告所受傷害亦屬輕微，是精神賠償金額應各以6000

    元為當等語資為抗辯，答辯聲明：1.原告之訴駁回。2.如受

    不利判決，願供擔保請准宣告免為假執行。

三、得心證之理由：

　㈠原告主張上開事實，業據其提出診斷證明書、本院113年度中

    簡字第2851號刑事簡易判決為證（見卷第19-29頁）。被告

    涉嫌傷害等案件，經本院以113年度中簡字第2851號刑事簡

    易判決就113年6月12日犯行部分判處被告犯刑法第277條1項

    傷害罪、同法第304條第1項強制罪、同法第305條恐嚇危害

    安全罪，就113年7月15日犯行部分判處被告犯刑法第277條1

    項傷害罪（2罪）確定，並據調取前開刑事卷宗核閱確實，

    被告就前開諸情均不爭執，堪認原告主張之事實為真正。

　㈡按因故意或過失不法侵害他人之權利者，負損害賠償責任，

    民法第184條第1項前段定有明文。被告於113年6月12日傷害

    原告申沛國及對其恐嚇安全及強制行為，侵害其身體權、自

    由權及人身安全之人格法益情節重大，於113年7月15日傷害

    原告申沛國、原告申莒華，侵害其等身體權，原告請求被告

    賠償損害，自屬有據。次按不法侵害他人之身體或健康者，

    對於被害人因此喪失或減少勞動能力或增加生活上之需要時

    ，應負損害賠償責任；不法侵害他人之身體、健康、名譽、

    自由、信用、隱私、貞操，或不法侵害其他人格法益而情節

    重大者，被害人雖非財產上之損害，亦得請求賠償相當之金

    額，民法第193條第1項、第195條第1項前段定有明文。茲就

    原告請求被告賠償損害項目是否有理，逐項論述如次：

　1.醫療費用部分：原告主張原告申沛國因傷支出醫療費用2220

    元、原告申莒華因傷支出醫療費用735元，業據其等提出醫

    療費用收據為證（見卷第33-35頁），此為被告所不爭執，

    原告請求應予准許。

　2.精神慰撫金部分：按不法侵害他人之身體及名譽，被害人受

    有非財產上損害，請求加害人賠償相當金額之慰撫金時，法

    院對於慰撫金之量定，應斟酌實際加害情形、所造成之影響

    、被害人所受精神上痛苦之程度、雙方之身分、地位、經濟

    狀況及其他各種情形，以核定相當之數額（最高法院47年台

    上字第1221號、51年台上字第223號、76年台上字第1908號

    判例參照）。查原告申沛國於113年6月12日遭被告持空氣鎗

    敲擊受有前額鈍傷、暈眩等傷害，復遭被告強制及恐嚇安全

    ；另原告於113年7月15日遭被告噴灑辣椒水，原告申沛國受

    有雙眼化學性灼傷之傷害，原告申莒華受有化學性結膜炎之

    傷害，足認其等肉體及精神受有痛苦，參照卷附兩造稅務電

    子閘門財產所得調件明細表（見證物袋）所示兩造財產所得

    資料，原告申沛國為大學畢業，擔任教職，月入3-4萬元，

    原告申莒華為碩士畢業，擔任教職，月入6萬元（見卷第55

    頁），被告為大學畢業，經營餐飲業，月入4-5萬元（見卷

    第53頁），斟酌兩造身分、地位及經濟狀況、本件侵權行為

    發生始末、被告之加害情形、原告所受傷勢及精神上所受痛

    苦等情狀，認被告就先後2次對於原告申沛國侵權行為，應

    依序賠償原告申沛國3萬5000元、3萬元共6萬5000元為適當

    ，就傷害原告申莒華行為應賠償3萬元為適當，逾此部分之

    請求為無理由。

　㈢末按「給付無確定期限者，債務人於債權人得請求給付時，

    經其催告而未為給付，自受催告時起，負遲延責任。其經債

    權人起訴而送達訴狀，或依督促程序送達支付命令，或為其

    他相類之行為者，與催告有同一之效力。」，「遲延之債務

    ，以支付金錢為標的者，債權人得請求依法定利率計算之遲

    延利息。但約定利率較高者，仍從其約定利率。」，民法第

    229條第2項、第233條第1項定有明文。原告請求被告損害賠

    償之債權，屬無確定期限之債，原告所提民事起訴狀繕本於

    113年12月23日送達被告（見卷第47頁），被告自受起訴狀

    繕本送達時起負遲延責任，是原告均得請求自翌日即同年月

    24日起加付按年息百分之5計算之法定遲延利息。

四、綜上所述，原告依民法第184條第1項前段、第195條第1項規

    定，請求被告給付原告申沛國6萬7220元（2220元＋6萬5000

    元＝6萬7220元）、原告申莒華3萬0735元（735元＋3萬元＝3萬

    0735元），及均自起訴狀繕本送達翌日即113年12月24日起

    至清償日止，按年息百分之5計算之利息，為有理由，應予

    准許，逾此範圍之請求，為無理由，應予駁回。

五、本件判命被告給付金額未逾50萬元，依民事訴訟法第389條

    第1項第5款規定，應依職權宣告假執行，並依被告聲請宣告

    被告預供擔保或提存，得免為假執行。原告就此勝訴部分陳

    明願供擔保請准宣告假執行，僅係促使本院職權發動，毋庸

    為准許之諭知。至原告敗訴部分，其假執行之聲請失所依附

    ，應併予駁回。

六、本件事證已臻明確，兩造其餘攻防方法及所提證據，經本院

    斟酌後，核與判決結果不生影響，毋庸一一論列，併此敘明

    。

七、據上論結，本件原告之訴為一部有理由，一部無理由，依民

　　事訴訟法第79條、第389條第1項第5款、第392條第2 項，判

　　決如主文。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　3 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　　民事第一庭　　法　官　熊祥雲

正本係照原本作成。

如對本判決上訴，須於判決送達後20日內向本院提出上訴狀。如

委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　3 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　林卉媗　　



　　






臺灣臺中地方法院民事判決

113年度訴字第3631號

原      告  申沛國  

            申莒華  

共      同

訴訟代理人  陳建勛律師

被      告  林彥廷  

上列當事人間請求損害賠償事件，經本院於114年2月3日言詞辯論終結，判決如下：

　　主　　　文

被告應給付原告申沛國新臺幣6萬7220元及自民國113年12月24日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。

被告應給付原告申莒華新臺幣3萬0735元及自民國113年12月24日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。

訴訟費用由被告負擔100分之16，餘由原告負擔。

本判決原告勝訴部分得假執行，被告如依序以新臺幣6萬7220元、新臺幣3萬0735元為原告申沛國、原告申莒華預供擔保或提存，得免為假執行。

原告其餘假執行之聲請駁回。

　　事實及理由

一、原告主張：

　㈠被告為原告申沛國之前雇主，雙方因原告申沛國提出離職而生勞資糾紛，被告竟分別為下列行為：

　1.被告為與原告申沛國溝通離職問題，雙方相約於民國113年6月12日22時許，在臺中市○○區○○○路00巷00號之吐豪神醬肉燥吐司x深夜小酒吧進行協商，詎被告因不滿原告申沛國當場錄音，竟基於傷害之犯意，以空氣槍（無殺傷力）之槍口敲擊原告申沛國之額頭，致原告申沛國受有前額鈍傷、暈眩等傷害。又為使原告申沛國簽署自願離職單、免責書等資料，被告竟基於強制、恐嚇之犯意，當場拉上開空氣槍之滑套而作勢擊發，並出言恫稱：「你不知道我在做什麼的嗎？」、「你試試看，我一條一條跟你算」等語，以此加害生命、身體之事恐嚇原告申沛國，致原告申沛國心生畏懼，當場簽署上開文件資料，被告以上開脅迫方式，妨害原告申沛國以自由意志簽署文件之權利。

　2.嗣於113年7月15日19時39分許，被告與原告申沛國及原告申莒華即原告申沛國之父，相約在臺中市○○區○○○路000號前協商離職後薪資計算問題，然雙方因離職應取回之薪資數額認知歧異，原告申沛國與原告申莒華欲取回被告手上所持之薪資袋而發生肢體拉扯，被告竟基於傷害之犯意，先在上開地點，持辣椒水朝原告申沛國之臉部噴灑，致原告申沛國受有雙眼化學性灼傷之傷害，原告申莒華見狀遂一路追趕被告，雙方於同日19時52分許，在臺中市○○區○○○路0號築間幸福鍋物臺中中科店之後門樓梯間發生拉扯，被告另基於傷害之犯意，持辣椒水朝原告申莒華之臉部噴灑，致原告申莒華受有化學性結膜炎之傷害。

　㈡爰依民法第184條第1項前段、第195條第1項規定，請求被告賠償原告申沛國醫療費用新臺幣（下同）2220元及就先後2次侵權行為各請求慰撫金20萬元共40萬元，賠償原告申莒華醫療費用735元及精神賠償20萬元等語，並聲明：1.被告應給付原告申沛國40萬2220元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。2.被告應給付原告申莒華20萬0735元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息。3.願供擔保請准宣告假執行。

二、被告則以：對於原告請求之醫療費用不爭執；精神賠償部分，對於113年6月12日侵權行為事件，請審酌事發起因乃被告發現原告申沛國有偽造不實上下班打卡紀錄，另創員工通訊群組，在該群組批評指摘原告，原告申沛國與被告原談妥離職時間，後反悔提前離職，導致被告餐廳來不及召聘員工交接，且該次原告申沛國所受傷害實屬輕微，不可能造成適應障礙症，原告申沛國所提出診斷證明書所載適應障礙症與被告行為無關，並無任何因果關係，是精神賠償金額應以6000元為當。關於同年7月15日侵權行為事件，請審酌事發起因係因原告2人先強行拿取被告手上之薪資袋，原告2人人數優於被告1人，被告係因為防衛自己安全才會對原告噴灑辣椒水，且原告所受傷害亦屬輕微，是精神賠償金額應各以6000元為當等語資為抗辯，答辯聲明：1.原告之訴駁回。2.如受不利判決，願供擔保請准宣告免為假執行。

三、得心證之理由：

　㈠原告主張上開事實，業據其提出診斷證明書、本院113年度中簡字第2851號刑事簡易判決為證（見卷第19-29頁）。被告涉嫌傷害等案件，經本院以113年度中簡字第2851號刑事簡易判決就113年6月12日犯行部分判處被告犯刑法第277條1項傷害罪、同法第304條第1項強制罪、同法第305條恐嚇危害安全罪，就113年7月15日犯行部分判處被告犯刑法第277條1項傷害罪（2罪）確定，並據調取前開刑事卷宗核閱確實，被告就前開諸情均不爭執，堪認原告主張之事實為真正。

　㈡按因故意或過失不法侵害他人之權利者，負損害賠償責任，民法第184條第1項前段定有明文。被告於113年6月12日傷害原告申沛國及對其恐嚇安全及強制行為，侵害其身體權、自由權及人身安全之人格法益情節重大，於113年7月15日傷害原告申沛國、原告申莒華，侵害其等身體權，原告請求被告賠償損害，自屬有據。次按不法侵害他人之身體或健康者，對於被害人因此喪失或減少勞動能力或增加生活上之需要時，應負損害賠償責任；不法侵害他人之身體、健康、名譽、自由、信用、隱私、貞操，或不法侵害其他人格法益而情節重大者，被害人雖非財產上之損害，亦得請求賠償相當之金額，民法第193條第1項、第195條第1項前段定有明文。茲就原告請求被告賠償損害項目是否有理，逐項論述如次：

　1.醫療費用部分：原告主張原告申沛國因傷支出醫療費用2220元、原告申莒華因傷支出醫療費用735元，業據其等提出醫療費用收據為證（見卷第33-35頁），此為被告所不爭執，原告請求應予准許。

　2.精神慰撫金部分：按不法侵害他人之身體及名譽，被害人受有非財產上損害，請求加害人賠償相當金額之慰撫金時，法院對於慰撫金之量定，應斟酌實際加害情形、所造成之影響、被害人所受精神上痛苦之程度、雙方之身分、地位、經濟狀況及其他各種情形，以核定相當之數額（最高法院47年台上字第1221號、51年台上字第223號、76年台上字第1908號判例參照）。查原告申沛國於113年6月12日遭被告持空氣鎗敲擊受有前額鈍傷、暈眩等傷害，復遭被告強制及恐嚇安全；另原告於113年7月15日遭被告噴灑辣椒水，原告申沛國受有雙眼化學性灼傷之傷害，原告申莒華受有化學性結膜炎之傷害，足認其等肉體及精神受有痛苦，參照卷附兩造稅務電子閘門財產所得調件明細表（見證物袋）所示兩造財產所得資料，原告申沛國為大學畢業，擔任教職，月入3-4萬元，原告申莒華為碩士畢業，擔任教職，月入6萬元（見卷第55頁），被告為大學畢業，經營餐飲業，月入4-5萬元（見卷第53頁），斟酌兩造身分、地位及經濟狀況、本件侵權行為發生始末、被告之加害情形、原告所受傷勢及精神上所受痛苦等情狀，認被告就先後2次對於原告申沛國侵權行為，應依序賠償原告申沛國3萬5000元、3萬元共6萬5000元為適當，就傷害原告申莒華行為應賠償3萬元為適當，逾此部分之請求為無理由。

　㈢末按「給付無確定期限者，債務人於債權人得請求給付時，經其催告而未為給付，自受催告時起，負遲延責任。其經債權人起訴而送達訴狀，或依督促程序送達支付命令，或為其他相類之行為者，與催告有同一之效力。」，「遲延之債務，以支付金錢為標的者，債權人得請求依法定利率計算之遲延利息。但約定利率較高者，仍從其約定利率。」，民法第229條第2項、第233條第1項定有明文。原告請求被告損害賠償之債權，屬無確定期限之債，原告所提民事起訴狀繕本於113年12月23日送達被告（見卷第47頁），被告自受起訴狀繕本送達時起負遲延責任，是原告均得請求自翌日即同年月24日起加付按年息百分之5計算之法定遲延利息。

四、綜上所述，原告依民法第184條第1項前段、第195條第1項規定，請求被告給付原告申沛國6萬7220元（2220元＋6萬5000元＝6萬7220元）、原告申莒華3萬0735元（735元＋3萬元＝3萬0735元），及均自起訴狀繕本送達翌日即113年12月24日起至清償日止，按年息百分之5計算之利息，為有理由，應予准許，逾此範圍之請求，為無理由，應予駁回。

五、本件判命被告給付金額未逾50萬元，依民事訴訟法第389條第1項第5款規定，應依職權宣告假執行，並依被告聲請宣告被告預供擔保或提存，得免為假執行。原告就此勝訴部分陳明願供擔保請准宣告假執行，僅係促使本院職權發動，毋庸為准許之諭知。至原告敗訴部分，其假執行之聲請失所依附，應併予駁回。

六、本件事證已臻明確，兩造其餘攻防方法及所提證據，經本院斟酌後，核與判決結果不生影響，毋庸一一論列，併此敘明。

七、據上論結，本件原告之訴為一部有理由，一部無理由，依民

　　事訴訟法第79條、第389條第1項第5款、第392條第2 項，判

　　決如主文。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　3 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　　民事第一庭　　法　官　熊祥雲

正本係照原本作成。

如對本判決上訴，須於判決送達後20日內向本院提出上訴狀。如

委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　3 　　月　　5 　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　林卉媗　　



　　





