AP B R AE R T
115 B & 3 %375

&

oM 4 FaH

3 R

I

PR RE A TR L P RE AT S

ES A
a2
FEF A (PAEA- i Z2000000000%) 2 FRH TG L
N2 R A .
BAn i 2 % ATA 1,500~ d AP A FHERF AP L

\
I
o

=4

CESR A I AAEHAFTER R AT - A A
%OO@%%%A@—f%iﬁﬁi’ﬂ%%%?ﬁﬁﬁﬁ
ARk s MBS b - & Hﬂgi&#’ﬂ%ﬁé%&
272X ALAT O EE @§% I3 ERE 7

%Mm%%$§ii%éiiéL%1A’j§i.%&é
HE £4°ﬁOQ£$%%&%E%'£i%’%Qﬁ%T
ez iArMY FES  RFHEE CAFPFHRELEN
2FpE Aigﬁug ; E{%é%ﬁ 2 EirH AR %"j“ =1 OO0
EEGEA R FEEA ST Y 0 B RIEE R
TR o HEBREE R HipE A o7 £
THEEEFLPEE 2PHRER FL Lo
FROPEH108FEF4EEY B2 %2081F215%1
ﬁjﬁk B T B AP A TR E A B5F o

T HEEEF SRR FRBE RO TF R T LR 2
PRIl A SR BT 2 B WEE- A 2 ppEy

%— 7



=

|

-—_NN\
ETINS
N

N
|

W
X
n DO /w,
o o
(@]
%
/w
[u—
X

1
h&@ﬁ%ﬁﬁf,ﬁ’ﬁﬁﬁﬁ

AN B} 2 1x Ty ;
& B o & Ririea o B3
;W\zmﬂkﬁéﬁ, i‘a"rﬁ\]l"‘ ’ ]_%_ -'?Kfj_’r%o
Er’pi‘?fﬂ‘/\ ZAEE S R IERR S PR A

30 s 2 *Wﬁilﬁﬁ/

"f‘d’g}: » H ‘FFE]}T%I/ /
§x 2 L9937 5‘. FLF %3477%% FRon FBR)

R
;ﬁ(m@

_sihmé_

4 /\\‘

] TR

#‘#3‘/

]ﬁ&

had

N

-AK\

N

>Noom
N
ML~ R

ETIRS

A4
=

oy W
/\’3“'}
% =

|

- |l

.
YN
N
b
pd

N S
YNosm §

e

i

~

N

4

ETIRS

BIEATE R (TR ) 5,000,000% 2 F 2
OO (! ?%50%(m01>,mggx>
P2 5108/ S 4IFE T ik £ 300 %
bR HepHA 2P REF 24 2 Gf AfFE R

)]

\ —\
==k

ek
A L
- &

A SPERTET FRBBEN - F LANFLEELA
.ﬂﬁ?&%% LSS RR1I3E R R F 47051

F
FRATRGER LT %(i%héﬁn 13317

L‘%—’Kﬁﬁ

-

ﬁ’gﬁﬁ%AQ?ﬁéﬁﬁﬁﬁaj‘
AR A P EiriRAEa 5 XL 0 B
NAK

Mag Pt SO0 el 2 FEELHEEAL B
FAERAEE Se R 2P 0¥ REMHA 2P K

ﬁ’f%%&ﬁiwymﬁ) » R LE 2 AE S B
RBRES T EORAEE AU E AR ST 2L TRE R
ﬁ‘%ii“ﬁ007+*%gkﬁﬂﬁﬁiP‘4§L%
AEGRAE D ESR A LB g AR A 2 PR HARH A
PEBRE ORI B ERE P L TR R

(w.
-
pd

N

“ll

\
—
“»
[

N
N



ZoFHATMEL LR EETE (R AREF2FE)

TENHHACPEYER LA T i BEST 2T

B AR 0 P LRER IR el R 2

pw@iiﬁﬁfﬁ FIH 0 5 R RCE TG 5 AP

Ao P g ILA oo

o~ S RZEME 2 F1830F ~ K21 EF27 - A EFWE F 95
178 ~ 5%78i% > X T 4o < o

EY 23] 115 & 6 1 11 p
REF B EF P BRI

P AGBRBRATR o

ded JRAS T Bt EES10p poe ARk DA KR (Frd

) o F MR R 2P A4 ], 5007

¥ E EY m 115 = 6 3 12 2

i
o
2

"ﬁ‘l

¥

5\
)

2

»

S
i

—\

P
i
m




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣臺中地方法院民事裁定　 
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 115年度司字第37號
聲  請  人  黃意晶  








相  對  人  寶富精密有限公司   


上列聲請人聲請選任相對人寶富精密有限公司臨時管理人事件，本院裁定如下： 
　　主　文
選任黃意晶（身分證統一編號：Z000000000號）為寶富精密有限公司之臨時管理人。
聲請程序費用新臺幣1,500元由相對人寶富精密有限公司負擔。
　　理　由
一、聲請意旨略以：相對人寶富精密有限公司為一人有限公司，
　　楊○○原為相對人唯一之董事及股東，因罹患失智症合併精神症狀、陳舊性腦中風、無菌性腦炎等症狀，致不能為意思表示及受意思表示，業經臺灣臺北地方法院113年度監宣字第470號民事裁定宣告為受監護宣告之人，並選定聲請人為其監護人。楊○○長期臥病在床無法自理生活，顯已無法行使包含向行政機關申請業務、廠商採購、銀行貸款等專屬於公司負責人之職權，致影響公司業務甚鉅。聲請人為楊○○之配偶及監護人，曾參與相對人公司之經營，協助處理發放員工薪資、貸款申請、訂單接洽等業務，對相對人公司業務熟悉，並曾任董事長助理及公司副總等職，得妥適處理公司之經營，爰依公司法第108條第4項準用同法第208條之1第1項規定，聲請選任聲請人為相對人之臨時管理人等語。
二、按董事會不為或不能行使職權，致公司有受損害之虞時，法院因利害關係人或檢察官之聲請，得選任一人以上之臨時管理人，代行董事長及董事會之職權，但不得為不利於公司之行為，公司法第208條之1第1項定有明文。上開規定於有限公司之董事準用之，同法第108條第4項亦有明定。稽之公司法第208條之1第1項立法增訂之理由：「按公司因董事死亡、辭職或當然解任，致董事會無法召開行使職權；或董事全體或大部分均遭法院假處分不能行使職權，甚或未遭假處分之剩餘董事消極地不行使職權，致公司業務停頓，影響股東權益及國內經濟秩序，增訂本條，俾符實際。」，是公司或法人臨時管理人之選任，係以保障公司或法人不因董事會不為或不能行使職權，抑或全部董事均無法行使職權而有遭受損害之虞所由設，其選任自應以公司或法人之最佳利益為考量（最高法院93年度台抗字第477號裁判意旨參照）。
三、經查：
　㈠相對人公司為資本總額新臺幣（下同）5,000,000元之有限公司，僅有董事楊○○（出資額5,000,000元），而楊○○受監護宣告確定，依公司法第108條第4項準用同法第30條第6款規定，其與相對人公司間董事之委任關係當然解任，致相對人公司無董事可行使職權等情，有經濟部商工登記公示資料查詢結果、臺灣臺北地方法院113年度監宣字第470號民事裁定暨確定證明書附卷可稽（見本院卷第11、13至17頁），堪認相對人公司目前無董事得為其處理經營相關事務，當致相對人公司無法正常運作而有受損害之虞，是為避免相對人公司業務停頓而有受損害，自有選任臨時管理人之必要。
　㈡本院審酌聲請人為楊○○之配偶，又經選任為其監護人，聲請人並陳稱曾參與相對人公司之經營，熟悉相對人公司業務，且曾擔任董事長助理及公司副總，尚屬合宜之人選，應能維護公司及股東權益，足以勝任本件相對人公司之臨時管理人職責；且楊○○之子女即會同開具財產清冊之人楊典憲亦具狀稱：聲請人之前曾協助相對人公司經營，對相對人公司業務熟稔，同意由聲請人擔任相對人公司之臨時管理人等語，有該民事陳述意見狀在卷可稽（見本院卷第29頁），是考量相對人公司經營業務之賡續，並為維護公司之權益，由聲請人擔任相對人公司之臨時管理人，應能解決相對人公司目前無董事行使職權之困境，爰依前揭規定選任聲請人為相對人公司之臨時管理人。　
四、爰依非訟事件法第183條、第21條第2項、民事訴訟法第95條第1項、第78條，裁定如主文。
中　　華　　民　　國　　115 　年　　6 　　月　　11　　日
　　　　　　　　　 民事第二庭　 法　官　呂麗玉
上正本係照原本作成。
如不服本裁定，應於送達後10日內向本院提出抗告狀（須附繕本），並繳納抗告裁判費新臺幣1,500元。
中　　華　　民　　國　　115 　年　　6 　　月　　12　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　許靜茹



臺灣臺中地方法院民事裁定　 
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相  對  人  寶富精密有限公司   



上列聲請人聲請選任相對人寶富精密有限公司臨時管理人事件，

本院裁定如下： 

　　主　文

選任黃意晶（身分證統一編號：Z000000000號）為寶富精密有限

公司之臨時管理人。

聲請程序費用新臺幣1,500元由相對人寶富精密有限公司負擔。

　　理　由

一、聲請意旨略以：相對人寶富精密有限公司為一人有限公司，

　　楊○○原為相對人唯一之董事及股東，因罹患失智症合併精神

    症狀、陳舊性腦中風、無菌性腦炎等症狀，致不能為意思表

    示及受意思表示，業經臺灣臺北地方法院113年度監宣字第4

    70號民事裁定宣告為受監護宣告之人，並選定聲請人為其監

    護人。楊○○長期臥病在床無法自理生活，顯已無法行使包含

    向行政機關申請業務、廠商採購、銀行貸款等專屬於公司負

    責人之職權，致影響公司業務甚鉅。聲請人為楊○○之配偶及

    監護人，曾參與相對人公司之經營，協助處理發放員工薪資

    、貸款申請、訂單接洽等業務，對相對人公司業務熟悉，並

    曾任董事長助理及公司副總等職，得妥適處理公司之經營，

    爰依公司法第108條第4項準用同法第208條之1第1項規定，

    聲請選任聲請人為相對人之臨時管理人等語。

二、按董事會不為或不能行使職權，致公司有受損害之虞時，法

    院因利害關係人或檢察官之聲請，得選任一人以上之臨時管

    理人，代行董事長及董事會之職權，但不得為不利於公司之

    行為，公司法第208條之1第1項定有明文。上開規定於有限

    公司之董事準用之，同法第108條第4項亦有明定。稽之公司

    法第208條之1第1項立法增訂之理由：「按公司因董事死亡

    、辭職或當然解任，致董事會無法召開行使職權；或董事全

    體或大部分均遭法院假處分不能行使職權，甚或未遭假處分

    之剩餘董事消極地不行使職權，致公司業務停頓，影響股東

    權益及國內經濟秩序，增訂本條，俾符實際。」，是公司或

    法人臨時管理人之選任，係以保障公司或法人不因董事會不

    為或不能行使職權，抑或全部董事均無法行使職權而有遭受

    損害之虞所由設，其選任自應以公司或法人之最佳利益為考

    量（最高法院93年度台抗字第477號裁判意旨參照）。

三、經查：

　㈠相對人公司為資本總額新臺幣（下同）5,000,000元之有限公

    司，僅有董事楊○○（出資額5,000,000元），而楊○○受監護

    宣告確定，依公司法第108條第4項準用同法第30條第6款規

    定，其與相對人公司間董事之委任關係當然解任，致相對人

    公司無董事可行使職權等情，有經濟部商工登記公示資料查

    詢結果、臺灣臺北地方法院113年度監宣字第470號民事裁定

    暨確定證明書附卷可稽（見本院卷第11、13至17頁），堪認

    相對人公司目前無董事得為其處理經營相關事務，當致相對

    人公司無法正常運作而有受損害之虞，是為避免相對人公司

    業務停頓而有受損害，自有選任臨時管理人之必要。

　㈡本院審酌聲請人為楊○○之配偶，又經選任為其監護人，聲請

    人並陳稱曾參與相對人公司之經營，熟悉相對人公司業務，

    且曾擔任董事長助理及公司副總，尚屬合宜之人選，應能維

    護公司及股東權益，足以勝任本件相對人公司之臨時管理人

    職責；且楊○○之子女即會同開具財產清冊之人楊典憲亦具狀

    稱：聲請人之前曾協助相對人公司經營，對相對人公司業務

    熟稔，同意由聲請人擔任相對人公司之臨時管理人等語，有

    該民事陳述意見狀在卷可稽（見本院卷第29頁），是考量相

    對人公司經營業務之賡續，並為維護公司之權益，由聲請人

    擔任相對人公司之臨時管理人，應能解決相對人公司目前無

    董事行使職權之困境，爰依前揭規定選任聲請人為相對人公

    司之臨時管理人。　

四、爰依非訟事件法第183條、第21條第2項、民事訴訟法第95條

    第1項、第78條，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　6 　　月　　11　　日

　　　　　　　　　 民事第二庭　 法　官　呂麗玉

上正本係照原本作成。

如不服本裁定，應於送達後10日內向本院提出抗告狀（須附繕本

），並繳納抗告裁判費新臺幣1,500元。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　6 　　月　　12　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　許靜茹






臺灣臺中地方法院民事裁定　 

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 115年度司字第37號

聲  請  人  黃意晶  









相  對  人  寶富精密有限公司   



上列聲請人聲請選任相對人寶富精密有限公司臨時管理人事件，本院裁定如下： 

　　主　文

選任黃意晶（身分證統一編號：Z000000000號）為寶富精密有限公司之臨時管理人。

聲請程序費用新臺幣1,500元由相對人寶富精密有限公司負擔。

　　理　由

一、聲請意旨略以：相對人寶富精密有限公司為一人有限公司，

　　楊○○原為相對人唯一之董事及股東，因罹患失智症合併精神症狀、陳舊性腦中風、無菌性腦炎等症狀，致不能為意思表示及受意思表示，業經臺灣臺北地方法院113年度監宣字第470號民事裁定宣告為受監護宣告之人，並選定聲請人為其監護人。楊○○長期臥病在床無法自理生活，顯已無法行使包含向行政機關申請業務、廠商採購、銀行貸款等專屬於公司負責人之職權，致影響公司業務甚鉅。聲請人為楊○○之配偶及監護人，曾參與相對人公司之經營，協助處理發放員工薪資、貸款申請、訂單接洽等業務，對相對人公司業務熟悉，並曾任董事長助理及公司副總等職，得妥適處理公司之經營，爰依公司法第108條第4項準用同法第208條之1第1項規定，聲請選任聲請人為相對人之臨時管理人等語。

二、按董事會不為或不能行使職權，致公司有受損害之虞時，法院因利害關係人或檢察官之聲請，得選任一人以上之臨時管理人，代行董事長及董事會之職權，但不得為不利於公司之行為，公司法第208條之1第1項定有明文。上開規定於有限公司之董事準用之，同法第108條第4項亦有明定。稽之公司法第208條之1第1項立法增訂之理由：「按公司因董事死亡、辭職或當然解任，致董事會無法召開行使職權；或董事全體或大部分均遭法院假處分不能行使職權，甚或未遭假處分之剩餘董事消極地不行使職權，致公司業務停頓，影響股東權益及國內經濟秩序，增訂本條，俾符實際。」，是公司或法人臨時管理人之選任，係以保障公司或法人不因董事會不為或不能行使職權，抑或全部董事均無法行使職權而有遭受損害之虞所由設，其選任自應以公司或法人之最佳利益為考量（最高法院93年度台抗字第477號裁判意旨參照）。

三、經查：

　㈠相對人公司為資本總額新臺幣（下同）5,000,000元之有限公司，僅有董事楊○○（出資額5,000,000元），而楊○○受監護宣告確定，依公司法第108條第4項準用同法第30條第6款規定，其與相對人公司間董事之委任關係當然解任，致相對人公司無董事可行使職權等情，有經濟部商工登記公示資料查詢結果、臺灣臺北地方法院113年度監宣字第470號民事裁定暨確定證明書附卷可稽（見本院卷第11、13至17頁），堪認相對人公司目前無董事得為其處理經營相關事務，當致相對人公司無法正常運作而有受損害之虞，是為避免相對人公司業務停頓而有受損害，自有選任臨時管理人之必要。

　㈡本院審酌聲請人為楊○○之配偶，又經選任為其監護人，聲請人並陳稱曾參與相對人公司之經營，熟悉相對人公司業務，且曾擔任董事長助理及公司副總，尚屬合宜之人選，應能維護公司及股東權益，足以勝任本件相對人公司之臨時管理人職責；且楊○○之子女即會同開具財產清冊之人楊典憲亦具狀稱：聲請人之前曾協助相對人公司經營，對相對人公司業務熟稔，同意由聲請人擔任相對人公司之臨時管理人等語，有該民事陳述意見狀在卷可稽（見本院卷第29頁），是考量相對人公司經營業務之賡續，並為維護公司之權益，由聲請人擔任相對人公司之臨時管理人，應能解決相對人公司目前無董事行使職權之困境，爰依前揭規定選任聲請人為相對人公司之臨時管理人。　

四、爰依非訟事件法第183條、第21條第2項、民事訴訟法第95條第1項、第78條，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　6 　　月　　11　　日

　　　　　　　　　 民事第二庭　 法　官　呂麗玉

上正本係照原本作成。

如不服本裁定，應於送達後10日內向本院提出抗告狀（須附繕本），並繳納抗告裁判費新臺幣1,500元。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　6 　　月　　12　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　許靜茹





