FRLE AR ERAT R T
110 & 7 2 %1445

b B B A 4
(=3 AP F AT
3002
J}B%ﬁ& FTHEBERFT AP (B-%E - Qe izre=z)
TR o
B AR o ATE RN A A s A f
d

10

D

kA
i
=
%)
~—=i
pt
N
gl
=y
4y
=,
/(_‘ N
=
o
4

CRAPLEY 0 FREFARS LA ﬁ?ﬁ’me%“i’
B o WHGILERME P T EY L BMA L
N

oo @ §%*’§Lﬁm’2?%%nﬁﬁkﬁi¢w
Vo EARAPUABFR AP 2T LG T HF
fﬁﬁi*ﬁ;ﬁﬁi’ﬁﬁﬂ??aig’$@¥ﬂﬁ
Foved petE g e APy 0 FEAH
TH oGP 2 8Y AL E <2 i (L8F F2 R85
ERFTF 539658 H & g FBR) o X MATI ST 222
FHRZAH P IRERTZOTEY T REFFHSE A
FTEF > pAT NP OEEER A ZHFEY 2N
A FEREARLLASPHEZTFZRPEY T EET
gﬁ:iﬁ é_]:\ /: ;L—_,z}:{p’a o

SRR R e TP A FERER T EE A
PR R AREBHRBHLET ETRERKIESL R
goiE o wa F AR L eAp A 2 F 0 RFE S FEURE
BRFRZEE AHAFEEAFT  BRATER S E

1



b

S Y E > £ kP2 N1l R LB v

RN
(DB AFFAPH A ¢ F RGP RAHE0F %Y 2158 % (3
0%) » 5 %56 7 1235 454 © B 7% 38109
ORI 2o R P;}gﬂ-& 9‘%%”"6% ~ I E Z, n;ﬂt%}‘:
(L rmE 153197 ) » s 2% &2 2y
T Hiamko
(2% B #risk 39 > EHER I BEPIES - A1R]1084E
BREHF 5207584 25% (LA ¥ %21;37?) o It
BRERT s pA e B Er g 3R dPimdivd o §
PAZF A (S PR Y 0 X ARBw B i F A e
VoA Apit A 2 d %%}\%Fﬁé%ﬂ“ﬁ Y-S AR e
TR R B AT EL L £ ""#/f@ 3110
#8731 p % f I 4p¥A 25’%%‘%%&%#5 =R XY iu_lﬁl
FRAEHAE AAHAL P REBRLIBI ﬁgzﬂl_zn 5
LI AEEEZ > F A1 FEAIOEY 3p 17 F =
% % 110009483235 wf—% 27 (L ABE 59931107
[ADIEIR AARIEH AR FEREXFIE > 2 P e
““%i% @%3?°
cjxi%ﬁ%$2%%4%%&i,vmfﬁm& R SRR
PRI A ERL 2 E BN R RERTE LY
BARE AT D)L RE AR S pEHARLETR CWE
"'ia;f]a_lla 7‘@?&’%’( (LAE 52017 ) - 404 B L 8As
PIFL D AR X T TR AL R gt u
£ T]EPqu{fT‘izé‘ L gl F FE mANRE
FIE#H » B RER W o T”%&Vﬁwﬁ47i<iﬁ%
E5191F ) > TmAGUAREHA P ERET I o7 ¢ 2y
w R R
&

Hr T
ﬂ

|

N~—1k‘=
B~ ¥ A °

i REUAR# A 2 R g e 3 A B F T K
RS A B AR R A > PE g R

X

|~

‘>‘~h—+

b

3N



=X )

# a4 51,000~ -
P

T+ AGERR AT o
PR R E 10 P ARk IR R 0 BB R

-h_‘\

= 3 /111 9 % 921 P

e




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  /*overflow: hidden; 為了TD下的DIV固定高度，把這個STYLE拿掉*/ 
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 185%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}

div {
  -ms-text-justify: inter-ideograph;
}

.justify-para {
  text-align:justify;
  text-align-last:justify
 }
 
.lightbar {
	background : yellow ;
}

#loadingSpinner {
  margin: 100px auto 0;
  width: 70px;
  text-align: center;
}

#loadingSpinner > div {
  width: 18px;
  height: 18px;
  background-color: #333;
  margin-left : 10px;
  border-radius: 100%;
  display: inline-block;
  -webkit-animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
  animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
}

#loadingSpinner .bounce1 {
  -webkit-animation-delay: -1.2s;
  animation-delay: -1.2s;
}

#loadingSpinner .bounce2 {
  -webkit-animation-delay: -0.6s;
  animation-delay: -0.6s;
}

@-webkit-keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { -webkit-transform: scale(0) }
  40% { -webkit-transform: scale(1.0) }
}

@keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { 
    -webkit-transform: scale(0);
    transform: scale(0);
  } 40% { 
    -webkit-transform: scale(1.0);
    transform: scale(1.0);
  }
}
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臺灣臺北地方法院民事裁定
110年度司字第144號
聲  請  人  林瑞麟  
相  對  人  欣誠礦業股份有限公司


法定代理人  李岳璋  




上列聲請人聲請裁定相對人欣誠礦業股份有限公司解散清算事件，本院裁定如下：
    主  文
相對人欣誠礦業股份有限公司（統一編號：七○四五四四三三）裁定解散。
聲請程序費用新臺幣貳仟元由相對人負擔。
    理  由
一、按公司之經營，有顯著困難或重大損害時，法院得據股東之聲請，於徵詢主管機關及目的事業中央主管機關意見，並通知公司提出答辯後，裁定解散，公司法第11條第1項定有明文。次按公司股東聲請裁定公司解散，以公司之經營有顯著困難或重大損害為前提，而所謂公司之經營，有顯著困難者，例如其目的事業無法進行；所謂公司之經營，有重大損害者，例如公司之經營產生重大之虧損者（臺灣高等法院85年度抗字第396號裁判要旨參照）。又股東既為公司成立及存續之基礎，則上開條文規定之公司經營有顯著困難或重大損害等語，自非僅止於目的事業客觀上無法繼續經營之情形，尚應包括股東意見分歧問題之因素致公司經營有顯著困難者在內，合先敘明。
二、本件聲請意旨略以：因楊譓福代表盈進國際投資企業有限公司，稱擁有與印尼亞齊省鐵砂礦礦主簽有合作開採礦權及買賣權，繼而尋求股東籌組相對人公司，然因諸多變數以致業務停滯無法進展，相對人蒙受重大損害，股東間興訟多年，已難繼續營運，爰依公司法第11條之規定聲請裁定解散相對人等語。
三、經查：
(一)聲請人持有相對人已發行股份總數50萬股中之15萬股（30%），為繼續6個月以上持有相對人已發行股份總數10％以上股份之股東，有相對人公司變更登記表、股東名冊附卷可稽（見本院卷第15至19頁），故聲請人具備本件聲請之適格，堪認無誤。
(二)又聲請人所主張事實，業據其提出停業核准函、本院108年度聲判字第207號裁定為證（見本院卷第21至37頁）。從上開資料可知，相對人已停業且曾對股東楊譓福提告詐欺，經不起訴處分後，再議駁回，並經本院駁回聲請之交付審判。另本院函詢相對人之主管機關臺北市商業處關於本件聲請裁定解散之意見，該機關表示無意見，臺北市商業處並於110年8月31日派員至相對人公司登記所在地訪查，詢據該址1樓管理員指稱，相對人至少遷移現址3個月，管理室不代為收受相對人郵件等語，有臺北市商業處110年9月3日北市商二字第1100094832號函附訪查簡表可佐(見本院卷第99至107頁)。足認聲請人主張相對人經營呈現重大困難，且目前已無營業等情，應屬事實。
(三)又本院通知利害關係人表示意見，並依職權訊問，相對人公司法定代理人暨股東李岳璋稱本案請求解散係因包含股東楊譓福等人聯繫不到也聚集不起來；相對人股東蔡藍德、歐石圳均稱同意解散（見本院卷第201頁），相對人股東楊譓福則稱：交付審判裁定已認定印尼亞齊省當地政經情事造成延宕，因印尼政府法令變更，在當地加工實有困難，故未能順利採礦，與楊譓福無涉，其亦同意解散相對人等語（見本院卷第191頁），亦足認相對人營業確實困難，公司已無繼續發展經營之可能。
四、綜合上述，足認相對人之業務經營確已發生顯著困難，從而，本件聲請人聲請本院裁定解散相對人，核與首揭規定並無不合，應予准許。
五、依非訟事件法第21條第2項、第24條第1項，民事訴訟法第95條、第78條，裁定如主文。
中　　華　　民　　國　　111 　年　　2 　　月　　21　　日
                  民事第九庭  法  官  曾育祺
以上正本係照原本作成。
如不服本裁定應於送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,000元。
中　　華　　民　　國　　111 　年　　2 　　月　　21　　日
                              書記官  賴竺君



臺灣臺北地方法院民事裁定

110年度司字第144號

聲  請  人  林瑞麟  

相  對  人  欣誠礦業股份有限公司



法定代理人  李岳璋  





上列聲請人聲請裁定相對人欣誠礦業股份有限公司解散清算事件

，本院裁定如下：

    主  文

相對人欣誠礦業股份有限公司（統一編號：七○四五四四三三）

裁定解散。

聲請程序費用新臺幣貳仟元由相對人負擔。

    理  由

一、按公司之經營，有顯著困難或重大損害時，法院得據股東之

    聲請，於徵詢主管機關及目的事業中央主管機關意見，並通

    知公司提出答辯後，裁定解散，公司法第11條第1項定有明

    文。次按公司股東聲請裁定公司解散，以公司之經營有顯著

    困難或重大損害為前提，而所謂公司之經營，有顯著困難者

    ，例如其目的事業無法進行；所謂公司之經營，有重大損害

    者，例如公司之經營產生重大之虧損者（臺灣高等法院85年

    度抗字第396號裁判要旨參照）。又股東既為公司成立及存

    續之基礎，則上開條文規定之公司經營有顯著困難或重大損

    害等語，自非僅止於目的事業客觀上無法繼續經營之情形，

    尚應包括股東意見分歧問題之因素致公司經營有顯著困難者

    在內，合先敘明。

二、本件聲請意旨略以：因楊譓福代表盈進國際投資企業有限公

    司，稱擁有與印尼亞齊省鐵砂礦礦主簽有合作開採礦權及買

    賣權，繼而尋求股東籌組相對人公司，然因諸多變數以致業

    務停滯無法進展，相對人蒙受重大損害，股東間興訟多年，

    已難繼續營運，爰依公司法第11條之規定聲請裁定解散相對

    人等語。

三、經查：

(一)聲請人持有相對人已發行股份總數50萬股中之15萬股（30%

    ），為繼續6個月以上持有相對人已發行股份總數10％以上股

    份之股東，有相對人公司變更登記表、股東名冊附卷可稽（

    見本院卷第15至19頁），故聲請人具備本件聲請之適格，堪

    認無誤。

(二)又聲請人所主張事實，業據其提出停業核准函、本院108年

    度聲判字第207號裁定為證（見本院卷第21至37頁）。從上

    開資料可知，相對人已停業且曾對股東楊譓福提告詐欺，經

    不起訴處分後，再議駁回，並經本院駁回聲請之交付審判。

    另本院函詢相對人之主管機關臺北市商業處關於本件聲請裁

    定解散之意見，該機關表示無意見，臺北市商業處並於110

    年8月31日派員至相對人公司登記所在地訪查，詢據該址1樓

    管理員指稱，相對人至少遷移現址3個月，管理室不代為收

    受相對人郵件等語，有臺北市商業處110年9月3日北市商二

    字第1100094832號函附訪查簡表可佐(見本院卷第99至107頁

    )。足認聲請人主張相對人經營呈現重大困難，且目前已無

    營業等情，應屬事實。

(三)又本院通知利害關係人表示意見，並依職權訊問，相對人公

    司法定代理人暨股東李岳璋稱本案請求解散係因包含股東楊

    譓福等人聯繫不到也聚集不起來；相對人股東蔡藍德、歐石

    圳均稱同意解散（見本院卷第201頁），相對人股東楊譓福

    則稱：交付審判裁定已認定印尼亞齊省當地政經情事造成延

    宕，因印尼政府法令變更，在當地加工實有困難，故未能順

    利採礦，與楊譓福無涉，其亦同意解散相對人等語（見本院

    卷第191頁），亦足認相對人營業確實困難，公司已無繼續

    發展經營之可能。

四、綜合上述，足認相對人之業務經營確已發生顯著困難，從而

    ，本件聲請人聲請本院裁定解散相對人，核與首揭規定並無

    不合，應予准許。

五、依非訟事件法第21條第2項、第24條第1項，民事訴訟法第95

    條、第78條，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　111 　年　　2 　　月　　21　　日

                  民事第九庭  法  官  曾育祺

以上正本係照原本作成。

如不服本裁定應於送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告

費新臺幣1,000元。

中　　華　　民　　國　　111 　年　　2 　　月　　21　　日

                              書記官  賴竺君






臺灣臺北地方法院民事裁定

110年度司字第144號

聲  請  人  林瑞麟  

相  對  人  欣誠礦業股份有限公司



法定代理人  李岳璋  





上列聲請人聲請裁定相對人欣誠礦業股份有限公司解散清算事件，本院裁定如下：

    主  文

相對人欣誠礦業股份有限公司（統一編號：七○四五四四三三）裁定解散。

聲請程序費用新臺幣貳仟元由相對人負擔。

    理  由

一、按公司之經營，有顯著困難或重大損害時，法院得據股東之聲請，於徵詢主管機關及目的事業中央主管機關意見，並通知公司提出答辯後，裁定解散，公司法第11條第1項定有明文。次按公司股東聲請裁定公司解散，以公司之經營有顯著困難或重大損害為前提，而所謂公司之經營，有顯著困難者，例如其目的事業無法進行；所謂公司之經營，有重大損害者，例如公司之經營產生重大之虧損者（臺灣高等法院85年度抗字第396號裁判要旨參照）。又股東既為公司成立及存續之基礎，則上開條文規定之公司經營有顯著困難或重大損害等語，自非僅止於目的事業客觀上無法繼續經營之情形，尚應包括股東意見分歧問題之因素致公司經營有顯著困難者在內，合先敘明。

二、本件聲請意旨略以：因楊譓福代表盈進國際投資企業有限公司，稱擁有與印尼亞齊省鐵砂礦礦主簽有合作開採礦權及買賣權，繼而尋求股東籌組相對人公司，然因諸多變數以致業務停滯無法進展，相對人蒙受重大損害，股東間興訟多年，已難繼續營運，爰依公司法第11條之規定聲請裁定解散相對人等語。

三、經查：

(一)聲請人持有相對人已發行股份總數50萬股中之15萬股（30%），為繼續6個月以上持有相對人已發行股份總數10％以上股份之股東，有相對人公司變更登記表、股東名冊附卷可稽（見本院卷第15至19頁），故聲請人具備本件聲請之適格，堪認無誤。

(二)又聲請人所主張事實，業據其提出停業核准函、本院108年度聲判字第207號裁定為證（見本院卷第21至37頁）。從上開資料可知，相對人已停業且曾對股東楊譓福提告詐欺，經不起訴處分後，再議駁回，並經本院駁回聲請之交付審判。另本院函詢相對人之主管機關臺北市商業處關於本件聲請裁定解散之意見，該機關表示無意見，臺北市商業處並於110年8月31日派員至相對人公司登記所在地訪查，詢據該址1樓管理員指稱，相對人至少遷移現址3個月，管理室不代為收受相對人郵件等語，有臺北市商業處110年9月3日北市商二字第1100094832號函附訪查簡表可佐(見本院卷第99至107頁)。足認聲請人主張相對人經營呈現重大困難，且目前已無營業等情，應屬事實。

(三)又本院通知利害關係人表示意見，並依職權訊問，相對人公司法定代理人暨股東李岳璋稱本案請求解散係因包含股東楊譓福等人聯繫不到也聚集不起來；相對人股東蔡藍德、歐石圳均稱同意解散（見本院卷第201頁），相對人股東楊譓福則稱：交付審判裁定已認定印尼亞齊省當地政經情事造成延宕，因印尼政府法令變更，在當地加工實有困難，故未能順利採礦，與楊譓福無涉，其亦同意解散相對人等語（見本院卷第191頁），亦足認相對人營業確實困難，公司已無繼續發展經營之可能。

四、綜合上述，足認相對人之業務經營確已發生顯著困難，從而，本件聲請人聲請本院裁定解散相對人，核與首揭規定並無不合，應予准許。

五、依非訟事件法第21條第2項、第24條第1項，民事訴訟法第95條、第78條，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　111 　年　　2 　　月　　21　　日

                  民事第九庭  法  官  曾育祺

以上正本係照原本作成。

如不服本裁定應於送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,000元。

中　　華　　民　　國　　111 　年　　2 　　月　　21　　日

                              書記官  賴竺君





