N

A
CRIE A F N R
A

TS AR FERAE R T
1124 B & %3 5 3065
+ HED
NIE A BRI TR EER
g WP EEE
2 RGP

\

R

i %

S

B R e M G B R AR o

) BRI PP RS- FRAFATLREAE
PR RS T s L
mod

CRFARNEFE O BRAEI TR FTTIEZIIR T £
e IR SRS 2 F 0 Rl 2 AR5 o R RRE R
Bod FRPT . DAL L BB B R B
’u@4¢%%ﬁmwﬁiﬂ§éf;xu—%i%&ﬁ
Eenk > H l%’ L E2EE 2 5 eAra 3R 2 ﬁiiﬁﬁ— £ A0
@ﬁ%%J ﬁ)ﬁ“”%@ﬂ@% %ﬁﬁﬁpt»
25 KT LﬁP Sy ArmteaZ B RIS
VNS ENI N }:ﬁﬁ%ﬁiﬁ’@ﬁiﬁﬁﬁww’
feAZ:E5E F > MDEPE L Flri ke BM A B HIF
r?¢¢::?i%iﬁi’¥liﬁ%’%ﬁﬂﬂtﬁﬂﬁ3&i2,
REFDZEFTIEZLIS1IE ~ %278 - 5T77i52.2% 17 ~ ¥
B EEHIE S F12 510 ATy B2 o X Grfmid
Ve UERE T AR B HEE ¥ 1ITRAA LA REE
%ﬁ’ﬁsﬁﬁjﬁi’#%xgm—k,zﬁwg i)
PR RO B BEE Y RIHRE F L (F2
1102 & &3 %?897%%\ &g 2R) o
RAAFEP RL TEAEED (s S RESZ QM %

o

LS ‘mk-
T

%— 7



X

s O LI REGRLEFER (T F) 127@9826%51 B
APk B AEEE pAe T FH P L HE LR 2L
G2 Bk BI04 T B2 S F FI0F 1 G AR =2
FIRKREBAE Y o 8P (442 RBEHR21558182
2R pATRE AEER pAT F P L o e E LR
2oL o FPA 1148100 14p ERB L HEP L D TARE
oA R REZ MG A OR2 RE G R2IT
9826~ 2 f112&7 ) TpAzTFdp ot > & L0438 2
FL G L Bp 11281 Ipd  HIPHEXI5p BH R
4*55;% TR0 ~pLI2ETP TPA=Z 5P ok > FiF
&£ ] F 5% B 2 A1 é\;ﬂt‘loofﬁ“iéllélﬁ?)’?llﬂiiii%
Pk T EEOYE 2 A HAAS WA RL A2 Y
PAZ R pAcTFHp Lo ﬁiﬁﬁ Dyt B 2 1A 5 [
LRp1I2EIE Ip A ? HB2, 7148~ 3 R FdINF 1
Bt B #;?1«¢¢@A%“°%w§w:(kﬁﬁ%
Z_B ) oo

FAORLZEACEPE- = s w Ao
FIE» ] 5 FER e R G5 LAV EEE D 552 f85139
RE > A ZEHP R FFRAES B S B2
Hirgn B oan- R BeBf fend daak b 0 A H i
%ﬁﬁ%ﬁaﬁﬁ%iwﬁm“—ﬁ7%Ea&o%@%i
FOURE AR e A R A o HZAE00E0200F
4r”*“i%%% B L R OATE R 1 F 1A 419k
EFd# (65K ) b o T 1 TH A AZELHE > RRRP > B Y
FBFRFEZOM G TR 2 Jor B¥ic & 5 ubE >
Rl R4 2 3kF 0 F2F0F ~ % ¥y, 148~ 51 > R
LR R T X 2 I F 531684880~ [3FE N - (
HhaE ~+42,T48~ ) x12" xb#=31684880~])] ; L= %P % =
Bl AR 2 978 9826~ (T Acyris 22 ekt 4] 430
AR R RAFFWEFTTEZL2%28 AT 27 &
¥) o AATEPEREDEEE T AA41454706~ (34

g

7
~~

5«‘3



3165 4880~ 1975 9826 ~=4148 4706~ ) - *x =k

Ll
%‘F’B AR E IR S

1558 1822~ - % FlJa & £ =& i 35
$ﬁf@é§%’%U¥$ﬁii’{$ﬁﬁ¥%ﬁ$ﬁﬁ
ATAFATO6~ » R114# 17 1P % (72 3741 (‘%iffr%:iz 17
E2 T2 T~ L2 BBEERAFFRNEENT 22 B4R
G BB AR ) o A RATy - F ’J 758005
b7 v L 2 F T o ¥ ia‘rwizﬂwv— FHRHR 3220 %
e Hclc1 36685~ (& 5% 1 58 0055+x1/3=186685~ )
,;i ff © B2 1302337~ > w=h 2 BE BP6,452~ (
53 1136680 ~-180233~=06,452=~)2 % - % |

o I\pF’“&L"f’F? AP EEEDP N B A
k7

B W B TR A e NA 2 o
EN 2] 114 = 12 L 12
FoE R 2 OF BRI
M NGRR AT o
PR R 2E A > 4o PR ”F'*“q;c%;f‘
Pk i ik o FoEpRRA B ATE R, 500~ (F
pp?rmﬁliud%’fi%“fi’i»x#m?«zfmai\«’J> °
v = N 23] 114

X
NOB

12 : 12 2

P
i
m




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣臺北地方法院民事裁定
112年度勞訴字第306號
原      告  林建志
訴訟代理人  郭佳瑋律師
            簡剛彥律師
被      告  曜泓國際有限公司


法定代理人  廖佳琦
訴訟代理人  葉玟岑律師
上列當事人間請求確認僱傭關係存在等事件，本院裁定如下：
　　主　文
原告應於本裁定送達後五日內，補繳第一審裁判費新臺幣陸仟肆佰伍拾貳元，逾期未補正，即駁回其追加部分之訴。
　　理　由
一、按提起民事訴訟，應依民事訴訟法第77條之13規定，按訴訟
　　標的價額繳納裁判費，此為必備之程式。次按訴訟標的之價
　　額，由法院核定，並以起訴時之交易價額為準；無交易價額
　　者，以原告就訴訟標的所有之利益為準；又以一訴主張數項標的者，其價額合併計算之，但所主張之數項標的互相競合或應為選擇者，其訴訟標的價額，應依其中價額最高者定之；次按因定期給付涉訟，其訴訟標的之價額，以權利存續期間之收入總數為準；期間未確定時，應推定其存續期間，但超過5年者，以5年計算；再因確認僱傭關係或給付工資、
　　退休金或資遣費涉訟，勞工起訴，暫免徵收裁判費3分之2，民事訴訟法第77條之1第1項、第2項、第77條之2第1項、勞動事件法第11條、第12條第1項分別定有明文。又請求確認僱傭關係存在及給付薪資、勞工退休金部分，雖為不同訴訟
　　標的，惟自經濟上觀之，其訴訟目的一致，不超出終局標的
　　範圍，訴訟標的之價額，應擇其中價額較高者定之（最高法
　　院110年度台抗字第897號裁定要旨參照）。
二、原告起訴聲明原為「先位聲明：㈠確認兩造間僱傭契約關係存在；㈡被告應給付原告新臺幣（下同）127萬9826元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之利息；㈢被告應提繳1萬6754元至原告於勞動部勞工保險局設立之勞工退休金個人專戶。備位聲明：被告應給付原告155萬1822元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之利息」。嗣於114年10月14日具狀變更聲明為：「先位聲明：㈠確認兩造間僱傭契約關係存在；㈡被告應給付原告97萬9826元及自112年7月7日起至清償日止，按年息5%計算之利息；㈢被告應自112年1月1日起，按月於每次月5日給付原告5萬元，暨其中30萬元自112年7月7日起至清償日止，按週年利率5%計算之利息；其中100萬元自114年3月11日起至清償日止，按週年利率5%計算之利息；其餘分別自應給付之翌日起至翌日起至清償日止，按週年利率5%計算之利息；㈣被告應自112年1月1日起按月提繳2,748元至原告於勞動部勞工保險局設立之勞工退休金個人專戶。備位聲明：（同起訴時
　　之聲明）」。
三、經查，原告先位聲明第一、三、四項如獲勝訴判決，可得之利益分別為確認僱傭關係存在期間可獲得每月薪資及提撥退休金，而該等聲明間雖為不同訴訟標的，惟自經濟上觀之，其訴訟目的一致，應認數項標的互相競合，訴訟標的價額應擇其中價額最高者即先位聲明第一項之價額定之。依原告之勞保職保被保險人投保資料表記載，其為民國00年0月00日生，於本件起訴時距勞動基準法第54條第1項第1款強制退休年齡（滿65歲）止，可工作期間超過5年，依前說明，推算兩造間僱傭契約關係存續期間之收入總數，最多以5年計，則以原告主張每月薪資5萬元及勞退提撥2,748元計算後，原告確認僱傭關係所得受之利益為316萬4880元【計算式：（ 5萬元+2,748元）×12月×5年=316萬4880元】；先位聲明第二項訴訟標的價額為97萬9826元（至起訴後之法定遲延利息部分屬附帶請求，依民事訴訟法第77條之2第2項規定，不予併算），是先位聲明訴訟標的金額合計為414萬4706元（計算式：316萬4880元+97萬9826元=414萬4706元）。又原告備位聲明訴訟標的金額為155萬1822元。茲因原告先位與備位請求相互應為選擇，應以價高者定之，是本件訴訟標的金額為414萬4706元，依114年1月1日施行之新制（民事訴訟法第77條之27之規定、臺灣高等法院民事訴訟與非訟事件及強制執行費用提高徵收額數標準），本應徵收第一審裁判費5萬005
　　5元，但參首揭規定，得暫免徵收第一審裁判費3分之2，故
　　應先徵收1萬6685元（計算式：5萬0055元×1/3=1萬6685元）
　　，再扣除原已繳納之1萬0233元，故原告應再繳納6,452元（
　　計算式：1萬6685元-1萬0233元＝6,452元)之第一審裁判費。茲依首開規定，限原告於本裁定送達5日內，向本院補繳上述不足額之裁判費，逾期不繳，即駁回追加部分之訴。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　 12 　日
　　　　　　　　　　勞動法庭　法　官　顧仁彧
以上正本係照原本作成。
核定訴訟標的價額部分，如不服裁定得於收受送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,500元（若經合法抗告，命補繳裁判費之裁定，並受抗告法院之裁判）。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　12　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　葉佳昕

臺灣臺北地方法院民事裁定

112年度勞訴字第306號

原      告  林建志

訴訟代理人  郭佳瑋律師

            簡剛彥律師

被      告  曜泓國際有限公司



法定代理人  廖佳琦

訴訟代理人  葉玟岑律師

上列當事人間請求確認僱傭關係存在等事件，本院裁定如下：

　　主　文

原告應於本裁定送達後五日內，補繳第一審裁判費新臺幣陸仟肆

佰伍拾貳元，逾期未補正，即駁回其追加部分之訴。

　　理　由

一、按提起民事訴訟，應依民事訴訟法第77條之13規定，按訴訟

　　標的價額繳納裁判費，此為必備之程式。次按訴訟標的之價

　　額，由法院核定，並以起訴時之交易價額為準；無交易價額

　　者，以原告就訴訟標的所有之利益為準；又以一訴主張數項

    標的者，其價額合併計算之，但所主張之數項標的互相競合

    或應為選擇者，其訴訟標的價額，應依其中價額最高者定之

    ；次按因定期給付涉訟，其訴訟標的之價額，以權利存續期

    間之收入總數為準；期間未確定時，應推定其存續期間，但

    超過5年者，以5年計算；再因確認僱傭關係或給付工資、

　　退休金或資遣費涉訟，勞工起訴，暫免徵收裁判費3分之2，

    民事訴訟法第77條之1第1項、第2項、第77條之2第1項、勞

    動事件法第11條、第12條第1項分別定有明文。又請求確認

    僱傭關係存在及給付薪資、勞工退休金部分，雖為不同訴訟

　　標的，惟自經濟上觀之，其訴訟目的一致，不超出終局標的

　　範圍，訴訟標的之價額，應擇其中價額較高者定之（最高法

　　院110年度台抗字第897號裁定要旨參照）。

二、原告起訴聲明原為「先位聲明：㈠確認兩造間僱傭契約關係

    存在；㈡被告應給付原告新臺幣（下同）127萬9826元及自起

    訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之利息；㈢

    被告應提繳1萬6754元至原告於勞動部勞工保險局設立之勞

    工退休金個人專戶。備位聲明：被告應給付原告155萬1822

    元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之

    利息」。嗣於114年10月14日具狀變更聲明為：「先位聲明

    ：㈠確認兩造間僱傭契約關係存在；㈡被告應給付原告97萬98

    26元及自112年7月7日起至清償日止，按年息5%計算之利息

    ；㈢被告應自112年1月1日起，按月於每次月5日給付原告5萬

    元，暨其中30萬元自112年7月7日起至清償日止，按週年利

    率5%計算之利息；其中100萬元自114年3月11日起至清償日

    止，按週年利率5%計算之利息；其餘分別自應給付之翌日起

    至翌日起至清償日止，按週年利率5%計算之利息；㈣被告應

    自112年1月1日起按月提繳2,748元至原告於勞動部勞工保險

    局設立之勞工退休金個人專戶。備位聲明：（同起訴時

　　之聲明）」。

三、經查，原告先位聲明第一、三、四項如獲勝訴判決，可得之

    利益分別為確認僱傭關係存在期間可獲得每月薪資及提撥退

    休金，而該等聲明間雖為不同訴訟標的，惟自經濟上觀之，

    其訴訟目的一致，應認數項標的互相競合，訴訟標的價額應

    擇其中價額最高者即先位聲明第一項之價額定之。依原告之

    勞保職保被保險人投保資料表記載，其為民國00年0月00日

    生，於本件起訴時距勞動基準法第54條第1項第1款強制退休

    年齡（滿65歲）止，可工作期間超過5年，依前說明，推算

    兩造間僱傭契約關係存續期間之收入總數，最多以5年計，

    則以原告主張每月薪資5萬元及勞退提撥2,748元計算後，原

    告確認僱傭關係所得受之利益為316萬4880元【計算式：（ 

    5萬元+2,748元）×12月×5年=316萬4880元】；先位聲明第二

    項訴訟標的價額為97萬9826元（至起訴後之法定遲延利息部

    分屬附帶請求，依民事訴訟法第77條之2第2項規定，不予併

    算），是先位聲明訴訟標的金額合計為414萬4706元（計算

    式：316萬4880元+97萬9826元=414萬4706元）。又原告備位

    聲明訴訟標的金額為155萬1822元。茲因原告先位與備位請

    求相互應為選擇，應以價高者定之，是本件訴訟標的金額為

    414萬4706元，依114年1月1日施行之新制（民事訴訟法第77

    條之27之規定、臺灣高等法院民事訴訟與非訟事件及強制執

    行費用提高徵收額數標準），本應徵收第一審裁判費5萬005

　　5元，但參首揭規定，得暫免徵收第一審裁判費3分之2，故

　　應先徵收1萬6685元（計算式：5萬0055元×1/3=1萬6685元）

　　，再扣除原已繳納之1萬0233元，故原告應再繳納6,452元（

　　計算式：1萬6685元-1萬0233元＝6,452元)之第一審裁判費。

    茲依首開規定，限原告於本裁定送達5日內，向本院補繳上

    述不足額之裁判費，逾期不繳，即駁回追加部分之訴。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　 12 　日

　　　　　　　　　　勞動法庭　法　官　顧仁彧

以上正本係照原本作成。

核定訴訟標的價額部分，如不服裁定得於收受送達後10日內向本

院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,500元（若經合法抗告，

命補繳裁判費之裁定，並受抗告法院之裁判）。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　12　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　葉佳昕




臺灣臺北地方法院民事裁定

112年度勞訴字第306號

原      告  林建志

訴訟代理人  郭佳瑋律師

            簡剛彥律師

被      告  曜泓國際有限公司



法定代理人  廖佳琦

訴訟代理人  葉玟岑律師

上列當事人間請求確認僱傭關係存在等事件，本院裁定如下：

　　主　文

原告應於本裁定送達後五日內，補繳第一審裁判費新臺幣陸仟肆佰伍拾貳元，逾期未補正，即駁回其追加部分之訴。

　　理　由

一、按提起民事訴訟，應依民事訴訟法第77條之13規定，按訴訟

　　標的價額繳納裁判費，此為必備之程式。次按訴訟標的之價

　　額，由法院核定，並以起訴時之交易價額為準；無交易價額

　　者，以原告就訴訟標的所有之利益為準；又以一訴主張數項標的者，其價額合併計算之，但所主張之數項標的互相競合或應為選擇者，其訴訟標的價額，應依其中價額最高者定之；次按因定期給付涉訟，其訴訟標的之價額，以權利存續期間之收入總數為準；期間未確定時，應推定其存續期間，但超過5年者，以5年計算；再因確認僱傭關係或給付工資、

　　退休金或資遣費涉訟，勞工起訴，暫免徵收裁判費3分之2，民事訴訟法第77條之1第1項、第2項、第77條之2第1項、勞動事件法第11條、第12條第1項分別定有明文。又請求確認僱傭關係存在及給付薪資、勞工退休金部分，雖為不同訴訟

　　標的，惟自經濟上觀之，其訴訟目的一致，不超出終局標的

　　範圍，訴訟標的之價額，應擇其中價額較高者定之（最高法

　　院110年度台抗字第897號裁定要旨參照）。

二、原告起訴聲明原為「先位聲明：㈠確認兩造間僱傭契約關係存在；㈡被告應給付原告新臺幣（下同）127萬9826元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之利息；㈢被告應提繳1萬6754元至原告於勞動部勞工保險局設立之勞工退休金個人專戶。備位聲明：被告應給付原告155萬1822元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之利息」。嗣於114年10月14日具狀變更聲明為：「先位聲明：㈠確認兩造間僱傭契約關係存在；㈡被告應給付原告97萬9826元及自112年7月7日起至清償日止，按年息5%計算之利息；㈢被告應自112年1月1日起，按月於每次月5日給付原告5萬元，暨其中30萬元自112年7月7日起至清償日止，按週年利率5%計算之利息；其中100萬元自114年3月11日起至清償日止，按週年利率5%計算之利息；其餘分別自應給付之翌日起至翌日起至清償日止，按週年利率5%計算之利息；㈣被告應自112年1月1日起按月提繳2,748元至原告於勞動部勞工保險局設立之勞工退休金個人專戶。備位聲明：（同起訴時

　　之聲明）」。

三、經查，原告先位聲明第一、三、四項如獲勝訴判決，可得之利益分別為確認僱傭關係存在期間可獲得每月薪資及提撥退休金，而該等聲明間雖為不同訴訟標的，惟自經濟上觀之，其訴訟目的一致，應認數項標的互相競合，訴訟標的價額應擇其中價額最高者即先位聲明第一項之價額定之。依原告之勞保職保被保險人投保資料表記載，其為民國00年0月00日生，於本件起訴時距勞動基準法第54條第1項第1款強制退休年齡（滿65歲）止，可工作期間超過5年，依前說明，推算兩造間僱傭契約關係存續期間之收入總數，最多以5年計，則以原告主張每月薪資5萬元及勞退提撥2,748元計算後，原告確認僱傭關係所得受之利益為316萬4880元【計算式：（ 5萬元+2,748元）×12月×5年=316萬4880元】；先位聲明第二項訴訟標的價額為97萬9826元（至起訴後之法定遲延利息部分屬附帶請求，依民事訴訟法第77條之2第2項規定，不予併算），是先位聲明訴訟標的金額合計為414萬4706元（計算式：316萬4880元+97萬9826元=414萬4706元）。又原告備位聲明訴訟標的金額為155萬1822元。茲因原告先位與備位請求相互應為選擇，應以價高者定之，是本件訴訟標的金額為414萬4706元，依114年1月1日施行之新制（民事訴訟法第77條之27之規定、臺灣高等法院民事訴訟與非訟事件及強制執行費用提高徵收額數標準），本應徵收第一審裁判費5萬005

　　5元，但參首揭規定，得暫免徵收第一審裁判費3分之2，故

　　應先徵收1萬6685元（計算式：5萬0055元×1/3=1萬6685元）

　　，再扣除原已繳納之1萬0233元，故原告應再繳納6,452元（

　　計算式：1萬6685元-1萬0233元＝6,452元)之第一審裁判費。茲依首開規定，限原告於本裁定送達5日內，向本院補繳上述不足額之裁判費，逾期不繳，即駁回追加部分之訴。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　 12 　日

　　　　　　　　　　勞動法庭　法　官　顧仁彧

以上正本係照原本作成。

核定訴訟標的價額部分，如不服裁定得於收受送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,500元（若經合法抗告，命補繳裁判費之裁定，並受抗告法院之裁判）。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　12　　月　　12　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　葉佳昕



