TS AR FERAE R T
1134# B 7 3 $57T5%
oA RpE
B4 SRR R
Mk T g
04 FLERRGG AP

4 % iR
Eﬁﬁéﬁ

_\/—» /

-
~ >~

)

e w;ﬁ =

PAFEARRFERKAAE R ARE T

B <

—_—

F,E;W" °

B

I SRR e e
d

I

Fadoa P EAAREA T EERREG TP (M- Wl
00000000) z g4 K > B3 ARI03EPFHFT EF W F &
PRENIL i e & (- Bl 00000000 ’ “Hf]u%-‘ AN
) 2.7 @:‘ P2z o @808 %5809, T 3 & 2 @ 30103#
122 27Tp 2B A Tepr ¢ (T H 3% ig

£

AP A (TAELE P

AN

JTis i o 2 H FeE
= R%Tiﬁ"f‘ (T F
) ‘ \ \ fie | P Az 5 Rdit
ﬁﬁi&igﬂﬁ?iﬁ’%@§%$§E£(Tﬁﬁh)
108 B - F %1835 (TA LX) Tapg
ﬁi&ig%%fw%AE%iaagﬁjﬁﬁﬁ Atk
M e g o SRR ERIIIER S F F 2095548 T

(THLALF ) SrREFLA 2 P Fama o A fAcf
B2 mF e lllE AL 3 H505E2 A (THALE S

%— 7



) B w oo {7}9%&&%4 NSF 2 EHAEN BYIREH
WARE A 2 IR > Plip kA 2@ o
=l 'ﬁf”)fﬁﬂ“‘g‘ ?’JZZ‘EJ}‘F?\”%%“”?EF# ?"F] AP ¥+
AJER fpiT oo B psﬁw‘\%%ﬁ AAFIARE A KRR D E P4 A 2

& FRAPERUEF AR v R i g
P BARHAR XL €A RISES 2B FLEFE -

:‘wﬁkmxﬁivu PHALR TP L2 ART F
B AP A LR E R LT LR g H
Qﬁ%%42?$d1%ua.%@iﬁimwé,§%4
pde? AP A 2L B B W ESrle b2 PRI S
PR R G LTk o amFg Lo kLR L A
LT TRMHMBFEL T EEFTERAESE o

|

4
.
YN
N
b
pd

Z &R
(-)m g L@ 100#9% 20p SPBRk > Bt s g & o
PR kA P03 E 127 1P SR o 103#1272
2IP WG HAF LB LML g Wid k4 2P E g0
TIEHET T L T o kAP g ad 0 EHAR
poRt104E10 319 » A2 et 104830 5p Pk 4
FRYeHEm T H T e H Rt 2
kLo P GRL FHAARE A (- %51 00000000)
EF O FEAF L AT RAE T E P FA
) ¢ -

1—104&3 Bp S FATHRP G AP R L F 3
i;rq;i_\,;‘si;wi\,fsiﬁ.ggujgirfﬁifig%?z}( A ¥
%15233~49261~892123F ) » pEHEF o
(Z ) A EEgr B aApg 4 (35— %502 00000000) - HFE
) ;}pf«rAiﬂka‘\,ﬂxiq;m%q“z}?iﬂki’rﬁﬁ
srmG LT ad ikl o pHA e B g ookt
NF MR EERE FR FARLs R T T Bk
2
F

L)
‘\f’igfa;\ﬁ% o~ oy k4 ;Fﬁg\l;}gﬂi’: A

k
N



Bt BT T H3E e M- P (ki 2 F)
Bfcb e 3 (FRFLOF) B RAMRE S HT
Solc b E R 3103E11230p p SRR L 2 & OE
5 R AR QDR (T AR TE R £ M
V) o FEFRL AL A2 A 545000 e °
SN ERARED S TR EH AR FEe L L2
RAENTLFRRELEEY P HMEE PR
EASEF R NI AN AL R
3o g E N prt 2 FHRG R EERED
T A RS > 2R FG e FABRGATRYZ
ZoprFuryigse > (L&2EE%597TF)
FARSGHEG 2B G L AP RGE FA H R

T

BAEB L H > A s A% %uMﬁlﬂmﬂﬁwf’“
FAEP2ZfEe 2 EG 27 RUNMEFIERTD G LD

$A3 T FAT 4
%‘ﬁpi%i’ii%%4gag;z
» FZEMEEOM D o G AR A S R k]
2Rk BEE O PR ¥ 2450 4
£ﬁ7%§*$P§%£Mﬁé&’ﬁﬁﬁﬁiﬁﬁﬁ’%
I‘?‘of%*ﬂ"“ P AR A R R E LR B TE o RIAE R
A %‘Lég/”\ifﬁﬂ‘iﬁﬁ SERNN: Enﬂab‘;: S B o
4 i\' T v oo

-

] 114 = 9 ! 30 2

RS ASLE SRR NN EE S FEY N ¥ e




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣臺北地方法院民事裁定
113年度司字第57號
聲  請  人  應松洋
代  理  人  謝進益律師
            陳俊宏律師
相  對  人  雷亞遊戲股份有限公司


法定代理人  鐘志遠
代  理  人  馬碩遠律師
            施苡丞律師
            李函穎律師
上列當事人間聲請選派檢查人事件，本院裁定如下：
　　主　文
聲請駁回。
聲請程序費用由聲請人負擔。
　　理　由
一、聲請意旨：伊為相對人雷亞遊戲股份有限公司（統一編號： 00000000）之創始股東，伊於民國103年時持有合併前雷亞遊戲股份有限公司（統一編號：00000000，下稱前雷亞公司
　　）之股數約占該公司總發行股數19.7%，前雷亞公司於103年
　　12月27日召開股東臨時會（下稱系爭股東會），通過與光舟
　　文創股份有限公司（下稱光舟公司）之合併案，合併方式為
　　現金合併，前雷亞公司遭光舟公司吸收後消滅，且不換發存
　　續公司之股票與伊及其他股東，伊僅得以每股新臺幣（下同
　　）90元之價格換價後即遭逐出公司。嗣伊向法院提起請求撤
　　銷系爭股東會決議等事件，業經臺灣高等法院（下稱高院）
　　以110年度上更二字第183號判決（下稱系爭判決）「相對人
　　系爭股東會關於『相對人與光舟公司合併並解散案』決議應
　　予撤銷。」，並經最高法院以111年度台上字第2095號裁定（下稱系爭裁定）駁回相對人之上訴而確定，相對人提起再
　　審之訴亦經高院以111年度再字第50號判決（下稱系爭再審判決）駁回，是相對人與光舟公司之合併無效，應回復合併
　　前相對人之運作模式，剔除光舟公司，並應回復伊之股東登記，伊向相對人聲請財務報表以釐清回復原狀之範圍，相對人拒不履行，自有選派檢查人查核相對人業務帳目及財產之必要，爰依公司法第245條第1項規定，向法院聲請選派會計
　　師，檢查相對人自系爭股東會決議後迄今之財務報表等語。
二、相對人陳述意見略以：相對人與前雷亞公司之法人格不同，聲請人從未取得相對人之股票，前雷亞公司之股東在合併時
　　已收受光舟公司給付之對價而銷除原本股東的身分，聲請人
　　自始不具相對人之股東身分，聲請人得聲請檢查之範圍至多
　　只限於前雷亞公司之帳目，而前雷亞公司於系爭股東會後未
　　再作成任何財務報表，並無文件可供檢查等語。
三、經查：
(一)前雷亞公司於100年9月20日經核准設立，聲請人為前雷亞公
　　司股東；光舟公司於103年12月1日經核准設立。103年12月 27日前雷亞公司召開系爭股東會，通過由光舟公司以每股90元現金併購前雷亞公司，以光舟公司為存續公司，合併基準日定於104年1月31日，臺北市政府於104年3月5日核准光舟公司申請存續合併登記、前雷亞公司申請合併解散登記，及光舟公司申請變更名稱為相對人（統一編號：00000000）登記等情，有經濟部商工登記公示資料查詢、前雷亞公司發起人名簿、系爭股東會議事投票單、系爭股東會議事錄、臺北市政府104年3月5日函暨所附股份有限公司變更登記表、系爭判決、系爭裁定、系爭再審判決等件在卷可參（見本院卷第15至33、49至61、89至123頁），自堪信實。
(二)本件聲請人聲請檢查相對人（統一編號：00000000），固稱
　　：伊是相對人之股東，因伊是前雷亞公司之股東，而相對人包含前雷亞公司及光舟公司，相對人已將前雷亞公司和光舟
　　公司之財務報表合併編撰，法院已判決認為前雷亞公司與光舟公司之合併決議不成立，光舟公司或相對人有回復原狀義
　　務等語（見本院卷第202頁）。然依前揭系爭股東會議事錄所附之合併契約書第3條約定：「一、甲方（即光舟公司）吸收合併乙方（即前雷亞公司），雙方同意以現金為對價，
　　吸收合併價格以乙方103年11月30日自結財務報表之每股淨值為基準……，暫訂每股90元（以下簡稱「每股現金合併對價」），預計應支付給乙方股東之總金額為4500萬元……。
　　二、於合併基準日，甲方按合併基準日當時乙方股東名簿之
　　記載，依本條約定之每股現金合併對價，計付現金與乙方股
　　東，並於合併基準日銷除乙方股東持有之乙方股份，不另發
　　行新股，乙方已發行且流通在外之普通股份應於合併基準日
　　時自動銷除並失其效力，不再享有乙方普通股股份所表彰之
　　權利。」等語，此有該契約書附卷可參（見本院卷第97頁）
　　，準此，聲請人原所持有之前雷亞公司股份已因合併議決以現金吸收合併，而於合併基準日即104年1月31日銷除，是聲請人於是日之後已不具有公司法第245條第1項規定前雷亞公司之股東身分，縱聲請人因法院判決系爭股東會決議應予撤銷而仍持有前雷亞公司之股份，惟依前開合併契約內容，相
　　對人不另發行新股，聲請人並未持有相對人之股份，自非相
　　對人現有之股東，足見聲請人在前雷亞公司與相對人合併後
　　，並非繼續6個月以上，持有相對人已發行股份總數1%以上之股東，顯與公司法第245條所定得聲請法院選派檢查人之要件不符；又本件聲請選派檢查人，係屬非訟事件程序，法院僅形式上審查聲請人是否符合聲請之要件即可，則本件聲
　　請人聲請選派相對人之檢查人，自屬無據，應予駁回。
四、爰裁定如主文。　　　　　　
中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　30　　日
　　　　　　　　　民事第四庭　法　官　顧仁彧
以上正本係照原本作成。
如不服本裁定應於送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,500元。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　30　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　葉佳昕

臺灣臺北地方法院民事裁定

113年度司字第57號

聲  請  人  應松洋

代  理  人  謝進益律師

            陳俊宏律師

相  對  人  雷亞遊戲股份有限公司



法定代理人  鐘志遠

代  理  人  馬碩遠律師

            施苡丞律師

            李函穎律師

上列當事人間聲請選派檢查人事件，本院裁定如下：

　　主　文

聲請駁回。

聲請程序費用由聲請人負擔。

　　理　由

一、聲請意旨：伊為相對人雷亞遊戲股份有限公司（統一編號：

     00000000）之創始股東，伊於民國103年時持有合併前雷亞

    遊戲股份有限公司（統一編號：00000000，下稱前雷亞公司

　　）之股數約占該公司總發行股數19.7%，前雷亞公司於103年

　　12月27日召開股東臨時會（下稱系爭股東會），通過與光舟

　　文創股份有限公司（下稱光舟公司）之合併案，合併方式為

　　現金合併，前雷亞公司遭光舟公司吸收後消滅，且不換發存

　　續公司之股票與伊及其他股東，伊僅得以每股新臺幣（下同

　　）90元之價格換價後即遭逐出公司。嗣伊向法院提起請求撤

　　銷系爭股東會決議等事件，業經臺灣高等法院（下稱高院）

　　以110年度上更二字第183號判決（下稱系爭判決）「相對人

　　系爭股東會關於『相對人與光舟公司合併並解散案』決議應

　　予撤銷。」，並經最高法院以111年度台上字第2095號裁定

    （下稱系爭裁定）駁回相對人之上訴而確定，相對人提起再

　　審之訴亦經高院以111年度再字第50號判決（下稱系爭再審

    判決）駁回，是相對人與光舟公司之合併無效，應回復合併

　　前相對人之運作模式，剔除光舟公司，並應回復伊之股東登

    記，伊向相對人聲請財務報表以釐清回復原狀之範圍，相對

    人拒不履行，自有選派檢查人查核相對人業務帳目及財產之

    必要，爰依公司法第245條第1項規定，向法院聲請選派會計

　　師，檢查相對人自系爭股東會決議後迄今之財務報表等語。

二、相對人陳述意見略以：相對人與前雷亞公司之法人格不同，

    聲請人從未取得相對人之股票，前雷亞公司之股東在合併時

　　已收受光舟公司給付之對價而銷除原本股東的身分，聲請人

　　自始不具相對人之股東身分，聲請人得聲請檢查之範圍至多

　　只限於前雷亞公司之帳目，而前雷亞公司於系爭股東會後未

　　再作成任何財務報表，並無文件可供檢查等語。

三、經查：

(一)前雷亞公司於100年9月20日經核准設立，聲請人為前雷亞公

　　司股東；光舟公司於103年12月1日經核准設立。103年12月 

    27日前雷亞公司召開系爭股東會，通過由光舟公司以每股90

    元現金併購前雷亞公司，以光舟公司為存續公司，合併基準

    日定於104年1月31日，臺北市政府於104年3月5日核准光舟

    公司申請存續合併登記、前雷亞公司申請合併解散登記，及

    光舟公司申請變更名稱為相對人（統一編號：00000000）登

    記等情，有經濟部商工登記公示資料查詢、前雷亞公司發起

    人名簿、系爭股東會議事投票單、系爭股東會議事錄、臺北

    市政府104年3月5日函暨所附股份有限公司變更登記表、系

    爭判決、系爭裁定、系爭再審判決等件在卷可參（見本院卷

    第15至33、49至61、89至123頁），自堪信實。

(二)本件聲請人聲請檢查相對人（統一編號：00000000），固稱

　　：伊是相對人之股東，因伊是前雷亞公司之股東，而相對人

    包含前雷亞公司及光舟公司，相對人已將前雷亞公司和光舟

　　公司之財務報表合併編撰，法院已判決認為前雷亞公司與光

    舟公司之合併決議不成立，光舟公司或相對人有回復原狀義

　　務等語（見本院卷第202頁）。然依前揭系爭股東會議事錄

    所附之合併契約書第3條約定：「一、甲方（即光舟公司）

    吸收合併乙方（即前雷亞公司），雙方同意以現金為對價，

　　吸收合併價格以乙方103年11月30日自結財務報表之每股淨

    值為基準……，暫訂每股90元（以下簡稱「每股現金合併對價

    」），預計應支付給乙方股東之總金額為4500萬元……。

　　二、於合併基準日，甲方按合併基準日當時乙方股東名簿之

　　記載，依本條約定之每股現金合併對價，計付現金與乙方股

　　東，並於合併基準日銷除乙方股東持有之乙方股份，不另發

　　行新股，乙方已發行且流通在外之普通股份應於合併基準日

　　時自動銷除並失其效力，不再享有乙方普通股股份所表彰之

　　權利。」等語，此有該契約書附卷可參（見本院卷第97頁）

　　，準此，聲請人原所持有之前雷亞公司股份已因合併議決以現金吸收合併，而於合併基準日即104年1月31日銷除，是聲請人於是日之後已不具有公司法第245條第1項規定前雷亞公司之股東身分，縱聲請人因法院判決系爭股東會決議應予撤銷而仍持有前雷亞公司之股份，惟依前開合併契約內容，相

　　對人不另發行新股，聲請人並未持有相對人之股份，自非相

　　對人現有之股東，足見聲請人在前雷亞公司與相對人合併後

　　，並非繼續6個月以上，持有相對人已發行股份總數1%以上

    之股東，顯與公司法第245條所定得聲請法院選派檢查人之

    要件不符；又本件聲請選派檢查人，係屬非訟事件程序，法

    院僅形式上審查聲請人是否符合聲請之要件即可，則本件聲

　　請人聲請選派相對人之檢查人，自屬無據，應予駁回。

四、爰裁定如主文。　　　　　　

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　30　　日

　　　　　　　　　民事第四庭　法　官　顧仁彧

以上正本係照原本作成。

如不服本裁定應於送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告

費新臺幣1,500元。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　30　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　葉佳昕




臺灣臺北地方法院民事裁定

113年度司字第57號

聲  請  人  應松洋

代  理  人  謝進益律師

            陳俊宏律師

相  對  人  雷亞遊戲股份有限公司



法定代理人  鐘志遠

代  理  人  馬碩遠律師

            施苡丞律師

            李函穎律師

上列當事人間聲請選派檢查人事件，本院裁定如下：

　　主　文

聲請駁回。

聲請程序費用由聲請人負擔。

　　理　由

一、聲請意旨：伊為相對人雷亞遊戲股份有限公司（統一編號： 00000000）之創始股東，伊於民國103年時持有合併前雷亞遊戲股份有限公司（統一編號：00000000，下稱前雷亞公司

　　）之股數約占該公司總發行股數19.7%，前雷亞公司於103年

　　12月27日召開股東臨時會（下稱系爭股東會），通過與光舟

　　文創股份有限公司（下稱光舟公司）之合併案，合併方式為

　　現金合併，前雷亞公司遭光舟公司吸收後消滅，且不換發存

　　續公司之股票與伊及其他股東，伊僅得以每股新臺幣（下同

　　）90元之價格換價後即遭逐出公司。嗣伊向法院提起請求撤

　　銷系爭股東會決議等事件，業經臺灣高等法院（下稱高院）

　　以110年度上更二字第183號判決（下稱系爭判決）「相對人

　　系爭股東會關於『相對人與光舟公司合併並解散案』決議應

　　予撤銷。」，並經最高法院以111年度台上字第2095號裁定（下稱系爭裁定）駁回相對人之上訴而確定，相對人提起再

　　審之訴亦經高院以111年度再字第50號判決（下稱系爭再審判決）駁回，是相對人與光舟公司之合併無效，應回復合併

　　前相對人之運作模式，剔除光舟公司，並應回復伊之股東登記，伊向相對人聲請財務報表以釐清回復原狀之範圍，相對人拒不履行，自有選派檢查人查核相對人業務帳目及財產之必要，爰依公司法第245條第1項規定，向法院聲請選派會計

　　師，檢查相對人自系爭股東會決議後迄今之財務報表等語。

二、相對人陳述意見略以：相對人與前雷亞公司之法人格不同，聲請人從未取得相對人之股票，前雷亞公司之股東在合併時

　　已收受光舟公司給付之對價而銷除原本股東的身分，聲請人

　　自始不具相對人之股東身分，聲請人得聲請檢查之範圍至多

　　只限於前雷亞公司之帳目，而前雷亞公司於系爭股東會後未

　　再作成任何財務報表，並無文件可供檢查等語。

三、經查：

(一)前雷亞公司於100年9月20日經核准設立，聲請人為前雷亞公

　　司股東；光舟公司於103年12月1日經核准設立。103年12月 27日前雷亞公司召開系爭股東會，通過由光舟公司以每股90元現金併購前雷亞公司，以光舟公司為存續公司，合併基準日定於104年1月31日，臺北市政府於104年3月5日核准光舟公司申請存續合併登記、前雷亞公司申請合併解散登記，及光舟公司申請變更名稱為相對人（統一編號：00000000）登記等情，有經濟部商工登記公示資料查詢、前雷亞公司發起人名簿、系爭股東會議事投票單、系爭股東會議事錄、臺北市政府104年3月5日函暨所附股份有限公司變更登記表、系爭判決、系爭裁定、系爭再審判決等件在卷可參（見本院卷第15至33、49至61、89至123頁），自堪信實。

(二)本件聲請人聲請檢查相對人（統一編號：00000000），固稱

　　：伊是相對人之股東，因伊是前雷亞公司之股東，而相對人包含前雷亞公司及光舟公司，相對人已將前雷亞公司和光舟

　　公司之財務報表合併編撰，法院已判決認為前雷亞公司與光舟公司之合併決議不成立，光舟公司或相對人有回復原狀義

　　務等語（見本院卷第202頁）。然依前揭系爭股東會議事錄所附之合併契約書第3條約定：「一、甲方（即光舟公司）吸收合併乙方（即前雷亞公司），雙方同意以現金為對價，

　　吸收合併價格以乙方103年11月30日自結財務報表之每股淨值為基準……，暫訂每股90元（以下簡稱「每股現金合併對價」），預計應支付給乙方股東之總金額為4500萬元……。

　　二、於合併基準日，甲方按合併基準日當時乙方股東名簿之

　　記載，依本條約定之每股現金合併對價，計付現金與乙方股

　　東，並於合併基準日銷除乙方股東持有之乙方股份，不另發

　　行新股，乙方已發行且流通在外之普通股份應於合併基準日

　　時自動銷除並失其效力，不再享有乙方普通股股份所表彰之

　　權利。」等語，此有該契約書附卷可參（見本院卷第97頁）

　　，準此，聲請人原所持有之前雷亞公司股份已因合併議決以現金吸收合併，而於合併基準日即104年1月31日銷除，是聲請人於是日之後已不具有公司法第245條第1項規定前雷亞公司之股東身分，縱聲請人因法院判決系爭股東會決議應予撤銷而仍持有前雷亞公司之股份，惟依前開合併契約內容，相

　　對人不另發行新股，聲請人並未持有相對人之股份，自非相

　　對人現有之股東，足見聲請人在前雷亞公司與相對人合併後

　　，並非繼續6個月以上，持有相對人已發行股份總數1%以上之股東，顯與公司法第245條所定得聲請法院選派檢查人之要件不符；又本件聲請選派檢查人，係屬非訟事件程序，法院僅形式上審查聲請人是否符合聲請之要件即可，則本件聲

　　請人聲請選派相對人之檢查人，自屬無據，應予駁回。

四、爰裁定如主文。　　　　　　

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　30　　日

　　　　　　　　　民事第四庭　法　官　顧仁彧

以上正本係照原本作成。

如不服本裁定應於送達後10日內向本院提出抗告狀，並繳納抗告費新臺幣1,500元。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　9 　　月　　30　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　葉佳昕



