TS AR FERAE R T
115& & -] + 3 % 15%.
b A R
Wb A ¢ EEFOLGF LD A

#ERIEA 1 FH
i3'J 3;4@3%.#11A LA TRRE T FFA AR

EN |
VAR A A R ElldE R A ) F 524365 % - B A AR
42 b ARt 'I;&r"f

PR

b

FOFERRATARLER i iRl
m

- R HAZA L B - FALRAL R A A F R L
B 52 FRAT RPN e R o AP R
H

®d > 7
et A2 2 L2 HEMP G PRARTET R R
FEFE L2 EMER > NN 436152 24529 - ¥

; \

3652 325 271 ¥ B AGBiE T R E A F ¥ F R ¥ A
%‘f s % 4690F F 1203 FhE Ty
e EAK/AR T ol e
ol g H PpkAEd 2 i

- 3t
7,

I

¥

e
ks
=
A
e

I
=
N

>

(w
=

N

PREEA BT R AR
THAZEMPE 2 Gk FBERAENZEFZ L 28
BEF o 4ol s - F2)43 A E 77002 5468157 g * 2
RAFHERTF A s H ok ®2d 2 RAP
FH AT R 2 LRI 0 R M P 2R 22 e
Flzo g AR FE 2 YRAZEEZHEMpF > F
GiRPFRFTHRENZEFE L EMER oA R HES
2P RHOTAP H B PR ERT B TEEILG C
géimjﬁﬁﬁ’ﬁj%gﬁgé(&éfhﬂhﬂip
P FHI885L 111 # & &5 F F 5136150508 T 5mR) -

ki
|
b



i

2

NF WL F4361F 2 32% 23 A F4691F ¥ 6202 L)
Fd AT G fL F REFE L EE R L RARA
PR EA)FFEEY P EFRL XA FREEF
BE - FRERF AR T ARNZTF SRR N A
ﬁ%%ﬁmaa¢n’cé%%oﬁjﬁﬂgéﬁ’wké
$ 436152 325 27 B RATIE %198 ~ $ 444 $ 1812

ElaA* B EA T 0 BENRETH T2 o
PR o i b AiE Ak B ﬁ%ﬁ%‘ii%?ﬁ
BF A2 B A TR R IFA R A FAL AL R
B PR %ﬁ»ﬁﬁzw—i:— HEE G 0 7 pEINFEE AR
%WQﬁ’£%§%W$HﬁKV%%%MgEﬁ%W,%i
WEFTFABAFRERN S REARE T BATH
Ir‘*’véﬁ}z 520021 ~ %290% -~ #RpcE R A "‘ﬂ‘*#ﬁa‘q—w—lz >k
FApRR B 20 0 BT Y EBRLG ] AP B TR
HEEWERES2TIE ~ %2805 0 G & %é@i%*o g2
Az b E 0 P )R EAM S wAk ) oA SRR T R
2R FER o (D) BRI AL F AL 'ﬁi FFAATR
(TR 10~ 2 pAeRk g A EE pAe: F P
FHE LD 214 o
FH IHFALERRIAAFPALIFAREALIEL AR
FHFABATHEE R IFACHERA TR AR
BFTARE o P 2L BITEF - HL =”r4 IR = 71 D B s
ENRI A "jm@‘“‘*”‘?‘*’?‘ ’ff‘ﬁ%/%'%/z B"%%:\zﬁ.#%\ RN
TREF2ZBREFRRFLZ 5 T AEHEP RF 2T
PR HERAE N ERT F LT AT TR R
Hp %o 20 /%@r,f“«k?i’fr’ 2 F469F % 1302 %5
L2 GEFELZ LN TR HL 2 o FE
7 it

B R

<

i%iﬁ%’ﬁmﬂérmamjﬁﬁé =
P BERAAER O RAF Y o
AEHZF AR 52,2507 0 ud FIRAf S £

Y



b.

% ’/‘f“- . - l—’!fpﬁlr,/;a
2% 178 ~ %278 ~ %4445 5 13w B > 4361522 19% 178 ~

5056 H 170 ~ $78i% » £ %
£ s B 115

b

3
*

iR AE TR $4360F 2

4ol v o
¥ 5 3 28
FHE F ORBEE
ES -
E ﬂ:i’?i’;
¥ 5 3 28

i
mj

e




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣臺北地方法院民事裁定
115年度小上字第15號
上  訴  人  陳依纖  
被上 訴 人  中華郵政股份有限公司


法定代理人  王國材  
上列當事人間請求侵權行為損害賠償事件，上訴人對於民國114 年12月4日本院臺北簡易庭114年度北小字第2436號第一審判決提 起上訴，本院裁定如下：
　　主　文
上訴駁回。 
第二審訴訟費用新臺幣貳仟貳佰伍拾元由上訴人負擔。
　　理　由
一、按對於小額程序之第一審裁判提起上訴，非以其違背法令為 理由，不得為之；並應於上訴狀內記載上訴理由，表明原判 決所違背之法令及其具體內容，暨依訴訟資料可認為原判決 有違背法令之具體事實，民事訴訟法第436條之24第2項、第 436條之25分別定有明文。又所謂違背法令，係指依同法第4 36條之32第2項準用第468條所定判決不適用法規或適用不 當、第469條第1款至第5款所定判決當然違背法令之情形。 故當事人提起上訴，如以同法第469條所列第1款至第5款為 理由時，其上訴狀或理由書應表明該判決有合於各該條款規 定情形之具體內容，及係依何訴訟資料合於該違背法令之具 體事實。如係以第一審判決有民事訴訟法第468條不適用法 規或適用法規不當為上訴理由時，其上訴狀或理由書應表明 該判決所違背之法令條項，或有關司法院解釋或憲法法庭裁 判之字號，或成文法以外之習慣或法理等及其具體內容，暨 係依何訴訟資料合於該違背法令之具體事實。如未依上述方 法表明，或其所表明者與上開法條規定不合時，即難認為已合法表明上訴理由，其上訴自非合法（最高法院111年度台 上字第988號、111年度台上字第1361號號裁定參照）。再依 民事訴訟法第436條之32第2項規定，第469條第6款之判決不 備理由或理由矛盾之當然違背法令於小額事件之上訴程序並 不準用，是於小額事件中所謂違背法令，並不包含認定事實 錯誤、取捨證據不當或就當事人提出之事實或證據疏於調查 或漏未斟酌之判決不備理由情形。而上訴不合法者，依同法 第436條之32第2項準用第471條第1項、第444條第1項規定， 法院毋庸命其補正，應逕以裁定駁回之。
二、上訴意旨略以：被上訴人放任基層員工隨意查看、直接口頭詢問上訴人之個人資料，導致上訴人個人資料在公眾場所洩漏，且經原審勘驗現場監視器畫面，有拍攝到辦事民眾刻意接近窺探，及旁邊民眾對上訴人方向特別注目的情形，完全沒有維護上訴人個人資料的隱私性，原判決未適用個人資料保護法第20條之1、第29條、郵政業個人資料檔案安全維護管理辦法第2條、第7條、中華郵政股份有限公司個人資料保護管理要點第27條、第28條，顯有違背法令之情形。為此提起上訴，並聲明：㈠原判決關於駁回被上訴人請求損害賠償之部分廢棄。㈡上開廢棄部分，被上訴人應給付上訴人新臺幣（下同）10萬元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之利息。
三、經查，上訴人主張原判決未審酌被上訴人放任員工隨意查看上訴人個人資料及要求上訴人口述個人資料，亦未採認勘驗現場監視器畫面中刻意接近窺探、對上訴人方向特別注目的民眾，因而駁回上訴人之請求，係就原審法官取捨證據、認定事實之職權行使指摘其為不當，並未具體說明原審判決有何不適用法規或適用法規不當之情形，亦未揭示該法規之條項或其內容，及何處合於民事訴訟法第469條第1款至第5款所列各款之違背法令之具體內容，並對該判決之如何違背法令已有具體之指摘，難認其已合法表明上訴理由。揆諸首開說明，其上訴為不合法，應予駁回。
四、本件第二審上訴裁判費為2,250元，應由上訴人負擔，爰確定如主文第2項所示。 
五、據上論結，本件上訴為不合法，爰依民事訴訟法第436條之32第1項、第2項、第444條第1項前段、第436條之19第1項、第95條第1項、第78條，裁定如主文。
中　　華　　民　　國　　115 　年　　5 　　月　　28　　日
　　　　　　　　　民事第八庭　　審判長法　官　林芳華
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法　官　謝宜伶
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法　官　林芳華
以上正本係照原本作成。
不得抗告。
中　　華　　民　　國　　115 　年　　5 　　月　　28　　日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　孫福麟

臺灣臺北地方法院民事裁定

115年度小上字第15號

上  訴  人  陳依纖  

被上 訴 人  中華郵政股份有限公司



法定代理人  王國材  

上列當事人間請求侵權行為損害賠償事件，上訴人對於民國114 

年12月4日本院臺北簡易庭114年度北小字第2436號第一審判決提

 起上訴，本院裁定如下：

　　主　文

上訴駁回。 

第二審訴訟費用新臺幣貳仟貳佰伍拾元由上訴人負擔。

　　理　由

一、按對於小額程序之第一審裁判提起上訴，非以其違背法令為

     理由，不得為之；並應於上訴狀內記載上訴理由，表明原

    判 決所違背之法令及其具體內容，暨依訴訟資料可認為原

    判決 有違背法令之具體事實，民事訴訟法第436條之24第2

    項、第 436條之25分別定有明文。又所謂違背法令，係指依

    同法第4 36條之32第2項準用第468條所定判決不適用法規或

    適用不 當、第469條第1款至第5款所定判決當然違背法令之

    情形。 故當事人提起上訴，如以同法第469條所列第1款至

    第5款為 理由時，其上訴狀或理由書應表明該判決有合於各

    該條款規 定情形之具體內容，及係依何訴訟資料合於該違

    背法令之具 體事實。如係以第一審判決有民事訴訟法第468

    條不適用法 規或適用法規不當為上訴理由時，其上訴狀或

    理由書應表明 該判決所違背之法令條項，或有關司法院解

    釋或憲法法庭裁 判之字號，或成文法以外之習慣或法理等

    及其具體內容，暨 係依何訴訟資料合於該違背法令之具體

    事實。如未依上述方 法表明，或其所表明者與上開法條規

    定不合時，即難認為已合法表明上訴理由，其上訴自非合法

    （最高法院111年度台 上字第988號、111年度台上字第1361

    號號裁定參照）。再依 民事訴訟法第436條之32第2項規定

    ，第469條第6款之判決不 備理由或理由矛盾之當然違背法

    令於小額事件之上訴程序並 不準用，是於小額事件中所謂

    違背法令，並不包含認定事實 錯誤、取捨證據不當或就當

    事人提出之事實或證據疏於調查 或漏未斟酌之判決不備理

    由情形。而上訴不合法者，依同法 第436條之32第2項準用

    第471條第1項、第444條第1項規定， 法院毋庸命其補正，

    應逕以裁定駁回之。

二、上訴意旨略以：被上訴人放任基層員工隨意查看、直接口頭

    詢問上訴人之個人資料，導致上訴人個人資料在公眾場所洩

    漏，且經原審勘驗現場監視器畫面，有拍攝到辦事民眾刻意

    接近窺探，及旁邊民眾對上訴人方向特別注目的情形，完全

    沒有維護上訴人個人資料的隱私性，原判決未適用個人資料

    保護法第20條之1、第29條、郵政業個人資料檔案安全維護

    管理辦法第2條、第7條、中華郵政股份有限公司個人資料保

    護管理要點第27條、第28條，顯有違背法令之情形。為此提

    起上訴，並聲明：㈠原判決關於駁回被上訴人請求損害賠償

    之部分廢棄。㈡上開廢棄部分，被上訴人應給付上訴人新臺

    幣（下同）10萬元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，

    按年息5%計算之利息。

三、經查，上訴人主張原判決未審酌被上訴人放任員工隨意查看

    上訴人個人資料及要求上訴人口述個人資料，亦未採認勘驗

    現場監視器畫面中刻意接近窺探、對上訴人方向特別注目的

    民眾，因而駁回上訴人之請求，係就原審法官取捨證據、認

    定事實之職權行使指摘其為不當，並未具體說明原審判決有

    何不適用法規或適用法規不當之情形，亦未揭示該法規之條

    項或其內容，及何處合於民事訴訟法第469條第1款至第5款

    所列各款之違背法令之具體內容，並對該判決之如何違背法

    令已有具體之指摘，難認其已合法表明上訴理由。揆諸首開

    說明，其上訴為不合法，應予駁回。

四、本件第二審上訴裁判費為2,250元，應由上訴人負擔，爰確

    定如主文第2項所示。 

五、據上論結，本件上訴為不合法，爰依民事訴訟法第436條之3

    2第1項、第2項、第444條第1項前段、第436條之19第1項、

    第95條第1項、第78條，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　5 　　月　　28　　日

　　　　　　　　　民事第八庭　　審判長法　官　林芳華

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法　官　謝宜伶

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法　官　林芳華

以上正本係照原本作成。

不得抗告。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　5 　　月　　28　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　孫福麟




臺灣臺北地方法院民事裁定

115年度小上字第15號

上  訴  人  陳依纖  

被上 訴 人  中華郵政股份有限公司



法定代理人  王國材  

上列當事人間請求侵權行為損害賠償事件，上訴人對於民國114 年12月4日本院臺北簡易庭114年度北小字第2436號第一審判決提 起上訴，本院裁定如下：

　　主　文

上訴駁回。 

第二審訴訟費用新臺幣貳仟貳佰伍拾元由上訴人負擔。

　　理　由

一、按對於小額程序之第一審裁判提起上訴，非以其違背法令為 理由，不得為之；並應於上訴狀內記載上訴理由，表明原判 決所違背之法令及其具體內容，暨依訴訟資料可認為原判決 有違背法令之具體事實，民事訴訟法第436條之24第2項、第 436條之25分別定有明文。又所謂違背法令，係指依同法第4 36條之32第2項準用第468條所定判決不適用法規或適用不 當、第469條第1款至第5款所定判決當然違背法令之情形。 故當事人提起上訴，如以同法第469條所列第1款至第5款為 理由時，其上訴狀或理由書應表明該判決有合於各該條款規 定情形之具體內容，及係依何訴訟資料合於該違背法令之具 體事實。如係以第一審判決有民事訴訟法第468條不適用法 規或適用法規不當為上訴理由時，其上訴狀或理由書應表明 該判決所違背之法令條項，或有關司法院解釋或憲法法庭裁 判之字號，或成文法以外之習慣或法理等及其具體內容，暨 係依何訴訟資料合於該違背法令之具體事實。如未依上述方 法表明，或其所表明者與上開法條規定不合時，即難認為已合法表明上訴理由，其上訴自非合法（最高法院111年度台 上字第988號、111年度台上字第1361號號裁定參照）。再依 民事訴訟法第436條之32第2項規定，第469條第6款之判決不 備理由或理由矛盾之當然違背法令於小額事件之上訴程序並 不準用，是於小額事件中所謂違背法令，並不包含認定事實 錯誤、取捨證據不當或就當事人提出之事實或證據疏於調查 或漏未斟酌之判決不備理由情形。而上訴不合法者，依同法 第436條之32第2項準用第471條第1項、第444條第1項規定， 法院毋庸命其補正，應逕以裁定駁回之。

二、上訴意旨略以：被上訴人放任基層員工隨意查看、直接口頭詢問上訴人之個人資料，導致上訴人個人資料在公眾場所洩漏，且經原審勘驗現場監視器畫面，有拍攝到辦事民眾刻意接近窺探，及旁邊民眾對上訴人方向特別注目的情形，完全沒有維護上訴人個人資料的隱私性，原判決未適用個人資料保護法第20條之1、第29條、郵政業個人資料檔案安全維護管理辦法第2條、第7條、中華郵政股份有限公司個人資料保護管理要點第27條、第28條，顯有違背法令之情形。為此提起上訴，並聲明：㈠原判決關於駁回被上訴人請求損害賠償之部分廢棄。㈡上開廢棄部分，被上訴人應給付上訴人新臺幣（下同）10萬元及自起訴狀繕本送達翌日起至清償日止，按年息5%計算之利息。

三、經查，上訴人主張原判決未審酌被上訴人放任員工隨意查看上訴人個人資料及要求上訴人口述個人資料，亦未採認勘驗現場監視器畫面中刻意接近窺探、對上訴人方向特別注目的民眾，因而駁回上訴人之請求，係就原審法官取捨證據、認定事實之職權行使指摘其為不當，並未具體說明原審判決有何不適用法規或適用法規不當之情形，亦未揭示該法規之條項或其內容，及何處合於民事訴訟法第469條第1款至第5款所列各款之違背法令之具體內容，並對該判決之如何違背法令已有具體之指摘，難認其已合法表明上訴理由。揆諸首開說明，其上訴為不合法，應予駁回。

四、本件第二審上訴裁判費為2,250元，應由上訴人負擔，爰確定如主文第2項所示。 

五、據上論結，本件上訴為不合法，爰依民事訴訟法第436條之32第1項、第2項、第444條第1項前段、第436條之19第1項、第95條第1項、第78條，裁定如主文。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　5 　　月　　28　　日

　　　　　　　　　民事第八庭　　審判長法　官　林芳華

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法　官　謝宜伶

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法　官　林芳華

以上正本係照原本作成。

不得抗告。

中　　華　　民　　國　　115 　年　　5 　　月　　28　　日

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　書記官　孫福麟



