LR R
3% &£ L~ F$1075
PO oA AR EARFR

T AL R P
PRI A R R
o E A ERFREZERT IR

o
X

j A

B =K

3 A
x

A

° kg

N
N

-EFF

T

FAIE ARG R BT 2 R A e %3\@107
E£11%29p i/%%i L 2 IR106F B R E B35 % - B A%
A2t BERBERFY L E 0 A4 E3? 18P T WREA Y
o Ao

Bl 2
F2R3yw o
LN R R F ol R RS
R 22
- I HALEIAG LR ETREFEELIRBE R ATH
BEPRAE 10 f piE Y F 4 ?f'@“f‘%/ﬁﬂ @"?5\?&110
r

+

0F10% 1p &3 gqlb;;,:{_’aéa?gy 4 %g]x TR T
SPAFTEBEEITFEY 2 f@@rﬁpﬁz&é %-J<‘r7f?_,<_;_iw
) Fxr: T2AFEEY & (Tyf R S) o gkt
E ﬁffif‘u“ﬁ%«— AT 2. D38 A3k 0 104 #4 1p e ? AR
B g (TALR R E) R gt €106 17
19p E=0104% B8 37 %205 (TH A PR ) B
Yo b A - HBEIZI3 0 A LR (TR ILY

R B FARTE (“‘Pﬁ)1388a8799 ~ 4
THRwHBeEG (T PR RE) o T2 Y5230
5% 878 w0 kR ) T_E T 7 TR PR B ﬁg;/ » SR

%— 7



fraghks "ATFEEATAESEFRER ) (7
%ﬁiiiwia ’Z£N%2%@¢fﬂ“ﬁmW%ﬂH%ﬁ
FRRRLFEY T ASFLRLGEF LRPLERR D T
WﬁP%%%ﬁﬁhﬂﬁﬂ%“?ﬁﬁﬁiﬁg(Tﬁﬁ%
) PERT A EERFE N G REDERER o TR
%&%hﬁvﬁﬁwﬁuw%ﬁhﬁ’ﬁM%m%%ﬁ%k@
LR T A EFD o BINS iy RPHARR AT A
Lﬁﬁ%%,@«ﬂwﬁﬁﬁ,ﬁiﬁﬁﬂ%mﬁﬁgﬁi
Rz WA g RIE %3 432 B Ed o F kAR
H%%Eii%’ﬁﬁiiﬁﬁéﬁﬁmﬁf&ﬁ%i’@
T Rl A EF RS2 F Av\ﬁc'*r}\ﬁ;:%,? » B i
ARG E R FA3P S HBUEETF 0 AES B ﬁ%%é
2R ARG EASMEL L2 E R F40E S
17 %1 ~3 4R 22 et Ed T 50 92 5400
FIEFIZT 43R T #H- Ra s 3@ R Herye
A AL (T PR A LAY 74 17R88F 8799 & 43R
) 2B

AR L B AGE RAE S A X R TSR B
T P AET110#837 25 P 4pifAr A R W 30 € S 2GR
For B FHE 0 C i kT BRI SR PR A 430p 2 % R
BRE - T2EE2 o B LR GF2EFEE TG PR
ROOAP YRR R S B WERP RGNS
FHANPREAEY ALHP R E 2GR BRARE
L PR gRER o FF I RALRIESH DAY T
2 ERBEPREER O R EALS S s it 2
FEnt g (s 0 BEEN AEY 0 AR T03# 117 11045
V(TR AEDE) BEY 2R ET B L REDR
101 #1112 4232 103#10% b B 2 L AFB2 -5 & ﬁ‘*—r}kﬁ:‘:
B EEY I AT BEprt ) (38.9%) 0 it E YL
SHREVIEZ AR TR A2 AT EY
B e43p > GR R IERFrE LT E AL R TR

\\\
‘\
J9

>



Juy

I~y

3
E»é

frreandd @ Ead R 3 i BT

TR $2820 2 IR 2HRE AR BT RAZFE
TAGrE WA o g & PR MR F AW RS F A
2 4B L IR F R R R EE T
5 PRk o

S RBHAFARA T P AR Az o A BRI ()

(<

&‘WL%%<ﬂﬂxéﬂﬁﬁﬁwdgﬁﬁuE%A@Q*dﬁﬂfﬁ4
1 %887 8799~ > 2 H ¢ 69587 7600~ p 105&1* 10p 4= 3
TP L ’§%3130a1199m5 AL AL = S e
BRAI L BRFEFE A EZL 0 F
IR A R R T IS A sl o AR PR A B SR
B PRR T o

N THERLABTALR O BT EEZEF (L AT 15T
o~ %$240F ’vm.JLﬁfw@M@ai

(H)A 01002102 1p B3 L5 K 35 giv g
(LR%EEHF69LT5F )

(DA F 27 A 3510474 Lpjesitd = “rm 55 £ 3% (R R z 4N
FO4F ) » w MR g By R A RHRALZ R HE o
Ared (T EHEGZAG E34) EA W AR 20106#10 19
2 T'F%“,"H‘f BHET S PR AA]06E20 2P o R A WP
FET o F B L €106 17 2560 (106) ® ¥ 3 % 10601
09%L30 ~ o & W 081 ~ @ 3 gt 'F‘%‘zéév?é‘ﬂqﬁ%v &
(RRE3E)%T782121F ~ $@% 10852 113F ~ 5 140F =
F144F F o ) o

~wﬁﬁ¢*i+-H%iﬁ§W TF &P EFA400E % 19
%Zbrﬂiw'iﬂ*fJ\JMﬁ id?(ﬁy&Q?SAE
R em 5 kR T 5o PR R 400E 5 19 % 34k
SOC SIS SR FF“‘:ﬁ?‘s‘;m%:% "g%i AR ‘%41/\ c
TR e A o E R R RE S ;H%LJ\@mﬁi
EEVA IR LR S R RS & S e o S el A
feAx Beip % i“fﬂrwwﬂFMBBgﬁhﬁﬂﬁE ¥F (T &

\

P
i
m



FAERT) L 0 F RAPRZFL0ES1EF] 3 43580
T2 RS F D 74 B A e
Hﬁiw§ﬁaﬁﬁ§¢ammf1ﬁ¥2 LS =2
T3 MR AR KK S3%8 > §FAFT2 R R 0 Had
WA - AR H e fioh s 2 R 2 W R G
ME e E2 g EARF2ZE FLX BT FHL
HE s 2 50 P e F RGP ERRS
;WAL A2 s T AP R g R R LYy A4
S AR o E A YL S s W g er R

LR

BEEFIESLIE - 537 > 5478 >~ 5400F 5138 % 2304 5
*?WQ°*%$“§ﬁﬁfﬁﬁ§ﬁﬁ’ﬂuﬁikﬁﬁ
hpohrz MR RRER G R B E AR AT 7 g ok B

ﬁﬁ’iﬁﬁkiﬂﬁﬁﬁm@p& AR EALE IS oF- 4
I SRR U ML AR R RS FLRES ERL Y CRUE- D A 2R/
(BB i2203F & 5 FF 5120352478 1 ~100% & 5 ¢
F %185 AE 5 SR )

2.5 % > 3331002102 1p B3 4L & Zagara
LR oBEFE AL TR EFSET . TFALEPHE
FEArsldez LR B g AR L ERPEASNEL BT
FEHRE B RL B LARE SRR - F R
oy (ARFECSTHE) 8RR 32 ma 'r'a;e
kI R K R 51{.\ RiEW R, o B
ﬁ%ﬁﬁipz HId g3k s L ZOpR Lk = 2 @R

,_gi\;pa; M eeee. B RRE? S (T2
;‘J’é%/\?ﬂ’*}%\%g mge,;, (LR

BL) 2T E A iEN E'v?’s;‘p?—%T}éaﬂmﬁs‘:&ii%frﬁzﬁpg
m ﬁL“fi AR TRAFT T * 22

—r >z ~3: S ,:‘ 2 ,{ri,‘,
) » AR 3 T X T

AN



£ 2 T2 0659 9p % AR EIE R SR
B4R ¢ IET ¥ 09600020505 388 37 > (& 5 2K i3 1

'Bﬁﬁﬁlrﬁﬂﬁﬁﬂ%%%¥i4%ﬁﬁ’éi T
DR ARIEEE QAT FHPFLEY ) (LRFE
(—);124’;{) ;7 i,<a£%§22’£xﬁ“f"‘#l"f % B 6

% A A ;L;}%/;si’_%:‘gf]a';zgagg’;g;gif;tiu
T%‘:’iz ° -'J-&’/“\—L BT sk T2 » 2 A3 b
r%*ﬁi‘kiﬁﬁﬁ ﬁ%Jiﬁ’ﬁ%ﬁ%ﬁ@i

Fom ALK AL TgD TP AR X LR B
i’fﬁ§%$2%@£¢£W$3&ﬁ—ﬂﬁ%ﬁiw%ﬁiwié’

TRBRFFERFALGER DRGE L spu
%gfak% R ERHEE S A PEREERS 2

W
4@;’ﬁ%ﬁ%i%ﬁﬁ%iﬁéﬁiﬂﬁﬁﬁ’fﬁﬂ%
L ﬂ

wEARSE O T E PRI A2, A AR
PR R SA0E S IIE S 25 TR AR

SE VAN TR NN P T

Bow F3A e R gea 3 kPR AET B PR 540
EFRIEFIFR TR R ARSREDAREE AW
i AR T TP AR B A > G R P i\"pﬁﬁgﬁ pE e
CAREAY Ctre: i A

T3P AR AR A2 Higg 32
AL E-RRL S Bd BT R AEHEY
AERRA L Td BREFT R EA P RE R
FIAL BT P2 o IRMEPEIF[EREDARF FA
FRGE ~ B2 B AP RER O EE P RRRAEER T
Hoow F A EEYE 2 Ay ¥ R 35 0 2 %400

liﬁ FOA > FARTEFF R B2 540055 198 % 340

R TR R ETARRET ARG E AR, o R R

\

Bz

)

ﬁmlt

i

o

(pu

=
a?r“ 4
©  ~ =k
i 4t

24
|

-]



?“ﬂq}ﬁ}lj%ﬁ—iiﬁgpﬂ_% FEAMERD S o o T A

CRL VAL DN RRAEY R E A
ISl RIS NN S | ER N S I L L

F o TEHP PAEAR LR ARY T AR (BT 2 R]
’*?MB%£M~EE?$%)°*iﬁﬁﬁﬁiéﬁﬁﬁz

: &
3 7
ESRAR G NN - SE A = C NI - S A - IS W i ¥t
WAL Rz EiE W RsEH IPE é,&ga b Eh R
Wy 2 EH S IR R ERR S GE A GRS R R
FlErz Fd L F 2 Lﬁa%" X%Vu;/fﬁfﬁgﬁvﬁxf/“%)]@?’

FHRRFEZ 20 32 2ER R R2p 3R> FILAG
/"ETE—’_ RZIF G o R FHIES ZiE ~ F8iEF3IE &
OiE ¥ 458 2 F 13 % 1 F 0T > AFP L E T Tppe
Bz TABERS | 2 UG LS RENRETE F X
iiﬁﬁwﬁ°%,@ikﬁpgﬁhé’wiﬁw”*'
FAfE PR A (BPRAFTREAFED) B RFER
FPEAERAAE fﬁi\/z\%aﬁ*‘ﬁwﬁ ﬁlﬁ““"l“*%‘r izl

BN
AR FEEFEAERBRA S Nzl L 2 %
S N T SE R Wﬂﬁai%ﬂﬁg%%@~L8
OB A R 20T 0 P RE E G R
FEAER A PR R0 ST S A5 TP e
EFEERE 2 HH PRI E (BFERl2E R S
FF % 15618 AR 0 SRR o
2&$§’ﬁ”%?ﬁifﬁﬁ%2&+%&wMé~J£,FW%A“#E

A AL N SEE %’}’”}é’i’\l’ﬁ”&' L A £ S I
7R AEIRT & Fheomi o kT F ) %230 %858 9
G I 3553}%?2 PR A LY '&7“ FA g~ PR
2 HE 7550 f?ﬁ?ﬁ%jﬁ‘@"f TR Al R RS
GRS

B £ 0 AL F A F L - R 5T L o B R § B 8

w®
St
mi



(A2 IRFAD) > g Y J L EZFE AR
S E R A ﬁﬁ#o 3 € 2104240 8p ;lés-f&;ug»gjg— L 3
F R4 (AR REEEI3E ) » FmA104£4
P10p BE PR A FETE o F B FE PR (A
FlrrAfdiEm2r]04# 72 1p BHERRAFEEE » FrA
WheETIOP E TG o PR A ) o FREHRE o P oA
BE WA RE FII04E8Y 120 R45 4R 5 A E R R
M RRE R I T (—r,ﬁg;z;_ AW s B AR oy R
g (PUE 53t 100#37 18p ME R AT » 40 Fx s
<?P€«+Tc P21PE R ARG P A)A]04£82 12p
PREE AP R AFETE A @R R 2T B R
ABEpEE T (LA m 4528823087 ) » 7 L b
A RREGAR o A FETRRA LD A FERL
B AL ER AL AW o X B g ]04E8
17p 5 320104292 8p 2751zl ¢ » B € 5rie
P TZIER PR, S fPEa W~ B PRAHE
HotkEfrea R R e ipAiE2 AEALA S
AN g 3SR U TE  FIE S gReET R (R
REENS22I32F ~ AR 2 2L 5713727 ~ %91
T) o R LAy A v 2500k
Sl 'd PREuTagidrdTA 223207 0 &
R EATER R 2 (AARESITIE)
o o F PR e e T ﬂ'ﬁf\:‘i\}ﬁ:—ggi‘ - R UR =
FARE P AR R R AT R LD oA RP e
EREFPRZEZFIETIERT_ o x L PREEE BT
nv‘ihz FOEFLIIE ~ 2 RT - d G L pFELFFA]
‘###izv ERRAZ AR oA b FA AT W AR
AR RP A G RS PR R R v EERL R R
f’i\‘B%\ - AR &F:éi\fmi BEARTL o FAA
MR IEABRPRAZEIEFIART NF e A oE o
= R REFA0IEF I R AL RIS E D 22 > TETE

CASS



4r B> B3t ]1042928p 2R FI Rl € 2
WA T 2 8B PR AT FARPREE R
T4 OB FALE AEAF R MR TR
PRE, AL E2ZRIEAZEY A TN
AP > FAPH D TE f’ifﬁ%ﬁ%%«ipf—'f » * 2
Bk o 2 REAE Th, RE SR g
s EREET (ﬂ,}%'%%(/\)%;BOE N ERGRC L PT84

O1F ) o x FmA s kX BRI F > 30 d = il

1‘2‘7;.!.10‘12‘14.—]_16‘18;].19‘21;_1.28‘30;_1.34‘36

342~44351 ~53256 TP TR P B 0 S Ak

}RJﬁ“ﬁi¢Hﬁﬁia%iﬁﬂ%CﬁiﬂWaﬁ%)’M

F ek F>104#97 8p ~ 1042107 15p ~104#127 24

p~105#1%8p ~105#2726p ~105#3% 8p ~105#4"

22p ~105#5% 26p ~106#17* 13p #z 2 %11 %939

Fe (Tefifang) »#30105897 1p 2 B &3

\

>
»

Wk FIFASLEREAZ AR AR SN R
LG gt L Lo & FUARAP LB 28T 22

TARBT X S AL AR €2 N E §RES
PREEEDNEVE (LRFEC)F1602204F F 5 ~ 52
32258F ~ %2632 270F 7 & ~ $(2%52272F ~ 4(N% 22
I32F ~ AT F EO)5089T69TE ~ ARt iR A E L 5
3ER90F ) o beFA kL R RARAETHRINRE KL E
2EEGTHmE Y A AP AR LY BRI GEAR RN
%Jﬁ‘ﬁﬂiﬁ{fQi%%ﬁuﬁﬁ)’ﬁ%&iﬁfﬁg
Biad Bl 3k Fypo 2 AR LLAN 2 EGTRE
WiEF AL LRI R SRR T AR AT AT
Pd PREPERILIREFTF - AINPRRADE
SEFEINLAN g2 FIwmE 0 AP R g B
MR PEAFRPRRLILL o IFALK BT
AAPERD BREERR 2 B R R RELT RS P
FRgEFP R T bR 222 (LA 5156

$N\R



IR LEE

5%;sﬂﬁaé%{@dﬁﬁﬁg@“ﬁﬁaiﬁP%AW
3&7%5_, P""F’(T_tu.lﬂ?',&dxﬁi\%gﬁ*}a&‘,ﬁﬁlﬁi\‘ﬁi
B oo FIRATA AER i\%j;ﬁfj&,]‘i—‘i&;ib AR S /R

ETTS

u%%ﬁ%ﬂ’%mﬁiﬂﬁﬂﬁiﬁﬁﬁﬂﬁaﬁﬁiﬁ
BRI RAEER T I FA ALK A G PR
ERE S A S A AR ) AL EE T L R
2 H400E R 1 R34 2 BEH T =2 0 F A o

N

(2) 52 @ g2 8rpd >t kL e o & %40
AR T2 s R
T4 @ 28T AR B Rk 2 P RIF 0§ F A FEIE 2 A
ﬁﬁﬁﬁde%i}&’H$W§¥4m;¥lﬁ§”nk‘%3m;¥1
ﬂﬂW£¢W¢owﬁ3§%%k LA R o I
%6514‘ TRk 2 E BT Jf*<‘<&ﬁﬁﬂm%ﬁ
Boot F RDA35HA-R g FR) °*ﬁ$wz%3h%a i
TR o ERH L2 TRERE IR BT R
’BTJ—"FT » AR R e R ZERT S NFEAREL T D
T B FE AL DI R Y 2R R
f’l}*&ﬁ Nz T L@, uﬁfi\ w,z.vq, %:@ A 7 Jfg* ;18
%’Mﬁ%ﬂ*%ﬁ AR A ML AR
| (degp iz RA~ ZEEPUEY S FERLE) - ARy
?ﬁ@ﬁa’wp;ﬂﬁ’ﬁiﬁéfx FETR A g
TEAPTLER GO E o B, f;t%x;@_)j;@gA}@iwy_ﬂgg
‘?ﬁgxﬁ?ﬁ$£ A REEHMEARER T G
R IR 2 AARPNFEERT FHEERSE A

519 5 1

ﬁﬁﬂﬁi‘ﬁ&$%ﬁJH§;¢ F 15615247 7 %

BR) o ¥ kPR B9 E Y A E R $ 22205 $ 250 R

o FETACBEPELIHT A A BEP AL PG £
= 'ﬂﬁﬁ‘r)" » PR BEERFRA) - R RATE o E T K

3R o

NS
S

2.5 % > kT g2 4axp 1008107 1p - HEHPFILEC

AR



»

% QF1iE 503 ~ %2iF9 P (LR33P
(=) %170 ) AEEHETEFR2EHT TP (Tlhew
R PRI ABERRD SR BEAEET
TARRE YT N o T 2 (ﬂrv;@tpﬂ-’p&)/ﬂz« HEQ:‘;E;}}%,\@,H%
Ak e T 2PN I 2o Flta 24 2 Ly o 0%

T
B3
=

o —

de32d, ~F1ITEFIEYyT: T- 32 hEFrEH2

HEGITFL I BREGERR DB f.@ﬁ-‘a@ﬁﬁ@ﬁ%fs

Ao P BREILS B o RSP BRYRGREGFZFA

2.0 BG4 BEENE R P REBERAE

B, (AREECSTIEF e ~%T3EF &) oe’fm‘ﬁjgw
WAL RNTFHE R B H e LR GA
T2 1= S A 2R A o %zr'}a VBt N R iR
NEITEFIEge B L2 Bz g L3 ,4,:

Fl'i )

B h AP HAAN AL RAEE D FRAP102#87 9F
422104268 9p 2 0 AR AL E QY T AoY B 8 S
o rEFFRENEZ B L £31/®55545 8691~ (i

- $52-3) o Fw A p103E11® 210457 (i £
HRF) 2.3t F 4 Fe206851 83986~ v A (& - HE
1) ¥4 z@ﬁf?ﬁﬁ&mfﬂﬁllg 2104#5% 2k Fpde2z A F
717782663~ (*i# - %5d) 57}9}“’%4 7 e £ 3%
381888 0033~ (4 — H¥%D) > 11+t £2-72165 6682~
(285 68515 3986~+1778 2663~+1887 0033~-=7216
H0682~) » EAEFRIFALH G oo B A€ B
g R PR A % 1755548 8691~ ~ 72168 6682~ &
~ 4 (i@?%%(—)%?BIESZE) o ¥R A A AR AR FF
Ak g X E2GH T e P FAFREGETE T4 > Pl FA
/T*,%a-a-;; TR A S S G VAT B TR AL
i L %‘7 ¥ Pl x X Fiqxv‘ $ 2 8T AR R
EES

4.x % :

.N" | -

‘m



(1) 5 »> v 4 - ﬁn%ﬂwax ISR N LTI D B
o ER R 2 ;ﬁx——bb* LA 73 1 ' RE )
(CEBEY £ S, ’%A o bR R R
#cip68518 3986~ 5 & Fr 0 AT K X
ER2ELI FAW T FERERETFNE 2 FZTHRL

FPHAER SR PFABEZBE s S o kP H190F

Br AR $2TTiH A2 ~ B282 2 IR B e
2R 2101117 2103#107 F 3R &40 » {3t

% 27%32968 6963~ > @ L“ﬁ»ﬁPF'&p\ WP AFRES AR
234 A\ﬁammm * ) 2 BeIE A 5 90635 4489~ Ztk
IR AR et F“}”’ﬂt ;%A/F'i-]‘\y—_w:%z,,ﬁ
ﬁf*yF?“%&%ﬁﬂ~&ﬁ”389%’*pﬁﬁPﬁ%ﬁ?ﬁi
PEE BTG RAFRLFEARAE (JRIFF ) BT i
»2.38.9% & @A FAN KL FIGRIFHA
fe 2 Bicip 2 294281166~ (L R E()% 1067 & % 107F &
ho) o

(2B >4 — B2~ 397 L3Rk > kA WA KT

, BN R - &
Bl ENE 29N AR TR X EGETIER2E K ~ 5478
NE XA I I EREY CHITF > I edy i d
FIHARZ T IR L REF A RTLRLEY
P R R P FA TR o iR w2 it
e r R A P AL FlF o P HE A AR L Rk
fer Zigie o @ @Hpu PR A FEAFRL £4F o B

7

187 4 & 3% & R 4798 0 1 35 4 010248127 257

’i%"fi*—f{}_’; ;bb:i » I g_ﬁ:’% ;\“i"]— 2 A 3 ;J.'—%

+ ?‘;”r&,j&ﬁ'vZEPIOZEIE 2107 3+ & A pear 0 30 102& 112

J;trv\ N P}L‘R

PR o B HAN R E S PR IS AP

23 Raac 0 o R A T102& 117 18P & didz 3 1024 12
PP R 0 £ 543P 0 R A G Y

B 543p > i&m 3 b 37 A FIHEH ARIE 443p 2 £ £ 4
BFIRe > S Haerd & - S5l ~ 3977 2 ButE ) £4016F

b
+
|
>my



6434~ ~ 294251166~ (LR % 5()% 108F & %1137 »

o GBI T s et E A
PR 238, 9%~ AT AR A 43P Fn 0 2
A AN XFMA B AL P REL R
1ﬁ%~%@ﬁ§?ﬁ*£\ﬁaﬁ4i—@¢Ewpxﬂ
P AR AN F222E R RE LG PR A
%@ﬂi¥§—é%%ﬁ%aiﬁ*ﬁ%@éi7?i$
%’&@sﬁiél~@ﬂ%ﬁﬁ§%%’ﬁéﬁiﬁﬂi
%3 BogEaBmp > p it BN o R A Ak
EE RS A T RA RV R AR ST
T~ 2.38.9% 0 2 2R A HEE AR @ ARG A £ L R4S
PARGEHEEEE > BHFTE e GARR R R R
= 0 AT e
.j%Aa|£ Hi%@@iﬁiﬁAﬁéﬁiﬁﬁ@i#
H R f AEHFXNRNE RBES 2245z
#"‘Eﬁ?zfr’ﬁpﬁ?ﬁ» = f2 &3F 0 DAtk 4 p 101
E117 4232103F107 2k #r4p B2 £ %p £ 3+ 5 9063 8 4489
Ao Wi %aﬂ’vnﬁéﬁ%éﬁiﬂiﬁﬁ%’%if
FHETRART BT Adek PR IR LR R
ToF o THEIRL A T 2INF M @ A et B 5 38, 9% - 3»1;
: CAR R SN A A ’F”—#EFF-!&:—:\AIS
G4 @Rl A AR R H @R
S ELE REICES T LV M %‘ =
& F 381 F 14~ %405 % 178 % LA R 22 Bt
CINFE ok L AN S

<
S

N

e
SR o
|~
-

~
<

= A
= =

N
N
o
=
51
NS
>~
T,
I
ﬁt
=]
=
B

e 2 ?aiiﬁﬁiééiﬁ’%aﬁiﬁ4 ¢LA
Fe2 3+ Aedi i Fier 238 9%~ Fac £ L 43P

2 FHMRES MdpdgE o T X L RP A ETL T AR
Jf‘;v"ﬁci%ﬂﬁﬁr‘ o F FIFA Um0 23R k&0 gt

2 A

AR N L A ”ﬁ B 3E 5 400F ¥ 198 % 13040 22 B HT

s
+
I
m



WEAd 2= > rm v Beo
() ¢ £ W 2 ETRESS K L IRV o &P 3 FA0EF 198 ¥ 3
HA T2 i T
Bh o W E104282 12p e > FM]06# 17 19p 1F
GERRALETS o FhewiE o ¥ A AR LN (LA
PERFREE)) o AN AL P RAERMY FE LR LI
“é—v» DAL E RS R I RALH AL YR E AR
R ?AciEF R =X ff:",%-‘fxﬁité'ﬁﬁrff‘ s (2) ¢ ?‘;"’F’\iﬁ@ £ 2
1014&11 P 2103210 Rz FE A EAALA KL
HEzFHELARE A FRELALIZHRITIESY 1 H 2L
I‘Jﬂbf-ﬁ]$ ; VPR AETEARTFAT Eﬁif&a ZEd o R
LN BUELHITE Mg n R FLEHBEENE
%*%‘ﬁ@ﬁﬂﬁﬁﬂﬁ’mﬁiﬁ‘%ﬁiﬁﬁﬁiﬁ
EF PEM A B HRIFALA103E11 uHPF
ApeAR Y A A E R RIELTTE 2663~ ; (A A
B R A e ® 2 L RAT 1887 33 5 EHeAk R
AR aIna e g @d o R A R F 'F’i*u#ﬁ?rﬁw”ﬂ’
2776255 6710~2 i1 &4 (A REEC)FI0IE £ o
”‘102?”) ° ,,‘ifv‘itﬁz}%ﬁpﬂ*sﬁlﬁx5fw i N
AN EEIEIHmE PR A SRR FA L L E A
’\a‘z‘t:"%ir"‘ﬁz\» A 2k s Edemaf o F R A L {83104
£12724p $3x@ K € ~1050&127 21p & 0 @ F FRed -
10617 13p %933 % ¢ ~ .;)I; PELgd TR 2 (AR
FEXH)%169F 5 % 2 %1707 ~ %2107 ~ %230x 232
'E") ;2105 F 127 15 p R £ 106817 13P &
W E AR TR X G g E AT B 1047 B F
%020%% tRRAAFITIRL ENREP LR 59T R
g ﬂmﬁz\»— Bl ~ 09T Lk 0 MATIRT AR A et
BT E A R %Pﬂ-ﬁliﬁf%}'iévu{agﬁi%,&i(ﬂa
REEC)FITEZFINFEF e ~ A2 50)%2328F ~ %29
T149F ~ %1907 F & ) ;> 106# 12 13p @ 5 g%

N

.

i
=+
I
m



1 ?u Fd— 52~ 38T L& 0 ML R AN IRIEE
PRRITLIFAAFERAGFD e FL27L02 (LREFXDS
2533 274F ) » P L 3w AmP X (AR2EXMH%61363
f;f CHO6OF F 3 2 F66F ~ F6TFE F o) o lmE bR Ak
L A = "Lrﬁ‘*}% 3T ,i‘ﬂ YA g2 FEL g it p
2 » bapsoe )j}*ﬁ‘ P EGFR B AR Bt
9& -~ FTERFEE ‘éiﬁimb,—» AR o ZhE iR R R 2
%%€°i%ﬁﬁﬁﬁihw ,iP%4 i ok A RS A
L@ v T~ 2.38. 9% ~ EIRHPRF 543p > 2 W R
= 27 iR s kiR ’%_Lr’\ﬁ;\ R R KL{:T‘E, r3
8.9%, ~ 43p | »+3g e xg;-a‘ MRS b F A R
o A IR E A ER AR EFE A M ED o &
F IR AR R Rt R & ;,k'rn v A i@ —?—!T%BS. %2 v B ~ 3
HLEMEYP AP Mt S d 0 3R DRI RET A
BB 0 kRS ETRE Y R SR EINA 0 F P AE 540
EF1E 5352 RFHEId == o pET B o
() % £ B 3L 2 8TRET KL 2 dne > &P 32 54015 %198 54
AR T2 s
A3 R A00E 198 B4R TP ARG FE PR RR DR
ERE s W ,T*%E/%P’ﬁf}iw LI UL LR < g S IPE
L A fr““?%ﬁp\ FEFEZ Lo AL %;‘zﬁm‘%
27 o Hrdl i 2 x . T )IH% L T3 BN R
I‘%ﬁ“)@iﬁlﬁz BRANETEE B R 54005 % 1 23R '"er'J
HE4Ngd Aot A bor 220 E2 FHA 3
AT 5 B e Y 2E R AriEER (BB rm99ﬁ

Boot 3510075548 9 5B ) -

ER PR REAN LT FHAEN ALV RAEE
LA R e NE 2 L E -
O GREAR Y AT R A fe P A A s A Hfer 23
B.9% » L3 AR Wb A £ RIS 5 B
WA LW AR 2 LR A LSRR C RSy

$+ma



T e B FEA RS EIR L M2 BR 0 Bdow i o P
4 A H B paﬁ‘miiﬁ~«?¢% AR
ii%“%%%’ﬁ PR EE P REF AT FWREF2TT

EAE s H2820F 2 1% 158 ~ F2M2Z R o kPR A AR
AR RARRER PR 19 RE T NF ANE R 2TTHE

%’1 CH2821F 2 1 I3E ~ H2E 2R R AT L RP R U
WRGERA0IER I FAER T BHEH ED =2 > TP T
.t Aprisk i AFAPAI0IELIL? 422 103&107 2k 5 ¢
AR P-2 90637 4489~ I thdrdadr o k£ W AN H[ETIn L (AL
TEA S AEBez g A PeAR o B GRS AL PR @R e
FET AW AFET > X RTARI-T 188733~ 5 A
fed AP PR A2 AR B (S G g 0 B Rt i
AT ¢téﬁ*”$¢ﬁﬁé?%ﬁ%i%9éw$ﬁt
WHF ZA43P B/ 5 5 LR B PRI 5 B E 540083
178 5450 72 fel gd = 2 o o 5 & w‘ FALR T E
O A R TR FALTEAR FRER LD
PAETFH P FATEZ LG pAPRREEF PR
Pk 22 AR RS2 P 0w PR A R 0 A6k G X
w§uw%@%?i“pugmé>rﬁM%Mz¥4m;”kﬁ$4%%L
T2 RFHED 22 o T ET B
EFEATR s PR A RPRE F400F % 19E :
CERNE g @ I SR A= L ARV RN N R
T % b TFAPLIR H E T g A
#%@ -7 > R B b 5
CAE TR S BRI 2
%’ﬁﬁh$ﬁ§ WA KR
‘?—Fﬁylsﬁfbﬁzm °
g AR P HLETEY o £ RAEHNE FA9EN]
o~ HT8E > Fhded 2
2 EY ] 114 =& 4 3 3 p

C

\+ N\
N

m

o3
[

—
\

4
,,h

%+zRA



M
ok
I

L
=
??“Q

FH L 7 S
= F WoRig
=S | RN

AR RN TER o
Yod JRA B e £ 5200 poe ApRgE D R R0 A
KA RIS K MR P RE200 P AR RIS R
(ﬁﬁﬁﬂkﬁi‘é‘&"@%)’i%%@ﬁJi&éﬁé
Ejﬁé‘:gﬂ?ﬁﬁ.g&7 ]:F;IJ(,iFFP Eﬁ;\‘f)‘;ﬂ,y}@:d_a/dzﬁm
FheEdiz @piEid gz AEFHmE 546652 15157
o & FOT AN G P e 2R A

o = 3 ® 114

\

s 4 ! 8 2
ter amy

¥ %\, -
B | PE R JE P MPFAFREE | AL B RIETES &3
1 103# 117 423 |4 F 3% 4 i 5 £ 2 |68518 3986~ 294281166~

104#57 1+ ¥7ﬁ%$2157i Fe (%R & W28 %5

z@ﬁi%%»ﬁw 67)
LT ED

2 101#11% 4= 3 W‘ﬁ‘»i FF AR A E K 187035 4705~ 40167 6434~

1032107 b |5 176 5 197 342 (5P k£ 7321856
”%‘ITJ"LQﬁ‘r' ~?'L§ 4%)

A Ak (PRAEF * ) o
TR A S AR PR A
Mtz BEEE

3 103# 112 A= 3 |4 F 37 4 & 5 & % % (68514 3986~ 294281166~
104&57% 4+ FATH % 13 &0 (p x50 R2E56
’%‘7h% d?v E 6F )

AR (RIEE )
Tl L AR 2R A
;—L@&fk‘]f °

4 103E 117 A= X |4 F 27 4 gt 27 4 | 1TTH 2663 ~ X
104&57 3k ER103# 11 % 2w (%P <™ 4828 %6
ERE T e I 8% )
Foz A ER
5 103& 117 =0 A4 b 37 & st 37 4 (1888 33~ 18833~

£+x8



(\ER)

5103 117 2w (5 5022857
o T BTG AR 17)
S AN CE QS
EE )
A AR AL PRBEREEpH TR
HnFe p o P ALk A METFATHRLHE | RHREY
1. 10462 15p |3 ¥ 72 1/6
2. |104#67 25p | @3 gk
3. 104%7% 8p (g SRR
4, 104#9% 4p L N 3
. 104107 7p L 3F R Sl
o. 104#107% 12p 3w i e B R
7. 104107 14p | B Ex- 3
8. 104107 28p | 2 i kg Mgk
9. [104#1278p | Ene= 3
10, [104=12% 15p | @ 3 & Lo
1. |104#127 23 RS m T
12 |104#127 31p |® 4% i ka3 2/6
13. |105#17* 8p gl mE EOTE
14 105210 129 | ¥ 42 7 Rk
15, [105&1%30p |® $pdp,k
16.  [105%2% 19p | ¥ FprER
17. |105#2* 25p 3 N g
18. |105#27 26p | Enre FHFHELEHE
Pk
19. |105#2226p [P ELErmEsd bk
20, [105#27 267 AL R
21 |105#27 26p | W% 2 i kg dgih
22. [105%3*8p gL Eh w4 T gk
23. [105% 3" 8p 3% pR 4R P
24 [105#37 8p | P EppT F-F WA
(105.03.04)
25. [105% 3" 8p BRERES D -7 WIS 3/6

(105. 03. 08)

#ttR




(\ER)

26. |105#37 14p | # 4 % i kPR
21 |105&37 17p | W Hgk
28. (10547 18p |#prit g LRk
29. [105#%4* 21p (I M- 3 ST
0. 10547 22p |42 kg gk
1. |105%472 22p | # 38 fE R
3. [105#4722p |W R Enr- F-F A
(105.03.19)
3. 10547 22p | @ $FpAR - F-F B
(&~ )(105. 04. 22)
34 |105#47 26 | W2 i kAR 4/6
35 [105&H* 26 P (I M- 3 3 T
36. [105#5% 26p |® 3 F 4 F-F MWL
(105. 05. 26)
3. |105#5% 26p |3 F et -7 WML
(105. 05.26)
3. [105&57 31p | @42 i kR
3. |105E6%28p | @ it E L
40. |106& 77 12p | ® AR
M. (10597 8p | #452 i kaHy
4. |105#9% 14p | F 3R (F £ 3 5 5
TEHEH)
43. |105#9” 26p WA e B 2
M. |105#110 165 | & &34 2 fiow i3
4. |105#117 17p | ® 4% BB £ %
46. [105#12" 12p |® $mIFZ 5/6
4. |105#127 12p |# R
48. |105#127 16p |® 4R % F LB % 5F
%
49. 1052127 160 | ¥ 400 2 4548 Fsied
50. [105# 127 22p |# $ ¥ Hepd L BT
5. 105127 30p | @ #dep 2 S8 dased
52. [106&1*13p (L N I 6/6
8. |106=1713p |E5d - mEHE ¢
#Eﬂ;?ﬂ:ﬂ»»rlza 284 - F

%+ N\E




(\ER)

% 10510-074-090 5L += 3%
BAEERPFRLIZLL

B4 |106# 1% 13p | @ & 8L% s

8. |106=1718p |® it

56. 106172 19p ®R 2 %Fﬁ—ﬁ‘;ﬁ‘ﬂ%

F+HLR




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
  
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  overflow: hidden;
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 200%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}
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臺灣高等法院民事判決
113年度重上更一字第107號
上  訴  人  臺北榮民總醫院


法定代理人  陳威明  
訴訟代理人  陳淑貞律師
被 上訴 人  長德醫院管理顧問有限公司


法定代理人  黃美娜  
訴訟代理人  李永裕律師
複 代理 人  黃文欣律師
上列當事人間請求撤銷仲裁判斷事件，上訴人對於中華民國107年11月29日臺灣臺北地方法院106年度仲訴字第3號第一審判決提起上訴，經最高法院發回更審，本院於114年3月18日言詞辯論終結，判決如下：
　　主　　　文
上訴駁回。
第二審及發回前第三審訴訟費用由上訴人負擔。
　　事實及理由
一、上訴人主張：兩造為共同合作開發醫美健診服務模組之新技術服務，以有效運用醫美資料庫於臨床研究用途，於民國100年10月1日簽訂「臺北榮民總醫院暨長德醫院管理顧問有限公司產官學合作研發及應用推廣計畫合約書」(下稱系爭契約)，並設立「全人美健康中心」（下稱健康中心）。被上訴人嗣就附表一所示之5項爭議，於104年4月1日向中華民國仲裁協會（下稱仲裁協會）聲請仲裁，經該協會於106年1月19日作成104仲聲忠字第20號（下稱系爭仲裁程序）仲裁判斷，命伊就附表一編號1至3、5所示爭議（下稱系爭爭議），給付被上訴人新臺幣（下同）1億88萬8799元本息，並駁回其其餘聲請（下稱系爭仲裁判斷）。系爭契約第23條第8項前段雖約定若有爭議，同意依仲裁方式解決，然前言載明兩造應受「產官學合作計畫暨研發成果管理要點」（下稱系爭要點）拘束，該要點第2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協議之條文，可見兩造真意係若有爭議須先經協議，並報經伊上級機關行政院國軍退除役官兵輔導委員會（下稱輔導會）核定同意，始得行仲裁方式，有仲裁前置程序。詎被上訴人未踐行該程序，逕自提付仲裁，有仲裁法第40條第1項第2款規定之應撤銷事由。縱認兩造有仲裁協議，惟並未約定機構仲裁，應為非機構仲裁，系爭仲裁判斷認仲裁庭為適格之仲裁人，亦有同項第3、4款之應撤銷事由。另系爭仲裁判斷對系爭爭議，摒除民事訴訟法證據部分之嚴格規定，依衡平原則認定被上訴人得請求給付之計畫分配款數額，及逾越請款合理期間43日為給付遲延等事實，逾越兩造仲裁協議之範圍，又未給予伊充分陳述意見之機會，有同法第40條第1項第1、3、4款規定之應撤銷事由等情。爰依仲裁法第40條第1項第1款至第4款規定，擇一求為撤銷系爭仲裁判斷對伊不利部分（即命上訴人給付被上訴人1億88萬8799元本息部分）之判決。
二、被上訴人則以：仲裁法第40條第1項各款原因分屬不同訴訟標的，上訴人遲至110年3月25日始追加主張仲裁協會為非適格之仲裁機構，已逾系爭仲裁判斷送達上訴人起30日之不變期間，並非合法。兩造於系爭契約第23條第8項定有仲裁協議，未明文排除機構仲裁，伊自得選擇仲裁協會進行仲裁。上訴人於仲裁程序中未爭執仲裁協會之適格性，應認兩造同意由仲裁協會進行仲裁。另因上訴人始終拒絕提出相關資料及會計憑證供仲裁庭審酌，致仲裁庭在給予兩造充分陳述及辯論機會後，依職權調查證據，先認定103年11月至104年5月（下稱系爭期間）健康中心之現金收入數額，再依伊前於101年11月起至103年10月止開立發票領取之計畫分配款數額，與健康中心現金收入數額比例（38.9%），計算伊於系爭期間可得之計畫分配款數額，並認定上訴人之合理作業期間為43日，係仲裁庭閱覽全卷後所得心證，本無須公開並使兩造就該心證表示意見，仲裁庭未摒除民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1、2項規定，而適用衡平原則之情事，並非衡平仲裁。系爭仲裁判斷就實體內容如何認定為仲裁庭之權限，非法院所得過問，並無違反法律規定情形等語，資為抗辯。
三、原審判決上訴人敗訴，上訴人不服，提起上訴，其聲明：㈠原判決廢棄。㈡系爭仲裁判斷關於命上訴人應給付被上訴人1億88萬8799元，及其中6958萬7600元自105年1月10日起至清償日止，其餘3130萬1199元自該仲裁判斷書附表一所示起算日起至清償日止，均按週年利率百分之5計算之利息，暨命上訴人負擔仲裁費用部分，應予撤銷。被上訴人答辯聲明：上訴駁回。
四、下列事項為兩造所不爭執，應可信為真實(見本院卷第157頁、第240頁，並依判決格式增刪修改文句)：
　㈠兩造於100年10月1日簽訂系爭契約，有卷附系爭契約書可稽（見原審卷㈠第69至75頁）。
　㈡被上訴人於104年4月1日就附表一所示5項爭議（見原審卷㈥第54頁），向仲裁協會聲請仲裁；仲裁人李復甸、林信和、余啟民（下合稱李復甸等3人）組成仲裁庭，於106年1月19日作成系爭仲裁判斷；上訴人於106年2月2日收受系爭仲裁判斷，有卷附仲裁協會106年1月25日（106）仲業字第1060109號函、系爭仲裁判斷、仲裁聲請書、仲裁追加聲明狀可稽（見原審卷㈠第78至121頁、卷㈤第108至113頁、第140頁至第144頁反面）。
五、茲就兩造之爭點：㈠系爭仲裁判斷有無仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」之應撤銷事由？㈡李復甸等3人組成仲裁庭而為系爭仲裁判斷，有無仲裁法第40條第1項第3款規定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、第4款規定「仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之應撤銷事由？㈢系爭仲裁判斷關於認定被上訴人得請求給付之計畫分配款數額及逾越請款合理期間43日為給付遲延之事實（下合稱系爭認定）部分，有無仲裁法第40條第1項第1、3、4款規定之應撤銷事由？分別說明本院判斷如下：
　㈠系爭仲裁判斷無仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」規定之應撤銷事由：
　⒈按有關現在或將來之爭議，當事人得訂立仲裁協議，約定由仲裁人一人或單數之數人成立仲裁庭仲裁之；仲裁協議，應以書面為之；當事人間之文書、證券、信函、電傳、電報或其他類似方式之通訊，足認有仲裁合意者，視為仲裁協議成立；仲裁協議不成立、無效，或於仲裁庭詢問終結時尚未生效或已失效者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，仲裁法第1條第1項、第3項、第4項、第40條第1項第2款分別定有明文。又所謂仲裁程序違反仲裁協議，固以當事人間存在有效之仲裁協議為前提，惟當事人間是否存在有效之仲裁協議，及仲裁庭之仲裁程序是否有違反該有效之仲裁協議之情事，則為撤銷仲裁判斷之訴審理法院所應調查審酌之事項（最高法院93年度台上字第1203號判決意旨、100年度台上字第1875號判決意旨參照）。
　⒉經查，兩造於100年10月1日簽訂系爭契約乙節，為兩造所不爭執。觀諸系爭契約第23條第8項約定：「因本合約相關事項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決。仲裁不成立涉訟時，雙方同意以台灣士林地方法院為第一審管轄法院」（見原審卷㈠第75頁），雖未約定仲裁庭之組織，惟已約定兩造因系爭契約所引起之爭議依仲裁方式解決，已具備仲裁協議之內容，堪認兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁協議。
　⒊次查，系爭契約前言載明：「……雙方同意依甲方（即上訴人）『產官學合作計畫暨研發成果管理要點』（即系爭要點）之規定，共同合作以開發醫美健診服務模組之新技術服務方式為基礎，進而有效運用醫美資料庫於臨床研究用途之目的」（見原審卷㈠第69頁反面），足認兩造簽訂系爭契約，均同意依系爭要點規定而共同合作。又系爭要點第2版於系爭契約簽訂前之96年5月9日奉行政院國軍退除役官兵輔導委員會輔陸字第0960002050號函修訂，依第2版修正說明第3點記載：「鑑於仲裁判斷結果易受人為操控，為求公平公正，而刪除附錄合約範本中有關仲裁之條文」（見原審卷㈠第124頁），可見系爭要點第2版僅係刪除該要點附錄之合約範本有關仲裁之條文，非指系爭契約第23條第8項之仲裁協議。至於上開約定後段之「仲裁不成立」，乃係規定在「雙方當事人同意依仲裁方式解決」之後，探究該條項約定之文義及當事人真意，係指兩造就系爭契約相關爭議提付仲裁後，仲裁不成立而涉訟之情形，非指兩造間不成立仲裁協議。故上訴人主張：系爭契約前言載明兩造應受系爭要點拘束，該要點第2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協議之條文，可見兩造真意係若有爭議須先經協議，並報經伊上級機關輔導會核定同意，始得行仲裁方式，而有仲裁前置程序云云，自無足取。
　⒋綜上，兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁協議，且無仲裁前置程序，並無仲裁協議不成立之情形。故上訴人主張：系爭仲裁判斷有仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」之情形，應予撤銷云云，洵非可採。
　㈡李復甸等3人組成仲裁庭而為系爭仲裁判斷，無仲裁法第40條第1項第3款規定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、第4款規定「仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之應撤銷事由：
　⒈按仲裁協議，未約定仲裁人及其選定方法者，應由雙方當事人各選一仲裁人，再由雙方選定之仲裁人共推第三仲裁人為主任仲裁人，並由仲裁庭以書面通知當事人，仲裁法第9條第1項分別定有明文。次按仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述、仲裁庭之組成或仲裁程序，違反仲裁協議或法律規定者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，同法第40條第1項第3款、第4款亦著有規定。仲裁法第40條第1項第3款所謂「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」，係指仲裁庭就其形成判斷之事實及證據未使當事人陳述而言。如當事人已接受仲裁庭合法通知，且於仲裁程序中有陳述之機會，而仲裁庭認其陳述內容已達於可為判斷之程度而作成仲裁判斷者，即難謂仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述(最高法院106年度台上字第428號判決意旨參照)。又仲裁制度基於私法自治及契約自由原則，以當事人之合意為基礎，選擇依訴訟外之途徑處理爭議，兼有程序法與實體法之雙重效力，具私法紛爭自主解決之特性。國家為尊重當事人上開合意，對於仲裁制度之任務，僅止於促進其健全發展上為必要之協助或適當之監督；亦即國家僅以法律對仲裁當事人請求撤銷仲裁判斷之事由為適當之規範，避免司法機關動輒對仲裁判斷之實質問題為全面審理，維護仲裁制度之自主原則，發揮迅速處理爭議之功能。綜觀仲裁法第5條第2項、第8條第3項、第9條第4項及第13條第1項等規定，我國仲裁法認可「機構仲裁」及「非機構仲裁」之型態，此與國際潮流趨勢及學者通說見解亦相符。是在當事人間有仲裁協議，惟未具體約定仲裁型態、仲裁庭之組成（仲裁人資格及其選定）時，應探求當事人真意為主導，仲裁法之規定居於補充及輔助性質，組成仲裁庭。為尊重當事人選擇仲裁方式解決紛爭之合意，除非其組成有違法律之強制或禁止規定（如仲裁法第7條、第8條有關仲裁人之積極及消極資格）之情形，方認為具有程序上重大瑕疵，構成仲裁法第40條第1項第4款「仲裁庭之組成違反法律規定」之撤銷仲裁判斷事由（最高法院112年度台上字第1561號判決意旨參照）。
　⒉經查，兩造於系爭契約第23條第8項前段約定：因本合約相關事項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決，而有仲裁協議乙節，業如前述。細繹系爭契約第23條第8項約定內容，兩造就該仲裁協議確未具體約定仲裁型態、仲裁人及其選定方式，然既未排除「機構仲裁」型態，解釋上應包括在內。
　⒊次查，被上訴人就附表一所示5項爭議向仲裁協會聲請仲裁（見兩造不爭執事項㈡），該協會係夙有名聲之綜合性訴訟外解決紛爭機構。仲裁協會於104年4月8日將仲裁聲請狀送達上訴人（見本院外放仲裁影卷第93頁），上訴人於104年4月10日出具仲裁人選定書，選定林誠二擔任仲裁人（林誠二因上訴人解任而於104年7月1日出具仲裁人辭任書，上訴人於同年月16日選定林信和為仲裁人），嗣林信和與被上訴人選定之仲裁人陳峰富於104年8月12日共推李復甸為主任仲裁人；主任仲裁人李復甸（下稱李主仲）、仲裁人林信和、陳峰富（陳峰富於105年3月18日出具仲裁人辭任書，被上訴人於同年月21日選定余啟民為仲裁人）於104年8月12日組成仲裁庭等節，有卷附仲裁人選定書、主任仲裁人共推書、仲裁人辭任書可稽（見本院前審卷㈢第288至308頁），可見上訴人於收受仲裁聲請狀，尚自行選定仲裁人，再由兩造選定之仲裁人共推主任仲裁人組成仲裁庭。又仲裁協會於104年8月17日通知兩造於104年9月8日進行第1次詢問會，開會通知記載主持人為「李主任仲裁人復甸」；嗣李主仲、仲裁人陳峰富、林信和組成仲裁庭，與兩造各自委任之代理人出席第1次詢問會，有卷附開會通知單、簽到簿、會議紀錄可稽（見原審卷㈥第22至32頁、本院外放仲裁影卷第71至72頁、第91頁），足見兩造當已知悉仲裁庭之組成；參以仲裁法第9條第1項規定「由仲裁庭以書面通知當事人」之立法意旨，在於使當事人知悉仲裁庭之組成（見本院卷第377頁），兩造既已知悉仲裁庭之組成，並出席仲裁庭會議，而實質進行仲裁程序，自不能以仲裁庭未以書面通知為由，而認仲裁庭之組成違反仲裁法第9條第1項規定。又系爭仲裁程序業已踐行仲裁法第9條第1項、第2項規定，由兩造各自選定仲裁人1人、再共推主任仲裁人之程序，而上訴人於系爭仲裁程序期間，從未異議仲裁人有積極及消極資格之問題，尚難認仲裁庭之組成或仲裁程序違反仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：仲裁庭未依仲裁法第9條第1項規定，以書面通知伊，構成仲裁法第40條第1項第4款之應撤銷事由云云，即無可採。
　⒋又查，仲裁庭於104年9月8日召開第1次仲裁庭詢問會；李主仲詢問稱：「……是不是雙方同意在中華民國仲裁協會來進行仲裁……」，被上訴人委任之代理人黃麗岑律師稱：「我們同意」，上訴人委任之代理人李漢中律師稱：「抱歉!我沒被授權」，李主仲稱：「好，你們就回去研究一下，用書面來表達」，李漢中律師稱：「好」等節，有卷附開會通知、會議紀錄可稽（見原審卷㈥第30頁、本院外放仲裁影卷第91頁）。又上訴人於系爭仲裁程序期間，於附表二編號1、2、7至10、12、14至16、18至19、21至28、30至34、36至42、44至51、53至56「日期」欄所示日期，多次提出「書狀」欄所示之答辯狀等書狀及證據（編至仲相證265）；仲裁庭依序於104年9月8日、104年10月15日、104年12月24日、105年1月8日、105年2月26日、105年3月8日、105年4月22日、105年5月26日、106年1月13日召開之第1次至第9次詢問會（下合稱系爭詢問會），並於105年9月1日召開鑑定討論會，上訴人均委任代理人及複代理人出席系爭詢問會及鑑定討論會陳述意見乙節，業經本院調取系爭仲裁判斷事件卷宗查閱屬實，並有卷附系爭詢問會及鑑定討論會會議紀錄、仲裁事件簽到簿可稽（見原審卷㈠第160至204頁反面、第233至258頁、第263至270頁反面、卷㈢第52至72頁、卷㈥第22至32頁、本院前審卷㈡第589至697頁、本院外放仲裁影卷第3至90頁）。上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及系爭詢問會及鑑定討論會中，均未表明不同意由仲裁協會進行仲裁，此為上訴人所不爭執（見本院卷第155頁），復於系爭仲裁程序經由提出書狀、證據，及出席系爭詢問會及鑑定討論會，以進行系爭爭議之實體攻防及言詞辯論，可見上訴人並無不同意由仲裁協會就系爭爭議進行仲裁，甚至於仲裁程序期間參與高達9次之詢問會及鑑定討論會，是以仲裁協會之機構仲裁方式，符合兩造仲裁協議之真意。故上訴人主張：伊並未表明同意由仲裁協會仲裁，且仲裁庭未就伊是否同意由仲裁協會進行仲裁乙事命伊陳述意見云云（見本院卷第156頁），亦無可取。
　⒌綜上，仲裁庭已就是否由仲裁協會進行仲裁乙事使上訴人陳述意見，上訴人並無不同意由仲裁協會就系爭爭議行仲裁程序，上訴人並於系爭仲裁程序就系爭爭議已為充分攻防，足以保障其權利，應認系爭仲裁判斷之仲裁庭組成，並無違反兩造仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：兩造所為仲裁協議為非機構仲裁，由該仲裁庭作成之系爭仲裁判斷，有仲裁法第40條第1項第3、4款之應撤銷事由云云，為無理由。
　㈢系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第1款規定之應撤銷事由：
　⒈按仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，仲裁法第40條第1項第1款、第38條第1款分別定有明文。所謂仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍，係指就當事人約定仲裁以外之事項作成判斷而言（最高法院98年度台上字第543號判決意旨參照）。又仲裁法第31條之「衡平仲裁」，與裁判者所為之「法律仲裁」不同，應予區辨。前者，係仲裁庭如嚴格適用法律規定，於當事人將產生不公平之結果，當事人合意授權仲裁庭不適用法律之嚴格規定，基於自我之公平、合理，以寬鬆方法調整當事人之權義；後者，則係裁判者探求立法真意，本諸已具體明文化之基本原則（如誠信原則、禁止權利濫用、情事變更等），或類推適用相關規定，所為之判斷，乃適用法律之職權行使，不以經當事人明示合意為必要。準此，仲裁庭就當事人應適用之契約約定之抽象構成要件，為符合具體案件事實之認定，適用或類推適用現有之基本原則或法律規定，當屬法律仲裁，而非衡平仲裁（最高法院112度台上字第1561號判決意旨參照）。另依仲裁法第19條準用民事訴訟法第222條第2項規定，當事人已證明受有損害而不能證明其數額或證明顯有重大困難者，仲裁庭本得審酌一切情況，依所得心證定其數額。
　⒉經查，系爭契約之生效日為100年10月1日，存續期間11年乙節，業據系爭契約第1條第5項、第2條約定甚明（見原審卷㈠第70頁）。另系爭契約第7條第2項約定：「甲方（即上訴人）同意就本計畫成立專屬會計科目，並按月結算本計畫項下相關收入。乙方（即被上訴人）得於次月開立單據向甲方請款。甲方應於2週內1次撥付乙方，因此而產生之稅費，係由乙方支付」、第17條第1項約定：「一方不履行本合約之付款約定時或不照該條款完全履行時，該方應就遲延給付部分，計付遲延利息予他方。每逾1日應另按該總金額之千分之5計付遲延違約金，遲延違約金累計上限不超過該應付款項」（見原審卷㈠第71頁反面、第73頁反面）。故被上訴人於系爭契約存續期間，按月開立單據向上訴人請款，上訴人應於2週內1次撥付予被上訴人，如有遲延給付，應依系爭契約第17條第1項約定計付遲延利息及遲延違約金，先予敘明。
　⒊次查，被上訴人於系爭仲裁程序以：上訴人自102年8月9日起至104年6月9日止，未依系爭契約約定如期撥付款項予伊，伊得請求違約金及遲延利息合計1億5554萬8691元（附表一編號2、3）。上訴人自103年11月至104年5月（即系爭期間）之計畫分配款6851萬3986元仍未撥付（附表一編號1）；另上訴人應歸還就103年11月至104年5月止預扣之人事費用177萬2663元（附表一編號4）；另相對人不當扣留爭議款項188萬0033元（附表一編號5），以上合計7216萬6682元（計算式：6851萬3986元+177萬2663元+188萬0033元=7216萬6682元），伊亦得請求上訴人給付為由，向仲裁協會聲請仲裁，請求上訴人給付1億5554萬8691元、7216萬6682元各本息（見原審卷㈠第81至82頁）。可見系爭爭議乃係被上訴人依系爭契約約定向上訴人請求給付款項所生，則被上訴人就系爭爭議聲請仲裁，屬系爭契約第23條第8項前段之仲裁協議約定仲裁之事項，則系爭爭議仲裁判斷即無逾越仲裁協議之範圍。
　⒋又查：
　⑴關於附表一編號1所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：上訴人未能提供完足之資料藉供比對，仲裁庭雖窮盡調查之能事，仍無法確定被上訴人得向上訴人請求系爭期間之計畫分配款數額6851萬3986元為正確，本於系爭契約第3條第1項、第7條第2項至第4項約定，參酌張進德會計師出具之鑑定報告、上訴人簽呈、被上訴人開立之發票、函文，依仲裁法第19條準用民事訴訟法第277條本文、第282條之1規定，遵循論理及經驗法則，考量101年11月至103年10月實際現金收入總計為2億3296萬6963元，而此段期間內被上訴人實際獲得分配之計畫分配款(服務費用）之數額總計為9063萬4489元，基於上訴人電腦鍵存之資料，被上訴人得請求之計畫分配款總數額約占實際現金收入總額之38.9%，而認被上訴人於系爭期間每月應可請求分配之計畫分配款（服務費）應為實際收入之38.9%，進而得出被上訴人於系爭期間得請求之計畫分配款數額為2942萬1166元（見原審卷㈠第106頁至第107頁反面）。
　⑵關於附表一編號2、3所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：依上訴人歷次撥款流程，並依系爭契約第7條第2項前段、第4項約定，受檢人或受檢單位至健康中心健診時，收款收據係由上訴人開立，且由以上訴人名義與第三人簽定之健診合約中，亦明定健檢費應匯入上訴人指定帳戶，故健康中心之健診收入依約係由上訴人負責收費，上訴人當知悉每期之健檢收入為儘何，而得據以核算被上訴人得獲分配之金額。依被上訴人就第2期102年1月至10月計畫分配款，係於102年11月18日發函予上訴人請求撥付款項，上訴人於102年12月25日全部核算完畢，以簽呈方式經上訴人主計室、副院長、院長核可後，被上訴人於同年月31日開立金額經被上訴人核算後之發票請款，以被上訴人於102年11月18日發函起至102年12月31日開立發票止，合計為43日，認定被上訴人請款合理期間為43日，進而認定上訴人因撥付款項逾43日之合理作業期間部分，應給付如附表一編號2、3所示之遲延違約金4016萬6434元、2942萬1166元（見原審卷㈠第108頁至第113頁反面）。
　⑶依上各節，系爭仲裁判斷關於被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日等認定，乃係本於系爭契約約定，並審酌兩造於系爭仲裁程序各自提出之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況所為之判斷，核與民事訴訟法第222條第2項規定之意旨相符，而與仲裁庭因適用某一法律嚴格規定，將於兩造間產生不公平結果，改依自我之公平、合理調整兩造權義，而為衡平仲裁之情形有異，揆諸前開說明，自非衡平仲裁。故上訴人主張：系爭仲裁判斷認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%，且上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日為給付遲延等節，係屬衡平仲裁而逾越仲裁協議之範圍云云，自無可採。
　⒌上訴人又主張：系爭契約約定被上訴人獲分配之款項應先扣除其應負擔之設備、人事營運成本及應提撥予伊之補助款及掛號費後，始為被上訴人得請求之金額，且被上訴人自101年11月起至103年10月止所領取之金額合計為9063萬4489元，僅係暫撥款，並非實際獲得分配之計畫分配款，系爭仲裁判斷無視上開約定，未扣除上開被上訴人應負擔及提撥之費用，逕將現金收入全部列入而認分配比例為38.9%，違反系爭契約約定，且系爭仲裁判斷認定伊合理作業期間為43日，並在被上訴人得請求之金額未確定前，認定其得請求伊給付扣留之爭議款18萬33元，並據此就系爭爭議作成仲裁判斷，有仲裁法第38條第1款、第40條第1項第1款規定之應撤銷事由云云。惟上訴人所執前詞，乃係針對仲裁庭本其職權所為之事實認定及採用之法律見解，所為被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日之實體認定予以指摘，究與系爭爭議仲裁判斷是否逾越仲裁協議之範圍無涉。故上訴人以前揭情詞，主張系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第1款規定之應撤銷事由云云，亦無可取。
　㈣系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第3款規定之應撤銷事由：
　　經查，仲裁庭於104年8月12日組成，並於106年1月19日作成系爭仲裁判斷乙節，業如前述，且為兩造所不爭執（見兩造不爭執事項㈡）。兩造於系爭仲裁程序關於系爭爭議之爭點略為：㈠被上訴人得否請求上訴人給付系爭期間之計畫分配款？如得請求，歷次得請求數額如何；㈡上訴人就已支付之101年11月至103年10月期間之計畫分配款，及尚未支付系爭期間之計畫分配款，是否應依系爭契約第17條第1項約定給付遲延違約金；上訴人得否主張因不可歸責於己之事由，致未為給付或遲延給付計畫分配款，而無須給付遲延違約金；如上訴人須給付遲延違約金，則被上訴人請求之違約金是否過高？㈢被上訴人得否請求上訴人給付103年11月以前計畫分配款中預扣之人事費用餘額177萬2663元；㈣被上訴人得否請求上訴人給付扣得之爭議款項188萬33元；㈤如被上訴人請求全部或部分有理由，上訴人是否得就其對被上訴人之2億7625萬6710元之債權主張抵銷（見原審卷㈠第101頁反面至第102頁）。而系爭仲裁程序期間逾1年又5個月，歷經9次詢問會及1次鑑定討論會，上訴人、被上訴人各自委任代理人提出如附表二所示之書狀，業如前述。上訴人先後於104年12月24日第3次詢問會、105年12月21日提出仲裁答辯書、106年1月13日第9次詢問會，已就上開爭點表示意見（見原審卷㈠第169頁反面至第170頁、第210頁、第230至232頁）；於105年12月15日提出仲裁答辯書、106年1月13日提出仲裁答辯書所檢附之安侯會計師事務所出具104仲聲忠字第020號清帳彙總表鑑定報告，及於同日召開之第9次詢問會，已就附表一編號1、5所示爭議，關於認定金額及分配比例暨各該爭議之舉證責任歸屬及事實認定乙節表示意見（見原審卷㈠第167頁至第190頁反面、原審卷㈡第2至8頁、第29至149頁、第190頁反面）；於106年1月13日提出仲裁爭點答辯書，就附表一編號2、3所示爭議，關於以上訴人內部作業期間認定為上訴人債務履行期乙節表示意見（見原審卷㈡第253至274頁），且為上訴人陳明在卷（見原審卷㈦第61至63頁、第65頁反面至第66頁、第67頁反面）。細繹上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及於系爭詢問會及鑑定討論會陳述內容，上訴人已就被上訴人不得請求上開計畫分配款及遲延違約金、扣留爭議款等各項爭點為充分陳述，非無陳述意見之機會。至於系爭仲裁判斷認被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日，乃仲裁庭審酌一切情況，依所得心證所認定之結果，縱仲裁庭未就「38.9%」、「43日」於詢問終結前予以闡明或曉諭上訴人陳述，亦不能認該當於詢問終結前未使當事人陳述之事由。故上訴人以仲裁庭於詢問終結前，未使其就38.9%之比例、請款合理期間43日為陳述為由，主張：仲裁庭於詢問終結前未使伊陳述，系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第3款之應撤銷事由云云，自無可取。
　㈤系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由：
　⒈按仲裁法第40條第1項第4款規定仲裁程序違反仲裁協議或法律規定，僅係就程序上有瑕疵之仲裁判斷所設之救濟方法，至仲裁判斷實體內容是否合法、妥適，則不在上開法條規範之列。撤銷仲裁判斷之訴，並非就原仲裁程序更為審判，法院僅應就原仲裁判斷是否具有仲裁法第40條第1項各款所列情事加以審查，原仲裁判斷持如何之法律見解及實體內容如何判斷，為仲裁庭之權限，非法院所得過問（最高法院99年度台上字第1007號判決意旨參照）。
　⒉經查，仲裁庭本於系爭契約約定，審酌兩造於系爭仲裁程序各自提出之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況，認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%，上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日為給付遲延，而為系爭仲裁判斷，且上訴人於系爭仲裁程序已就各該爭點及舉證責任分配等事項詳為陳述及辯論，均如前述，則仲裁庭本其取捨證據、認定事實、適用法律之權限而作成系爭爭議仲裁判斷，系爭仲裁程序自無違反民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1項、第2項之規定。故上訴人主張：系爭仲裁程序違反仲裁法第19條準用民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1項、第2項之規定，系爭爭議仲裁判斷有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云，即無可採。
　⒊上訴人雖主張：被上訴人自101年11月起至103年10月止，已領取之9063萬4489元僅係暫撥款，系爭仲裁判斷認此係被上訴人已領取之計畫分配款，顯有違誤；被上訴人得請求分配之確定金額尚未確定，又認定爭議扣留款188萬33元為應分配予被上訴人之款項，顯然前後矛盾，仲裁庭據此認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日進而為系爭爭議仲裁判斷，有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云。惟系爭仲裁程序並無違反仲裁協議，已如前述，而上訴人上開主張，究屬爭議系爭仲裁判斷實體之內容是否合法、妥適，自非仲裁程序違反仲裁協議或法律規定規範之列。故上訴人以前揭情詞，主張系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云，亦無可取。
六、綜上所述，上訴人依仲裁法第40條第1項第1款至第4款規定，請求撤銷系爭爭議仲裁判斷，為無理由，不應准許。原審為上訴人敗訴之判決，於法並無不合。上訴人上訴意旨指摘原判決不當，求予廢棄改判，為無理由，應駁回其上訴。
七、本件事證已臻明確，兩造其餘之攻擊或防禦方法及所用之證據，經本院斟酌後，認為均不足以影響本判決之結果，爰不逐一論列，附此敘明。
八、據上論結，本件上訴為無理由。爰依民事訴訟法第449條第1項、第78條，判決如主文。　
中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日
　　　　　　　　　民事第二十四庭
　　　　　　　　　　　　審判長法　官　郭顏毓
　　　　　　　　　　　　　　　法　官　楊雅清
　　　　　　　　　　　　　　　法　官　陳心婷
正本係照原本作成。
如不服本判決，應於收受送達後20日內向本院提出上訴書狀，其未表明上訴理由者，應於提出上訴後20日內向本院補提理由書狀（均須按他造當事人之人數附繕本），上訴時應提出委任律師或具有律師資格之人之委任狀；委任有律師資格者，另應附具律師資格證書及釋明委任人與受任人有民事訴訟法第466條之1第1項但書或第2項所定關係之釋明文書影本。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　江珮菱　　　　　　　　　　　　　　　
附表一：
		編號

		時間

		項目

		被上訴人請求金額

		系爭仲裁判斷准予金額



		1

		103年11月起至104年5月止

		被上訴人依系爭契約第7條第2項約定請求給付之計畫分配款(服務費用)

		6851萬3986元

		2942萬1166元
(參照系爭仲裁判斷第56頁)



		2

		101年11月起至103年10月止

		被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就已給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。

		8703萬4705元

		4016萬6434元
(參照系爭仲裁判斷第64頁)



		3

		103年11月起至104年5月止

		被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就未給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。

		6851萬3986元

		2942萬1166元
(參照系爭仲裁判斷第66頁)



		4

		103年11月起至104年5月止

		被上訴人請求上訴人返還103年11月以前之計畫分配款項中預扣之溢付人事費用

		177萬2663元

		X
(參照系爭仲裁判斷第68頁)



		5

		103年11月前

		被上訴人請求上訴人給付103年11月以前扣留應給付予被上訴人之計畫分配款(服務費用)

		188萬33元

		188萬33元
(參照系爭仲裁判斷第71頁)







 
附表二：兩造於系爭仲裁程序期間各自提出之書狀
		編號

		日期

		上訴人書狀名稱

		被上訴人書狀名稱

		仲裁卷別



		⒈

		104年6月15日

		仲裁答辯書

		


		1/6



		⒉

		104年6月25日

		仲裁聲請狀

		


		




		⒊

		104年7月8日

		


		仲裁催告狀

		




		⒋

		104年9月4日

		


		仲裁準備一狀

		




		⒌

		104年10月7日

		


		仲裁擴張暨追加聲明狀

		




		⒍

		104年10月12日

		


		仲裁撤回追加聲明狀

		




		⒎

		104年10月14日

		仲裁答辯二書

		


		




		⒏

		104年10月28日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		⒐

		104年12月8日

		仲裁答辯三書

		


		




		⒑

		104年12月15日

		仲裁爭點整理狀

		


		




		⒒

		104年12月23日

		


		仲裁爭點整理狀

		




		⒓

		104年12月31日

		仲裁交付光碟聲請書

		


		2/6



		⒔

		105年1月8日

		


		仲裁爭點整理續狀

		




		⒕

		105年1月12日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		⒖

		105年1月30日

		仲裁陳報狀

		


		




		⒗

		105年2月19日

		仲裁陳報狀

		


		




		⒘

		105年2月25日

		


		仲裁準備二狀

		




		⒙

		105年2月26日

		仲裁答辯四暨聲請調查證據狀

		


		




		⒚

		105年2月26日

		仲裁爭點整理整合書上狀

		


		




		⒛

		105年2月26日

		


		仲裁聲請更正狀

		




		

		105年2月26日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁爭點整理整合書下狀

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁陳報狀

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁答辯五書-實體部分(105.03.04)

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁答辯六書-實體部分(105.03.08)
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		

		105年3月14日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年3月17日

		仲裁聲請狀

		


		




		

		105年4月18日

		仲裁陳述意見狀

		


		




		

		105年4月21日

		


		仲裁準備三狀

		




		

		105年4月22日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年4月22日

		仲裁答辯八狀

		


		




		

		105年4月22日

		仲裁答辯七書-實體部分(105.03.19)

		


		




		

		105年4月22日

		仲裁陳報二狀-監察院糾正函(節本)(105.04.22)

		


		




		

		105年4月25日

		仲裁交付光碟聲請狀
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		

		105年5月26日

		


		仲裁準備四狀

		




		

		105年5月26日

		仲裁答辯九書-實體部分(105.05.26)

		


		




		

		105年5月26日

		仲裁答辯十書-實體部分(105.05.26)

		


		




		

		105年5月31日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年6月28日

		仲裁陳述意見狀

		


		




		

		105年7月12日

		仲裁陳報狀

		


		




		

		105年9月8日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年9月14日

		反請求狀(仲裁費率奉核定後尊諭)

		


		




		

		105年9月26日

		


		仲裁追加聲明書

		




		

		105年11月16日

		合併請求及撤回請求書

		


		




		

		105年11月17日

		仲裁聲請閱卷狀

		


		




		

		105年12月12日

		仲裁陳報書
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		

		105年12月12日

		仲裁陳報書

		


		




		

		105年12月16日

		仲裁程序及實體爭點答辯書

		


		




		

		105年12月16日

		仲裁扣除及抵銷抗辯書

		


		




		

		105年12月22日

		仲裁答辯書-爭點整理

		


		




		

		105年12月30日

		仲裁扣除及抵銷抗辯書

		


		




		

		106年1月13日

		


		仲裁準備五狀

		6/6



		

		106年1月13日

		答辯書-對於冠恆聯合會計師事務所12月28北一字第10510-074-090號協議程序協議執行報告之意見

		


		




		

		106年1月13日

		仲裁爭點答辯書

		


		




		

		106年1月18日

		仲裁陳述書

		


		




		

		106年1月19日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		








 
 

臺灣高等法院民事判決

113年度重上更一字第107號

上  訴  人  臺北榮民總醫院



法定代理人  陳威明  

訴訟代理人  陳淑貞律師

被 上訴 人  長德醫院管理顧問有限公司



法定代理人  黃美娜  

訴訟代理人  李永裕律師

複 代理 人  黃文欣律師

上列當事人間請求撤銷仲裁判斷事件，上訴人對於中華民國107

年11月29日臺灣臺北地方法院106年度仲訴字第3號第一審判決提

起上訴，經最高法院發回更審，本院於114年3月18日言詞辯論終

結，判決如下：

　　主　　　文

上訴駁回。

第二審及發回前第三審訴訟費用由上訴人負擔。

　　事實及理由

一、上訴人主張：兩造為共同合作開發醫美健診服務模組之新技

    術服務，以有效運用醫美資料庫於臨床研究用途，於民國10

    0年10月1日簽訂「臺北榮民總醫院暨長德醫院管理顧問有限

    公司產官學合作研發及應用推廣計畫合約書」(下稱系爭契

    約)，並設立「全人美健康中心」（下稱健康中心）。被上

    訴人嗣就附表一所示之5項爭議，於104年4月1日向中華民國

    仲裁協會（下稱仲裁協會）聲請仲裁，經該協會於106年1月

    19日作成104仲聲忠字第20號（下稱系爭仲裁程序）仲裁判

    斷，命伊就附表一編號1至3、5所示爭議（下稱系爭爭議）

    ，給付被上訴人新臺幣（下同）1億88萬8799元本息，並駁

    回其其餘聲請（下稱系爭仲裁判斷）。系爭契約第23條第8

    項前段雖約定若有爭議，同意依仲裁方式解決，然前言載明

    兩造應受「產官學合作計畫暨研發成果管理要點」（下稱系

    爭要點）拘束，該要點第2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協

    議之條文，可見兩造真意係若有爭議須先經協議，並報經伊

    上級機關行政院國軍退除役官兵輔導委員會（下稱輔導會）

    核定同意，始得行仲裁方式，有仲裁前置程序。詎被上訴人

    未踐行該程序，逕自提付仲裁，有仲裁法第40條第1項第2款

    規定之應撤銷事由。縱認兩造有仲裁協議，惟並未約定機構

    仲裁，應為非機構仲裁，系爭仲裁判斷認仲裁庭為適格之仲

    裁人，亦有同項第3、4款之應撤銷事由。另系爭仲裁判斷對

    系爭爭議，摒除民事訴訟法證據部分之嚴格規定，依衡平原

    則認定被上訴人得請求給付之計畫分配款數額，及逾越請款

    合理期間43日為給付遲延等事實，逾越兩造仲裁協議之範圍

    ，又未給予伊充分陳述意見之機會，有同法第40條第1項第1

    、3、4款規定之應撤銷事由等情。爰依仲裁法第40條第1項

    第1款至第4款規定，擇一求為撤銷系爭仲裁判斷對伊不利部

    分（即命上訴人給付被上訴人1億88萬8799元本息部分）之

    判決。

二、被上訴人則以：仲裁法第40條第1項各款原因分屬不同訴訟

    標的，上訴人遲至110年3月25日始追加主張仲裁協會為非適

    格之仲裁機構，已逾系爭仲裁判斷送達上訴人起30日之不變

    期間，並非合法。兩造於系爭契約第23條第8項定有仲裁協

    議，未明文排除機構仲裁，伊自得選擇仲裁協會進行仲裁。

    上訴人於仲裁程序中未爭執仲裁協會之適格性，應認兩造同

    意由仲裁協會進行仲裁。另因上訴人始終拒絕提出相關資料

    及會計憑證供仲裁庭審酌，致仲裁庭在給予兩造充分陳述及

    辯論機會後，依職權調查證據，先認定103年11月至104年5

    月（下稱系爭期間）健康中心之現金收入數額，再依伊前於

    101年11月起至103年10月止開立發票領取之計畫分配款數額

    ，與健康中心現金收入數額比例（38.9%），計算伊於系爭

    期間可得之計畫分配款數額，並認定上訴人之合理作業期間

    為43日，係仲裁庭閱覽全卷後所得心證，本無須公開並使兩

    造就該心證表示意見，仲裁庭未摒除民事訴訟法第277條前

    段、第282條之1第1、2項規定，而適用衡平原則之情事，並

    非衡平仲裁。系爭仲裁判斷就實體內容如何認定為仲裁庭之

    權限，非法院所得過問，並無違反法律規定情形等語，資為

    抗辯。

三、原審判決上訴人敗訴，上訴人不服，提起上訴，其聲明：㈠

    原判決廢棄。㈡系爭仲裁判斷關於命上訴人應給付被上訴人1

    億88萬8799元，及其中6958萬7600元自105年1月10日起至清

    償日止，其餘3130萬1199元自該仲裁判斷書附表一所示起算

    日起至清償日止，均按週年利率百分之5計算之利息，暨命

    上訴人負擔仲裁費用部分，應予撤銷。被上訴人答辯聲明：

    上訴駁回。

四、下列事項為兩造所不爭執，應可信為真實(見本院卷第157頁

    、第240頁，並依判決格式增刪修改文句)：

　㈠兩造於100年10月1日簽訂系爭契約，有卷附系爭契約書可稽

    （見原審卷㈠第69至75頁）。

　㈡被上訴人於104年4月1日就附表一所示5項爭議（見原審卷㈥第

    54頁），向仲裁協會聲請仲裁；仲裁人李復甸、林信和、余

    啟民（下合稱李復甸等3人）組成仲裁庭，於106年1月19日

    作成系爭仲裁判斷；上訴人於106年2月2日收受系爭仲裁判

    斷，有卷附仲裁協會106年1月25日（106）仲業字第1060109

    號函、系爭仲裁判斷、仲裁聲請書、仲裁追加聲明狀可稽（

    見原審卷㈠第78至121頁、卷㈤第108至113頁、第140頁至第14

    4頁反面）。

五、茲就兩造之爭點：㈠系爭仲裁判斷有無仲裁法第40條第1項第

    2款「仲裁協議不成立」之應撤銷事由？㈡李復甸等3人組成

    仲裁庭而為系爭仲裁判斷，有無仲裁法第40條第1項第3款規

    定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、第4款規定「

    仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之應撤銷事由？

    ㈢系爭仲裁判斷關於認定被上訴人得請求給付之計畫分配款

    數額及逾越請款合理期間43日為給付遲延之事實（下合稱系

    爭認定）部分，有無仲裁法第40條第1項第1、3、4款規定之

    應撤銷事由？分別說明本院判斷如下：

　㈠系爭仲裁判斷無仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立

    」規定之應撤銷事由：

　⒈按有關現在或將來之爭議，當事人得訂立仲裁協議，約定由

    仲裁人一人或單數之數人成立仲裁庭仲裁之；仲裁協議，應

    以書面為之；當事人間之文書、證券、信函、電傳、電報或

    其他類似方式之通訊，足認有仲裁合意者，視為仲裁協議成

    立；仲裁協議不成立、無效，或於仲裁庭詢問終結時尚未生

    效或已失效者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，

    仲裁法第1條第1項、第3項、第4項、第40條第1項第2款分別

    定有明文。又所謂仲裁程序違反仲裁協議，固以當事人間存

    在有效之仲裁協議為前提，惟當事人間是否存在有效之仲裁

    協議，及仲裁庭之仲裁程序是否有違反該有效之仲裁協議之

    情事，則為撤銷仲裁判斷之訴審理法院所應調查審酌之事項

    （最高法院93年度台上字第1203號判決意旨、100年度台上

    字第1875號判決意旨參照）。

　⒉經查，兩造於100年10月1日簽訂系爭契約乙節，為兩造所不

    爭執。觀諸系爭契約第23條第8項約定：「因本合約相關事

    項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決。仲裁不

    成立涉訟時，雙方同意以台灣士林地方法院為第一審管轄法

    院」（見原審卷㈠第75頁），雖未約定仲裁庭之組織，惟已

    約定兩造因系爭契約所引起之爭議依仲裁方式解決，已具備

    仲裁協議之內容，堪認兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁

    協議。

　⒊次查，系爭契約前言載明：「……雙方同意依甲方（即上訴人

    ）『產官學合作計畫暨研發成果管理要點』（即系爭要點）之

    規定，共同合作以開發醫美健診服務模組之新技術服務方式

    為基礎，進而有效運用醫美資料庫於臨床研究用途之目的」

    （見原審卷㈠第69頁反面），足認兩造簽訂系爭契約，均同

    意依系爭要點規定而共同合作。又系爭要點第2版於系爭契

    約簽訂前之96年5月9日奉行政院國軍退除役官兵輔導委員會

    輔陸字第0960002050號函修訂，依第2版修正說明第3點記載

    ：「鑑於仲裁判斷結果易受人為操控，為求公平公正，而刪

    除附錄合約範本中有關仲裁之條文」（見原審卷㈠第124頁）

    ，可見系爭要點第2版僅係刪除該要點附錄之合約範本有關

    仲裁之條文，非指系爭契約第23條第8項之仲裁協議。至於

    上開約定後段之「仲裁不成立」，乃係規定在「雙方當事人

    同意依仲裁方式解決」之後，探究該條項約定之文義及當事

    人真意，係指兩造就系爭契約相關爭議提付仲裁後，仲裁不

    成立而涉訟之情形，非指兩造間不成立仲裁協議。故上訴人

    主張：系爭契約前言載明兩造應受系爭要點拘束，該要點第

    2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協議之條文，可見兩造真意

    係若有爭議須先經協議，並報經伊上級機關輔導會核定同意

    ，始得行仲裁方式，而有仲裁前置程序云云，自無足取。

　⒋綜上，兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁協議，且無仲裁

    前置程序，並無仲裁協議不成立之情形。故上訴人主張：系

    爭仲裁判斷有仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」

    之情形，應予撤銷云云，洵非可採。

　㈡李復甸等3人組成仲裁庭而為系爭仲裁判斷，無仲裁法第40條

    第1項第3款規定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、

    第4款規定「仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之

    應撤銷事由：

　⒈按仲裁協議，未約定仲裁人及其選定方法者，應由雙方當事

    人各選一仲裁人，再由雙方選定之仲裁人共推第三仲裁人為

    主任仲裁人，並由仲裁庭以書面通知當事人，仲裁法第9條

    第1項分別定有明文。次按仲裁庭於詢問終結前未使當事人

    陳述、仲裁庭之組成或仲裁程序，違反仲裁協議或法律規定

    者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，同法第40條

    第1項第3款、第4款亦著有規定。仲裁法第40條第1項第3款

    所謂「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」，係指仲裁庭

    就其形成判斷之事實及證據未使當事人陳述而言。如當事人

    已接受仲裁庭合法通知，且於仲裁程序中有陳述之機會，而

    仲裁庭認其陳述內容已達於可為判斷之程度而作成仲裁判斷

    者，即難謂仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述(最高法院1

    06年度台上字第428號判決意旨參照)。又仲裁制度基於私法

    自治及契約自由原則，以當事人之合意為基礎，選擇依訴訟

    外之途徑處理爭議，兼有程序法與實體法之雙重效力，具私

    法紛爭自主解決之特性。國家為尊重當事人上開合意，對於

    仲裁制度之任務，僅止於促進其健全發展上為必要之協助或

    適當之監督；亦即國家僅以法律對仲裁當事人請求撤銷仲裁

    判斷之事由為適當之規範，避免司法機關動輒對仲裁判斷之

    實質問題為全面審理，維護仲裁制度之自主原則，發揮迅速

    處理爭議之功能。綜觀仲裁法第5條第2項、第8條第3項、第

    9條第4項及第13條第1項等規定，我國仲裁法認可「機構仲

    裁」及「非機構仲裁」之型態，此與國際潮流趨勢及學者通

    說見解亦相符。是在當事人間有仲裁協議，惟未具體約定仲

    裁型態、仲裁庭之組成（仲裁人資格及其選定）時，應探求

    當事人真意為主導，仲裁法之規定居於補充及輔助性質，組

    成仲裁庭。為尊重當事人選擇仲裁方式解決紛爭之合意，除

    非其組成有違法律之強制或禁止規定（如仲裁法第7條、第8

    條有關仲裁人之積極及消極資格）之情形，方認為具有程序

    上重大瑕疵，構成仲裁法第40條第1項第4款「仲裁庭之組成

    違反法律規定」之撤銷仲裁判斷事由（最高法院112年度台

    上字第1561號判決意旨參照）。

　⒉經查，兩造於系爭契約第23條第8項前段約定：因本合約相關

    事項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決，而有

    仲裁協議乙節，業如前述。細繹系爭契約第23條第8項約定

    內容，兩造就該仲裁協議確未具體約定仲裁型態、仲裁人及

    其選定方式，然既未排除「機構仲裁」型態，解釋上應包括

    在內。

　⒊次查，被上訴人就附表一所示5項爭議向仲裁協會聲請仲裁（

    見兩造不爭執事項㈡），該協會係夙有名聲之綜合性訴訟外

    解決紛爭機構。仲裁協會於104年4月8日將仲裁聲請狀送達

    上訴人（見本院外放仲裁影卷第93頁），上訴人於104年4月

    10日出具仲裁人選定書，選定林誠二擔任仲裁人（林誠二因

    上訴人解任而於104年7月1日出具仲裁人辭任書，上訴人於

    同年月16日選定林信和為仲裁人），嗣林信和與被上訴人選

    定之仲裁人陳峰富於104年8月12日共推李復甸為主任仲裁人

    ；主任仲裁人李復甸（下稱李主仲）、仲裁人林信和、陳峰

    富（陳峰富於105年3月18日出具仲裁人辭任書，被上訴人於

    同年月21日選定余啟民為仲裁人）於104年8月12日組成仲裁

    庭等節，有卷附仲裁人選定書、主任仲裁人共推書、仲裁人

    辭任書可稽（見本院前審卷㈢第288至308頁），可見上訴人

    於收受仲裁聲請狀，尚自行選定仲裁人，再由兩造選定之仲

    裁人共推主任仲裁人組成仲裁庭。又仲裁協會於104年8月17

    日通知兩造於104年9月8日進行第1次詢問會，開會通知記載

    主持人為「李主任仲裁人復甸」；嗣李主仲、仲裁人陳峰富

    、林信和組成仲裁庭，與兩造各自委任之代理人出席第1次

    詢問會，有卷附開會通知單、簽到簿、會議紀錄可稽（見原

    審卷㈥第22至32頁、本院外放仲裁影卷第71至72頁、第91頁

    ），足見兩造當已知悉仲裁庭之組成；參以仲裁法第9條第1

    項規定「由仲裁庭以書面通知當事人」之立法意旨，在於使

    當事人知悉仲裁庭之組成（見本院卷第377頁），兩造既已

    知悉仲裁庭之組成，並出席仲裁庭會議，而實質進行仲裁程

    序，自不能以仲裁庭未以書面通知為由，而認仲裁庭之組成

    違反仲裁法第9條第1項規定。又系爭仲裁程序業已踐行仲裁

    法第9條第1項、第2項規定，由兩造各自選定仲裁人1人、再

    共推主任仲裁人之程序，而上訴人於系爭仲裁程序期間，從

    未異議仲裁人有積極及消極資格之問題，尚難認仲裁庭之組

    成或仲裁程序違反仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：仲

    裁庭未依仲裁法第9條第1項規定，以書面通知伊，構成仲裁

    法第40條第1項第4款之應撤銷事由云云，即無可採。

　⒋又查，仲裁庭於104年9月8日召開第1次仲裁庭詢問會；李主

    仲詢問稱：「……是不是雙方同意在中華民國仲裁協會來進行

    仲裁……」，被上訴人委任之代理人黃麗岑律師稱：「我們同

    意」，上訴人委任之代理人李漢中律師稱：「抱歉!我沒被

    授權」，李主仲稱：「好，你們就回去研究一下，用書面來

    表達」，李漢中律師稱：「好」等節，有卷附開會通知、會

    議紀錄可稽（見原審卷㈥第30頁、本院外放仲裁影卷第91頁

    ）。又上訴人於系爭仲裁程序期間，於附表二編號1、2、7

    至10、12、14至16、18至19、21至28、30至34、36至42、44

    至51、53至56「日期」欄所示日期，多次提出「書狀」欄所

    示之答辯狀等書狀及證據（編至仲相證265）；仲裁庭依序

    於104年9月8日、104年10月15日、104年12月24日、105年1

    月8日、105年2月26日、105年3月8日、105年4月22日、105

    年5月26日、106年1月13日召開之第1次至第9次詢問會（下

    合稱系爭詢問會），並於105年9月1日召開鑑定討論會，上

    訴人均委任代理人及複代理人出席系爭詢問會及鑑定討論會

    陳述意見乙節，業經本院調取系爭仲裁判斷事件卷宗查閱屬

    實，並有卷附系爭詢問會及鑑定討論會會議紀錄、仲裁事件

    簽到簿可稽（見原審卷㈠第160至204頁反面、第233至258頁

    、第263至270頁反面、卷㈢第52至72頁、卷㈥第22至32頁、本

    院前審卷㈡第589至697頁、本院外放仲裁影卷第3至90頁）。

    上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及系爭詢問會及鑑定討論會

    中，均未表明不同意由仲裁協會進行仲裁，此為上訴人所不

    爭執（見本院卷第155頁），復於系爭仲裁程序經由提出書

    狀、證據，及出席系爭詢問會及鑑定討論會，以進行系爭爭

    議之實體攻防及言詞辯論，可見上訴人並無不同意由仲裁協

    會就系爭爭議進行仲裁，甚至於仲裁程序期間參與高達9次

    之詢問會及鑑定討論會，是以仲裁協會之機構仲裁方式，符

    合兩造仲裁協議之真意。故上訴人主張：伊並未表明同意由

    仲裁協會仲裁，且仲裁庭未就伊是否同意由仲裁協會進行仲

    裁乙事命伊陳述意見云云（見本院卷第156頁），亦無可取

    。

　⒌綜上，仲裁庭已就是否由仲裁協會進行仲裁乙事使上訴人陳

    述意見，上訴人並無不同意由仲裁協會就系爭爭議行仲裁程

    序，上訴人並於系爭仲裁程序就系爭爭議已為充分攻防，足

    以保障其權利，應認系爭仲裁判斷之仲裁庭組成，並無違反

    兩造仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：兩造所為仲裁協

    議為非機構仲裁，由該仲裁庭作成之系爭仲裁判斷，有仲裁

    法第40條第1項第3、4款之應撤銷事由云云，為無理由。

　㈢系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第1

    款規定之應撤銷事由：

　⒈按仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍者，當事人得對於他方提起

    撤銷仲裁判斷之訴，仲裁法第40條第1項第1款、第38條第1

    款分別定有明文。所謂仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍，係指

    就當事人約定仲裁以外之事項作成判斷而言（最高法院98年

    度台上字第543號判決意旨參照）。又仲裁法第31條之「衡

    平仲裁」，與裁判者所為之「法律仲裁」不同，應予區辨。

    前者，係仲裁庭如嚴格適用法律規定，於當事人將產生不公

    平之結果，當事人合意授權仲裁庭不適用法律之嚴格規定，

    基於自我之公平、合理，以寬鬆方法調整當事人之權義；後

    者，則係裁判者探求立法真意，本諸已具體明文化之基本原

    則（如誠信原則、禁止權利濫用、情事變更等），或類推適

    用相關規定，所為之判斷，乃適用法律之職權行使，不以經

    當事人明示合意為必要。準此，仲裁庭就當事人應適用之契

    約約定之抽象構成要件，為符合具體案件事實之認定，適用

    或類推適用現有之基本原則或法律規定，當屬法律仲裁，而

    非衡平仲裁（最高法院112度台上字第1561號判決意旨參照

    ）。另依仲裁法第19條準用民事訴訟法第222條第2項規定，

    當事人已證明受有損害而不能證明其數額或證明顯有重大困

    難者，仲裁庭本得審酌一切情況，依所得心證定其數額。

　⒉經查，系爭契約之生效日為100年10月1日，存續期間11年乙

    節，業據系爭契約第1條第5項、第2條約定甚明（見原審卷㈠

    第70頁）。另系爭契約第7條第2項約定：「甲方（即上訴人

    ）同意就本計畫成立專屬會計科目，並按月結算本計畫項下

    相關收入。乙方（即被上訴人）得於次月開立單據向甲方請

    款。甲方應於2週內1次撥付乙方，因此而產生之稅費，係由

    乙方支付」、第17條第1項約定：「一方不履行本合約之付

    款約定時或不照該條款完全履行時，該方應就遲延給付部分

    ，計付遲延利息予他方。每逾1日應另按該總金額之千分之5

    計付遲延違約金，遲延違約金累計上限不超過該應付款項」

    （見原審卷㈠第71頁反面、第73頁反面）。故被上訴人於系

    爭契約存續期間，按月開立單據向上訴人請款，上訴人應於

    2週內1次撥付予被上訴人，如有遲延給付，應依系爭契約第

    17條第1項約定計付遲延利息及遲延違約金，先予敘明。

　⒊次查，被上訴人於系爭仲裁程序以：上訴人自102年8月9日起

    至104年6月9日止，未依系爭契約約定如期撥付款項予伊，

    伊得請求違約金及遲延利息合計1億5554萬8691元（附表一

    編號2、3）。上訴人自103年11月至104年5月（即系爭期間

    ）之計畫分配款6851萬3986元仍未撥付（附表一編號1）；

    另上訴人應歸還就103年11月至104年5月止預扣之人事費用1

    77萬2663元（附表一編號4）；另相對人不當扣留爭議款項1

    88萬0033元（附表一編號5），以上合計7216萬6682元（計

    算式：6851萬3986元+177萬2663元+188萬0033元=7216萬668

    2元），伊亦得請求上訴人給付為由，向仲裁協會聲請仲裁

    ，請求上訴人給付1億5554萬8691元、7216萬6682元各本息

    （見原審卷㈠第81至82頁）。可見系爭爭議乃係被上訴人依

    系爭契約約定向上訴人請求給付款項所生，則被上訴人就系

    爭爭議聲請仲裁，屬系爭契約第23條第8項前段之仲裁協議

    約定仲裁之事項，則系爭爭議仲裁判斷即無逾越仲裁協議之

    範圍。

　⒋又查：

　⑴關於附表一編號1所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：上訴人未

    能提供完足之資料藉供比對，仲裁庭雖窮盡調查之能事，仍

    無法確定被上訴人得向上訴人請求系爭期間之計畫分配款數

    額6851萬3986元為正確，本於系爭契約第3條第1項、第7條

    第2項至第4項約定，參酌張進德會計師出具之鑑定報告、上

    訴人簽呈、被上訴人開立之發票、函文，依仲裁法第19條準

    用民事訴訟法第277條本文、第282條之1規定，遵循論理及

    經驗法則，考量101年11月至103年10月實際現金收入總計為

    2億3296萬6963元，而此段期間內被上訴人實際獲得分配之

    計畫分配款(服務費用）之數額總計為9063萬4489元，基於

    上訴人電腦鍵存之資料，被上訴人得請求之計畫分配款總數

    額約占實際現金收入總額之38.9%，而認被上訴人於系爭期

    間每月應可請求分配之計畫分配款（服務費）應為實際收入

    之38.9%，進而得出被上訴人於系爭期間得請求之計畫分配

    款數額為2942萬1166元（見原審卷㈠第106頁至第107頁反面

    ）。

　⑵關於附表一編號2、3所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：依上

    訴人歷次撥款流程，並依系爭契約第7條第2項前段、第4項

    約定，受檢人或受檢單位至健康中心健診時，收款收據係由

    上訴人開立，且由以上訴人名義與第三人簽定之健診合約中

    ，亦明定健檢費應匯入上訴人指定帳戶，故健康中心之健診

    收入依約係由上訴人負責收費，上訴人當知悉每期之健檢收

    入為儘何，而得據以核算被上訴人得獲分配之金額。依被上

    訴人就第2期102年1月至10月計畫分配款，係於102年11月18

    日發函予上訴人請求撥付款項，上訴人於102年12月25日全

    部核算完畢，以簽呈方式經上訴人主計室、副院長、院長核

    可後，被上訴人於同年月31日開立金額經被上訴人核算後之

    發票請款，以被上訴人於102年11月18日發函起至102年12月

    31日開立發票止，合計為43日，認定被上訴人請款合理期間

    為43日，進而認定上訴人因撥付款項逾43日之合理作業期間

    部分，應給付如附表一編號2、3所示之遲延違約金4016萬64

    34元、2942萬1166元（見原審卷㈠第108頁至第113頁反面）

    。

　⑶依上各節，系爭仲裁判斷關於被上訴人可請求分配之計畫分

    配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日等認定，乃

    係本於系爭契約約定，並審酌兩造於系爭仲裁程序各自提出

    之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況所為之判

    斷，核與民事訴訟法第222條第2項規定之意旨相符，而與仲

    裁庭因適用某一法律嚴格規定，將於兩造間產生不公平結果

    ，改依自我之公平、合理調整兩造權義，而為衡平仲裁之情

    形有異，揆諸前開說明，自非衡平仲裁。故上訴人主張：系

    爭仲裁判斷認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收

    入之38.9%，且上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日

    為給付遲延等節，係屬衡平仲裁而逾越仲裁協議之範圍云云

    ，自無可採。

　⒌上訴人又主張：系爭契約約定被上訴人獲分配之款項應先扣

    除其應負擔之設備、人事營運成本及應提撥予伊之補助款及

    掛號費後，始為被上訴人得請求之金額，且被上訴人自101

    年11月起至103年10月止所領取之金額合計為9063萬4489元

    ，僅係暫撥款，並非實際獲得分配之計畫分配款，系爭仲裁

    判斷無視上開約定，未扣除上開被上訴人應負擔及提撥之費

    用，逕將現金收入全部列入而認分配比例為38.9%，違反系

    爭契約約定，且系爭仲裁判斷認定伊合理作業期間為43日，

    並在被上訴人得請求之金額未確定前，認定其得請求伊給付

    扣留之爭議款18萬33元，並據此就系爭爭議作成仲裁判斷，

    有仲裁法第38條第1款、第40條第1項第1款規定之應撤銷事

    由云云。惟上訴人所執前詞，乃係針對仲裁庭本其職權所為

    之事實認定及採用之法律見解，所為被上訴人可請求分配之

    計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日之實

    體認定予以指摘，究與系爭爭議仲裁判斷是否逾越仲裁協議

    之範圍無涉。故上訴人以前揭情詞，主張系爭仲裁判斷關於

    系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第1款規定之應撤銷事

    由云云，亦無可取。

　㈣系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第3

    款規定之應撤銷事由：

　　經查，仲裁庭於104年8月12日組成，並於106年1月19日作成系爭仲裁判斷乙節，業如前述，且為兩造所不爭執（見兩造不爭執事項㈡）。兩造於系爭仲裁程序關於系爭爭議之爭點略為：㈠被上訴人得否請求上訴人給付系爭期間之計畫分配款？如得請求，歷次得請求數額如何；㈡上訴人就已支付之101年11月至103年10月期間之計畫分配款，及尚未支付系爭期間之計畫分配款，是否應依系爭契約第17條第1項約定給付遲延違約金；上訴人得否主張因不可歸責於己之事由，致未為給付或遲延給付計畫分配款，而無須給付遲延違約金；如上訴人須給付遲延違約金，則被上訴人請求之違約金是否過高？㈢被上訴人得否請求上訴人給付103年11月以前計畫分配款中預扣之人事費用餘額177萬2663元；㈣被上訴人得否請求上訴人給付扣得之爭議款項188萬33元；㈤如被上訴人請求全部或部分有理由，上訴人是否得就其對被上訴人之2億7625萬6710元之債權主張抵銷（見原審卷㈠第101頁反面至第102頁）。而系爭仲裁程序期間逾1年又5個月，歷經9次詢問會及1次鑑定討論會，上訴人、被上訴人各自委任代理人提出如附表二所示之書狀，業如前述。上訴人先後於104年12月24日第3次詢問會、105年12月21日提出仲裁答辯書、106年1月13日第9次詢問會，已就上開爭點表示意見（見原審卷㈠第169頁反面至第170頁、第210頁、第230至232頁）；於105年12月15日提出仲裁答辯書、106年1月13日提出仲裁答辯書所檢附之安侯會計師事務所出具104仲聲忠字第020號清帳彙總表鑑定報告，及於同日召開之第9次詢問會，已就附表一編號1、5所示爭議，關於認定金額及分配比例暨各該爭議之舉證責任歸屬及事實認定乙節表示意見（見原審卷㈠第167頁至第190頁反面、原審卷㈡第2至8頁、第29至149頁、第190頁反面）；於106年1月13日提出仲裁爭點答辯書，就附表一編號2、3所示爭議，關於以上訴人內部作業期間認定為上訴人債務履行期乙節表示意見（見原審卷㈡第253至274頁），且為上訴人陳明在卷（見原審卷㈦第61至63頁、第65頁反面至第66頁、第67頁反面）。細繹上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及於系爭詢問會及鑑定討論會陳述內容，上訴人已就被上訴人不得請求上開計畫分配款及遲延違約金、扣留爭議款等各項爭點為充分陳述，非無陳述意見之機會。至於系爭仲裁判斷認被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日，乃仲裁庭審酌一切情況，依所得心證所認定之結果，縱仲裁庭未就「38.9%」、「43日」於詢問終結前予以闡明或曉諭上訴人陳述，亦不能認該當於詢問終結前未使當事人陳述之事由。故上訴人以仲裁庭於詢問終結前，未使其就38.9%之比例、請款合理期間43日為陳述為由，主張：仲裁庭於詢問終結前未使伊陳述，系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第3款之應撤銷事由云云，自無可取。

　㈤系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第4

    款規定之應撤銷事由：

　⒈按仲裁法第40條第1項第4款規定仲裁程序違反仲裁協議或法

    律規定，僅係就程序上有瑕疵之仲裁判斷所設之救濟方法，

    至仲裁判斷實體內容是否合法、妥適，則不在上開法條規範

    之列。撤銷仲裁判斷之訴，並非就原仲裁程序更為審判，法

    院僅應就原仲裁判斷是否具有仲裁法第40條第1項各款所列

    情事加以審查，原仲裁判斷持如何之法律見解及實體內容如

    何判斷，為仲裁庭之權限，非法院所得過問（最高法院99年

    度台上字第1007號判決意旨參照）。

　⒉經查，仲裁庭本於系爭契約約定，審酌兩造於系爭仲裁程序

    各自提出之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況

    ，認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9

    %，上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日為給付遲延

    ，而為系爭仲裁判斷，且上訴人於系爭仲裁程序已就各該爭

    點及舉證責任分配等事項詳為陳述及辯論，均如前述，則仲

    裁庭本其取捨證據、認定事實、適用法律之權限而作成系爭

    爭議仲裁判斷，系爭仲裁程序自無違反民事訴訟法第277條

    前段、第282條之1第1項、第2項之規定。故上訴人主張：系

    爭仲裁程序違反仲裁法第19條準用民事訴訟法第277條前段

    、第282條之1第1項、第2項之規定，系爭爭議仲裁判斷有仲

    裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云，即無可採。

　⒊上訴人雖主張：被上訴人自101年11月起至103年10月止，已

    領取之9063萬4489元僅係暫撥款，系爭仲裁判斷認此係被上

    訴人已領取之計畫分配款，顯有違誤；被上訴人得請求分配

    之確定金額尚未確定，又認定爭議扣留款188萬33元為應分

    配予被上訴人之款項，顯然前後矛盾，仲裁庭據此認定被上

    訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合

    理期間為43日進而為系爭爭議仲裁判斷，有仲裁法第40條第

    1項第4款規定之應撤銷事由云云。惟系爭仲裁程序並無違反

    仲裁協議，已如前述，而上訴人上開主張，究屬爭議系爭仲

    裁判斷實體之內容是否合法、妥適，自非仲裁程序違反仲裁

    協議或法律規定規範之列。故上訴人以前揭情詞，主張系爭

    仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第4款規

    定之應撤銷事由云云，亦無可取。

六、綜上所述，上訴人依仲裁法第40條第1項第1款至第4款規定

    ，請求撤銷系爭爭議仲裁判斷，為無理由，不應准許。原審

    為上訴人敗訴之判決，於法並無不合。上訴人上訴意旨指摘

    原判決不當，求予廢棄改判，為無理由，應駁回其上訴。

七、本件事證已臻明確，兩造其餘之攻擊或防禦方法及所用之證

    據，經本院斟酌後，認為均不足以影響本判決之結果，爰不

    逐一論列，附此敘明。

八、據上論結，本件上訴為無理由。爰依民事訴訟法第449條第1

    項、第78條，判決如主文。　

中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日

　　　　　　　　　民事第二十四庭

　　　　　　　　　　　　審判長法　官　郭顏毓

　　　　　　　　　　　　　　　法　官　楊雅清

　　　　　　　　　　　　　　　法　官　陳心婷

正本係照原本作成。

如不服本判決，應於收受送達後20日內向本院提出上訴書狀，其

未表明上訴理由者，應於提出上訴後20日內向本院補提理由書狀

（均須按他造當事人之人數附繕本），上訴時應提出委任律師或

具有律師資格之人之委任狀；委任有律師資格者，另應附具律師

資格證書及釋明委任人與受任人有民事訴訟法第466條之1第1項

但書或第2項所定關係之釋明文書影本。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　江珮菱　　　　　　　　　　　　　　　

附表一：

編號 時間 項目 被上訴人請求金額 系爭仲裁判斷准予金額 1 103年11月起至104年5月止 被上訴人依系爭契約第7條第2項約定請求給付之計畫分配款(服務費用) 6851萬3986元 2942萬1166元 (參照系爭仲裁判斷第56頁) 2 101年11月起至103年10月止 被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就已給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。 8703萬4705元 4016萬6434元 (參照系爭仲裁判斷第64頁) 3 103年11月起至104年5月止 被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就未給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。 6851萬3986元 2942萬1166元 (參照系爭仲裁判斷第66頁) 4 103年11月起至104年5月止 被上訴人請求上訴人返還103年11月以前之計畫分配款項中預扣之溢付人事費用 177萬2663元 X (參照系爭仲裁判斷第68頁) 5 103年11月前 被上訴人請求上訴人給付103年11月以前扣留應給付予被上訴人之計畫分配款(服務費用) 188萬33元 188萬33元 (參照系爭仲裁判斷第71頁) 

 

附表二：兩造於系爭仲裁程序期間各自提出之書狀

編號 日期 上訴人書狀名稱 被上訴人書狀名稱 仲裁卷別 ⒈ 104年6月15日 仲裁答辯書  1/6 ⒉ 104年6月25日 仲裁聲請狀   ⒊ 104年7月8日  仲裁催告狀  ⒋ 104年9月4日  仲裁準備一狀  ⒌ 104年10月7日  仲裁擴張暨追加聲明狀  ⒍ 104年10月12日  仲裁撤回追加聲明狀  ⒎ 104年10月14日 仲裁答辯二書   ⒏ 104年10月28日 仲裁交付光碟聲請狀   ⒐ 104年12月8日 仲裁答辯三書   ⒑ 104年12月15日 仲裁爭點整理狀   ⒒ 104年12月23日  仲裁爭點整理狀  ⒓ 104年12月31日 仲裁交付光碟聲請書  2/6 ⒔ 105年1月8日  仲裁爭點整理續狀  ⒕ 105年1月12日 仲裁交付光碟聲請狀   ⒖ 105年1月30日 仲裁陳報狀   ⒗ 105年2月19日 仲裁陳報狀   ⒘ 105年2月25日  仲裁準備二狀  ⒙ 105年2月26日 仲裁答辯四暨聲請調查證據狀   ⒚ 105年2月26日 仲裁爭點整理整合書上狀   ⒛ 105年2月26日  仲裁聲請更正狀   105年2月26日 仲裁交付光碟聲請狀    105年3月8日 仲裁爭點整理整合書下狀    105年3月8日 仲裁陳報狀    105年3月8日 仲裁答辯五書-實體部分(105.03.04)    105年3月8日 仲裁答辯六書-實體部分(105.03.08)  3/6  105年3月14日 仲裁交付光碟聲請狀    105年3月17日 仲裁聲請狀    105年4月18日 仲裁陳述意見狀    105年4月21日  仲裁準備三狀   105年4月22日 仲裁交付光碟聲請狀    105年4月22日 仲裁答辯八狀    105年4月22日 仲裁答辯七書-實體部分(105.03.19)    105年4月22日 仲裁陳報二狀-監察院糾正函(節本)(105.04.22)    105年4月25日 仲裁交付光碟聲請狀  4/6  105年5月26日  仲裁準備四狀   105年5月26日 仲裁答辯九書-實體部分(105.05.26)    105年5月26日 仲裁答辯十書-實體部分(105.05.26)    105年5月31日 仲裁交付光碟聲請狀    105年6月28日 仲裁陳述意見狀    105年7月12日 仲裁陳報狀    105年9月8日 仲裁交付光碟聲請狀    105年9月14日 反請求狀(仲裁費率奉核定後尊諭)    105年9月26日  仲裁追加聲明書   105年11月16日 合併請求及撤回請求書    105年11月17日 仲裁聲請閱卷狀    105年12月12日 仲裁陳報書  5/6  105年12月12日 仲裁陳報書    105年12月16日 仲裁程序及實體爭點答辯書    105年12月16日 仲裁扣除及抵銷抗辯書    105年12月22日 仲裁答辯書-爭點整理    105年12月30日 仲裁扣除及抵銷抗辯書    106年1月13日  仲裁準備五狀 6/6  106年1月13日 答辯書-對於冠恆聯合會計師事務所12月28北一字第10510-074-090號協議程序協議執行報告之意見    106年1月13日 仲裁爭點答辯書    106年1月18日 仲裁陳述書    106年1月19日 仲裁交付光碟聲請狀   

 

 




臺灣高等法院民事判決
113年度重上更一字第107號
上  訴  人  臺北榮民總醫院


法定代理人  陳威明  
訴訟代理人  陳淑貞律師
被 上訴 人  長德醫院管理顧問有限公司


法定代理人  黃美娜  
訴訟代理人  李永裕律師
複 代理 人  黃文欣律師
上列當事人間請求撤銷仲裁判斷事件，上訴人對於中華民國107年11月29日臺灣臺北地方法院106年度仲訴字第3號第一審判決提起上訴，經最高法院發回更審，本院於114年3月18日言詞辯論終結，判決如下：
　　主　　　文
上訴駁回。
第二審及發回前第三審訴訟費用由上訴人負擔。
　　事實及理由
一、上訴人主張：兩造為共同合作開發醫美健診服務模組之新技術服務，以有效運用醫美資料庫於臨床研究用途，於民國100年10月1日簽訂「臺北榮民總醫院暨長德醫院管理顧問有限公司產官學合作研發及應用推廣計畫合約書」(下稱系爭契約)，並設立「全人美健康中心」（下稱健康中心）。被上訴人嗣就附表一所示之5項爭議，於104年4月1日向中華民國仲裁協會（下稱仲裁協會）聲請仲裁，經該協會於106年1月19日作成104仲聲忠字第20號（下稱系爭仲裁程序）仲裁判斷，命伊就附表一編號1至3、5所示爭議（下稱系爭爭議），給付被上訴人新臺幣（下同）1億88萬8799元本息，並駁回其其餘聲請（下稱系爭仲裁判斷）。系爭契約第23條第8項前段雖約定若有爭議，同意依仲裁方式解決，然前言載明兩造應受「產官學合作計畫暨研發成果管理要點」（下稱系爭要點）拘束，該要點第2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協議之條文，可見兩造真意係若有爭議須先經協議，並報經伊上級機關行政院國軍退除役官兵輔導委員會（下稱輔導會）核定同意，始得行仲裁方式，有仲裁前置程序。詎被上訴人未踐行該程序，逕自提付仲裁，有仲裁法第40條第1項第2款規定之應撤銷事由。縱認兩造有仲裁協議，惟並未約定機構仲裁，應為非機構仲裁，系爭仲裁判斷認仲裁庭為適格之仲裁人，亦有同項第3、4款之應撤銷事由。另系爭仲裁判斷對系爭爭議，摒除民事訴訟法證據部分之嚴格規定，依衡平原則認定被上訴人得請求給付之計畫分配款數額，及逾越請款合理期間43日為給付遲延等事實，逾越兩造仲裁協議之範圍，又未給予伊充分陳述意見之機會，有同法第40條第1項第1、3、4款規定之應撤銷事由等情。爰依仲裁法第40條第1項第1款至第4款規定，擇一求為撤銷系爭仲裁判斷對伊不利部分（即命上訴人給付被上訴人1億88萬8799元本息部分）之判決。
二、被上訴人則以：仲裁法第40條第1項各款原因分屬不同訴訟標的，上訴人遲至110年3月25日始追加主張仲裁協會為非適格之仲裁機構，已逾系爭仲裁判斷送達上訴人起30日之不變期間，並非合法。兩造於系爭契約第23條第8項定有仲裁協議，未明文排除機構仲裁，伊自得選擇仲裁協會進行仲裁。上訴人於仲裁程序中未爭執仲裁協會之適格性，應認兩造同意由仲裁協會進行仲裁。另因上訴人始終拒絕提出相關資料及會計憑證供仲裁庭審酌，致仲裁庭在給予兩造充分陳述及辯論機會後，依職權調查證據，先認定103年11月至104年5月（下稱系爭期間）健康中心之現金收入數額，再依伊前於101年11月起至103年10月止開立發票領取之計畫分配款數額，與健康中心現金收入數額比例（38.9%），計算伊於系爭期間可得之計畫分配款數額，並認定上訴人之合理作業期間為43日，係仲裁庭閱覽全卷後所得心證，本無須公開並使兩造就該心證表示意見，仲裁庭未摒除民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1、2項規定，而適用衡平原則之情事，並非衡平仲裁。系爭仲裁判斷就實體內容如何認定為仲裁庭之權限，非法院所得過問，並無違反法律規定情形等語，資為抗辯。
三、原審判決上訴人敗訴，上訴人不服，提起上訴，其聲明：㈠原判決廢棄。㈡系爭仲裁判斷關於命上訴人應給付被上訴人1億88萬8799元，及其中6958萬7600元自105年1月10日起至清償日止，其餘3130萬1199元自該仲裁判斷書附表一所示起算日起至清償日止，均按週年利率百分之5計算之利息，暨命上訴人負擔仲裁費用部分，應予撤銷。被上訴人答辯聲明：上訴駁回。
四、下列事項為兩造所不爭執，應可信為真實(見本院卷第157頁、第240頁，並依判決格式增刪修改文句)：
　㈠兩造於100年10月1日簽訂系爭契約，有卷附系爭契約書可稽（見原審卷㈠第69至75頁）。
　㈡被上訴人於104年4月1日就附表一所示5項爭議（見原審卷㈥第54頁），向仲裁協會聲請仲裁；仲裁人李復甸、林信和、余啟民（下合稱李復甸等3人）組成仲裁庭，於106年1月19日作成系爭仲裁判斷；上訴人於106年2月2日收受系爭仲裁判斷，有卷附仲裁協會106年1月25日（106）仲業字第1060109號函、系爭仲裁判斷、仲裁聲請書、仲裁追加聲明狀可稽（見原審卷㈠第78至121頁、卷㈤第108至113頁、第140頁至第144頁反面）。
五、茲就兩造之爭點：㈠系爭仲裁判斷有無仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」之應撤銷事由？㈡李復甸等3人組成仲裁庭而為系爭仲裁判斷，有無仲裁法第40條第1項第3款規定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、第4款規定「仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之應撤銷事由？㈢系爭仲裁判斷關於認定被上訴人得請求給付之計畫分配款數額及逾越請款合理期間43日為給付遲延之事實（下合稱系爭認定）部分，有無仲裁法第40條第1項第1、3、4款規定之應撤銷事由？分別說明本院判斷如下：
　㈠系爭仲裁判斷無仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」規定之應撤銷事由：
　⒈按有關現在或將來之爭議，當事人得訂立仲裁協議，約定由仲裁人一人或單數之數人成立仲裁庭仲裁之；仲裁協議，應以書面為之；當事人間之文書、證券、信函、電傳、電報或其他類似方式之通訊，足認有仲裁合意者，視為仲裁協議成立；仲裁協議不成立、無效，或於仲裁庭詢問終結時尚未生效或已失效者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，仲裁法第1條第1項、第3項、第4項、第40條第1項第2款分別定有明文。又所謂仲裁程序違反仲裁協議，固以當事人間存在有效之仲裁協議為前提，惟當事人間是否存在有效之仲裁協議，及仲裁庭之仲裁程序是否有違反該有效之仲裁協議之情事，則為撤銷仲裁判斷之訴審理法院所應調查審酌之事項（最高法院93年度台上字第1203號判決意旨、100年度台上字第1875號判決意旨參照）。
　⒉經查，兩造於100年10月1日簽訂系爭契約乙節，為兩造所不爭執。觀諸系爭契約第23條第8項約定：「因本合約相關事項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決。仲裁不成立涉訟時，雙方同意以台灣士林地方法院為第一審管轄法院」（見原審卷㈠第75頁），雖未約定仲裁庭之組織，惟已約定兩造因系爭契約所引起之爭議依仲裁方式解決，已具備仲裁協議之內容，堪認兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁協議。
　⒊次查，系爭契約前言載明：「……雙方同意依甲方（即上訴人）『產官學合作計畫暨研發成果管理要點』（即系爭要點）之規定，共同合作以開發醫美健診服務模組之新技術服務方式為基礎，進而有效運用醫美資料庫於臨床研究用途之目的」（見原審卷㈠第69頁反面），足認兩造簽訂系爭契約，均同意依系爭要點規定而共同合作。又系爭要點第2版於系爭契約簽訂前之96年5月9日奉行政院國軍退除役官兵輔導委員會輔陸字第0960002050號函修訂，依第2版修正說明第3點記載：「鑑於仲裁判斷結果易受人為操控，為求公平公正，而刪除附錄合約範本中有關仲裁之條文」（見原審卷㈠第124頁），可見系爭要點第2版僅係刪除該要點附錄之合約範本有關仲裁之條文，非指系爭契約第23條第8項之仲裁協議。至於上開約定後段之「仲裁不成立」，乃係規定在「雙方當事人同意依仲裁方式解決」之後，探究該條項約定之文義及當事人真意，係指兩造就系爭契約相關爭議提付仲裁後，仲裁不成立而涉訟之情形，非指兩造間不成立仲裁協議。故上訴人主張：系爭契約前言載明兩造應受系爭要點拘束，該要點第2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協議之條文，可見兩造真意係若有爭議須先經協議，並報經伊上級機關輔導會核定同意，始得行仲裁方式，而有仲裁前置程序云云，自無足取。
　⒋綜上，兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁協議，且無仲裁前置程序，並無仲裁協議不成立之情形。故上訴人主張：系爭仲裁判斷有仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」之情形，應予撤銷云云，洵非可採。
　㈡李復甸等3人組成仲裁庭而為系爭仲裁判斷，無仲裁法第40條第1項第3款規定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、第4款規定「仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之應撤銷事由：
　⒈按仲裁協議，未約定仲裁人及其選定方法者，應由雙方當事人各選一仲裁人，再由雙方選定之仲裁人共推第三仲裁人為主任仲裁人，並由仲裁庭以書面通知當事人，仲裁法第9條第1項分別定有明文。次按仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述、仲裁庭之組成或仲裁程序，違反仲裁協議或法律規定者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，同法第40條第1項第3款、第4款亦著有規定。仲裁法第40條第1項第3款所謂「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」，係指仲裁庭就其形成判斷之事實及證據未使當事人陳述而言。如當事人已接受仲裁庭合法通知，且於仲裁程序中有陳述之機會，而仲裁庭認其陳述內容已達於可為判斷之程度而作成仲裁判斷者，即難謂仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述(最高法院106年度台上字第428號判決意旨參照)。又仲裁制度基於私法自治及契約自由原則，以當事人之合意為基礎，選擇依訴訟外之途徑處理爭議，兼有程序法與實體法之雙重效力，具私法紛爭自主解決之特性。國家為尊重當事人上開合意，對於仲裁制度之任務，僅止於促進其健全發展上為必要之協助或適當之監督；亦即國家僅以法律對仲裁當事人請求撤銷仲裁判斷之事由為適當之規範，避免司法機關動輒對仲裁判斷之實質問題為全面審理，維護仲裁制度之自主原則，發揮迅速處理爭議之功能。綜觀仲裁法第5條第2項、第8條第3項、第9條第4項及第13條第1項等規定，我國仲裁法認可「機構仲裁」及「非機構仲裁」之型態，此與國際潮流趨勢及學者通說見解亦相符。是在當事人間有仲裁協議，惟未具體約定仲裁型態、仲裁庭之組成（仲裁人資格及其選定）時，應探求當事人真意為主導，仲裁法之規定居於補充及輔助性質，組成仲裁庭。為尊重當事人選擇仲裁方式解決紛爭之合意，除非其組成有違法律之強制或禁止規定（如仲裁法第7條、第8條有關仲裁人之積極及消極資格）之情形，方認為具有程序上重大瑕疵，構成仲裁法第40條第1項第4款「仲裁庭之組成違反法律規定」之撤銷仲裁判斷事由（最高法院112年度台上字第1561號判決意旨參照）。
　⒉經查，兩造於系爭契約第23條第8項前段約定：因本合約相關事項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決，而有仲裁協議乙節，業如前述。細繹系爭契約第23條第8項約定內容，兩造就該仲裁協議確未具體約定仲裁型態、仲裁人及其選定方式，然既未排除「機構仲裁」型態，解釋上應包括在內。
　⒊次查，被上訴人就附表一所示5項爭議向仲裁協會聲請仲裁（見兩造不爭執事項㈡），該協會係夙有名聲之綜合性訴訟外解決紛爭機構。仲裁協會於104年4月8日將仲裁聲請狀送達上訴人（見本院外放仲裁影卷第93頁），上訴人於104年4月10日出具仲裁人選定書，選定林誠二擔任仲裁人（林誠二因上訴人解任而於104年7月1日出具仲裁人辭任書，上訴人於同年月16日選定林信和為仲裁人），嗣林信和與被上訴人選定之仲裁人陳峰富於104年8月12日共推李復甸為主任仲裁人；主任仲裁人李復甸（下稱李主仲）、仲裁人林信和、陳峰富（陳峰富於105年3月18日出具仲裁人辭任書，被上訴人於同年月21日選定余啟民為仲裁人）於104年8月12日組成仲裁庭等節，有卷附仲裁人選定書、主任仲裁人共推書、仲裁人辭任書可稽（見本院前審卷㈢第288至308頁），可見上訴人於收受仲裁聲請狀，尚自行選定仲裁人，再由兩造選定之仲裁人共推主任仲裁人組成仲裁庭。又仲裁協會於104年8月17日通知兩造於104年9月8日進行第1次詢問會，開會通知記載主持人為「李主任仲裁人復甸」；嗣李主仲、仲裁人陳峰富、林信和組成仲裁庭，與兩造各自委任之代理人出席第1次詢問會，有卷附開會通知單、簽到簿、會議紀錄可稽（見原審卷㈥第22至32頁、本院外放仲裁影卷第71至72頁、第91頁），足見兩造當已知悉仲裁庭之組成；參以仲裁法第9條第1項規定「由仲裁庭以書面通知當事人」之立法意旨，在於使當事人知悉仲裁庭之組成（見本院卷第377頁），兩造既已知悉仲裁庭之組成，並出席仲裁庭會議，而實質進行仲裁程序，自不能以仲裁庭未以書面通知為由，而認仲裁庭之組成違反仲裁法第9條第1項規定。又系爭仲裁程序業已踐行仲裁法第9條第1項、第2項規定，由兩造各自選定仲裁人1人、再共推主任仲裁人之程序，而上訴人於系爭仲裁程序期間，從未異議仲裁人有積極及消極資格之問題，尚難認仲裁庭之組成或仲裁程序違反仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：仲裁庭未依仲裁法第9條第1項規定，以書面通知伊，構成仲裁法第40條第1項第4款之應撤銷事由云云，即無可採。
　⒋又查，仲裁庭於104年9月8日召開第1次仲裁庭詢問會；李主仲詢問稱：「……是不是雙方同意在中華民國仲裁協會來進行仲裁……」，被上訴人委任之代理人黃麗岑律師稱：「我們同意」，上訴人委任之代理人李漢中律師稱：「抱歉!我沒被授權」，李主仲稱：「好，你們就回去研究一下，用書面來表達」，李漢中律師稱：「好」等節，有卷附開會通知、會議紀錄可稽（見原審卷㈥第30頁、本院外放仲裁影卷第91頁）。又上訴人於系爭仲裁程序期間，於附表二編號1、2、7至10、12、14至16、18至19、21至28、30至34、36至42、44至51、53至56「日期」欄所示日期，多次提出「書狀」欄所示之答辯狀等書狀及證據（編至仲相證265）；仲裁庭依序於104年9月8日、104年10月15日、104年12月24日、105年1月8日、105年2月26日、105年3月8日、105年4月22日、105年5月26日、106年1月13日召開之第1次至第9次詢問會（下合稱系爭詢問會），並於105年9月1日召開鑑定討論會，上訴人均委任代理人及複代理人出席系爭詢問會及鑑定討論會陳述意見乙節，業經本院調取系爭仲裁判斷事件卷宗查閱屬實，並有卷附系爭詢問會及鑑定討論會會議紀錄、仲裁事件簽到簿可稽（見原審卷㈠第160至204頁反面、第233至258頁、第263至270頁反面、卷㈢第52至72頁、卷㈥第22至32頁、本院前審卷㈡第589至697頁、本院外放仲裁影卷第3至90頁）。上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及系爭詢問會及鑑定討論會中，均未表明不同意由仲裁協會進行仲裁，此為上訴人所不爭執（見本院卷第155頁），復於系爭仲裁程序經由提出書狀、證據，及出席系爭詢問會及鑑定討論會，以進行系爭爭議之實體攻防及言詞辯論，可見上訴人並無不同意由仲裁協會就系爭爭議進行仲裁，甚至於仲裁程序期間參與高達9次之詢問會及鑑定討論會，是以仲裁協會之機構仲裁方式，符合兩造仲裁協議之真意。故上訴人主張：伊並未表明同意由仲裁協會仲裁，且仲裁庭未就伊是否同意由仲裁協會進行仲裁乙事命伊陳述意見云云（見本院卷第156頁），亦無可取。
　⒌綜上，仲裁庭已就是否由仲裁協會進行仲裁乙事使上訴人陳述意見，上訴人並無不同意由仲裁協會就系爭爭議行仲裁程序，上訴人並於系爭仲裁程序就系爭爭議已為充分攻防，足以保障其權利，應認系爭仲裁判斷之仲裁庭組成，並無違反兩造仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：兩造所為仲裁協議為非機構仲裁，由該仲裁庭作成之系爭仲裁判斷，有仲裁法第40條第1項第3、4款之應撤銷事由云云，為無理由。
　㈢系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第1款規定之應撤銷事由：
　⒈按仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，仲裁法第40條第1項第1款、第38條第1款分別定有明文。所謂仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍，係指就當事人約定仲裁以外之事項作成判斷而言（最高法院98年度台上字第543號判決意旨參照）。又仲裁法第31條之「衡平仲裁」，與裁判者所為之「法律仲裁」不同，應予區辨。前者，係仲裁庭如嚴格適用法律規定，於當事人將產生不公平之結果，當事人合意授權仲裁庭不適用法律之嚴格規定，基於自我之公平、合理，以寬鬆方法調整當事人之權義；後者，則係裁判者探求立法真意，本諸已具體明文化之基本原則（如誠信原則、禁止權利濫用、情事變更等），或類推適用相關規定，所為之判斷，乃適用法律之職權行使，不以經當事人明示合意為必要。準此，仲裁庭就當事人應適用之契約約定之抽象構成要件，為符合具體案件事實之認定，適用或類推適用現有之基本原則或法律規定，當屬法律仲裁，而非衡平仲裁（最高法院112度台上字第1561號判決意旨參照）。另依仲裁法第19條準用民事訴訟法第222條第2項規定，當事人已證明受有損害而不能證明其數額或證明顯有重大困難者，仲裁庭本得審酌一切情況，依所得心證定其數額。
　⒉經查，系爭契約之生效日為100年10月1日，存續期間11年乙節，業據系爭契約第1條第5項、第2條約定甚明（見原審卷㈠第70頁）。另系爭契約第7條第2項約定：「甲方（即上訴人）同意就本計畫成立專屬會計科目，並按月結算本計畫項下相關收入。乙方（即被上訴人）得於次月開立單據向甲方請款。甲方應於2週內1次撥付乙方，因此而產生之稅費，係由乙方支付」、第17條第1項約定：「一方不履行本合約之付款約定時或不照該條款完全履行時，該方應就遲延給付部分，計付遲延利息予他方。每逾1日應另按該總金額之千分之5計付遲延違約金，遲延違約金累計上限不超過該應付款項」（見原審卷㈠第71頁反面、第73頁反面）。故被上訴人於系爭契約存續期間，按月開立單據向上訴人請款，上訴人應於2週內1次撥付予被上訴人，如有遲延給付，應依系爭契約第17條第1項約定計付遲延利息及遲延違約金，先予敘明。
　⒊次查，被上訴人於系爭仲裁程序以：上訴人自102年8月9日起至104年6月9日止，未依系爭契約約定如期撥付款項予伊，伊得請求違約金及遲延利息合計1億5554萬8691元（附表一編號2、3）。上訴人自103年11月至104年5月（即系爭期間）之計畫分配款6851萬3986元仍未撥付（附表一編號1）；另上訴人應歸還就103年11月至104年5月止預扣之人事費用177萬2663元（附表一編號4）；另相對人不當扣留爭議款項188萬0033元（附表一編號5），以上合計7216萬6682元（計算式：6851萬3986元+177萬2663元+188萬0033元=7216萬6682元），伊亦得請求上訴人給付為由，向仲裁協會聲請仲裁，請求上訴人給付1億5554萬8691元、7216萬6682元各本息（見原審卷㈠第81至82頁）。可見系爭爭議乃係被上訴人依系爭契約約定向上訴人請求給付款項所生，則被上訴人就系爭爭議聲請仲裁，屬系爭契約第23條第8項前段之仲裁協議約定仲裁之事項，則系爭爭議仲裁判斷即無逾越仲裁協議之範圍。
　⒋又查：
　⑴關於附表一編號1所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：上訴人未能提供完足之資料藉供比對，仲裁庭雖窮盡調查之能事，仍無法確定被上訴人得向上訴人請求系爭期間之計畫分配款數額6851萬3986元為正確，本於系爭契約第3條第1項、第7條第2項至第4項約定，參酌張進德會計師出具之鑑定報告、上訴人簽呈、被上訴人開立之發票、函文，依仲裁法第19條準用民事訴訟法第277條本文、第282條之1規定，遵循論理及經驗法則，考量101年11月至103年10月實際現金收入總計為2億3296萬6963元，而此段期間內被上訴人實際獲得分配之計畫分配款(服務費用）之數額總計為9063萬4489元，基於上訴人電腦鍵存之資料，被上訴人得請求之計畫分配款總數額約占實際現金收入總額之38.9%，而認被上訴人於系爭期間每月應可請求分配之計畫分配款（服務費）應為實際收入之38.9%，進而得出被上訴人於系爭期間得請求之計畫分配款數額為2942萬1166元（見原審卷㈠第106頁至第107頁反面）。
　⑵關於附表一編號2、3所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：依上訴人歷次撥款流程，並依系爭契約第7條第2項前段、第4項約定，受檢人或受檢單位至健康中心健診時，收款收據係由上訴人開立，且由以上訴人名義與第三人簽定之健診合約中，亦明定健檢費應匯入上訴人指定帳戶，故健康中心之健診收入依約係由上訴人負責收費，上訴人當知悉每期之健檢收入為儘何，而得據以核算被上訴人得獲分配之金額。依被上訴人就第2期102年1月至10月計畫分配款，係於102年11月18日發函予上訴人請求撥付款項，上訴人於102年12月25日全部核算完畢，以簽呈方式經上訴人主計室、副院長、院長核可後，被上訴人於同年月31日開立金額經被上訴人核算後之發票請款，以被上訴人於102年11月18日發函起至102年12月31日開立發票止，合計為43日，認定被上訴人請款合理期間為43日，進而認定上訴人因撥付款項逾43日之合理作業期間部分，應給付如附表一編號2、3所示之遲延違約金4016萬6434元、2942萬1166元（見原審卷㈠第108頁至第113頁反面）。
　⑶依上各節，系爭仲裁判斷關於被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日等認定，乃係本於系爭契約約定，並審酌兩造於系爭仲裁程序各自提出之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況所為之判斷，核與民事訴訟法第222條第2項規定之意旨相符，而與仲裁庭因適用某一法律嚴格規定，將於兩造間產生不公平結果，改依自我之公平、合理調整兩造權義，而為衡平仲裁之情形有異，揆諸前開說明，自非衡平仲裁。故上訴人主張：系爭仲裁判斷認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%，且上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日為給付遲延等節，係屬衡平仲裁而逾越仲裁協議之範圍云云，自無可採。
　⒌上訴人又主張：系爭契約約定被上訴人獲分配之款項應先扣除其應負擔之設備、人事營運成本及應提撥予伊之補助款及掛號費後，始為被上訴人得請求之金額，且被上訴人自101年11月起至103年10月止所領取之金額合計為9063萬4489元，僅係暫撥款，並非實際獲得分配之計畫分配款，系爭仲裁判斷無視上開約定，未扣除上開被上訴人應負擔及提撥之費用，逕將現金收入全部列入而認分配比例為38.9%，違反系爭契約約定，且系爭仲裁判斷認定伊合理作業期間為43日，並在被上訴人得請求之金額未確定前，認定其得請求伊給付扣留之爭議款18萬33元，並據此就系爭爭議作成仲裁判斷，有仲裁法第38條第1款、第40條第1項第1款規定之應撤銷事由云云。惟上訴人所執前詞，乃係針對仲裁庭本其職權所為之事實認定及採用之法律見解，所為被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日之實體認定予以指摘，究與系爭爭議仲裁判斷是否逾越仲裁協議之範圍無涉。故上訴人以前揭情詞，主張系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第1款規定之應撤銷事由云云，亦無可取。
　㈣系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第3款規定之應撤銷事由：
　　經查，仲裁庭於104年8月12日組成，並於106年1月19日作成系爭仲裁判斷乙節，業如前述，且為兩造所不爭執（見兩造不爭執事項㈡）。兩造於系爭仲裁程序關於系爭爭議之爭點略為：㈠被上訴人得否請求上訴人給付系爭期間之計畫分配款？如得請求，歷次得請求數額如何；㈡上訴人就已支付之101年11月至103年10月期間之計畫分配款，及尚未支付系爭期間之計畫分配款，是否應依系爭契約第17條第1項約定給付遲延違約金；上訴人得否主張因不可歸責於己之事由，致未為給付或遲延給付計畫分配款，而無須給付遲延違約金；如上訴人須給付遲延違約金，則被上訴人請求之違約金是否過高？㈢被上訴人得否請求上訴人給付103年11月以前計畫分配款中預扣之人事費用餘額177萬2663元；㈣被上訴人得否請求上訴人給付扣得之爭議款項188萬33元；㈤如被上訴人請求全部或部分有理由，上訴人是否得就其對被上訴人之2億7625萬6710元之債權主張抵銷（見原審卷㈠第101頁反面至第102頁）。而系爭仲裁程序期間逾1年又5個月，歷經9次詢問會及1次鑑定討論會，上訴人、被上訴人各自委任代理人提出如附表二所示之書狀，業如前述。上訴人先後於104年12月24日第3次詢問會、105年12月21日提出仲裁答辯書、106年1月13日第9次詢問會，已就上開爭點表示意見（見原審卷㈠第169頁反面至第170頁、第210頁、第230至232頁）；於105年12月15日提出仲裁答辯書、106年1月13日提出仲裁答辯書所檢附之安侯會計師事務所出具104仲聲忠字第020號清帳彙總表鑑定報告，及於同日召開之第9次詢問會，已就附表一編號1、5所示爭議，關於認定金額及分配比例暨各該爭議之舉證責任歸屬及事實認定乙節表示意見（見原審卷㈠第167頁至第190頁反面、原審卷㈡第2至8頁、第29至149頁、第190頁反面）；於106年1月13日提出仲裁爭點答辯書，就附表一編號2、3所示爭議，關於以上訴人內部作業期間認定為上訴人債務履行期乙節表示意見（見原審卷㈡第253至274頁），且為上訴人陳明在卷（見原審卷㈦第61至63頁、第65頁反面至第66頁、第67頁反面）。細繹上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及於系爭詢問會及鑑定討論會陳述內容，上訴人已就被上訴人不得請求上開計畫分配款及遲延違約金、扣留爭議款等各項爭點為充分陳述，非無陳述意見之機會。至於系爭仲裁判斷認被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日，乃仲裁庭審酌一切情況，依所得心證所認定之結果，縱仲裁庭未就「38.9%」、「43日」於詢問終結前予以闡明或曉諭上訴人陳述，亦不能認該當於詢問終結前未使當事人陳述之事由。故上訴人以仲裁庭於詢問終結前，未使其就38.9%之比例、請款合理期間43日為陳述為由，主張：仲裁庭於詢問終結前未使伊陳述，系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第3款之應撤銷事由云云，自無可取。
　㈤系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由：
　⒈按仲裁法第40條第1項第4款規定仲裁程序違反仲裁協議或法律規定，僅係就程序上有瑕疵之仲裁判斷所設之救濟方法，至仲裁判斷實體內容是否合法、妥適，則不在上開法條規範之列。撤銷仲裁判斷之訴，並非就原仲裁程序更為審判，法院僅應就原仲裁判斷是否具有仲裁法第40條第1項各款所列情事加以審查，原仲裁判斷持如何之法律見解及實體內容如何判斷，為仲裁庭之權限，非法院所得過問（最高法院99年度台上字第1007號判決意旨參照）。
　⒉經查，仲裁庭本於系爭契約約定，審酌兩造於系爭仲裁程序各自提出之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況，認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%，上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日為給付遲延，而為系爭仲裁判斷，且上訴人於系爭仲裁程序已就各該爭點及舉證責任分配等事項詳為陳述及辯論，均如前述，則仲裁庭本其取捨證據、認定事實、適用法律之權限而作成系爭爭議仲裁判斷，系爭仲裁程序自無違反民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1項、第2項之規定。故上訴人主張：系爭仲裁程序違反仲裁法第19條準用民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1項、第2項之規定，系爭爭議仲裁判斷有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云，即無可採。
　⒊上訴人雖主張：被上訴人自101年11月起至103年10月止，已領取之9063萬4489元僅係暫撥款，系爭仲裁判斷認此係被上訴人已領取之計畫分配款，顯有違誤；被上訴人得請求分配之確定金額尚未確定，又認定爭議扣留款188萬33元為應分配予被上訴人之款項，顯然前後矛盾，仲裁庭據此認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日進而為系爭爭議仲裁判斷，有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云。惟系爭仲裁程序並無違反仲裁協議，已如前述，而上訴人上開主張，究屬爭議系爭仲裁判斷實體之內容是否合法、妥適，自非仲裁程序違反仲裁協議或法律規定規範之列。故上訴人以前揭情詞，主張系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云，亦無可取。
六、綜上所述，上訴人依仲裁法第40條第1項第1款至第4款規定，請求撤銷系爭爭議仲裁判斷，為無理由，不應准許。原審為上訴人敗訴之判決，於法並無不合。上訴人上訴意旨指摘原判決不當，求予廢棄改判，為無理由，應駁回其上訴。
七、本件事證已臻明確，兩造其餘之攻擊或防禦方法及所用之證據，經本院斟酌後，認為均不足以影響本判決之結果，爰不逐一論列，附此敘明。
八、據上論結，本件上訴為無理由。爰依民事訴訟法第449條第1項、第78條，判決如主文。　
中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日
　　　　　　　　　民事第二十四庭
　　　　　　　　　　　　審判長法　官　郭顏毓
　　　　　　　　　　　　　　　法　官　楊雅清
　　　　　　　　　　　　　　　法　官　陳心婷
正本係照原本作成。
如不服本判決，應於收受送達後20日內向本院提出上訴書狀，其未表明上訴理由者，應於提出上訴後20日內向本院補提理由書狀（均須按他造當事人之人數附繕本），上訴時應提出委任律師或具有律師資格之人之委任狀；委任有律師資格者，另應附具律師資格證書及釋明委任人與受任人有民事訴訟法第466條之1第1項但書或第2項所定關係之釋明文書影本。
中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日
　　　　　　　　　　　　　　　書記官　江珮菱　　　　　　　　　　　　　　　
附表一：
		編號

		時間

		項目

		被上訴人請求金額

		系爭仲裁判斷准予金額



		1

		103年11月起至104年5月止

		被上訴人依系爭契約第7條第2項約定請求給付之計畫分配款(服務費用)

		6851萬3986元

		2942萬1166元
(參照系爭仲裁判斷第56頁)



		2

		101年11月起至103年10月止

		被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就已給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。

		8703萬4705元

		4016萬6434元
(參照系爭仲裁判斷第64頁)



		3

		103年11月起至104年5月止

		被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就未給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。

		6851萬3986元

		2942萬1166元
(參照系爭仲裁判斷第66頁)



		4

		103年11月起至104年5月止

		被上訴人請求上訴人返還103年11月以前之計畫分配款項中預扣之溢付人事費用

		177萬2663元

		X
(參照系爭仲裁判斷第68頁)



		5

		103年11月前

		被上訴人請求上訴人給付103年11月以前扣留應給付予被上訴人之計畫分配款(服務費用)

		188萬33元

		188萬33元
(參照系爭仲裁判斷第71頁)







 
附表二：兩造於系爭仲裁程序期間各自提出之書狀
		編號

		日期

		上訴人書狀名稱

		被上訴人書狀名稱

		仲裁卷別



		⒈

		104年6月15日

		仲裁答辯書

		


		1/6



		⒉

		104年6月25日

		仲裁聲請狀

		


		




		⒊

		104年7月8日

		


		仲裁催告狀

		




		⒋

		104年9月4日

		


		仲裁準備一狀

		




		⒌

		104年10月7日

		


		仲裁擴張暨追加聲明狀

		




		⒍

		104年10月12日

		


		仲裁撤回追加聲明狀

		




		⒎

		104年10月14日

		仲裁答辯二書

		


		




		⒏

		104年10月28日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		⒐

		104年12月8日

		仲裁答辯三書

		


		




		⒑

		104年12月15日

		仲裁爭點整理狀

		


		




		⒒

		104年12月23日

		


		仲裁爭點整理狀

		




		⒓

		104年12月31日

		仲裁交付光碟聲請書

		


		2/6



		⒔

		105年1月8日

		


		仲裁爭點整理續狀

		




		⒕

		105年1月12日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		⒖

		105年1月30日

		仲裁陳報狀

		


		




		⒗

		105年2月19日

		仲裁陳報狀

		


		




		⒘

		105年2月25日

		


		仲裁準備二狀

		




		⒙

		105年2月26日

		仲裁答辯四暨聲請調查證據狀

		


		




		⒚

		105年2月26日

		仲裁爭點整理整合書上狀

		


		




		⒛

		105年2月26日

		


		仲裁聲請更正狀

		




		

		105年2月26日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁爭點整理整合書下狀

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁陳報狀

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁答辯五書-實體部分(105.03.04)

		


		




		

		105年3月8日

		仲裁答辯六書-實體部分(105.03.08)

		


		3/6



		

		105年3月14日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年3月17日

		仲裁聲請狀

		


		




		

		105年4月18日

		仲裁陳述意見狀

		


		




		

		105年4月21日

		


		仲裁準備三狀

		




		

		105年4月22日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年4月22日

		仲裁答辯八狀

		


		




		

		105年4月22日

		仲裁答辯七書-實體部分(105.03.19)

		


		




		

		105年4月22日

		仲裁陳報二狀-監察院糾正函(節本)(105.04.22)

		


		




		

		105年4月25日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		4/6



		

		105年5月26日

		


		仲裁準備四狀

		




		

		105年5月26日

		仲裁答辯九書-實體部分(105.05.26)

		


		




		

		105年5月26日

		仲裁答辯十書-實體部分(105.05.26)

		


		




		

		105年5月31日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年6月28日

		仲裁陳述意見狀

		


		




		

		105年7月12日

		仲裁陳報狀

		


		




		

		105年9月8日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		




		

		105年9月14日

		反請求狀(仲裁費率奉核定後尊諭)

		


		




		

		105年9月26日

		


		仲裁追加聲明書

		




		

		105年11月16日

		合併請求及撤回請求書

		


		




		

		105年11月17日

		仲裁聲請閱卷狀

		


		




		

		105年12月12日

		仲裁陳報書

		


		5/6



		

		105年12月12日

		仲裁陳報書

		


		




		

		105年12月16日

		仲裁程序及實體爭點答辯書

		


		




		

		105年12月16日

		仲裁扣除及抵銷抗辯書

		


		




		

		105年12月22日

		仲裁答辯書-爭點整理

		


		




		

		105年12月30日

		仲裁扣除及抵銷抗辯書

		


		




		

		106年1月13日

		


		仲裁準備五狀

		6/6



		

		106年1月13日

		答辯書-對於冠恆聯合會計師事務所12月28北一字第10510-074-090號協議程序協議執行報告之意見

		


		




		

		106年1月13日

		仲裁爭點答辯書

		


		




		

		106年1月18日

		仲裁陳述書

		


		




		

		106年1月19日

		仲裁交付光碟聲請狀

		


		








 
 

臺灣高等法院民事判決

113年度重上更一字第107號

上  訴  人  臺北榮民總醫院



法定代理人  陳威明  

訴訟代理人  陳淑貞律師

被 上訴 人  長德醫院管理顧問有限公司



法定代理人  黃美娜  

訴訟代理人  李永裕律師

複 代理 人  黃文欣律師

上列當事人間請求撤銷仲裁判斷事件，上訴人對於中華民國107年11月29日臺灣臺北地方法院106年度仲訴字第3號第一審判決提起上訴，經最高法院發回更審，本院於114年3月18日言詞辯論終結，判決如下：

　　主　　　文

上訴駁回。

第二審及發回前第三審訴訟費用由上訴人負擔。

　　事實及理由

一、上訴人主張：兩造為共同合作開發醫美健診服務模組之新技術服務，以有效運用醫美資料庫於臨床研究用途，於民國100年10月1日簽訂「臺北榮民總醫院暨長德醫院管理顧問有限公司產官學合作研發及應用推廣計畫合約書」(下稱系爭契約)，並設立「全人美健康中心」（下稱健康中心）。被上訴人嗣就附表一所示之5項爭議，於104年4月1日向中華民國仲裁協會（下稱仲裁協會）聲請仲裁，經該協會於106年1月19日作成104仲聲忠字第20號（下稱系爭仲裁程序）仲裁判斷，命伊就附表一編號1至3、5所示爭議（下稱系爭爭議），給付被上訴人新臺幣（下同）1億88萬8799元本息，並駁回其其餘聲請（下稱系爭仲裁判斷）。系爭契約第23條第8項前段雖約定若有爭議，同意依仲裁方式解決，然前言載明兩造應受「產官學合作計畫暨研發成果管理要點」（下稱系爭要點）拘束，該要點第2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協議之條文，可見兩造真意係若有爭議須先經協議，並報經伊上級機關行政院國軍退除役官兵輔導委員會（下稱輔導會）核定同意，始得行仲裁方式，有仲裁前置程序。詎被上訴人未踐行該程序，逕自提付仲裁，有仲裁法第40條第1項第2款規定之應撤銷事由。縱認兩造有仲裁協議，惟並未約定機構仲裁，應為非機構仲裁，系爭仲裁判斷認仲裁庭為適格之仲裁人，亦有同項第3、4款之應撤銷事由。另系爭仲裁判斷對系爭爭議，摒除民事訴訟法證據部分之嚴格規定，依衡平原則認定被上訴人得請求給付之計畫分配款數額，及逾越請款合理期間43日為給付遲延等事實，逾越兩造仲裁協議之範圍，又未給予伊充分陳述意見之機會，有同法第40條第1項第1、3、4款規定之應撤銷事由等情。爰依仲裁法第40條第1項第1款至第4款規定，擇一求為撤銷系爭仲裁判斷對伊不利部分（即命上訴人給付被上訴人1億88萬8799元本息部分）之判決。

二、被上訴人則以：仲裁法第40條第1項各款原因分屬不同訴訟標的，上訴人遲至110年3月25日始追加主張仲裁協會為非適格之仲裁機構，已逾系爭仲裁判斷送達上訴人起30日之不變期間，並非合法。兩造於系爭契約第23條第8項定有仲裁協議，未明文排除機構仲裁，伊自得選擇仲裁協會進行仲裁。上訴人於仲裁程序中未爭執仲裁協會之適格性，應認兩造同意由仲裁協會進行仲裁。另因上訴人始終拒絕提出相關資料及會計憑證供仲裁庭審酌，致仲裁庭在給予兩造充分陳述及辯論機會後，依職權調查證據，先認定103年11月至104年5月（下稱系爭期間）健康中心之現金收入數額，再依伊前於101年11月起至103年10月止開立發票領取之計畫分配款數額，與健康中心現金收入數額比例（38.9%），計算伊於系爭期間可得之計畫分配款數額，並認定上訴人之合理作業期間為43日，係仲裁庭閱覽全卷後所得心證，本無須公開並使兩造就該心證表示意見，仲裁庭未摒除民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1、2項規定，而適用衡平原則之情事，並非衡平仲裁。系爭仲裁判斷就實體內容如何認定為仲裁庭之權限，非法院所得過問，並無違反法律規定情形等語，資為抗辯。

三、原審判決上訴人敗訴，上訴人不服，提起上訴，其聲明：㈠原判決廢棄。㈡系爭仲裁判斷關於命上訴人應給付被上訴人1億88萬8799元，及其中6958萬7600元自105年1月10日起至清償日止，其餘3130萬1199元自該仲裁判斷書附表一所示起算日起至清償日止，均按週年利率百分之5計算之利息，暨命上訴人負擔仲裁費用部分，應予撤銷。被上訴人答辯聲明：上訴駁回。

四、下列事項為兩造所不爭執，應可信為真實(見本院卷第157頁、第240頁，並依判決格式增刪修改文句)：

　㈠兩造於100年10月1日簽訂系爭契約，有卷附系爭契約書可稽（見原審卷㈠第69至75頁）。

　㈡被上訴人於104年4月1日就附表一所示5項爭議（見原審卷㈥第54頁），向仲裁協會聲請仲裁；仲裁人李復甸、林信和、余啟民（下合稱李復甸等3人）組成仲裁庭，於106年1月19日作成系爭仲裁判斷；上訴人於106年2月2日收受系爭仲裁判斷，有卷附仲裁協會106年1月25日（106）仲業字第1060109號函、系爭仲裁判斷、仲裁聲請書、仲裁追加聲明狀可稽（見原審卷㈠第78至121頁、卷㈤第108至113頁、第140頁至第144頁反面）。

五、茲就兩造之爭點：㈠系爭仲裁判斷有無仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」之應撤銷事由？㈡李復甸等3人組成仲裁庭而為系爭仲裁判斷，有無仲裁法第40條第1項第3款規定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、第4款規定「仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之應撤銷事由？㈢系爭仲裁判斷關於認定被上訴人得請求給付之計畫分配款數額及逾越請款合理期間43日為給付遲延之事實（下合稱系爭認定）部分，有無仲裁法第40條第1項第1、3、4款規定之應撤銷事由？分別說明本院判斷如下：

　㈠系爭仲裁判斷無仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」規定之應撤銷事由：

　⒈按有關現在或將來之爭議，當事人得訂立仲裁協議，約定由仲裁人一人或單數之數人成立仲裁庭仲裁之；仲裁協議，應以書面為之；當事人間之文書、證券、信函、電傳、電報或其他類似方式之通訊，足認有仲裁合意者，視為仲裁協議成立；仲裁協議不成立、無效，或於仲裁庭詢問終結時尚未生效或已失效者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，仲裁法第1條第1項、第3項、第4項、第40條第1項第2款分別定有明文。又所謂仲裁程序違反仲裁協議，固以當事人間存在有效之仲裁協議為前提，惟當事人間是否存在有效之仲裁協議，及仲裁庭之仲裁程序是否有違反該有效之仲裁協議之情事，則為撤銷仲裁判斷之訴審理法院所應調查審酌之事項（最高法院93年度台上字第1203號判決意旨、100年度台上字第1875號判決意旨參照）。

　⒉經查，兩造於100年10月1日簽訂系爭契約乙節，為兩造所不爭執。觀諸系爭契約第23條第8項約定：「因本合約相關事項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決。仲裁不成立涉訟時，雙方同意以台灣士林地方法院為第一審管轄法院」（見原審卷㈠第75頁），雖未約定仲裁庭之組織，惟已約定兩造因系爭契約所引起之爭議依仲裁方式解決，已具備仲裁協議之內容，堪認兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁協議。

　⒊次查，系爭契約前言載明：「……雙方同意依甲方（即上訴人）『產官學合作計畫暨研發成果管理要點』（即系爭要點）之規定，共同合作以開發醫美健診服務模組之新技術服務方式為基礎，進而有效運用醫美資料庫於臨床研究用途之目的」（見原審卷㈠第69頁反面），足認兩造簽訂系爭契約，均同意依系爭要點規定而共同合作。又系爭要點第2版於系爭契約簽訂前之96年5月9日奉行政院國軍退除役官兵輔導委員會輔陸字第0960002050號函修訂，依第2版修正說明第3點記載：「鑑於仲裁判斷結果易受人為操控，為求公平公正，而刪除附錄合約範本中有關仲裁之條文」（見原審卷㈠第124頁），可見系爭要點第2版僅係刪除該要點附錄之合約範本有關仲裁之條文，非指系爭契約第23條第8項之仲裁協議。至於上開約定後段之「仲裁不成立」，乃係規定在「雙方當事人同意依仲裁方式解決」之後，探究該條項約定之文義及當事人真意，係指兩造就系爭契約相關爭議提付仲裁後，仲裁不成立而涉訟之情形，非指兩造間不成立仲裁協議。故上訴人主張：系爭契約前言載明兩造應受系爭要點拘束，該要點第2版修正說明第3點明訂刪除仲裁協議之條文，可見兩造真意係若有爭議須先經協議，並報經伊上級機關輔導會核定同意，始得行仲裁方式，而有仲裁前置程序云云，自無足取。

　⒋綜上，兩造就系爭契約相關爭議已成立仲裁協議，且無仲裁前置程序，並無仲裁協議不成立之情形。故上訴人主張：系爭仲裁判斷有仲裁法第40條第1項第2款「仲裁協議不成立」之情形，應予撤銷云云，洵非可採。

　㈡李復甸等3人組成仲裁庭而為系爭仲裁判斷，無仲裁法第40條第1項第3款規定「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」、第4款規定「仲裁庭之組成，違反仲裁協議或法律規定」之應撤銷事由：

　⒈按仲裁協議，未約定仲裁人及其選定方法者，應由雙方當事人各選一仲裁人，再由雙方選定之仲裁人共推第三仲裁人為主任仲裁人，並由仲裁庭以書面通知當事人，仲裁法第9條第1項分別定有明文。次按仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述、仲裁庭之組成或仲裁程序，違反仲裁協議或法律規定者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，同法第40條第1項第3款、第4款亦著有規定。仲裁法第40條第1項第3款所謂「仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述」，係指仲裁庭就其形成判斷之事實及證據未使當事人陳述而言。如當事人已接受仲裁庭合法通知，且於仲裁程序中有陳述之機會，而仲裁庭認其陳述內容已達於可為判斷之程度而作成仲裁判斷者，即難謂仲裁庭於詢問終結前未使當事人陳述(最高法院106年度台上字第428號判決意旨參照)。又仲裁制度基於私法自治及契約自由原則，以當事人之合意為基礎，選擇依訴訟外之途徑處理爭議，兼有程序法與實體法之雙重效力，具私法紛爭自主解決之特性。國家為尊重當事人上開合意，對於仲裁制度之任務，僅止於促進其健全發展上為必要之協助或適當之監督；亦即國家僅以法律對仲裁當事人請求撤銷仲裁判斷之事由為適當之規範，避免司法機關動輒對仲裁判斷之實質問題為全面審理，維護仲裁制度之自主原則，發揮迅速處理爭議之功能。綜觀仲裁法第5條第2項、第8條第3項、第9條第4項及第13條第1項等規定，我國仲裁法認可「機構仲裁」及「非機構仲裁」之型態，此與國際潮流趨勢及學者通說見解亦相符。是在當事人間有仲裁協議，惟未具體約定仲裁型態、仲裁庭之組成（仲裁人資格及其選定）時，應探求當事人真意為主導，仲裁法之規定居於補充及輔助性質，組成仲裁庭。為尊重當事人選擇仲裁方式解決紛爭之合意，除非其組成有違法律之強制或禁止規定（如仲裁法第7條、第8條有關仲裁人之積極及消極資格）之情形，方認為具有程序上重大瑕疵，構成仲裁法第40條第1項第4款「仲裁庭之組成違反法律規定」之撤銷仲裁判斷事由（最高法院112年度台上字第1561號判決意旨參照）。

　⒉經查，兩造於系爭契約第23條第8項前段約定：因本合約相關事項所引起之爭議，雙方當事人同意依仲裁方式解決，而有仲裁協議乙節，業如前述。細繹系爭契約第23條第8項約定內容，兩造就該仲裁協議確未具體約定仲裁型態、仲裁人及其選定方式，然既未排除「機構仲裁」型態，解釋上應包括在內。

　⒊次查，被上訴人就附表一所示5項爭議向仲裁協會聲請仲裁（見兩造不爭執事項㈡），該協會係夙有名聲之綜合性訴訟外解決紛爭機構。仲裁協會於104年4月8日將仲裁聲請狀送達上訴人（見本院外放仲裁影卷第93頁），上訴人於104年4月10日出具仲裁人選定書，選定林誠二擔任仲裁人（林誠二因上訴人解任而於104年7月1日出具仲裁人辭任書，上訴人於同年月16日選定林信和為仲裁人），嗣林信和與被上訴人選定之仲裁人陳峰富於104年8月12日共推李復甸為主任仲裁人；主任仲裁人李復甸（下稱李主仲）、仲裁人林信和、陳峰富（陳峰富於105年3月18日出具仲裁人辭任書，被上訴人於同年月21日選定余啟民為仲裁人）於104年8月12日組成仲裁庭等節，有卷附仲裁人選定書、主任仲裁人共推書、仲裁人辭任書可稽（見本院前審卷㈢第288至308頁），可見上訴人於收受仲裁聲請狀，尚自行選定仲裁人，再由兩造選定之仲裁人共推主任仲裁人組成仲裁庭。又仲裁協會於104年8月17日通知兩造於104年9月8日進行第1次詢問會，開會通知記載主持人為「李主任仲裁人復甸」；嗣李主仲、仲裁人陳峰富、林信和組成仲裁庭，與兩造各自委任之代理人出席第1次詢問會，有卷附開會通知單、簽到簿、會議紀錄可稽（見原審卷㈥第22至32頁、本院外放仲裁影卷第71至72頁、第91頁），足見兩造當已知悉仲裁庭之組成；參以仲裁法第9條第1項規定「由仲裁庭以書面通知當事人」之立法意旨，在於使當事人知悉仲裁庭之組成（見本院卷第377頁），兩造既已知悉仲裁庭之組成，並出席仲裁庭會議，而實質進行仲裁程序，自不能以仲裁庭未以書面通知為由，而認仲裁庭之組成違反仲裁法第9條第1項規定。又系爭仲裁程序業已踐行仲裁法第9條第1項、第2項規定，由兩造各自選定仲裁人1人、再共推主任仲裁人之程序，而上訴人於系爭仲裁程序期間，從未異議仲裁人有積極及消極資格之問題，尚難認仲裁庭之組成或仲裁程序違反仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：仲裁庭未依仲裁法第9條第1項規定，以書面通知伊，構成仲裁法第40條第1項第4款之應撤銷事由云云，即無可採。

　⒋又查，仲裁庭於104年9月8日召開第1次仲裁庭詢問會；李主仲詢問稱：「……是不是雙方同意在中華民國仲裁協會來進行仲裁……」，被上訴人委任之代理人黃麗岑律師稱：「我們同意」，上訴人委任之代理人李漢中律師稱：「抱歉!我沒被授權」，李主仲稱：「好，你們就回去研究一下，用書面來表達」，李漢中律師稱：「好」等節，有卷附開會通知、會議紀錄可稽（見原審卷㈥第30頁、本院外放仲裁影卷第91頁）。又上訴人於系爭仲裁程序期間，於附表二編號1、2、7至10、12、14至16、18至19、21至28、30至34、36至42、44至51、53至56「日期」欄所示日期，多次提出「書狀」欄所示之答辯狀等書狀及證據（編至仲相證265）；仲裁庭依序於104年9月8日、104年10月15日、104年12月24日、105年1月8日、105年2月26日、105年3月8日、105年4月22日、105年5月26日、106年1月13日召開之第1次至第9次詢問會（下合稱系爭詢問會），並於105年9月1日召開鑑定討論會，上訴人均委任代理人及複代理人出席系爭詢問會及鑑定討論會陳述意見乙節，業經本院調取系爭仲裁判斷事件卷宗查閱屬實，並有卷附系爭詢問會及鑑定討論會會議紀錄、仲裁事件簽到簿可稽（見原審卷㈠第160至204頁反面、第233至258頁、第263至270頁反面、卷㈢第52至72頁、卷㈥第22至32頁、本院前審卷㈡第589至697頁、本院外放仲裁影卷第3至90頁）。上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及系爭詢問會及鑑定討論會中，均未表明不同意由仲裁協會進行仲裁，此為上訴人所不爭執（見本院卷第155頁），復於系爭仲裁程序經由提出書狀、證據，及出席系爭詢問會及鑑定討論會，以進行系爭爭議之實體攻防及言詞辯論，可見上訴人並無不同意由仲裁協會就系爭爭議進行仲裁，甚至於仲裁程序期間參與高達9次之詢問會及鑑定討論會，是以仲裁協會之機構仲裁方式，符合兩造仲裁協議之真意。故上訴人主張：伊並未表明同意由仲裁協會仲裁，且仲裁庭未就伊是否同意由仲裁協會進行仲裁乙事命伊陳述意見云云（見本院卷第156頁），亦無可取。

　⒌綜上，仲裁庭已就是否由仲裁協會進行仲裁乙事使上訴人陳述意見，上訴人並無不同意由仲裁協會就系爭爭議行仲裁程序，上訴人並於系爭仲裁程序就系爭爭議已為充分攻防，足以保障其權利，應認系爭仲裁判斷之仲裁庭組成，並無違反兩造仲裁協議或法律規定。故上訴人主張：兩造所為仲裁協議為非機構仲裁，由該仲裁庭作成之系爭仲裁判斷，有仲裁法第40條第1項第3、4款之應撤銷事由云云，為無理由。

　㈢系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第1款規定之應撤銷事由：

　⒈按仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍者，當事人得對於他方提起撤銷仲裁判斷之訴，仲裁法第40條第1項第1款、第38條第1款分別定有明文。所謂仲裁判斷逾越仲裁協議之範圍，係指就當事人約定仲裁以外之事項作成判斷而言（最高法院98年度台上字第543號判決意旨參照）。又仲裁法第31條之「衡平仲裁」，與裁判者所為之「法律仲裁」不同，應予區辨。前者，係仲裁庭如嚴格適用法律規定，於當事人將產生不公平之結果，當事人合意授權仲裁庭不適用法律之嚴格規定，基於自我之公平、合理，以寬鬆方法調整當事人之權義；後者，則係裁判者探求立法真意，本諸已具體明文化之基本原則（如誠信原則、禁止權利濫用、情事變更等），或類推適用相關規定，所為之判斷，乃適用法律之職權行使，不以經當事人明示合意為必要。準此，仲裁庭就當事人應適用之契約約定之抽象構成要件，為符合具體案件事實之認定，適用或類推適用現有之基本原則或法律規定，當屬法律仲裁，而非衡平仲裁（最高法院112度台上字第1561號判決意旨參照）。另依仲裁法第19條準用民事訴訟法第222條第2項規定，當事人已證明受有損害而不能證明其數額或證明顯有重大困難者，仲裁庭本得審酌一切情況，依所得心證定其數額。

　⒉經查，系爭契約之生效日為100年10月1日，存續期間11年乙節，業據系爭契約第1條第5項、第2條約定甚明（見原審卷㈠第70頁）。另系爭契約第7條第2項約定：「甲方（即上訴人）同意就本計畫成立專屬會計科目，並按月結算本計畫項下相關收入。乙方（即被上訴人）得於次月開立單據向甲方請款。甲方應於2週內1次撥付乙方，因此而產生之稅費，係由乙方支付」、第17條第1項約定：「一方不履行本合約之付款約定時或不照該條款完全履行時，該方應就遲延給付部分，計付遲延利息予他方。每逾1日應另按該總金額之千分之5計付遲延違約金，遲延違約金累計上限不超過該應付款項」（見原審卷㈠第71頁反面、第73頁反面）。故被上訴人於系爭契約存續期間，按月開立單據向上訴人請款，上訴人應於2週內1次撥付予被上訴人，如有遲延給付，應依系爭契約第17條第1項約定計付遲延利息及遲延違約金，先予敘明。

　⒊次查，被上訴人於系爭仲裁程序以：上訴人自102年8月9日起至104年6月9日止，未依系爭契約約定如期撥付款項予伊，伊得請求違約金及遲延利息合計1億5554萬8691元（附表一編號2、3）。上訴人自103年11月至104年5月（即系爭期間）之計畫分配款6851萬3986元仍未撥付（附表一編號1）；另上訴人應歸還就103年11月至104年5月止預扣之人事費用177萬2663元（附表一編號4）；另相對人不當扣留爭議款項188萬0033元（附表一編號5），以上合計7216萬6682元（計算式：6851萬3986元+177萬2663元+188萬0033元=7216萬6682元），伊亦得請求上訴人給付為由，向仲裁協會聲請仲裁，請求上訴人給付1億5554萬8691元、7216萬6682元各本息（見原審卷㈠第81至82頁）。可見系爭爭議乃係被上訴人依系爭契約約定向上訴人請求給付款項所生，則被上訴人就系爭爭議聲請仲裁，屬系爭契約第23條第8項前段之仲裁協議約定仲裁之事項，則系爭爭議仲裁判斷即無逾越仲裁協議之範圍。

　⒋又查：

　⑴關於附表一編號1所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：上訴人未能提供完足之資料藉供比對，仲裁庭雖窮盡調查之能事，仍無法確定被上訴人得向上訴人請求系爭期間之計畫分配款數額6851萬3986元為正確，本於系爭契約第3條第1項、第7條第2項至第4項約定，參酌張進德會計師出具之鑑定報告、上訴人簽呈、被上訴人開立之發票、函文，依仲裁法第19條準用民事訴訟法第277條本文、第282條之1規定，遵循論理及經驗法則，考量101年11月至103年10月實際現金收入總計為2億3296萬6963元，而此段期間內被上訴人實際獲得分配之計畫分配款(服務費用）之數額總計為9063萬4489元，基於上訴人電腦鍵存之資料，被上訴人得請求之計畫分配款總數額約占實際現金收入總額之38.9%，而認被上訴人於系爭期間每月應可請求分配之計畫分配款（服務費）應為實際收入之38.9%，進而得出被上訴人於系爭期間得請求之計畫分配款數額為2942萬1166元（見原審卷㈠第106頁至第107頁反面）。

　⑵關於附表一編號2、3所示爭議，系爭仲裁判斷主要以：依上訴人歷次撥款流程，並依系爭契約第7條第2項前段、第4項約定，受檢人或受檢單位至健康中心健診時，收款收據係由上訴人開立，且由以上訴人名義與第三人簽定之健診合約中，亦明定健檢費應匯入上訴人指定帳戶，故健康中心之健診收入依約係由上訴人負責收費，上訴人當知悉每期之健檢收入為儘何，而得據以核算被上訴人得獲分配之金額。依被上訴人就第2期102年1月至10月計畫分配款，係於102年11月18日發函予上訴人請求撥付款項，上訴人於102年12月25日全部核算完畢，以簽呈方式經上訴人主計室、副院長、院長核可後，被上訴人於同年月31日開立金額經被上訴人核算後之發票請款，以被上訴人於102年11月18日發函起至102年12月31日開立發票止，合計為43日，認定被上訴人請款合理期間為43日，進而認定上訴人因撥付款項逾43日之合理作業期間部分，應給付如附表一編號2、3所示之遲延違約金4016萬6434元、2942萬1166元（見原審卷㈠第108頁至第113頁反面）。

　⑶依上各節，系爭仲裁判斷關於被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日等認定，乃係本於系爭契約約定，並審酌兩造於系爭仲裁程序各自提出之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況所為之判斷，核與民事訴訟法第222條第2項規定之意旨相符，而與仲裁庭因適用某一法律嚴格規定，將於兩造間產生不公平結果，改依自我之公平、合理調整兩造權義，而為衡平仲裁之情形有異，揆諸前開說明，自非衡平仲裁。故上訴人主張：系爭仲裁判斷認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%，且上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日為給付遲延等節，係屬衡平仲裁而逾越仲裁協議之範圍云云，自無可採。

　⒌上訴人又主張：系爭契約約定被上訴人獲分配之款項應先扣除其應負擔之設備、人事營運成本及應提撥予伊之補助款及掛號費後，始為被上訴人得請求之金額，且被上訴人自101年11月起至103年10月止所領取之金額合計為9063萬4489元，僅係暫撥款，並非實際獲得分配之計畫分配款，系爭仲裁判斷無視上開約定，未扣除上開被上訴人應負擔及提撥之費用，逕將現金收入全部列入而認分配比例為38.9%，違反系爭契約約定，且系爭仲裁判斷認定伊合理作業期間為43日，並在被上訴人得請求之金額未確定前，認定其得請求伊給付扣留之爭議款18萬33元，並據此就系爭爭議作成仲裁判斷，有仲裁法第38條第1款、第40條第1項第1款規定之應撤銷事由云云。惟上訴人所執前詞，乃係針對仲裁庭本其職權所為之事實認定及採用之法律見解，所為被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日之實體認定予以指摘，究與系爭爭議仲裁判斷是否逾越仲裁協議之範圍無涉。故上訴人以前揭情詞，主張系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第1款規定之應撤銷事由云云，亦無可取。

　㈣系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第3款規定之應撤銷事由：

　　經查，仲裁庭於104年8月12日組成，並於106年1月19日作成系爭仲裁判斷乙節，業如前述，且為兩造所不爭執（見兩造不爭執事項㈡）。兩造於系爭仲裁程序關於系爭爭議之爭點略為：㈠被上訴人得否請求上訴人給付系爭期間之計畫分配款？如得請求，歷次得請求數額如何；㈡上訴人就已支付之101年11月至103年10月期間之計畫分配款，及尚未支付系爭期間之計畫分配款，是否應依系爭契約第17條第1項約定給付遲延違約金；上訴人得否主張因不可歸責於己之事由，致未為給付或遲延給付計畫分配款，而無須給付遲延違約金；如上訴人須給付遲延違約金，則被上訴人請求之違約金是否過高？㈢被上訴人得否請求上訴人給付103年11月以前計畫分配款中預扣之人事費用餘額177萬2663元；㈣被上訴人得否請求上訴人給付扣得之爭議款項188萬33元；㈤如被上訴人請求全部或部分有理由，上訴人是否得就其對被上訴人之2億7625萬6710元之債權主張抵銷（見原審卷㈠第101頁反面至第102頁）。而系爭仲裁程序期間逾1年又5個月，歷經9次詢問會及1次鑑定討論會，上訴人、被上訴人各自委任代理人提出如附表二所示之書狀，業如前述。上訴人先後於104年12月24日第3次詢問會、105年12月21日提出仲裁答辯書、106年1月13日第9次詢問會，已就上開爭點表示意見（見原審卷㈠第169頁反面至第170頁、第210頁、第230至232頁）；於105年12月15日提出仲裁答辯書、106年1月13日提出仲裁答辯書所檢附之安侯會計師事務所出具104仲聲忠字第020號清帳彙總表鑑定報告，及於同日召開之第9次詢問會，已就附表一編號1、5所示爭議，關於認定金額及分配比例暨各該爭議之舉證責任歸屬及事實認定乙節表示意見（見原審卷㈠第167頁至第190頁反面、原審卷㈡第2至8頁、第29至149頁、第190頁反面）；於106年1月13日提出仲裁爭點答辯書，就附表一編號2、3所示爭議，關於以上訴人內部作業期間認定為上訴人債務履行期乙節表示意見（見原審卷㈡第253至274頁），且為上訴人陳明在卷（見原審卷㈦第61至63頁、第65頁反面至第66頁、第67頁反面）。細繹上訴人於系爭仲裁程序所提書狀及於系爭詢問會及鑑定討論會陳述內容，上訴人已就被上訴人不得請求上開計畫分配款及遲延違約金、扣留爭議款等各項爭點為充分陳述，非無陳述意見之機會。至於系爭仲裁判斷認被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日，乃仲裁庭審酌一切情況，依所得心證所認定之結果，縱仲裁庭未就「38.9%」、「43日」於詢問終結前予以闡明或曉諭上訴人陳述，亦不能認該當於詢問終結前未使當事人陳述之事由。故上訴人以仲裁庭於詢問終結前，未使其就38.9%之比例、請款合理期間43日為陳述為由，主張：仲裁庭於詢問終結前未使伊陳述，系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第3款之應撤銷事由云云，自無可取。

　㈤系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，無仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由：

　⒈按仲裁法第40條第1項第4款規定仲裁程序違反仲裁協議或法律規定，僅係就程序上有瑕疵之仲裁判斷所設之救濟方法，至仲裁判斷實體內容是否合法、妥適，則不在上開法條規範之列。撤銷仲裁判斷之訴，並非就原仲裁程序更為審判，法院僅應就原仲裁判斷是否具有仲裁法第40條第1項各款所列情事加以審查，原仲裁判斷持如何之法律見解及實體內容如何判斷，為仲裁庭之權限，非法院所得過問（最高法院99年度台上字第1007號判決意旨參照）。

　⒉經查，仲裁庭本於系爭契約約定，審酌兩造於系爭仲裁程序各自提出之證據、張進德會計師出具之鑑定報告等一切情況，認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%，上訴人撥付款項期間逾越請款合理期間43日為給付遲延，而為系爭仲裁判斷，且上訴人於系爭仲裁程序已就各該爭點及舉證責任分配等事項詳為陳述及辯論，均如前述，則仲裁庭本其取捨證據、認定事實、適用法律之權限而作成系爭爭議仲裁判斷，系爭仲裁程序自無違反民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1項、第2項之規定。故上訴人主張：系爭仲裁程序違反仲裁法第19條準用民事訴訟法第277條前段、第282條之1第1項、第2項之規定，系爭爭議仲裁判斷有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云，即無可採。

　⒊上訴人雖主張：被上訴人自101年11月起至103年10月止，已領取之9063萬4489元僅係暫撥款，系爭仲裁判斷認此係被上訴人已領取之計畫分配款，顯有違誤；被上訴人得請求分配之確定金額尚未確定，又認定爭議扣留款188萬33元為應分配予被上訴人之款項，顯然前後矛盾，仲裁庭據此認定被上訴人可請求分配之計畫分配款為實際收入之38.9%、請款合理期間為43日進而為系爭爭議仲裁判斷，有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云。惟系爭仲裁程序並無違反仲裁協議，已如前述，而上訴人上開主張，究屬爭議系爭仲裁判斷實體之內容是否合法、妥適，自非仲裁程序違反仲裁協議或法律規定規範之列。故上訴人以前揭情詞，主張系爭仲裁判斷關於系爭認定部分，有仲裁法第40條第1項第4款規定之應撤銷事由云云，亦無可取。

六、綜上所述，上訴人依仲裁法第40條第1項第1款至第4款規定，請求撤銷系爭爭議仲裁判斷，為無理由，不應准許。原審為上訴人敗訴之判決，於法並無不合。上訴人上訴意旨指摘原判決不當，求予廢棄改判，為無理由，應駁回其上訴。

七、本件事證已臻明確，兩造其餘之攻擊或防禦方法及所用之證據，經本院斟酌後，認為均不足以影響本判決之結果，爰不逐一論列，附此敘明。

八、據上論結，本件上訴為無理由。爰依民事訴訟法第449條第1項、第78條，判決如主文。　

中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日

　　　　　　　　　民事第二十四庭

　　　　　　　　　　　　審判長法　官　郭顏毓

　　　　　　　　　　　　　　　法　官　楊雅清

　　　　　　　　　　　　　　　法　官　陳心婷

正本係照原本作成。

如不服本判決，應於收受送達後20日內向本院提出上訴書狀，其未表明上訴理由者，應於提出上訴後20日內向本院補提理由書狀（均須按他造當事人之人數附繕本），上訴時應提出委任律師或具有律師資格之人之委任狀；委任有律師資格者，另應附具律師資格證書及釋明委任人與受任人有民事訴訟法第466條之1第1項但書或第2項所定關係之釋明文書影本。

中　　華　　民　　國　　114 　年　　4 　　月　　8 　　日

　　　　　　　　　　　　　　　書記官　江珮菱　　　　　　　　　　　　　　　

附表一：

編號 時間 項目 被上訴人請求金額 系爭仲裁判斷准予金額 1 103年11月起至104年5月止 被上訴人依系爭契約第7條第2項約定請求給付之計畫分配款(服務費用) 6851萬3986元 2942萬1166元 (參照系爭仲裁判斷第56頁) 2 101年11月起至103年10月止 被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就已給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。 8703萬4705元 4016萬6434元 (參照系爭仲裁判斷第64頁) 3 103年11月起至104年5月止 被上訴人依系爭契約第17條第1項請求上訴人就未給付之計畫分配款(服務費用)，因遲延給付被上訴人而生之遲延違約金。 6851萬3986元 2942萬1166元 (參照系爭仲裁判斷第66頁) 4 103年11月起至104年5月止 被上訴人請求上訴人返還103年11月以前之計畫分配款項中預扣之溢付人事費用 177萬2663元 X (參照系爭仲裁判斷第68頁) 5 103年11月前 被上訴人請求上訴人給付103年11月以前扣留應給付予被上訴人之計畫分配款(服務費用) 188萬33元 188萬33元 (參照系爭仲裁判斷第71頁) 

 

附表二：兩造於系爭仲裁程序期間各自提出之書狀

編號 日期 上訴人書狀名稱 被上訴人書狀名稱 仲裁卷別 ⒈ 104年6月15日 仲裁答辯書  1/6 ⒉ 104年6月25日 仲裁聲請狀   ⒊ 104年7月8日  仲裁催告狀  ⒋ 104年9月4日  仲裁準備一狀  ⒌ 104年10月7日  仲裁擴張暨追加聲明狀  ⒍ 104年10月12日  仲裁撤回追加聲明狀  ⒎ 104年10月14日 仲裁答辯二書   ⒏ 104年10月28日 仲裁交付光碟聲請狀   ⒐ 104年12月8日 仲裁答辯三書   ⒑ 104年12月15日 仲裁爭點整理狀   ⒒ 104年12月23日  仲裁爭點整理狀  ⒓ 104年12月31日 仲裁交付光碟聲請書  2/6 ⒔ 105年1月8日  仲裁爭點整理續狀  ⒕ 105年1月12日 仲裁交付光碟聲請狀   ⒖ 105年1月30日 仲裁陳報狀   ⒗ 105年2月19日 仲裁陳報狀   ⒘ 105年2月25日  仲裁準備二狀  ⒙ 105年2月26日 仲裁答辯四暨聲請調查證據狀   ⒚ 105年2月26日 仲裁爭點整理整合書上狀   ⒛ 105年2月26日  仲裁聲請更正狀   105年2月26日 仲裁交付光碟聲請狀    105年3月8日 仲裁爭點整理整合書下狀    105年3月8日 仲裁陳報狀    105年3月8日 仲裁答辯五書-實體部分(105.03.04)    105年3月8日 仲裁答辯六書-實體部分(105.03.08)  3/6  105年3月14日 仲裁交付光碟聲請狀    105年3月17日 仲裁聲請狀    105年4月18日 仲裁陳述意見狀    105年4月21日  仲裁準備三狀   105年4月22日 仲裁交付光碟聲請狀    105年4月22日 仲裁答辯八狀    105年4月22日 仲裁答辯七書-實體部分(105.03.19)    105年4月22日 仲裁陳報二狀-監察院糾正函(節本)(105.04.22)    105年4月25日 仲裁交付光碟聲請狀  4/6  105年5月26日  仲裁準備四狀   105年5月26日 仲裁答辯九書-實體部分(105.05.26)    105年5月26日 仲裁答辯十書-實體部分(105.05.26)    105年5月31日 仲裁交付光碟聲請狀    105年6月28日 仲裁陳述意見狀    105年7月12日 仲裁陳報狀    105年9月8日 仲裁交付光碟聲請狀    105年9月14日 反請求狀(仲裁費率奉核定後尊諭)    105年9月26日  仲裁追加聲明書   105年11月16日 合併請求及撤回請求書    105年11月17日 仲裁聲請閱卷狀    105年12月12日 仲裁陳報書  5/6  105年12月12日 仲裁陳報書    105年12月16日 仲裁程序及實體爭點答辯書    105年12月16日 仲裁扣除及抵銷抗辯書    105年12月22日 仲裁答辯書-爭點整理    105年12月30日 仲裁扣除及抵銷抗辯書    106年1月13日  仲裁準備五狀 6/6  106年1月13日 答辯書-對於冠恆聯合會計師事務所12月28北一字第10510-074-090號協議程序協議執行報告之意見    106年1月13日 仲裁爭點答辯書    106年1月18日 仲裁陳述書    106年1月19日 仲裁交付光碟聲請狀   

 

 



