R F A E 2L
1104 & 7% % 10025

E T_HRIZ A R A
NI A BE BEfF
Gt
A R A %%ﬁ%ﬁ
W P OREPRAE IR P

ZERIEA RA
AR P EERE

e 5']%1 A F'aa’?\;i‘-‘]b’\f;l i+7 f'r:}Fi’E%f FE 2 A2t X121
TOP E RS S BT
B <

—_—

Rt 2 7% BRGT RS Y -

FEprd RA L
7224

- ~RhEZa1%k I RE u—}a/gﬁbﬁi;}iq ﬁ_ £ N (—r 22 2\
WARIIESY 24P ERERAZ P EBELNF 0 N
R BB T4 Lp FEFHR ;J)v\”ﬁ X
DR )BT R T e B EXK ﬂfr;;gf&gggﬁ f
LA W M‘vPRzz»(‘f;ﬁL 1 4%) olﬁz%;‘éﬁ;fﬂem
SR o S L Aﬁﬁ“lloﬂ&:%ﬂ 23p 1%

é
4

% OO#FE00%E OO%&K 2 M EERL e ﬁég G
;'z_/ﬁ;l—lﬁi—tfgé\ ﬁiﬁ"l Pf' f'r’ﬁj,";/‘l' 25 17 > ﬁ;:‘é:
I

|

A TR U R A GES L R 3&’3«#%?5”%? R
fr) 88F ~ » AR RIPM oo AR D iR BUE
MRy r @ A N ]10#3% 290 'rllpi'—zﬁgmﬁ

# #1352 (MODEL NO ) AD8912 ~ A 5. ( SERIAL NO )

1

o
~ 4}’5 FE A o

N . %
o~ N %N'-&- pes Q
L

i



ADO000-00000-00002 # H (= fi- i 5 ) p¥ » 4k 1 A
DU RERRRARDLN0 0B e 2L

BEEZIFa G S PRP L (TH AT X))
BEEBEEFAFF I LFEfA2ERTTE LY
T 1feEr 2110E47 6P £ (FH3F > 42 FlA T B 3eg
HEWHIE B RE2E BEF E MBI E AR
PR T R II0EL 6p HF - RE3M]10#425p 3 T &
W% HEFIERRI 110£47 69 442 F @ E X RR

iﬁiﬁﬁiﬁ]};ﬁ#)\ﬁ‘ 4 ﬁ”&7 quﬂf’?“#ﬂfﬁgfiﬁ E,%]TAF%'@
fe% 4l W 4430 ]10#47 6p TR ~16p T HE 2P
CRFE RS S Tn A TR D g R R4

:
DBF 2+ AL ARGRPRERF BT > 47 = 2
B2 G i FIRLIESFED @AM DT o kLR
Z_PEE A 501589280~ » FlRRGER AR & A B F
A EHBERET R RREERES P08~ 2 p R
B2 P i R A 2 IR dek o RE R @At R
HoooBy 11047 9p FHE SR R NG a2 > il

%f B oo FRRGEF2240E ~ F227T15 %278 ~ %4951F 2 2o
FRRAGEES S RFLH L BRI T 1508 22
c-wdﬁ?%@ TERP D (-) A BETFR2150F
ma&ﬁ{ﬁ#i%ﬁé”ﬂ{ﬁﬁM b 2538 2 4

(=) hilpEgEFE GgRAZBENFLZ L EF -

AR A FRE 3 AR EM G A TR

R 2 2 TR R L 11083 23 A EargaE

AR LA L TR T AL T AEZ LT - B
ERETRFEGNT 2 MET N L AL FRE T F
ZAAPER2LLEED S RLEEF TN AL R4 L (EEE

d

= N oh =2 2 _\ e, ", P . N I 2 52 v
TR IAMUTEREEL >IN 2 RT3 FEygad
oA fe

ﬁ%?HOE3QZSBESESIBziﬁﬁﬂi%&~<Ji»%*
% W ERLARILER A S R R LR
142 %4"4A#Wﬁ??‘3ﬁﬁ K EAER T



N

ZRNESELIES 2 o LT/‘\*% kAR
%%@fﬁ#~ﬂ§w % pT L @Afw%@

JRIRHT R 2 % i&%’ﬁd&ﬁéﬁé?’@%@%EM
2247 ~ BADFER LG R S HIF T RE RIS o BIF K
THREEFFIRL2ZARTE BERERIFRFEERLN2E

LA Rt aE 20 e dHAL AR R
@%L«‘}%}T—I‘ ’ J‘/\.f‘%'ﬁ'ﬁ Bdwid kR 3 a k2 AR

EP2 EAHE P HENREIRL 2T EFRGIFE
%’aiﬁﬁﬁ£’<aigﬁ¢4aiﬁ%,g R 2

RPEFRLR[ELE L35 2 hE AR ECR L 2HF
2 B4 BRLARE R RN T FTORL AT
S LB ERERII R RS BRESBIREDEE
I TR AT AT AR HEFE T EHL
o RE B2 F 2240 ~ 52270 5 290 Gy TJrﬁ»’* %
HIFTrErm@d o KPR L9E107 NRZ KA
B3t S R FRBE o T AL %ﬁvgdiﬁg\ﬁ
o ReEPERCFES REITAFEPEXL G 1508 ~2
FE SR BRENRLSZFTRET E R D E Y
RARE LI AA S LEIRET Y B IRE R AL 2
138H 9134~ & fE &1 2 34 539 0 F 5 4aps > & ¥ prlp
(—)J%vr;p Tlﬁxi‘ Bigoswr o () mEF=R
A Al B RS e S B -
F"‘le%&*iiiﬁ

(— ) RA BB P03 24P E B RRG 2 P SRE

(=)

FaF o aTRY @ﬁbéﬁ/'%ﬂa7»ﬁu$%£gfr
%#)&%#B@a&h‘j&x—-ﬁ T \;}.‘r’% ]% )\[*J\7 PR 3% (z‘rp
e 31 42)

o)

R T NI A kA e ]10#£32 12p “LINE® = R &



(

i

~
=

=y

(;

FEAZBE AR I AR LR mE Aot o H Ak
>110#3% 18p MLINE@ % ©eeeees BE T A S 4

2
1:3-'-
"}Q:
~
Na“>
o3
ar)
am
~D
4
-

P
iiﬂ%%?9$’p—ww%ﬁJ:p?zjmanfﬁ&o
},?37 ;é._.—\id‘q—m&,}#f_ﬂ_btaﬁj}z Kﬁﬂ?]‘i‘ 4-_);,\1104,13};

fon
ANY
-
R
i\_\,
P\ ﬂn‘\
\I"f
_\%;n
e =9
o).
)~>—-
\b\
()
ﬁ
N g
'ﬁ'_\‘\
4 o9
I}

~
Ahx
-l
()
o
)
[E—
[E—y
o
D
CJO
DO
(Bn
pan)

% 3110#37% 31p /=1 % 4p
%iﬁﬁéﬂhk7%@\pﬁﬁﬁ’ﬁ%2?
JOE 1 ARIH I

) 110# 37 29p T E1pFsFr > A E PP A FEET I+ 0 i

SPE A (PEE TR
) AR RER 299107 -

(M) 2 s L F &2 BsNrh 2R E G AL ZEE

(1

110237 255 < 45 -
J LA PRTLAL T T
% ka;l;f«'-ﬂ;iﬁ’g\ 5«#%—;’{ # ]% pHEEFETI4 ) o

CHAREE P EFFAT - ER PR g2 aiF R
%ﬁlﬁiﬁ’%#Hﬁwiﬁﬁo%%“%%$”kﬁiﬁm
e ALK LA o RATT G FELA
Eo AT HRERTER 7 P e AEHB Ak R
%,%%?i ﬁid@4é$ﬁa?’¥&%iaﬁ
ZHo UBFhL AEZEDLE ’Wﬁéﬁﬂﬁﬁiﬁw
€%ﬁ &4 wﬁﬁﬁépm;’ﬁ@@w@%i%
F o

f=q

T
[t



(=) BRI EE 2 TN AHa 2 2 Fritginy s

(

—

110&£3% 23p 2 ++F 7 OOFOQO®E000% 0054 £ B ¥
B AER e e RA R L 1R NS 147
AR ETRLET A Gk ARL]10#£3? 2P 23
P3P 2 ppME R I RIBFE TP }%\;@:ﬁﬁﬁﬁg
AR E > JEokpEp 5888 ~ 0 a3 B KM
@ir’ﬁéw%aﬁﬁ&g¢UM%9%Bmaﬁal
REEET > R E A :éFé“‘fIh F 1 ARE G R
RN GG L ERBAIE WP 0 e R R LR
BREG REM G2EF 0§ %?@_’1? T o
REfHIfhz 2 2R aRF T 3l FPERLE &

FARFN o X EA TR A E FNIE ﬁ:i—l FHI AR

FEOTP U RUE R B (T 142) AT RS-

Bl 7y e I3 ’—érzﬁ;af‘f’f?# AT RE A 110# 3

5P o A LINERR BB o 3G L AR B R

FEAR S  §UREEIE AR AT FH 30 120 Adp 1 &

?ﬁﬁ%‘;"ui s ’é’ﬁ’é%?ﬁ’%ﬁﬁm%w&%ﬁmﬁu ' 3
v FA LG 18 TRl - A
0w

?Kéiiﬁbb 4 Al8 BRFIBE (f 2 PFRF T 4 5 e
- LR RS B R T ,féJ9B®LmE“w*%ﬁﬁﬁ

E%,,gggjipg.%‘gféi,T’LA 3p 2 A2 0P LR
PE O RBEIT2PRAPFSTEME TS ‘ﬁ;fgmg;
- A d 2 2P > AL A f R Y N RN
RGNS KA BREPEE KA E2PEE 7
‘@“ f*ﬁ“{“ﬁﬁ’%‘“ﬁéf&’f”{‘%ﬁ%«‘ FIRE Ko e
KA RGEE - F R R LR EERIIEN F
Valzi*\“rip\*’ 1—1]}88@%_”1%5—; FAAG R KRR
NFHE > BEFL PR 5'\5\“?]5%?1’0» 1T 3



el B kg
PR R 24P B4
d

R
Bl voe B 6 kAL 230 20p Bonie v %
o pEA TARL *,%zz» Tf‘-l”“”ai%f*“%}‘"‘ = BN T
£ % 27
|

ﬂv +110ﬁ3’5 13F
B*‘

MR A IMARE T RE S R
EIECIEE S Sl S

2 TN ,,\%),%_;f L E B g'ﬁf?ﬁlj
30 24P ARG BRI R g A
KA ,ﬁiils‘ﬁﬁ‘?‘m EELREN R A ‘M‘M ; L
R R B S 88 R R R
+ @37 23p E'J%‘ﬁ;% SPESERTBEHRE L RE
*Qﬁ@ﬁ&%ﬁ%&%,zﬁﬁﬁﬂwia&ﬁﬁﬂ%
g

B

1

ootz by AP S B mahp) B AR P
fg\—«q%?’v}@{ii’ ﬁi’iﬁﬁm‘# AR A — 42
s R 2 ,*_+_ %Lmlﬁui}g‘p :}F A S RO S W AN T S
Frteak & > T P/ RE EEL L FR[ERE
iﬁ?’*”&i’%ﬁ» — AR, 37 20P ‘3—265 ~3729p ~3
T30p AR oL A S R ilcd o NG * r R
REri FrEdz ““‘\*M#i%ﬁq”*&"ﬁ‘\ﬁ ﬁll‘rf?
AL EF FCALRS RAE AT AT RS S0
&—3\ i;g(iﬂﬁuﬂmlllﬁ9 8P % @ nEhd &r)

As\

~ & ;%_ FVRT A T RTEA R TR
kLl J F5 8 3110237 23 bwt/* a‘c EIR T
A ARG ER T R RS D ARR IS LS 2



DR WA 0 R TR E AR L B kg
2 110#32 27Tp B L 6®maFHF FF— 5 kg s 30
110237 28p iz & 2% A% 8 RiF— 54 - &
““%ﬁa 1\ fe i *1#\ %;,:‘silﬁi 1

g %’:227ﬁ;§22IE . %2495 R At B HID
72 AF L RRIR A AR @@iiﬁﬂ‘i
ety o R RRHpZEEM G F R L R0
ZpAcyhg A EE Y pAcRE L AL E LA
£2d > B3 Hw °}%'r'r—'}3 RTELEHw ’—"Fk—ygbf”’ %;%‘g‘
Lotk o BEA B w o
SN AERE OGP R G ERITED TS 22 F o SHE
EE=P IR PR - E NEU PR ¢%,§z——¢W#,w&hmo
At AERZ 2L EED > RAFTFTZE FT8E
Hdded 2 o
v = EN 2] 112 # 2 2 7 2
REF- 2 F HEH

.J

KRR R A TR o

bR B P B (S L PN AR R o
ESS N TOE B S RN

S %F 0 R®m 12 & 2 v T p

E O3

A‘

e
<3




.he-table {
  position: relative;
  width: 100%;
  table-layout: fixed;
  border-collapse: collapse;
}

.he-td {
  position: relative;
  min-height: 30px;
  line-height: 150%;
  vertical-align: top;
  padding: 3px 6px 3px 6px;
  border: 1px solid black;
  word-wrap: break-word;
  /*overflow: hidden; 為了TD下的DIV固定高度，把這個STYLE拿掉*/ 
}

.pen-record {
  display: flex;
  flex-direction: row;
}

.pen-record-ans {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-ques {
  flex: initial;
  outline-color: #AAAAAA;
  max-width: 600px;
}

.pen-record-text {
  flex: 1;
  outline-color: #AAAAAA;
}

.he-h1 {
  text-align: center;
  font-size: 28px;
  line-height: 185%;
}

.he-h2 {
  line-height: 150%;
}

.he-h3 {
/*  font-weight: bold;
  line-height: 200%;*/
  /*padding-left: 96px;*/
}

/*.he-button {
  position: relative;
  display: inline-block;
  cursor: pointer;
  padding: 0 4px;
  margin: 0 2px;
  background: linear-gradient(#ffffff,#E0E1E2);
  border-radius: 3px;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.15) inset;
  -webkit-user-select: none !important;
  transition: opacity .1s ease,background-color .1s ease,color .1s ease,box-shadow .1s ease,background .1s ease;
}

.he-button:hover {
  background: #FFF;
  box-shadow: 0 0 0 1px rgba(34,36,38,.35) inset, 0 0 0 0 rgba(34,36,38,.15) inset;
}*/

.ui-resizable-helper {
    border: 2px dotted #888888;
    background-color: #888888;
    opacity: .3;
}

.thin-scrollbar::-webkit-scrollbar {
    height: 10px;
    width: 10px;
}

::-webkit-scrollbar {
    height: 15px;
    width: 15px;
}

::-webkit-scrollbar-thumb {
    border-radius: 5px;
    box-shadow: inset 0 0 6px rgba(0,0,0,0.6); 
    background-color: #DDDDDD;
}

/*overWrite user agent styleSheet*/
table {
    white-space: inherit;
    line-height: inherit;
    font-weight: inherit;
    font-size: inherit;
    font-style: inherit;
}

@media print {
    .page-break {
        page-break-after: always;
    }
}

/* 為了讓padding可以讓裡面長 */
* { 
  -webkit-box-sizing: border-box; /* Safari/Chrome, other WebKit */
  -moz-box-sizing: border-box;    /* Firefox, other Gecko */
  box-sizing: border-box;         /* Opera/IE 8+ */
 }

/*selection color*/
::selection{
  background: #009FCC;
}

.barcode {
	font-family: "Free 3 of 9";
}

div {
  -ms-text-justify: inter-ideograph;
}

.justify-para {
  text-align:justify;
  text-align-last:justify
 }
 
.lightbar {
	background : yellow ;
}

#loadingSpinner {
  margin: 100px auto 0;
  width: 70px;
  text-align: center;
}

#loadingSpinner > div {
  width: 18px;
  height: 18px;
  background-color: #333;
  margin-left : 10px;
  border-radius: 100%;
  display: inline-block;
  -webkit-animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
  animation: sk-bouncedelay 2.4s infinite ease-in-out both;
}

#loadingSpinner .bounce1 {
  -webkit-animation-delay: -1.2s;
  animation-delay: -1.2s;
}

#loadingSpinner .bounce2 {
  -webkit-animation-delay: -0.6s;
  animation-delay: -0.6s;
}

@-webkit-keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { -webkit-transform: scale(0) }
  40% { -webkit-transform: scale(1.0) }
}

@keyframes sk-bouncedelay {
  0%, 80%, 100% { 
    -webkit-transform: scale(0);
    transform: scale(0);
  } 40% { 
    -webkit-transform: scale(1.0);
    transform: scale(1.0);
  }
}
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臺灣桃園地方法院民事判決
110年度訴字第1002號
原      告  順立起重有限公司


法定代理人  林立丹
訴訟代理人  張必昇律師    
            邱清銜律師    
複代理人    游淑琄律師    
被      告  永盛機械起重工程有限公司


法定代理人  張秀梅
訴訟代理人  何曜任律師
上列當事人間請求債務不履行損害賠償事件，本院於民國112年1月5日言詞辯論終結，判決如下：
    主      文
原告之訴及假執行聲請均駁回。
訴訟費用由原告負擔。
    事實及理由
一、原告主張：原告與灌鋐科技工程有限公司（下稱灌鋐公司）於民國110年3月24日簽訂機器設備及物品搬運合約書，約定原告應就灌鋐公司指定自群豐科技股份有限公司（下稱群豐公司）湖口廠搬入竹南廠之機器設備和相關器材提供吊裝定位、卸貨吊裝入廠之服務（下稱系爭工程）。原告法定代理人林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日至桃園市○○區○○街000巷00號被告廠區與被告業務經理蕭維澤洽談，將系爭工程之部分工程轉予同業即被告施作，兩造談妥被告於110年3月25日至3月31日派工及相關拖吊車輛至群豐公司湖口廠進行機械設備搬遷作業，約定承攬報酬為新臺幣（下同）88萬元，兩造間存有承攬關係。被告僱傭之搬運人員為被告履行債務之使用人，於110年3月29日下午1時許進行吊掛搬運型號（MODEL NO）AD8912、序號（SERIAL NO）AD0000-00000-0000之機械（下稱系爭機械）時，操作油壓車之速度過快導致油壓車超出60公分高架地板，發生系爭機械摔落至地面而造成系爭機械機臺受損（下稱系爭事故），被告業務經理蕭維澤當場允諾會負起全額賠償責任，爾後約定系爭工程延宕至110年4月6日再行搬運，被告因而留置3噸堆高機1臺、油壓車2臺、鐵板30片等部分搬遷機具在群豐公司湖口廠以便110年4月6日搬運。原告於110年4月5日去電蕭維澤，蕭維澤拒絕接聽，110年4月6日被告毫無預警未派員及車輛到廠搬遷，原告無奈之下即聯絡相關廠商租借臨時車輛及委派其他人力於110年4月6日、7日、16日至群豐公司湖口廠協助搬遷，因而支出額外租借車輛費用及替代人力共計45萬元左右，被告未依約將機械設備搬運完成，構成不完全給付之債務不履行，因被告拒絕運送而無從補正。系爭機械之購置成本為515萬9280元，因原廠評估維修成本高於取得成本，經討論後確定原告應賠償灌鋐公司150萬元，並自灌鋐公司應給付原告之承攬報酬中扣除，原告自得向被告求償，雖曾以110年4月9日存證信函要求被告出面處理，但遭拒絕。爰依民法第224條、第227條第2項、第495條之規定，請求原告遭灌鋐公司求償給付系爭機械毀損費用150萬元之加害給付損害賠償，並聲明：（一）被告應給付原告150萬元，及自起訴狀繕本送達翌日起按年息百分之5計算之利息。（二）原告願供擔保，請求准為假執行之宣告等語。
二、被告則以：兩造間不存在承攬之法律關係，原告法定代理人林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日與被告業務經理蕭維澤洽談合作事宜時，並未告知需搬運之機臺數量、機臺重量等訂立承攬契約所需之關鍵資訊，更未要求被告需負責完成特定之工作項目，被告焉有可能在與原告初次合作時，即同意以口頭合意方式成立承攬契約，兩造當時僅約定由被告於110年3月25日至3月31日之期間内提供人力支援並出租車輛、設備供原告指揮監督、調配，以從旁協助原告進行系爭工程，被告之人力支援服務費用、車輛及設備租金則以實際提供之車輛、設備及人力計算。原告為系爭工程之承攬人，應自行負責完成系爭工程，系爭工程於實際進行過程中，原告之人員在現場對被告所派遣、提供之人員、車輛、設備進行指揮、調度並安排搬運動線，原告亦同時使用自己之勞工、車輛、設備在現場進行搬運工作，且系爭工程吊裝服務所需之安全設備，概由原告自行負責，原告依民法第224條、第495條規定請求被告給付損害賠償無理由。搬運系爭機械時因原告之調度安排，被告派遣員工當時僅能以2名人力依原告之指示搬運，該2名員工已盡其注意義務，遵循原告之指示，以緩慢速度推送系爭機械，並無原告所稱速度過快之過失情事，且其等於現場受原告之指示監督進行作業，非受被告指揮，系爭事故與被告完全無涉，系爭機械之受損肇因於原告指揮監督之不當及原告未提供必要安全設備之過失，與被告及被告員工無涉，不可歸責於被告。被告既已妥善履行提供員工至原告指定地點提供勞務至派遣期間屆至，並依約交付租賃物之義務，無債務不履行及加害給付之情事，原告依民法第224條、第227條第2項規定請求被告給付損害賠償亦無理由。系爭機械為99年10月出廠之設備，疑似塵封多年之報廢機械，且經歷十餘年之會計上折舊、攤銷，殘餘價值恐已剩無幾，原告並未證明其受有150萬元之損害。縱認被告應承擔部分之損害賠償責任，被告仍得以對原告提供系爭工程人力支援服務費用、車輛及設備租金之138萬9134元債權與之抵銷等詞，資為抗辯，並答辯聲明：（一）原告之訴及其假執行之聲請均駁回。（二）被告若受不利之判決，願供擔保，請准免為假執行。
三、兩造不爭執事項
（一）原告與灌鋐公司於110年3月24日簽訂機器設備及物品搬運合約書，約定原告應就灌鋐公司指定之入廠機器設備和設備搬移相關器材提供吊裝定位、卸貨吊裝入廠之服務（即系爭工程）。
（二）原告法定代理人林立丹曾於110年3月12日以LINE傳送原證六第4至6頁所示照片予被告業務經理蕭維澤知悉。蕭維澤於110年3月18日以LINE傳送「……還是說你可以幫我多拍一些影片跟照片包含吊窗口動線」、「相信你的專業您拍的影片跟照片就能夠供我了解了」等內容之訊息予林立丹，林立丹同日回覆「我今天去看，拍一些給你，問題是，星期三開始做，你有時間嗎？」、「（蕭維澤：下星期三嗎？）對，星期三開始，我估六天做完，……」等內容之訊息，其後傳送照片並傳送「右邊是吊口」、「無塵室出來60公分高，有一個斜坡」等內容之訊息予蕭維澤。
（三）原告法定代理人林立丹與行政部經理劉春梅曾於110年3月23日至被告廠區與蕭維澤商談系爭工程合作事宜。
（四）兩造間未就系爭工程簽立書面契約。
（五）被告受原告委託於110年3月25日至110年3月31日派工及相關拖吊車輛至灌鋐公司指定之群豐公司湖口廠，被告公司派工前未曾至系爭工程現場場勘。
（六）110年3月29日下午1時許，系爭機械發生摔落至地面而造成機臺受損（即系爭事故）。
（七）系爭機械出廠時間為99年10月。
（八）發生系爭事故之廠房出口處原本設置有斜坡，該斜坡於110年3月25日已被移除。
（九）被告於公司網頁上刊載「在半導體晶圓廠、電子面板廠等各類科技廠皆有承接設備吊掛搬運定位工程」。
四、稱承攬者，謂當事人約定，一方為他方完成一定之工作，他方俟工作完成，給付報酬之契約。民法第490條第1項定有明文。當事人主張有利於己之事實者，就其事實有舉證之責任，民事訴訟法第277條本文亦有明定。民事訴訟如係由原告主張權利者，應先由原告負舉證之責，若原告先不能舉證，以證實自己主張之事實為真實，則被告就其抗辯事實即令不能舉證，或其所舉證據尚有疵累，亦應駁回原告之請求。
五、經查：
（一）原告前揭主張其法定代理人林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日至桃園市○○區○○街000巷00號被告廠區與被告業務經理蕭維澤洽談，原告將系爭工程之部分工程轉予同業即被告施作，兩造談妥被告於110年3月25日至3月31日派工及相關拖吊車輛至群豐公司湖口廠進行機械設備搬遷作業，約定承攬報酬為88萬元，兩造間存有承攬關係等情，被告雖不爭執兩造曾於110年3月23日洽談系爭工程合作事宜，然以前詞否認兩造間就系爭工程具有承攬之法律關係存在。依前揭規定及說明，應由原告就其主張兩造間具有承攬關係之事實，負舉證之責任。
（二）原告提出林立丹與蕭維澤間互傳訊息之手機截圖為證，依截圖所示2人間所傳訊息之內容，無法證明兩造間就系爭工程已具體約定由被告完成系爭工程中之何部分機器設備器材搬移之工作，亦無法證實兩造合意原告所主張之88萬元報酬。又證人即原告法定代理人林立丹固於本院結證：群豐公司湖口廠整廠搬遷案（即系爭工程），我需要找一個同行的發包出去，一起進行作業，所以應該是在110年3月5日，我用LINE跟蕭維澤聯絡，詢問有沒有興趣，他說有興趣，但是那時候我還沒拿到資料，3月12日我拍了很多照片先傳給他，讓他瞭解設備的長相跟大概的數量，3月17日我留LINE文字訊息請他在18日下午1點跟我一起去那邊場勘，他在18日回覆說那天很忙沒有時間下去，叫我拍一些照片就夠他瞭解了；我在19日傳LINE問他有結論了嗎，他後來同意要做，並請我23日去被告公司討論報價的內容，我在3月23日跟我們公司專門負責合約報價的劉春梅一起過去被告公司，我先以我拍的照片內容跟他詳細敘述設備的數量、設備最重的重量、設備最大臺的重量、需要以什麼起重方式來做，以及一些客戶的特殊需求，比如有的設備要鋪鐵板、氣墊，讓他充分瞭解整個工作內容，他依我所講內容訂出一個88萬元的價錢，當天我有要求給我報價單，蕭維澤也同意，但是我等到5點多並沒有收到報價單，第二天我打電話給他，他說在外面忙，等回來會第一時間給我，但是也沒有給我；因為業主要求24日開始搬運，但是被告24日有事，所以24日先由原告開始將所有小型的設備、一些棧板的東西跟文件先從群豐公司湖口廠搬到竹南廠，後來被告在3月25日開始進場施作搬運等語，但同日證人即被告業務經理蕭維澤於本院結證：兩造在系爭工程之前沒有合作的經驗；林立丹在110年3月13日用LINE告知我有一個工程要合作，地點在竹南，當時資訊非常的少，沒有達成任何協議；3月23日達成協議的內容是被告在3月25日依照林立丹所述需要指派的車輛人員機具到湖口廠進行系爭工程，林立丹有說要用多大的吊車跟堆高機，人力部分被告可以提供多少就多少，不夠的部分他們會幫忙，當時我有告知被告人員不夠，林立丹表示原告會派人支援，被告做多少就請多少款，絕對不會讓被告虧到，由於3月24日被告沒有時間去做，所以原告會先去搬設備；林立丹當時沒有說把這個工程轉包給被告；我們就是實做實算，我沒有提供88萬元的報價給林立丹；林立丹在3月23日到被告公司時透過照片簡單描述，沒有提供需要搬運的機器實際數量，只有告訴我們東西最重的是多重，除此之外，我們不知道其他詳細的內容；被告在湖口廠是協助原告進行工程，原告的人也跟被告的人一起施作；林立丹在系爭工程的現場有指導被告的人員要使用什麼樣的設備，並且提供原告的搬運工具，特別是較重的機臺原告都跟被告一起做；3月25日、3月26日、3月29日、3月30日這幾天，被告出的人力機具的數量，我有用口頭跟原告確認，每天結束之後我都有打手機電話跟林立丹說隔天被告會有多少人去現場，這樣原告才可以知道要出多少人一起做等語（均見本院111年9月8日言詞辯論筆錄）。綜合上開事證，固可認定原告法定代理人林立丹與行政部經理劉春梅曾於110年3月23日與被告業務經理蕭維澤商談系爭工程合作事宜，約定被告就系爭工程提供部分人力及車輛、設備，原告法定代理人林立丹並於系爭工程進行中之110年3月27日傳送訊息給蕭維澤希望週一多來點人、於110年3月28日傳送訊息給蕭維澤要求週一多帶一些油壓車等新增需求，但兩造並未約定系爭工程之何部分工作應由被告完成，難認兩造間有承攬契約關係存在。
（三）原告所舉證據既不能證實所主張兩造就系爭工程有承攬契約關係存在，原告自無從主張承攬關係而依民法第224條、第227條第2項、第495條之規定，請求被告給付150萬元之損害賠償並加計法定遲延利息。
六、綜上所述，原告依承攬之法律關係，請求被告賠償150萬元及自起訴狀繕本送達翌日起按年息百分之5計算之利息，均無理由，應予駁回。原告請求既經駁回，其假執行之聲請已失所依據，應併予駁回。
七、本件事證已臻明確，兩造其餘攻擊防禦方法及證據，經斟酌後均不足以影響本判決結果，爰不一一論述，附此敘明。
八、據上論結，本件原告之訴為無理由，依民事訴訟法第78條，判決如主文。
中　　華　　民　　國　  112　 年　　2　　 月　　7  　 日
                  民事第一庭  法　官　謝宜伶
正本係照原本作成。
如對本判決上訴，須於判決送達後二十日內向本院提出上訴狀。如委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。
中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日
                              書記官  王岫雯

臺灣桃園地方法院民事判決

110年度訴字第1002號

原      告  順立起重有限公司



法定代理人  林立丹

訴訟代理人  張必昇律師    

            邱清銜律師    

複代理人    游淑琄律師    

被      告  永盛機械起重工程有限公司



法定代理人  張秀梅

訴訟代理人  何曜任律師

上列當事人間請求債務不履行損害賠償事件，本院於民國112年1

月5日言詞辯論終結，判決如下：

    主      文

原告之訴及假執行聲請均駁回。

訴訟費用由原告負擔。

    事實及理由

一、原告主張：原告與灌鋐科技工程有限公司（下稱灌鋐公司）

    於民國110年3月24日簽訂機器設備及物品搬運合約書，約定

    原告應就灌鋐公司指定自群豐科技股份有限公司（下稱群豐

    公司）湖口廠搬入竹南廠之機器設備和相關器材提供吊裝定

    位、卸貨吊裝入廠之服務（下稱系爭工程）。原告法定代理

    人林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日至桃園市○○區

    ○○街000巷00號被告廠區與被告業務經理蕭維澤洽談，將系

    爭工程之部分工程轉予同業即被告施作，兩造談妥被告於11

    0年3月25日至3月31日派工及相關拖吊車輛至群豐公司湖口

    廠進行機械設備搬遷作業，約定承攬報酬為新臺幣（下同）

    88萬元，兩造間存有承攬關係。被告僱傭之搬運人員為被告

    履行債務之使用人，於110年3月29日下午1時許進行吊掛搬

    運型號（MODEL NO）AD8912、序號（SERIAL NO）AD0000-00

    000-0000之機械（下稱系爭機械）時，操作油壓車之速度過

    快導致油壓車超出60公分高架地板，發生系爭機械摔落至地

    面而造成系爭機械機臺受損（下稱系爭事故），被告業務經

    理蕭維澤當場允諾會負起全額賠償責任，爾後約定系爭工程

    延宕至110年4月6日再行搬運，被告因而留置3噸堆高機1臺

    、油壓車2臺、鐵板30片等部分搬遷機具在群豐公司湖口廠

    以便110年4月6日搬運。原告於110年4月5日去電蕭維澤，蕭

    維澤拒絕接聽，110年4月6日被告毫無預警未派員及車輛到

    廠搬遷，原告無奈之下即聯絡相關廠商租借臨時車輛及委派

    其他人力於110年4月6日、7日、16日至群豐公司湖口廠協助

    搬遷，因而支出額外租借車輛費用及替代人力共計45萬元左

    右，被告未依約將機械設備搬運完成，構成不完全給付之債

    務不履行，因被告拒絕運送而無從補正。系爭機械之購置成

    本為515萬9280元，因原廠評估維修成本高於取得成本，經

    討論後確定原告應賠償灌鋐公司150萬元，並自灌鋐公司應

    給付原告之承攬報酬中扣除，原告自得向被告求償，雖曾以

    110年4月9日存證信函要求被告出面處理，但遭拒絕。爰依

    民法第224條、第227條第2項、第495條之規定，請求原告遭

    灌鋐公司求償給付系爭機械毀損費用150萬元之加害給付損

    害賠償，並聲明：（一）被告應給付原告150萬元，及自起

    訴狀繕本送達翌日起按年息百分之5計算之利息。（二）原

    告願供擔保，請求准為假執行之宣告等語。

二、被告則以：兩造間不存在承攬之法律關係，原告法定代理人

    林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日與被告業務經理

    蕭維澤洽談合作事宜時，並未告知需搬運之機臺數量、機臺

    重量等訂立承攬契約所需之關鍵資訊，更未要求被告需負責

    完成特定之工作項目，被告焉有可能在與原告初次合作時，

    即同意以口頭合意方式成立承攬契約，兩造當時僅約定由被

    告於110年3月25日至3月31日之期間内提供人力支援並出租

    車輛、設備供原告指揮監督、調配，以從旁協助原告進行系

    爭工程，被告之人力支援服務費用、車輛及設備租金則以實

    際提供之車輛、設備及人力計算。原告為系爭工程之承攬人

    ，應自行負責完成系爭工程，系爭工程於實際進行過程中，

    原告之人員在現場對被告所派遣、提供之人員、車輛、設備

    進行指揮、調度並安排搬運動線，原告亦同時使用自己之勞

    工、車輛、設備在現場進行搬運工作，且系爭工程吊裝服務

    所需之安全設備，概由原告自行負責，原告依民法第224條

    、第495條規定請求被告給付損害賠償無理由。搬運系爭機

    械時因原告之調度安排，被告派遣員工當時僅能以2名人力

    依原告之指示搬運，該2名員工已盡其注意義務，遵循原告

    之指示，以緩慢速度推送系爭機械，並無原告所稱速度過快

    之過失情事，且其等於現場受原告之指示監督進行作業，非

    受被告指揮，系爭事故與被告完全無涉，系爭機械之受損肇

    因於原告指揮監督之不當及原告未提供必要安全設備之過失

    ，與被告及被告員工無涉，不可歸責於被告。被告既已妥善

    履行提供員工至原告指定地點提供勞務至派遣期間屆至，並

    依約交付租賃物之義務，無債務不履行及加害給付之情事，

    原告依民法第224條、第227條第2項規定請求被告給付損害

    賠償亦無理由。系爭機械為99年10月出廠之設備，疑似塵封

    多年之報廢機械，且經歷十餘年之會計上折舊、攤銷，殘餘

    價值恐已剩無幾，原告並未證明其受有150萬元之損害。縱

    認被告應承擔部分之損害賠償責任，被告仍得以對原告提供

    系爭工程人力支援服務費用、車輛及設備租金之138萬9134

    元債權與之抵銷等詞，資為抗辯，並答辯聲明：（一）原告

    之訴及其假執行之聲請均駁回。（二）被告若受不利之判決

    ，願供擔保，請准免為假執行。

三、兩造不爭執事項

（一）原告與灌鋐公司於110年3月24日簽訂機器設備及物品搬運

      合約書，約定原告應就灌鋐公司指定之入廠機器設備和設

      備搬移相關器材提供吊裝定位、卸貨吊裝入廠之服務（即

      系爭工程）。

（二）原告法定代理人林立丹曾於110年3月12日以LINE傳送原證

      六第4至6頁所示照片予被告業務經理蕭維澤知悉。蕭維澤

      於110年3月18日以LINE傳送「……還是說你可以幫我多拍一

      些影片跟照片包含吊窗口動線」、「相信你的專業您拍的

      影片跟照片就能夠供我了解了」等內容之訊息予林立丹，

      林立丹同日回覆「我今天去看，拍一些給你，問題是，星

      期三開始做，你有時間嗎？」、「（蕭維澤：下星期三嗎

      ？）對，星期三開始，我估六天做完，……」等內容之訊息

      ，其後傳送照片並傳送「右邊是吊口」、「無塵室出來60

      公分高，有一個斜坡」等內容之訊息予蕭維澤。

（三）原告法定代理人林立丹與行政部經理劉春梅曾於110年3月

      23日至被告廠區與蕭維澤商談系爭工程合作事宜。

（四）兩造間未就系爭工程簽立書面契約。

（五）被告受原告委託於110年3月25日至110年3月31日派工及相

      關拖吊車輛至灌鋐公司指定之群豐公司湖口廠，被告公司

      派工前未曾至系爭工程現場場勘。

（六）110年3月29日下午1時許，系爭機械發生摔落至地面而造

      成機臺受損（即系爭事故）。

（七）系爭機械出廠時間為99年10月。

（八）發生系爭事故之廠房出口處原本設置有斜坡，該斜坡於11

      0年3月25日已被移除。

（九）被告於公司網頁上刊載「在半導體晶圓廠、電子面板廠等

      各類科技廠皆有承接設備吊掛搬運定位工程」。

四、稱承攬者，謂當事人約定，一方為他方完成一定之工作，他

    方俟工作完成，給付報酬之契約。民法第490條第1項定有明

    文。當事人主張有利於己之事實者，就其事實有舉證之責任

    ，民事訴訟法第277條本文亦有明定。民事訴訟如係由原告

    主張權利者，應先由原告負舉證之責，若原告先不能舉證，

    以證實自己主張之事實為真實，則被告就其抗辯事實即令不

    能舉證，或其所舉證據尚有疵累，亦應駁回原告之請求。

五、經查：

（一）原告前揭主張其法定代理人林立丹及行政部經理劉春梅於

      110年3月23日至桃園市○○區○○街000巷00號被告廠區與被

      告業務經理蕭維澤洽談，原告將系爭工程之部分工程轉予

      同業即被告施作，兩造談妥被告於110年3月25日至3月31

      日派工及相關拖吊車輛至群豐公司湖口廠進行機械設備搬

      遷作業，約定承攬報酬為88萬元，兩造間存有承攬關係等

      情，被告雖不爭執兩造曾於110年3月23日洽談系爭工程合

      作事宜，然以前詞否認兩造間就系爭工程具有承攬之法律

      關係存在。依前揭規定及說明，應由原告就其主張兩造間

      具有承攬關係之事實，負舉證之責任。

（二）原告提出林立丹與蕭維澤間互傳訊息之手機截圖為證，依

      截圖所示2人間所傳訊息之內容，無法證明兩造間就系爭

      工程已具體約定由被告完成系爭工程中之何部分機器設備

      器材搬移之工作，亦無法證實兩造合意原告所主張之88萬

      元報酬。又證人即原告法定代理人林立丹固於本院結證：

      群豐公司湖口廠整廠搬遷案（即系爭工程），我需要找一

      個同行的發包出去，一起進行作業，所以應該是在110年3

      月5日，我用LINE跟蕭維澤聯絡，詢問有沒有興趣，他說

      有興趣，但是那時候我還沒拿到資料，3月12日我拍了很

      多照片先傳給他，讓他瞭解設備的長相跟大概的數量，3

      月17日我留LINE文字訊息請他在18日下午1點跟我一起去

      那邊場勘，他在18日回覆說那天很忙沒有時間下去，叫我

      拍一些照片就夠他瞭解了；我在19日傳LINE問他有結論了

      嗎，他後來同意要做，並請我23日去被告公司討論報價的

      內容，我在3月23日跟我們公司專門負責合約報價的劉春

      梅一起過去被告公司，我先以我拍的照片內容跟他詳細敘

      述設備的數量、設備最重的重量、設備最大臺的重量、需

      要以什麼起重方式來做，以及一些客戶的特殊需求，比如

      有的設備要鋪鐵板、氣墊，讓他充分瞭解整個工作內容，

      他依我所講內容訂出一個88萬元的價錢，當天我有要求給

      我報價單，蕭維澤也同意，但是我等到5點多並沒有收到

      報價單，第二天我打電話給他，他說在外面忙，等回來會

      第一時間給我，但是也沒有給我；因為業主要求24日開始

      搬運，但是被告24日有事，所以24日先由原告開始將所有

      小型的設備、一些棧板的東西跟文件先從群豐公司湖口廠

      搬到竹南廠，後來被告在3月25日開始進場施作搬運等語

      ，但同日證人即被告業務經理蕭維澤於本院結證：兩造在

      系爭工程之前沒有合作的經驗；林立丹在110年3月13日用

      LINE告知我有一個工程要合作，地點在竹南，當時資訊非

      常的少，沒有達成任何協議；3月23日達成協議的內容是

      被告在3月25日依照林立丹所述需要指派的車輛人員機具

      到湖口廠進行系爭工程，林立丹有說要用多大的吊車跟堆

      高機，人力部分被告可以提供多少就多少，不夠的部分他

      們會幫忙，當時我有告知被告人員不夠，林立丹表示原告

      會派人支援，被告做多少就請多少款，絕對不會讓被告虧

      到，由於3月24日被告沒有時間去做，所以原告會先去搬

      設備；林立丹當時沒有說把這個工程轉包給被告；我們就

      是實做實算，我沒有提供88萬元的報價給林立丹；林立丹

      在3月23日到被告公司時透過照片簡單描述，沒有提供需

      要搬運的機器實際數量，只有告訴我們東西最重的是多重

      ，除此之外，我們不知道其他詳細的內容；被告在湖口廠

      是協助原告進行工程，原告的人也跟被告的人一起施作；

      林立丹在系爭工程的現場有指導被告的人員要使用什麼樣

      的設備，並且提供原告的搬運工具，特別是較重的機臺原

      告都跟被告一起做；3月25日、3月26日、3月29日、3月30

      日這幾天，被告出的人力機具的數量，我有用口頭跟原告

      確認，每天結束之後我都有打手機電話跟林立丹說隔天被

      告會有多少人去現場，這樣原告才可以知道要出多少人一

      起做等語（均見本院111年9月8日言詞辯論筆錄）。綜合

      上開事證，固可認定原告法定代理人林立丹與行政部經理

      劉春梅曾於110年3月23日與被告業務經理蕭維澤商談系爭

      工程合作事宜，約定被告就系爭工程提供部分人力及車輛

      、設備，原告法定代理人林立丹並於系爭工程進行中之11

      0年3月27日傳送訊息給蕭維澤希望週一多來點人、於110

      年3月28日傳送訊息給蕭維澤要求週一多帶一些油壓車等

      新增需求，但兩造並未約定系爭工程之何部分工作應由被

      告完成，難認兩造間有承攬契約關係存在。

（三）原告所舉證據既不能證實所主張兩造就系爭工程有承攬契

      約關係存在，原告自無從主張承攬關係而依民法第224條

      、第227條第2項、第495條之規定，請求被告給付150萬元

      之損害賠償並加計法定遲延利息。

六、綜上所述，原告依承攬之法律關係，請求被告賠償150萬元

    及自起訴狀繕本送達翌日起按年息百分之5計算之利息，均

    無理由，應予駁回。原告請求既經駁回，其假執行之聲請已

    失所依據，應併予駁回。

七、本件事證已臻明確，兩造其餘攻擊防禦方法及證據，經斟酌

    後均不足以影響本判決結果，爰不一一論述，附此敘明。

八、據上論結，本件原告之訴為無理由，依民事訴訟法第78條，

    判決如主文。

中　　華　　民　　國　  112　 年　　2　　 月　　7  　 日

                  民事第一庭  法　官　謝宜伶

正本係照原本作成。

如對本判決上訴，須於判決送達後二十日內向本院提出上訴狀。

如委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日

                              書記官  王岫雯




臺灣桃園地方法院民事判決

110年度訴字第1002號

原      告  順立起重有限公司



法定代理人  林立丹

訴訟代理人  張必昇律師    

            邱清銜律師    

複代理人    游淑琄律師    

被      告  永盛機械起重工程有限公司



法定代理人  張秀梅

訴訟代理人  何曜任律師

上列當事人間請求債務不履行損害賠償事件，本院於民國112年1月5日言詞辯論終結，判決如下：

    主      文

原告之訴及假執行聲請均駁回。

訴訟費用由原告負擔。

    事實及理由

一、原告主張：原告與灌鋐科技工程有限公司（下稱灌鋐公司）於民國110年3月24日簽訂機器設備及物品搬運合約書，約定原告應就灌鋐公司指定自群豐科技股份有限公司（下稱群豐公司）湖口廠搬入竹南廠之機器設備和相關器材提供吊裝定位、卸貨吊裝入廠之服務（下稱系爭工程）。原告法定代理人林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日至桃園市○○區○○街000巷00號被告廠區與被告業務經理蕭維澤洽談，將系爭工程之部分工程轉予同業即被告施作，兩造談妥被告於110年3月25日至3月31日派工及相關拖吊車輛至群豐公司湖口廠進行機械設備搬遷作業，約定承攬報酬為新臺幣（下同）88萬元，兩造間存有承攬關係。被告僱傭之搬運人員為被告履行債務之使用人，於110年3月29日下午1時許進行吊掛搬運型號（MODEL NO）AD8912、序號（SERIAL NO）AD0000-00000-0000之機械（下稱系爭機械）時，操作油壓車之速度過快導致油壓車超出60公分高架地板，發生系爭機械摔落至地面而造成系爭機械機臺受損（下稱系爭事故），被告業務經理蕭維澤當場允諾會負起全額賠償責任，爾後約定系爭工程延宕至110年4月6日再行搬運，被告因而留置3噸堆高機1臺、油壓車2臺、鐵板30片等部分搬遷機具在群豐公司湖口廠以便110年4月6日搬運。原告於110年4月5日去電蕭維澤，蕭維澤拒絕接聽，110年4月6日被告毫無預警未派員及車輛到廠搬遷，原告無奈之下即聯絡相關廠商租借臨時車輛及委派其他人力於110年4月6日、7日、16日至群豐公司湖口廠協助搬遷，因而支出額外租借車輛費用及替代人力共計45萬元左右，被告未依約將機械設備搬運完成，構成不完全給付之債務不履行，因被告拒絕運送而無從補正。系爭機械之購置成本為515萬9280元，因原廠評估維修成本高於取得成本，經討論後確定原告應賠償灌鋐公司150萬元，並自灌鋐公司應給付原告之承攬報酬中扣除，原告自得向被告求償，雖曾以110年4月9日存證信函要求被告出面處理，但遭拒絕。爰依民法第224條、第227條第2項、第495條之規定，請求原告遭灌鋐公司求償給付系爭機械毀損費用150萬元之加害給付損害賠償，並聲明：（一）被告應給付原告150萬元，及自起訴狀繕本送達翌日起按年息百分之5計算之利息。（二）原告願供擔保，請求准為假執行之宣告等語。

二、被告則以：兩造間不存在承攬之法律關係，原告法定代理人林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日與被告業務經理蕭維澤洽談合作事宜時，並未告知需搬運之機臺數量、機臺重量等訂立承攬契約所需之關鍵資訊，更未要求被告需負責完成特定之工作項目，被告焉有可能在與原告初次合作時，即同意以口頭合意方式成立承攬契約，兩造當時僅約定由被告於110年3月25日至3月31日之期間内提供人力支援並出租車輛、設備供原告指揮監督、調配，以從旁協助原告進行系爭工程，被告之人力支援服務費用、車輛及設備租金則以實際提供之車輛、設備及人力計算。原告為系爭工程之承攬人，應自行負責完成系爭工程，系爭工程於實際進行過程中，原告之人員在現場對被告所派遣、提供之人員、車輛、設備進行指揮、調度並安排搬運動線，原告亦同時使用自己之勞工、車輛、設備在現場進行搬運工作，且系爭工程吊裝服務所需之安全設備，概由原告自行負責，原告依民法第224條、第495條規定請求被告給付損害賠償無理由。搬運系爭機械時因原告之調度安排，被告派遣員工當時僅能以2名人力依原告之指示搬運，該2名員工已盡其注意義務，遵循原告之指示，以緩慢速度推送系爭機械，並無原告所稱速度過快之過失情事，且其等於現場受原告之指示監督進行作業，非受被告指揮，系爭事故與被告完全無涉，系爭機械之受損肇因於原告指揮監督之不當及原告未提供必要安全設備之過失，與被告及被告員工無涉，不可歸責於被告。被告既已妥善履行提供員工至原告指定地點提供勞務至派遣期間屆至，並依約交付租賃物之義務，無債務不履行及加害給付之情事，原告依民法第224條、第227條第2項規定請求被告給付損害賠償亦無理由。系爭機械為99年10月出廠之設備，疑似塵封多年之報廢機械，且經歷十餘年之會計上折舊、攤銷，殘餘價值恐已剩無幾，原告並未證明其受有150萬元之損害。縱認被告應承擔部分之損害賠償責任，被告仍得以對原告提供系爭工程人力支援服務費用、車輛及設備租金之138萬9134元債權與之抵銷等詞，資為抗辯，並答辯聲明：（一）原告之訴及其假執行之聲請均駁回。（二）被告若受不利之判決，願供擔保，請准免為假執行。

三、兩造不爭執事項

（一）原告與灌鋐公司於110年3月24日簽訂機器設備及物品搬運合約書，約定原告應就灌鋐公司指定之入廠機器設備和設備搬移相關器材提供吊裝定位、卸貨吊裝入廠之服務（即系爭工程）。

（二）原告法定代理人林立丹曾於110年3月12日以LINE傳送原證六第4至6頁所示照片予被告業務經理蕭維澤知悉。蕭維澤於110年3月18日以LINE傳送「……還是說你可以幫我多拍一些影片跟照片包含吊窗口動線」、「相信你的專業您拍的影片跟照片就能夠供我了解了」等內容之訊息予林立丹，林立丹同日回覆「我今天去看，拍一些給你，問題是，星期三開始做，你有時間嗎？」、「（蕭維澤：下星期三嗎？）對，星期三開始，我估六天做完，……」等內容之訊息，其後傳送照片並傳送「右邊是吊口」、「無塵室出來60公分高，有一個斜坡」等內容之訊息予蕭維澤。

（三）原告法定代理人林立丹與行政部經理劉春梅曾於110年3月23日至被告廠區與蕭維澤商談系爭工程合作事宜。

（四）兩造間未就系爭工程簽立書面契約。

（五）被告受原告委託於110年3月25日至110年3月31日派工及相關拖吊車輛至灌鋐公司指定之群豐公司湖口廠，被告公司派工前未曾至系爭工程現場場勘。

（六）110年3月29日下午1時許，系爭機械發生摔落至地面而造成機臺受損（即系爭事故）。

（七）系爭機械出廠時間為99年10月。

（八）發生系爭事故之廠房出口處原本設置有斜坡，該斜坡於110年3月25日已被移除。

（九）被告於公司網頁上刊載「在半導體晶圓廠、電子面板廠等各類科技廠皆有承接設備吊掛搬運定位工程」。

四、稱承攬者，謂當事人約定，一方為他方完成一定之工作，他方俟工作完成，給付報酬之契約。民法第490條第1項定有明文。當事人主張有利於己之事實者，就其事實有舉證之責任，民事訴訟法第277條本文亦有明定。民事訴訟如係由原告主張權利者，應先由原告負舉證之責，若原告先不能舉證，以證實自己主張之事實為真實，則被告就其抗辯事實即令不能舉證，或其所舉證據尚有疵累，亦應駁回原告之請求。

五、經查：

（一）原告前揭主張其法定代理人林立丹及行政部經理劉春梅於110年3月23日至桃園市○○區○○街000巷00號被告廠區與被告業務經理蕭維澤洽談，原告將系爭工程之部分工程轉予同業即被告施作，兩造談妥被告於110年3月25日至3月31日派工及相關拖吊車輛至群豐公司湖口廠進行機械設備搬遷作業，約定承攬報酬為88萬元，兩造間存有承攬關係等情，被告雖不爭執兩造曾於110年3月23日洽談系爭工程合作事宜，然以前詞否認兩造間就系爭工程具有承攬之法律關係存在。依前揭規定及說明，應由原告就其主張兩造間具有承攬關係之事實，負舉證之責任。

（二）原告提出林立丹與蕭維澤間互傳訊息之手機截圖為證，依截圖所示2人間所傳訊息之內容，無法證明兩造間就系爭工程已具體約定由被告完成系爭工程中之何部分機器設備器材搬移之工作，亦無法證實兩造合意原告所主張之88萬元報酬。又證人即原告法定代理人林立丹固於本院結證：群豐公司湖口廠整廠搬遷案（即系爭工程），我需要找一個同行的發包出去，一起進行作業，所以應該是在110年3月5日，我用LINE跟蕭維澤聯絡，詢問有沒有興趣，他說有興趣，但是那時候我還沒拿到資料，3月12日我拍了很多照片先傳給他，讓他瞭解設備的長相跟大概的數量，3月17日我留LINE文字訊息請他在18日下午1點跟我一起去那邊場勘，他在18日回覆說那天很忙沒有時間下去，叫我拍一些照片就夠他瞭解了；我在19日傳LINE問他有結論了嗎，他後來同意要做，並請我23日去被告公司討論報價的內容，我在3月23日跟我們公司專門負責合約報價的劉春梅一起過去被告公司，我先以我拍的照片內容跟他詳細敘述設備的數量、設備最重的重量、設備最大臺的重量、需要以什麼起重方式來做，以及一些客戶的特殊需求，比如有的設備要鋪鐵板、氣墊，讓他充分瞭解整個工作內容，他依我所講內容訂出一個88萬元的價錢，當天我有要求給我報價單，蕭維澤也同意，但是我等到5點多並沒有收到報價單，第二天我打電話給他，他說在外面忙，等回來會第一時間給我，但是也沒有給我；因為業主要求24日開始搬運，但是被告24日有事，所以24日先由原告開始將所有小型的設備、一些棧板的東西跟文件先從群豐公司湖口廠搬到竹南廠，後來被告在3月25日開始進場施作搬運等語，但同日證人即被告業務經理蕭維澤於本院結證：兩造在系爭工程之前沒有合作的經驗；林立丹在110年3月13日用LINE告知我有一個工程要合作，地點在竹南，當時資訊非常的少，沒有達成任何協議；3月23日達成協議的內容是被告在3月25日依照林立丹所述需要指派的車輛人員機具到湖口廠進行系爭工程，林立丹有說要用多大的吊車跟堆高機，人力部分被告可以提供多少就多少，不夠的部分他們會幫忙，當時我有告知被告人員不夠，林立丹表示原告會派人支援，被告做多少就請多少款，絕對不會讓被告虧到，由於3月24日被告沒有時間去做，所以原告會先去搬設備；林立丹當時沒有說把這個工程轉包給被告；我們就是實做實算，我沒有提供88萬元的報價給林立丹；林立丹在3月23日到被告公司時透過照片簡單描述，沒有提供需要搬運的機器實際數量，只有告訴我們東西最重的是多重，除此之外，我們不知道其他詳細的內容；被告在湖口廠是協助原告進行工程，原告的人也跟被告的人一起施作；林立丹在系爭工程的現場有指導被告的人員要使用什麼樣的設備，並且提供原告的搬運工具，特別是較重的機臺原告都跟被告一起做；3月25日、3月26日、3月29日、3月30日這幾天，被告出的人力機具的數量，我有用口頭跟原告確認，每天結束之後我都有打手機電話跟林立丹說隔天被告會有多少人去現場，這樣原告才可以知道要出多少人一起做等語（均見本院111年9月8日言詞辯論筆錄）。綜合上開事證，固可認定原告法定代理人林立丹與行政部經理劉春梅曾於110年3月23日與被告業務經理蕭維澤商談系爭工程合作事宜，約定被告就系爭工程提供部分人力及車輛、設備，原告法定代理人林立丹並於系爭工程進行中之110年3月27日傳送訊息給蕭維澤希望週一多來點人、於110年3月28日傳送訊息給蕭維澤要求週一多帶一些油壓車等新增需求，但兩造並未約定系爭工程之何部分工作應由被告完成，難認兩造間有承攬契約關係存在。

（三）原告所舉證據既不能證實所主張兩造就系爭工程有承攬契約關係存在，原告自無從主張承攬關係而依民法第224條、第227條第2項、第495條之規定，請求被告給付150萬元之損害賠償並加計法定遲延利息。

六、綜上所述，原告依承攬之法律關係，請求被告賠償150萬元及自起訴狀繕本送達翌日起按年息百分之5計算之利息，均無理由，應予駁回。原告請求既經駁回，其假執行之聲請已失所依據，應併予駁回。

七、本件事證已臻明確，兩造其餘攻擊防禦方法及證據，經斟酌後均不足以影響本判決結果，爰不一一論述，附此敘明。

八、據上論結，本件原告之訴為無理由，依民事訴訟法第78條，判決如主文。

中　　華　　民　　國　  112　 年　　2　　 月　　7  　 日

                  民事第一庭  法　官　謝宜伶

正本係照原本作成。

如對本判決上訴，須於判決送達後二十日內向本院提出上訴狀。如委任律師提起上訴者，應一併繳納上訴審裁判費。

中　　華　　民　　國　　112 　年　　2 　　月　　7 　　日

                              書記官  王岫雯



