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月份
每月實際領取工資

（元）

依分級表所載月

提繳工資數額

當月應提繳退休金金

額（元）
備註

107年1月 52900 53000 3180
1、107年1月至12月「月提繳工資數額」以107年1月1日生效勞

工退休金月提繳工資分級表為據（見本院卷一第26頁）。

107年2月 52900 53000 3180
2、108年1月至4月「月提繳工資數額」以108年1月1日生效勞

工退休金月提繳工資分級表為據（見本院卷一第27頁）。

107年3月 52900 53000 3180
3、108年5月至12月「月提繳工資數額」以108年5月17日生效勞

工退休金月提繳工資分級表為據（見本院卷一第28頁）。

107年4月 52900 53000 3180

4、原告107年1月至108年4月之每月實領工資，依民事訴訟法

第222條第2項之規定，均以日薪2300元×平均出勤日數23日擬

制計算。

107年5月 52900 53000 3180
5、原告自108年11月5日後至兩造間勞動契約合法終止前均未

有派工出勤，故其該段期間每月實際工資應均在1500元以下。

107年6月 52900 53000 3180

107年7月 52900 53000 3180

107年8月 52900 53000 3180

107年9月 52900 53000 3180

107年10月 52900 53000 3180

107年11月 52900 53000 3180

107年12月 52900 53000 3180

108年1月 52900 53000 3180

108年2月 52900 53000 3180

108年3月 52900 53000 3180

108年4月 52900 53000 3180

108年5月 56350 57800 3468

108年6月 54050 55400 3324

108年7月 58650 60800 3648

108年8月 56350 57800 3468

108年9月 50600 53000 3180

108年10月 44000 45800 2748

108年11月 1500以下 1500 90

108年12月 1500以下 1500 90

合計 70896

附表

6、D欄金額＝C欄金額*6％（元以下四捨五入）。


