
臺灣桃園地方法院民事裁定

　

                                               108年 度 法 字 第 36號    02

        聲 　 請 　 人 　 吳 泰 忠  03

        上 列 聲 請 人 聲 請 變 更 財 團 法 人 中 華 文 化 姓 氏 文 教 發 展 基 金 會 捐 助  04

        章 程 ， 本 院 裁 定 如 下 ：  05

            主   文  06

        財 團 法 人 中 華 文 化 姓 氏 文 教 發 展 基 金 會 捐 助 章 程 第 2 條 、 第 3 條  07

        、 第 5 條 、 第 6 條 、 第 7 條 、 第 10條 、 第 11條 、 第 12條 、 第 14條  08

        准 予 變 更 如 附 表 「 變 更 後 條 文 」 欄 所 示 。  09

        其 餘 聲 請 駁 回 。  10

        聲 請 程 序 費 用 新 臺 幣 壹 仟 元 由 聲 請 人 負 擔 。  11

            理   由  12

        一 、 按 財 團 之 組 織 及 其 管 理 方 法 ， 由 捐 助 人 以 捐 助 章 程 或 遺 囑 定  13

            之 ； 捐 助 章 程 或 遺 囑 所 定 之 組 織 不 完 全 ， 或 重 要 之 管 理 方 法  14

            不 具 備 者 ， 法 院 得 因 主 管 機 關 、 檢 察 官 或 利 害 關 係 人 之 聲 請  15

            ， 為 必 要 之 處 分 ； 又 為 維 持 財 團 之 目 的 或 保 存 其 財 產 ， 法 院  16

            得 因 捐 助 人 、 董 事 、 主 管 機 關 、 檢 察 官 或 利 害 關 係 人 之 聲 請  17

            ， 變 更 其 組 織 ， 民 法 第 62條 、 第 63條 分 別 定 有 明 文 。 至 不 屬  18

            上 述 事 項 之 章 程 變 更 ， 參 酌 民 法 第 59條 之 規 定 ， 祇 需 取 得 目  19

            的 事 業 主 管 機 關 之 許 可 ， 即 可 聲 請 該 管 法 院 辦 理 變 更 登 記 ，  20

            並 無 聲 請 法 院 為 必 要 處 分 之 必 要 。  21

        二 、 本 件 聲 請 意 旨 略 以 ： 聲 請 人 為 財 團 法 人 中 華 文 化 姓 氏 文 教 發  22

            展 基 金 會 之 董 事 長 ， 茲 修 改 捐 助 章 程 如 附 表 所 示 ， 爰 聲 請 變  23

            更 章 程 等 語 。  24

        三 、 經 核 ， 聲 請 人 聲 請 准 予 變 更 財 團 法 人 中 華 文 化 姓 氏 文 教 發 展  25

            基 金 會 捐 助 章 程 第 2 、 3 、 5 、 6 、 7 、 10、 11、 12、 14條  26

            如 附 表 「 變 更 後 條 文 」 欄 所 示 ， 業 據 提 出 桃 園 市 政 府 文 化 局  27

            函 、 財 團 法 人 中 華 文 化 姓 氏 文 教 發 展 基 金 會 第 2 屆 第 12次 董  28

            事 會 會 議 紀 錄 、 捐 助 章 程 修 訂 對 照 表 、 財 團 法 人 中 華 文 化 姓  29

            氏 文 教 發 展 基 金 會 捐 助 章 程 及 法 人 登 記 證 書 為 證 ， 且 上 開 條  30

            文 修 訂 變 更 與 財 團 法 人 之 立 法 精 神 、 設 立 目 的 並 不 違 背 ， 與  31

            民 法 有 關 法 人 之 規 定 亦 無 抵 觸 ， 其 聲 請 准 予 變 更 此 部 分 章 程  32
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            ， 尚 無 不 合 ， 應 予 准 許 。  01

        四 、 至 聲 請 人 聲 請 准 予 變 更 原 捐 助 章 程 第 16條 、 第 17條 、 第 18條  02

            、 第 19條 部 分 ， 僅 係 與 章 程 第 12條 規 定 相 似 而 刪 除 、 變 更 條  03

            號 、 增 列 本 次 修 訂 章 程 日 期 及 刪 除 本 章 程 於 基 金 會 完 成 財 團  04

            法 人 登 記 後 施 行 等 規 定 ， 並 非 財 團 法 人 組 織 或 重 要 管 理 方 法  05

            不 具 備 或 維 持 財 團 目 的 、 保 存 其 財 產 所 為 之 必 要 處 分 ， 揆 諸  06

            首 揭 說 明 ， 僅 需 取 得 目 的 事 業 主 管 機 關 之 許 可 ， 即 可 聲 請 該  07

            管 法 院 辦 理 變 更 登 記 ， 而 無 需 聲 請 法 院 為 必 要 之 處 分 或 變 更  08

            其 組 織 裁 定 之 必 要 。 故 此 部 分 之 聲 請 ， 於 法 不 合 ， 應 予 駁 回  09

            。  10

        五 、 依 非 訟 事 件 法 第 21條 第 1 項 前 段 、 第 24條 第 1 項 ， 裁 定 如 主  11

            文 。  12

        中     華     民     國    108    年     12    月     5     日  13

                          民 事 第 一 庭     法   官     張 永 輝  14

        正 本 係 照 原 本 作 成 。  15

        如 不 服 本 裁 定 應 於 送 達 後 10日 內 向 本 院 提 出 抗 告 狀 ， 並 繳 納 抗 告  16

        費 新 臺 幣 1,000 元 。  17

        中     華     民     國    108    年     12    月     5     日  18

                                        書 記 官     劉 雅 婷  19
                   20

                 附表：                                                                                             108年度法字第36號  21

                   22

                 條    號 原條文                                    變更後條文                                條訂理由            23

                   24

                 第2條   （宗旨、業務範圍）                        （宗旨、業務範圍）                        新增第8項業務。     25

                         本基金會以中華文化姓氏、教育，立姓氏祖先牌 本基金會以中華文化姓氏、教育，立姓氏祖先牌                     26

                         位慎終追遠及由「忠」 忠於國家民族，「孝」 位慎終追遠及由「忠」 忠於國家民族，「孝」                     27

                         孝順父母、尊師重道，「仁」 身體健康調理 孝順父母、尊師重道，「仁」 身體健康調理                     28

                         ，「慈」 覺悟的慈悲智慧之做人處事根本文化 ，「慈」 覺悟的慈悲智慧之做人處事根本文化                     29

                         教育，提昇靈性智慧為宗旨，依有關法令規定辦 教育，提昇靈性智慧為宗旨，依有關法令規定辦                     30

                         理下列業務：                              理下列業務：                                                  31

                         一、發展中華文化姓氏宗族團結和諧，立姓氏祖 一、發展中華文化姓氏宗族團結和諧，立姓氏祖                     32

                             先牌位慎終追遠提昇解脫靈性智慧，代代相     先牌位慎終追遠提昇解脫靈性智慧，代代相                     33

                             傳。                                      傳。                                                      34

                         二、建立「忠、孝、仁、慈」做人處事根本心性 二、建立「忠、孝、仁、慈」做人處事根本心性                     35

                             修養、身體健康以及調理智慧教育文化、培     修養、身體健康以及調理智慧教育文化、培                     36

                             育人材。                                  育人材。                                                  37

                         三、發展及設立與宗旨相關內涵的軟硬體建設。 三、發展及設立與宗旨相關內涵的軟硬體建設。                     38

                         四、促進全球中華文化姓氏宗族文化交流活動。 四、促進全球中華文化姓氏宗族文化交流活動。                     39

                         五、端正社會風俗，贊助表揚「忠、孝、仁、慈 五、端正社會風俗，贊助表揚「忠、孝、仁、慈                     40

                             」之人，創造合作和諧社會。                」之人，創造合作和諧社會。                                41

                         六、其他符合基金會設立宗旨之相關公益性文教 六、其他符合基金會設立宗旨之相關公益性文教                     42

                             活動、藝文活動。                          活動、藝文活動。                                          43

                         七、發展慈悲功德業務包含慈善救濟、清寒獎學 七、發展慈悲功德業務包含慈善救濟、清寒獎學                     44

                   45

２



                 （續上頁）  01

                   02

                             金等及協助長期服務志工以無塵淨覺生活為     金等及協助長期服務志工以無塵淨覺生活為                     03

                             目標，安頓身心提昇靈性暨生活照顧等業務     目標，安頓身心提昇靈性暨生活照顧等業務                     04

                             ，並得視需要捐助成立相關基金會。          ，並得視需要捐助成立相關基金會。                          05

                                                                   八、發展及設立根本文化教育業務包含附設幼兒                     06

                                                                       園、各級學校教育、課後輔助教育等業務，                     07

                                                                       並得視需要捐助成立相關基金會。                            08

                   09

                 第3條   （基金數、捐助人）                        （基金數、捐助人）                        依財團法人法第8 條  10

                         本基金會設立基金共新臺幣壹仟萬元整，由捐助 本基金會設立基金共現金新臺幣壹仟萬元整，由 第1 項第2 款規定，  11

                         人吳泰忠先生及元隆建設股份有限公司捐助。俟 捐助人吳泰忠先生及元隆建設股份有限公司捐助 捐助章程應記載捐助  12

                         本基金會依法完成財團法人登記後得繼續接受捐 。俟本基金會依法完成財團法人登記後得繼續接 財產之種類。        13

                         助。                                      受捐助。                                                      14

                   15

                 第5條   （董事會及職權）                          （董事會及其職權）                        依財團法人法第8 條  16

                         本基金會設董事會管理之，董事會職權如下：  本基金會設董事會管理之，董事會職權如下：  、第44條規定，明定  17

                         一、基金之籌措及財產之管理運用。          一、經費之籌措與財產之管理及運用。        法人董事會職權。    18

                         二、董事之選聘及解聘；董事長之推選及解職。 二、董事之改選及解任。                                        19

                         三、內部組織之制定及管理。                三、董事長之推選及解任。                                      20

                         四、業務計畫之審核及推行。                四、內部組織之訂定及管理。                                    21

                         五、年度收支預算及決算之審定。            五、工作計畫之研訂及推動。                                    22

                         六、捐助章程修正之擬議。                  六、年度預算及決算之審定。                                    23

                         七、其他重要事項之擬議或決議。            七、捐助章程變更之擬議。                                      24

                                                                   八、合併之擬議。                                              25

                                                                   九、其他捐助章程規定事項之擬議或決議。                        26

                   27

                 第6條   （董事會之組成）                          （董事會之組成）                          依財團法人法第41條  28

                         本基金會董事會由董事七人組成。第一屆董事由 本基金會董事會由董事七人組成。第一屆董事由 第1 項、第2 項規定  29

                         原捐助人選聘之，第二屆以後董事由前一屆董事 原捐助人選聘之，第二屆以後董事由前一屆董事 。                  30

                         會選聘之。董事均為無給職。                會選聘之。董事均為無給職。                                    31

                                                                   本會董事，其總人數五分之一以上應具有與設立                     32

                                                                   目的相關之專長或工作經驗。本會董事相互間有                     33

                                                                   配偶或三親等內親屬之關係者，不得超過其總人                     34

                                                                   數三分之一。                                                  35

                   36

                 第7條   （董事任期）                              （董事任期）                              依財團法人法第40條  37

                         本基金會董事任期每屆三年，連選得連任，董事 本基金會董事任期每屆四年，連選得連任，但期 第1 項規定。        38

                         在任期中因故出缺，董事會應另行選聘適當人員 滿連任之董事，不得逾改選董事總人數五分之四                     39

                         補足原任期。每屆董事任期屆滿前貳個月，董事 。                                                            40

                         會應召集會議，改選聘下屆董事。新舊任董事， 董事在任期中因故出缺，董事會應另行選聘適當                     41

                         應按期辦理交接。                          人員補足原任期。每屆董事任期屆滿前貳個月，                     42

                                                                   董事會應召集會議，改選聘下屆董事。新舊任董                     43

                                                                   事，應按期辦理交接。                                          44

                   45

                 第10條  （基金運用限制）                          （基金運用限制）                          依財團法人法第18條  46

                         本基金會辦理各項業務所需經費，以支用基金孳 本基金會應以捐助財產孳息及設立登記後之各項 、第19條，明訂財產  47

                         息及法人成立後之所得為原則。經法院登記之財 所得，辦理符合設立目的及捐助章程所定之業務 保管運用方法。      48

                         產總額之管理使用，受文化局之監督；其管理使 。                                                            49

                         用方式如下：                              財產之保管及運用，受文化局之監督；其財產之                     50

                         一、存放金融機構。                        運用方法如下：                                                51

                         二、購買公債、國庫券、可轉讓之金融機構定期 一、存放金融機構。                                            52

                             存單、金融機構承兌匯票、金融機構或票券 二、購買公債、國庫券、中央銀行儲蓄券、金融                     53

                             金融公司保證發行之商業本票、金融機構發     債券、可轉讓之銀行定期存單、銀行承兌匯                     54

                             行之金融債券或國內證券投資信託公司發行     票、銀行或票券金融公司保證發行之商業本                     55

                             之受益憑證。                              票。                                                      56

                         三、購置本基金會宗旨發展之不動產。但不得動 三、購置業務所需之動產及不動產。                              57

                             支文化局所定設定之現金總額新臺幣伍佰萬 四、本於安全可靠之原則，購買公開發行之有擔                     58

                             元。                                      保公司債、國內證券投資信託公司發行之固                     59

                         四、主管機關核定之其他使用方式。              定收益型之受益憑證。                                      60

                         本基金會不得於設立目的外，以任何方式對任何 五、於財團法人財產總額百分之五範圍內購買股                     61

                         人或團體給予特定利益，且財產不得存放或貸與     票，且對單一公司持股比率不得逾該公司資                     62

                         董事、其他個人或非金融事業機構。              本額百分之五。                                            63

                                                                   六、本於安全可靠之原則所為其他有助於增加財                     64

                                                                       源之投資；其項目及額度，由主管機關定之                     65

                   66

３



                 （續上頁）  01

                   02

                                                                       。                                                        03

                                                                   本基金會不得於設立目的外，以任何方式對任何                     04

                                                                   人或團體給予特定利益，且財產不得存放或貸與                     05

                                                                   董事、其他個人或非金融事業機構。                              06

                   07

                 第11條  （董事會議運作）                          （董事會議運作）                          依財團法人法第43條  08

                         本基金會董事會由董事長召集之，每年至少應開 本基金會董事會由董事長召集之，每半年至少應 。                  09

                         會二次。並由董事長為會議主席，董事長未能出 開會一次。並由董事長為會議主席，董事長未能                     10

                         席時，由董事互推一人為會議主席。會後並將董 出席時，由董事互推一人為會議主席。會後並將                     11

                         事會會議紀錄呈報文化局備查。董事長未依規定 董事會會議紀錄呈報文化局備查。董事長未依規                     12

                         召集會議時，經董事三分之一以上書面提出會議 定召集會議時，經董事三分之一以上書面提出會                     13

                         目的及召集理由請求召集時，董事長應自受請求 議目的及召集理由請求召集時，董事長應自受請                     14

                         之日起，十日內為召集之通知。逾期不為召集之 求之日起，十日內為召集之通知。逾期不為召集                     15

                         通知，得由請求之董事報經文化局許可後，自行 之通知，得由請求之董事報經文化局許可後，自                     16

                         召集之，並由請求召集之董事，自行或互推一人 行召集之，並由請求召集之董事，自行或互推一                     17

                         擔任會議主席。                            人擔任會議主席。                                              18

                   19

                 第12條  （董事會議運作）                          （董事會議運作）                          依財團法人法第45條  20

                         本基金會董事會之決議事項，應有過半數董事之 本基金會董事會之決議事項，應有過半數董事之 。                  21

                         出席，以出席董事過半數之同意行之。但下列重 出席，以出席董事過半數之同意行之。但下列重                     22

                         要事項之決議，應有三分之二以上董事之出席， 要事項之決議，應有三分之二以上董事之出席，                     23

                         以董事總額過半數同意，並經文化局核准後行之 以董事總額過半數同意，並經文化局核准後行之                     24

                         ：                                        ：                                                            25

                         一、章程變更之擬議。但有民法第62條或第63條 一、捐助章程變更之擬議。                                      26

                             之情形者，應先聲請法院為必要之處分。  二、基金之動用。                                              27

                         二、不動產之購買、處分或設定負擔。        三、以基金填補短絀。                                          28

                         三、應經主管機關核定之投資。              四、不動產之處分或設定負擔。                                  29

                         四、董事長及董事之選聘及解聘。            五、董事長及董事之選任及解任。                                30

                         五、法人之解散。                          六、法人擬合併或解散之決議。                                  31

                         前項所列重要事項之討論，應於會議召開十日前 七、其他經文化局指定之事項。                                  32

                         將議程通知全體董事，並函報文化局，文化局得 前項所列重要事項之討論，應於會議召開十日前                     33

                         派員列席。會後並將董事會會議紀錄呈報文化局 將議程通知全體董事，不得以臨時動議提出，並                     34

                         備查。                                    函報文化局，文化局得派員列席。會後並將董事                     35

                                                                   會會議紀錄呈報文化局備查。                                    36

                   37

                 第14條  （業務推展）                              （業務推展）                              依財團法人法第25條  38

                         本基金會以每年一月一日至十二月三十一日為業 本基金會以每年一月一日至十二月三十一日為業 第1項。             39

                         務及會計年度。                            務及會計年度。                                                40

                         本基會應依設立宗旨及目的事業擬訂會計年度工 本基會應依設立宗旨及目的事業擬訂會計年度工                     41

                         作計畫及預算，並於會計年度開始一個月前，檢 作計畫及預算，並於會計年度開始後一個月內，                     42

                         具次年度工作計畫及預算書，提經董事會通過後 檢具當年度工作計畫及預算書，提經董事會通過                     43

                         ，函報文化局備查。                        後，函報文化局備查。                                          44

                         本基金會應於會計年度終了後三個月內，將前一 本基金會應於會計年度終了後五個月內，將前一                     45

                         年度工作報告、決算及財產清冊提經董事會通過 年度工作報告、決算及財產清冊提經董事會通過                     46

                         後，函報文化局備查。                      後，函報文化局備查。                                          47

                         本基金會上年度收入總額達新台幣壹仟萬元以上 本基金會上年度收入總額達新台幣二仟萬元以上                     48

                         ，財務報表應委託經財政部核准為稅務代理人之 ，財務報表應委託經財政部核准為稅務代理人之                     49

                         會計師進行財務查核簽證，於五月底前函報文化 會計師進行財務查核簽證，於五月底前函報文化                     50

                         局備查。                                  局備查。                                                      51

                   52

４


