
臺灣臺中地方法院民事判決

　

                                             108年 度 勞 訴 字 第 69號    02

        原 　 　 　 告 　 葉 念 萍  03

        訴 訟 代 理 人 　 蔡 祺 明  04

        訴 訟 代 理 人 　 張 庭 禎 律 師  05

        (法 扶 律 師 )  06

        被 　 　 　 告 　 美 十 樂 健 康 事 業 股 份 有 限 公 司  07

        法 定 代 理 人 　 黃 雅 琪  08

        訴 訟 代 理 人 　 張 仕 賢 律 師  09

        上 列 當 事 人 間 請 求 確 認 僱 傭 關 係 存 在 等 事 件 ， 本 院 於 民 國 108 年  10

        10月 1 日 言 詞 辯 論 終 結 ， 判 決 如 下 ：  11

            主       文  12

        原 告 之 訴 及 假 執 行 之 聲 請 均 駁 回 。  13

        訴 訟 費 用 由 原 告 負 擔 。  14

            事 實 及 理 由  15

        甲 、 程 序 方 面 ：  16

        一 、 按 原 告 於 判 決 確 定 前 ， 得 撤 回 訴 之 全 部 或 一 部 。 但 被 告 已 為  17

            本 案 之 言 詞 辯 論 者 ， 應 得 其 同 意 ； 訴 之 撤 回 ， 被 告 於 期 日 到  18

            場 ， 未 為 同 意 與 否 之 表 示 者 ， 自 該 期 日 起 ； 其 未 於 期 日 到 場  19

            或 係 以 書 狀 撤 回 者 ， 自 前 項 筆 錄 或 撤 回 書 狀 送 達 之 日 起 ， 十  20

            日 內 未 提 出 異 議 者 ， 視 為 同 意 撤 回 ； 訴 狀 送 達 後 ， 原 告 不 得  21

            將 原 訴 變 更 或 追 加 他 訴 ， 但 擴 張 或 減 縮 應 受 判 決 事 項 之 聲 明  22

            者 ， 不 在 此 限 ， 民 事 訴 訟 法 第 262 條 第 1 項 、 第 4 項 、 第 25  23

            5 條 第 1 項 第 3 款 分 別 定 有 明 文 。 原 告 起 訴 原 聲 明 請 求 ： 「  24

            � 確 認 兩 造 間 僱 傭 關 係 存 在 。 � 被 告 應 自 107 年 9 月 1 日 起  25

            至 原 告 復 職 日 止 ， 按 月 於 次 月 10日 給 付 原 告 薪 資 新 臺 幣 （ 下  26

            同 ） 4 萬 3992元 ， 及 自 各 期 應 給 付 日 之 次 日 起 至 清 償 日 止 ，  27

            按 年 息 百 分 之 5 計 算 之 利 息 。 � 被 告 應 自 民 國 107 年 9 月 1  28

            日 起 至 原 告 復 職 日 止 ， 按 月 提 繳 2520元 儲 存 至 原 告 設 於 勞 工  29

            保 險 局 之 勞 工 退 休 金 個 人 專 戶 。 � 被 告 應 自 107 年 9 月 1 日  30

            起 至 原 告 復 職 日 止 ， 按 月 於 每 月 末 日 給 付 原 告 7000元 。 � 被  31

            告 應 補 繳 勞 工 保 險 差 額 ， 暨 補 提 繳 勞 工 退 休 準 備 金 差 額 1 萬  32
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            8452元 至 原 告 之 勞 工 退 休 金 個 人 專 戶 ， 以 回 復 原 狀 。 � 被 告  01

            應 給 付 原 告 精 神 撫 慰 金 30萬 元 ， 及 自 起 訴 狀 繕 本 送 達 翌 日 起  02

            至 清 償 日 止 ， 按 年 息 百 分 之 5 計 算 之 利 息 ； 暨 被 告 應 在 判 決  03

            確 定 後 1 個 月 內 於 公 司 電 腦 網 頁 及 公 告 欄 公 告 『 道 歉 聲 明 』  04

            14天 ， 作 為 回 復 原 告 名 譽 之 適 當 處 分 ， 道 歉 聲 明 內 容 格 式 如  05

            附 件 2 。 」 （ 見 本 院 108 年 度 中 補 字 第 527 號 卷 第 13至 15頁  06

            ， 下 稱 中 補 卷 ） ； 嗣 於 108 年 7 月 9 日 當 庭 撤 回 上 開 聲 明 第  07

            � 項 之 請 求 （ 見 本 院 卷 第 205 頁 ） ； 又 於 108 年 9 月 2 日 具  08

            狀 將 上 開 聲 明 第 � 項 變 更 為 ： 「 被 告 應 自 107 年 9 月 1 日 起  09

            至 原 告 復 職 日 之 前 一 日 止 ， 於 每 月 10日 按 月 給 付 原 告 4 萬 39  10

            92元 ， 及 自 各 期 應 給 付 之 翌 日 （ 即 每 月 11日 ） 起 至 清 償 日 止  11

            ， 按 年 息 百 分 之 5 計 算 之 利 息 。 」 （ 見 本 院 卷 第 295 頁 ） ；  12

            核 上 開 聲 明 之 變 更 ， 未 涉 及 訴 訟 標 的 變 更 ， 僅 屬 撤 回 、 擴 張  13

            應 受 判 決 事 項 之 聲 明 ， 依 前 揭 規 定 ， 應 予 准 許 。  14

        二 、 次 按 確 認 法 律 關 係 之 訴 ， 非 原 告 有 即 受 確 認 判 決 之 法 律 上 利  15

            益 者 ， 不 得 提 起 之 ， 民 事 訴 訟 法 第 247 條 第 1 項 前 段 定 有 明  16

            文 。 所 謂 即 受 確 認 判 決 之 法 律 上 利 益 ， 係 指 因 法 律 關 係 之 存  17

            在 與 否 不 明 確 ， 致 原 告 主 觀 上 認 為 其 在 法 律 上 之 地 位 有 不 安  18

            之 狀 態 存 在 ， 且 此 種 不 安 之 狀 態 ， 能 以 確 認 判 決 將 之 除 去 者  19

            而 言 （ 最 高 法 院 52年 臺 上 字 第 1240號 判 例 意 旨 參 照 ） 。 本 件  20

            原 告 主 張 其 遭 被 告 違 法 解 僱 ， 致 使 原 告 與 被 告 間 之 僱 傭 關 係  21

            非 明 確 及 有 不 安 之 狀 態 ， 足 致 原 告 之 法 律 上 地 位 有 受 侵 害 之  22

            危 險 ， 而 此 不 安 之 狀 態 並 得 依 確 認 兩 造 僱 傭 關 係 之 判 決 除 去  23

            之 ， 故 原 告 提 起 本 件 確 認 之 訴 有 法 律 上 利 益 ， 自 得 提 起 本 件  24

            確 認 僱 傭 關 係 存 在 之 訴 ， 合 先 敘 明 。  25

        乙 、 實 體 方 面 ：  26

        壹 、 原 告 主 張 ：  27

        一 、 原 告 自 106 年 4 月 1 日 起 受 僱 於 被 告 公 司 中 科 店 （ 下 稱 中 科  28

            店 ） 擔 任 門 市 主 任 ， 負 責 銷 售 工 作 。 原 告 因 家 中 小 孩 罹 患 異  29

            位 性 皮 膚 炎 、 寵 物 貓 罹 患 慢 性 腎 衰 竭 ， 故 有 購 買 保 腎 健 康 食  30

            品 之 需 求 ， 但 被 告 並 未 販 賣 該 食 品 ， 原 告 經 朋 友 介 紹 向 訴 外  31
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            人 虎 山 藥 局 購 買 「 可 舒 聖 錠 」 ， 並 曾 兩 次 向 被 告 建 議 採 購 保  01

            腎 健 康 食 品 販 賣 ， 而 未 獲 被 告 採 納 。 於 107 年 7 月 間 ， 其 友  02

            人 陳 秀 瑛 欲 購 買 保 腎 健 康 食 品 ， 原 告 乃 將 「 可 舒 聖 錠 」 以 原  03

            購 價 讓 與 1 盒 予 陳 秀 瑛 ， 且 因 其 工 作 時 間 自 上 午 10時 至 下 午  04

            10時 ， 連 續 工 作 12小 時 以 上 ， 午 、 晚 餐 休 息 時 間 只 有 15分 鐘  05

            ， 遂 由 陳 秀 瑛 於 107 年 8 月 4 日 就 近 至 中 科 店 拿 取 該 保 腎 健  06

            康 食 品 ， 為 店 內 監 視 器 所 拍 攝 。 於 107 年 8 月 27日 ， 被 告 公  07

            司 董 事 長 暨 執 行 長 特 助 傅 鵬 全 至 中 科 店 找 原 告 談 有 關 監 視 器  08

            拍 到 之 畫 面 內 容 ， 原 告 解 釋 只 是 應 朋 友 之 要 求 而 分 享 保 腎 健  09

            康 食 品 ， 翌 日 原 告 接 到 傅 鵬 全 來 電 ， 告 知 次 日 休 假 日 至 被 告  10

            公 司 有 事 要 談 ， 於 107 年 8 月 29日 ， 原 告 事 先 對 於 被 告 約 談  11

            內 容 及 傅 鵬 全 已 準 備 離 職 申 請 單 均 毫 不 知 情 ， 傅 鵬 全 即 以 監  12

            視 器 畫 面 內 容 誣 指 原 告 販 賣 競 爭 對 手 可 能 販 賣 之 產 品 ， 對 公  13

            司 營 運 產 生 重 大 影 響 ， 並 指 摘 原 告 之 工 作 態 度 有 問 題 、 過 去  14

            績 效 表 現 及 同 仁 評 價 並 非 理 想 等 事 由 ， 脅 迫 原 告 在 被 告 事 先  15

            擬 妥 之 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 上 簽 名 ， 原 告 迫 於 無 奈 簽 名 ， 但  16

            未 勾 填 離 職 原 因 、 未 在 簽 章 處 蓋 章 ， 被 告 並 於 同 日 向 勞 動 部  17

            勞 工 保 險 局 申 請 將 原 告 勞 工 保 險 退 保 ， 可 見 被 告 於 會 談 前 已  18

            決 定 與 原 告 終 止 勞 動 契 約 之 方 式 。 被 告 濫 用 其 雇 主 具 經 濟 上  19

            優 勢 地 位 ， 先 指 摘 原 告 缺 失 震 懾 其 心 理 ， 再 提 出 事 先 準 備 之  20

            離 職 申 請 單 ， 要 求 原 告 在 短 短 12分 鐘 內 決 定 是 否 自 動 請 辭 ，  21

            否 則 將 面 臨 遭 直 接 開 除 之 結 果 ， 而 排 除 或 壓 縮 原 告 對 外 尋 求  22

            諮 詢 協 商 之 機 會 ， 使 原 告 處 於 締 約 不 自 由 之 情 境 下 簽 署 離 職  23

            申 請 單 ， 以 規 避 勞 動 基 準 法 資 遣 相 關 規 定 之 適 用 ， 是 依 民 法  24

            第 71條 規 定 ， 原 告 簽 署 離 職 申 請 單 之 行 為 應 為 無 效 ， 或 依 同  25

            法 第 92條 第 1 項 規 定 ， 其 終 止 勞 動 契 約 意 思 表 示 得 為 撤 銷 ，  26

            並 以 起 訴 狀 繕 本 之 送 達 向 被 告 為 撤 銷 之 意 思 ， 則 兩 造 間 之 僱  27

            傭 關 係 應 繼 續 存 在 。  28

        二 、 兩 造 間 之 勞 動 契 約 既 仍 有 效 ， 爰 請 求 被 告 給 付 項 目 及 金 額 如  29

            下 ：  30

          � 短 付 薪 資 部 分 ： 被 告 自 107 年 8 月 29日 起 無 故 拒 絕 受 領 原 告  31
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            所 提 供 之 勞 務 ， 應 負 受 領 勞 務 遲 延 責 任 ， 依 民 法 第 487 條 前  01

            段 規 定 ， 原 告 得 請 求 被 告 以 其 自 107 年 8 月 29日 回 推 最 後 6  02

            個 月 平 均 每 月 工 資 4 萬 905 元 之 金 額 ， 自 107 年 9 月 1 日 起  03

            至 其 復 職 日 之 前 1 日 止 ， 按 月 給 付 原 告 薪 資 4 萬 905 元 ， 再  04

            依 勞 工 保 險 條 例 第 6 條 第 1 項 第 2 款 、 第 15條 第 1 款 規 定 ，  05

            按 月 給 付 原 告 勞 工 保 險 費 3087元 【 計 算 式 ： 4 萬 2000元 × 10  06

            .5％ × 70％ ＝ 3087元 】 ， 合 計 4 萬 3992元 。  07

          � 勞 工 退 休 準 備 金 部 分 ： 原 告 每 月 平 均 工 資 4 萬 905 元 ， 依 勞  08

            工 退 休 金 月 提 繳 工 資 分 級 表 所 示 ， 月 提 繳 工 資 為 4 萬 2000元  09

            ， 依 勞 工 退 休 金 條 例 第 6 條 第 1 項 、 第 14條 第 1 項 、 第 31條  10

            第 1 項 規 定 ， 被 告 應 自 107 年 9 月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 止 ，  11

            按 月 提 繳 勞 工 退 休 準 備 金 2520元 至 原 告 之 勞 工 退 休 金 個 人 專  12

            戶 。  13

          � 勞 工 保 險 老 年 給 付 損 害 部 分 ： 被 告 於 107 年 8 月 29日 將 原 告  14

            之 勞 工 保 險 退 保 ， 致 原 告 損 失 勞 工 保 險 條 例 第 58條 、 第 59條  15

            所 定 之 保 險 年 資 ， 在 原 告 復 職 前 ， 得 依 同 條 例 第 72條 第 1 項  16

            後 段 、 民 法 第 184 條 第 1 項 前 段 規 定 ， 請 求 被 告 賠 償 上 開 損  17

            害 ， 即 自 107 年 9 月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 止 ， 按 月 給 付 原 告  18

            7000元 【 計 算 式 ： 4 萬 2000元 × 2 月 ÷ 12月 ＝ 7000元 】 。  19

          � 精 神 慰 撫 金 部 分 ： 原 告 未 違 反 被 告 公 司 規 定 ， 傅 鵬 全 竟 將 原  20

            告 被 迫 在 離 職 申 請 單 上 簽 名 之 行 為 視 為 其 承 認 犯 錯 ， 甚 至 表  21

            示 會 將 此 事 告 知 同 仁 ， 致 使 公 司 同 仁 及 同 業 誤 認 原 告 是 因 不  22

            名 譽 之 事 自 請 離 職 ， 嚴 重 毀 損 原 告 之 名 譽 權 ， 造 成 原 告 難 以  23

            在 業 界 立 足 ， 其 精 神 、 名 譽 、 家 庭 因 而 受 到 損 害 ， 依 民 法 第  24

            18條 、 第 184 條 第 2 項 、 第 195 條 第 1 項 規 定 ， 請 求 被 告 賠  25

            償 非 財 產 上 損 害 30萬 元 ， 及 在 公 司 電 腦 網 頁 與 公 告 欄 公 告 道  26

            歉 聲 明 ， 為 回 復 原 告 名 譽 之 適 當 處 分 等 語 。  27

        三 、 並 聲 明 ：  28

          � 確 認 兩 造 間 之 僱 傭 關 係 存 在 。  29

          � 被 告 應 自 107 年 9 月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 之 前 1 日 止 ， 於 每  30

            月 10日 按 月 給 付 原 告 4 萬 3992元 ， 及 自 各 期 應 給 付 之 翌 日 （  31
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            即 每 月 11日 ） 起 至 清 償 日 止 ， 按 年 息 百 分 之 5 計 算 之 利 息 。  01

          � 被 告 應 自 107 年 9 月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 止 ， 按 月 提 繳 2520  02

            元 至 原 告 於 勞 工 保 險 局 之 勞 工 退 休 金 個 人 專 戶 。  03

          � 被 告 應 自 107 年 9 月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 止 ， 按 月 於 每 月 末  04

            日 給 付 原 告 7000元 。  05

          � 被 告 應 給 付 原 告 精 神 撫 慰 金 30萬 元 ， 及 自 起 訴 狀 繕 本 送 達 翌  06

            日 起 至 清 償 日 止 ， 按 年 息 百 分 之 5 計 算 之 利 息 ， 及 被 告 應 在  07

            判 決 確 定 後 1 個 月 內 於 公 司 電 腦 網 頁 及 公 告 欄 公 告 如 附 件 2  08

            之 「 道 歉 聲 明 」 14天 。  09

          � 第 2 至 6 項 之 聲 明 ， 願 供 擔 保 ， 請 准 宣 告 假 執 行 。  10

        貳 、 被 告 則 以 ：  11

        一 、 原 告 明 知 不 得 在 被 告 公 司 營 業 所 販 賣 非 被 告 之 商 品 ， 卻 在 中  12

            科 店 私 自 販 售 其 所 有 之 保 腎 健 康 食 品 予 來 店 顧 客 ， 且 使 用 店  13

            內 塑 膠 袋 包 裝 該 食 品 ， 及 黏 貼 店 內 印 有 「 美 十 樂 已 結 帳 」 、  14

            用 以 證 明 被 告 銷 售 商 品 之 黃 色 結 帳 膠 帶 於 塑 膠 袋 上 ， 並 收 取  15

            陳 秀 瑛 所 交 付 之 現 金 入 己 ， 則 原 告 利 用 工 作 上 之 機 會 與 被 告  16

            公 司 之 場 所 銷 售 其 所 有 之 商 品 ， 外 觀 上 形 成 被 告 銷 售 該 商 品  17

            之 表 象 ， 將 導 致 被 告 須 對 原 告 之 不 當 行 為 ， 承 擔 民 法 第 188  18

            條 侵 權 責 任 及 消 費 者 保 護 法 規 定 之 企 業 經 營 者 賠 償 責 任 ， 原  19

            告 已 違 反 受 僱 人 應 有 之 忠 實 義 務 ， 及 被 告 公 司 員 工 守 則 第 10  20

            點 不 得 竊 取 公 司 商 品 或 財 務 、 第 12點 不 得 兼 職 、 第 16點 應 遵  21

            守 工 作 職 場 倫 理 等 規 定 。 於 107 年 8 月 29日 下 午 ， 傅 鵬 全 及  22

            黃 翠 萍 與 原 告 在 被 告 公 司 會 議 室 中 談 論 原 告 之 不 當 行 為 ， 並  23

            希 望 原 告 個 人 自 行 負 起 責 任 ， 二 人 充 其 量 只 是 在 對 原 告 進 行  24

            道 德 勸 說 而 已 ， 而 原 告 自 知 理 曲 ， 亦 表 示 「 我 離 職 OK」 等 語  25

            ， 經 過 雙 方 溝 通 達 成 共 識 ， 談 話 過 程 平 和 且 無 脅 迫 情 事 ， 原  26

            告 係 基 於 自 由 意 志 親 筆 書 立 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 後 交 付 被 告  27

            公 司 代 表 人 員 ， 並 於 同 日 經 被 告 公 司 負 責 人 黃 雅 琪 蓋 章 同 意  28

            ， 兩 造 合 意 於 107 年 8 月 29日 終 止 勞 動 契 約 ， 並 無 任 何 違 法  29

            性 ， 當 然 生 契 約 終 止 效 力 ， 並 發 生 法 律 上 之 拘 束 力 ， 不 容 任  30

            何 一 方 單 方 反 悔 ， 故 兩 造 間 勞 動 契 約 業 經 終 止 而 消 滅 。 況 且  31
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            ， 原 告 依 侵 權 行 為 法 律 關 係 ， 請 求 被 告 給 付 之 勞 工 保 險 老 年  01

            給 付 損 害 、 非 財 產 上 損 害 等 部 分 ， 並 未 提 出 任 何 可 資 證 明 被  02

            告 存 在 不 法 侵 權 行 為 之 證 據 ， 其 請 求 並 無 理 由 等 語 。  03

        二 、 並 聲 明 ：  04

          � 原 告 之 訴 駁 回 。  05

          � 如 受 不 利 判 決 ， 願 供 擔 保 請 准 宣 告 免 為 假 執 行 。  06

        � 、 本 件 兩 造 整 理 並 協 議 不 爭 執 事 項 與 爭 執 事 項 如 下 （ 見 本 院 卷  07

            第 350 至 352 頁 ） ：  08

        一 、 不 爭 執 事 項 ：  09

          � 原 告 自 106 年 4 月 1 日 起 受 僱 於 被 告 公 司 中 科 店 擔 任 門 市 主  10

            任 一 職 。  11

          � 原 告 在 107 年 8 月 29日 有 親 筆 書 立 本 院 中 補 卷 第 73頁 之 「 同  12

            仁 離 職 申 請 單 」 ， 被 告 公 司 負 責 人 在 同 一 日 有 核 章 於 該 申 請  13

            單 上 （ 即 原 證 五 ） 。  14

          � 原 告 自 107 年 8 月 29日 回 推 最 後 6 個 月 平 均 每 月 工 資 為 4 萬  15

            905 元 。  16

          � 原 告 於 107 年 7 月 15日 在 被 告 公 司 中 科 店 內 使 用 塑 膠 袋 包 裝  17

            「 非 被 告 公 司 所 銷 售 之 保 腎 健 康 食 品 一 盒 」 予 第 三 人 陳 秀 瑛  18

            ， 並 收 取 陳 秀 瑛 所 交 付 之 現 金 放 入 原 告 所 穿 衣 物 中 。  19

          � 被 告 公 司 沒 有 依 據 勞 動 基 準 法 第 11條 或 第 12條 規 定 向 原 告 表  20

            示 單 方 終 止 勞 動 契 約 。  21

          � 原 告 在 107 年 8 月 30日 前 往 臺 中 市 勞 工 局 申 請 勞 資 爭 議 調 解  22

            ， 請 求 回 復 原 職 務 。  23

          � 原 告 在 107 年 8 月 31日 寄 發 台 中 黎 明 郵 局 第 451 號 存 證 信 函  24

            予 被 告 公 司 並 載 明 主 張 「 傅 鵬 全 先 生 與 會 計 黃 翠 萍 小 姐 以 違  25

            反 公 司 規 定 情 節 重 大 為 由 ， 命 令 本 人 簽 自 動 離 職 書 ， 本 人 如  26

            不 從 將 遭 公 司 逕 行 解 僱 。 」  27

          � 107 年 9 月 11日 兩 造 於 臺 中 市 南 屯 區 公 所 進 行 勞 資 爭 議 調 解  28

            ， 惟 調 解 不 成 立 。  29

        二 、 爭 執 事 項 ：  30

          � 原 告 本 人 親 筆 書 立 本 案 卷 第 73頁 之 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 時 ，  31
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            是 否 因 受 傅 鵬 全 及 黃 翠 萍 2 人 之 脅 迫 而 書 立 該 文 件 ？ 原 告 是  01

            否 已 經 於 1 年 內 依 民 法 第 92條 規 定 向 被 告 公 司 表 示 撤 銷 本 案  02

            卷 第 73頁 之 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 所 顯 示 之 意 思 表 示 ？ 該 簽 署  03

            離 職 申 請 單 有 無 違 反 民 法 第 71條 之 事 由 ？  04

          � 原 告 與 被 告 公 司 是 否 已 於 107 年 8 月 29日 合 意 終 止 勞 動 契 約  05

            ？  06

          � 原 告 依 據 民 法 第 487 條 前 段 、 勞 工 保 險 條 例 第 6 條 第 1 項 第  07

            2 款 、 第 15條 第 1 款 規 定 請 求 被 告 公 司 自 107 年 9 月 1 日 起  08

            ， 按 月 給 付 原 告 4 萬 3992元 ， 是 否 有 理 由 ？  09

          � 原 告 依 據 勞 工 退 金 條 例 第 6 條 第 1 項 、 第 14條 第 1 項 及 第 31  10

            條 第 1 項 規 定 ， 請 求 被 告 公 司 自 107 年 9 月 1 日 起 按 月 提 繳  11

            勞 工 退 休 金 2520元 ， 儲 存 於 原 告 之 勞 工 退 休 金 個 人 專 戶 ， 有  12

            無 理 由 ？  13

          � 原 告 依 據 民 法 第 184 條 、 勞 工 保 險 條 例 第 58、 59、 72條 規 定  14

            ， 請 求 被 告 公 司 自 107 年 9 月 1 日 起 按 月 給 付 原 告 7000元 勞  15

            工 保 險 老 年 給 付 損 害 ， 有 無 理 由 ？  16

          � 原 告 依 據 民 法 第 184 條 及 第 195 條 規 定 ， 請 求 被 告 公 司 賠 償  17

            非 財 產 上 損 害 30萬 元 及 在 被 告 公 司 電 腦 網 頁 及 公 告 欄 公 告 道  18

            歉 聲 明 ， 有 無 理 由 ？  19

        肆 、 得 心 證 之 理 由 ：  20

        一 、 原 告 主 張 其 遭 被 告 公 司 代 表 人 員 傅 鵬 全 、 黃 翠 萍 之 脅 迫 而 簽  21

            立 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 ， 得 依 民 法 第 92條 第 1 項 規 定 ， 以 起  22

            訴 狀 繕 本 之 送 達 ， 向 被 告 為 撤 銷 自 願 離 職 之 意 思 表 示 等 語 ，  23

            被 告 否 認 有 脅 迫 之 情 事 ， 並 辯 稱 ： 起 訴 狀 內 容 未 有 撤 銷 之 效  24

            果 意 思 與 表 示 行 為 。 經 查 ：  25

          � 按 因 被 詐 欺 或 被 脅 迫 而 為 意 思 表 示 者 ， 表 意 人 得 撤 銷 其 意 思  26

            表 示 ， 民 法 第 92條 第 1 項 定 有 明 定 。 又 當 事 人 主 張 有 利 於 己  27

            之 事 實 者 ， 就 其 事 實 有 舉 證 之 責 任 。 民 事 訴 訟 法 第 277 條 亦  28

            有 明 文 。 原 告 主 張 其 自 願 離 職 之 意 思 表 示 係 因 被 脅 迫 而 為 之  29

            ， 既 為 被 告 所 否 認 ， 自 應 就 其 被 脅 迫 之 事 實 ， 負 舉 證 之 責 任  30

            。  31
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          � 參 以 美 十 樂 健 康 股 份 有 限 公 司 員 工 守 則 第 10點 規 定 ： 「 員 工  01

            應 公 私 分 明 ， 對 公 物 應 加 愛 惜 ， 不 得 將 公 物 、 消 耗 品 等 任 意  02

            毀 損 、 浪 費 或 私 自 攜 帶 外 出 私 用 。 如 有 竊 取 公 司 商 品 或 財 務  03

            ， 不 論 原 因 一 律 免 職 。 」 ， 及 第 16點 規 定 ： 「 員 工 同 仁 有 緣  04

            共 事 ， 應 遵 守 工 作 職 場 倫 理 ， 互 助 互 諒 ， 共 同 努 力 完 成 工 作  05

            。 」 （ 見 本 院 卷 第 245 頁 ） ， 原 告 自 106 年 4 月 1 日 起 受 僱  06

            被 告 公 司 擔 任 中 科 店 門 市 主 任 一 職 ， 既 身 兼 主 管 職 務 而 非 �  07

            通 或 新 進 職 員 ， 對 於 上 開 員 工 守 則 之 內 容 理 當 知 之 甚 明 。 惟  08

            原 告 於 107 年 7 月 15日 在 被 告 公 司 中 科 店 內 使 用 塑 膠 袋 包 裝  09

            「 非 被 告 公 司 所 銷 售 之 保 腎 健 康 食 品 一 盒 」 予 陳 秀 瑛 ， 並 收  10

            取 陳 秀 瑛 所 交 付 之 現 金 放 入 原 告 所 穿 衣 物 中 等 情 ， 為 兩 造 所  11

            不 爭 執 （ 見 不 爭 執 事 項 � ） ， 原 告 在 專 營 販 售 藥 妝 產 品 之 被  12

            告 公 司 中 科 店 中 ， 於 工 作 場 所 交 易 非 被 告 公 司 所 銷 售 之 保 腎  13

            健 康 食 品 ， 自 有 違 反 受 僱 人 之 工 作 職 場 倫 理 ， 而 由 原 告 使 用  14

            中 科 店 內 塑 膠 袋 包 裝 該 保 腎 健 康 食 品 之 行 為 ， 可 見 原 告 明 知  15

            上 開 交 易 行 為 確 有 不 恰 當 ， 否 則 無 需 將 該 保 腎 健 康 食 品 加 以  16

            包 裝 掩 飾 ， 此 觀 本 院 就 被 告 所 提 之 光 碟 進 行 勘 驗 ， 其 中 檔 案  17

            名 稱 「 [ CH01] 0000-00-00 00.40.00 」 之 勘 驗 結 果 略 ：  18

            � 09： 51： 07至 09： 51： 27， 兩 人 （ 按 甲 女 為 原 告 、 乙 女 為  19

              陳 秀 瑛 ） 間 對 話 及 畫 面 內 容 （ 見 本 院 卷 第 205 至 207 頁 ）  20

              ：  21

            乙 女 ： （ 將 上 開 印 刷 文 宣 包 覆 酒 紅 色 包 裝 產 品 ） 啊 等 一 下 我  22

                  拿 出 去 ， 他 們 … ， 用 橡 皮 筋 束 起 來 好 了 。  23

            甲 女 ： 我 拿 個 袋 子 （ 從 櫃 台 後 方 拿 出 1 個 塑 膠 袋 ） 。  24

            乙 女 ： 用 你 們 的 袋 子 ， 啊 跟 他 、 給 他 講 就 好 ？  25

            甲 女 ： （ 將 上 開 印 刷 文 宣 及 酒 紅 色 包 裝 產 品 放 入 塑 膠 袋 中 ）  26

                  不 用 ， 這 樣 拿 ， 幫 妳 貼 個 這 個 （ 從 櫃 台 上 膠 台 撕 下 一  27

                  段 黃 色 貼 紙 ， 貼 於 塑 膠 袋 上 ） ， 這 樣 子 ， 妳 再 給 他 看  28

                  。  29

            益 見 原 告 使 用 被 告 公 司 之 塑 膠 袋 及 黃 色 貼 紙 包 裝 該 保 腎 健 康  30

            食 品 ， 係 為 造 成 該 保 腎 健 康 食 品 為 被 告 所 販 售 產 品 之 外 觀 ，  31
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            以 達 到 遮 掩 、 避 免 查 驗 等 目 的 ， 是 原 告 於 主 觀 上 對 於 該 行 為  01

            之 不 當 實 有 認 知 無 訛 。  02

          � 又 原 告 在 107 年 8 月 29日 親 筆 書 立 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 ， 被  03

            告 公 司 負 責 人 在 同 一 日 有 核 章 於 該 申 請 單 上 （ 即 原 證 五 ） 等  04

            情 ， 為 兩 造 所 不 爭 執 （ 見 不 爭 執 事 項 � ） ， 原 告 主 張 其 係 遭  05

            被 告 公 司 代 表 人 員 傅 鵬 全 、 黃 翠 萍 2 人 之 脅 迫 而 書 立 「 同 仁  06

            離 職 申 請 單 」 等 語 ， 經 本 院 就 被 告 提 出 之 光 碟 進 行 勘 驗 ， 其  07

            中 檔 案 名 稱 「 voice_40470 」 之 勘 驗 結 果 如 筆 錄 所 示 （ 見 本  08

            院 卷 第 208 至 215 頁 ） ， 核 其 內 容 係 107 年 8 月 29日 傅 鵬 全  09

            、 黃 翠 萍 與 原 告 之 談 話 過 程 ， 傅 鵬 全 就 原 告 於 107 年 7 月 15  10

            日 在 中 科 店 內 交 易 非 被 告 公 司 所 銷 售 之 保 腎 健 康 食 品 乙 事 ，  11

            向 原 告 反 覆 說 明 該 行 為 係 屬 職 務 上 重 大 失 責 ， 依 據 公 司 慣 例  12

            是 一 律 開 除 ， 而 希 望 原 告 為 自 己 的 行 為 負 責 ， 並 提 出 「 同 仁  13

            離 職 申 請 單 」 予 原 告 填 寫 ， 經 黃 翠 萍 從 旁 附 和 ， 而 原 告 則 適  14

            時 提 出 質 疑 及 解 釋 等 回 應 ， 雙 方 語 氣 平 和 並 無 發 生 衝 突 或 爭  15

            辯 之 情 況 ， 亦 未 見 被 告 公 司 代 表 人 員 有 以 強 調 雇 主 優 勢 地 位  16

            之 方 式 ， 對 原 告 之 意 思 或 心 理 形 成 相 當 程 度 之 壓 制 ， 使 原 告  17

            處 於 締 約 意 思 不 自 由 、 不 得 不 屈 服 之 情 境 ， 而 影 響 其 決 定 及  18

            選 擇 之 可 能 。 至 於 傅 鵬 全 以 原 告 所 為 上 情 而 要 求 原 告 為 其 行  19

            為 負 責 後 ， 乃 提 出 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 ， 僅 是 以 原 告 於 主 觀  20

            上 亦 有 所 認 知 之 不 當 行 為 ， 加 以 指 明 與 責 難 ， 並 未 對 原 告 造  21

            成 心 理 上 突 襲 ， 尚 難 認 被 告 有 為 脅 迫 行 為 甚 明 。  22

          � 從 而 ， 原 告 既 未 能 就 被 告 脅 迫 其 簽 立 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 之  23

            事 實 ， 舉 證 以 實 其 說 ， 其 主 張 得 合 法 撤 銷 終 止 勞 動 契 約 之 意  24

            思 表 示 云 云 ， 即 無 可 採 。  25

        二 、 原 告 復 主 張 被 告 要 求 其 簽 署 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 ， 規 避 勞 動  26

            基 準 法 資 遣 相 關 規 定 ， 而 有 違 反 民 法 第 71條 規 定 之 情 事 等 語  27

            ， 為 被 告 所 否 認 ， 並 辯 稱 ： 原 告 係 自 願 離 職 ， 其 並 無 向 原 告  28

            表 示 單 方 終 止 勞 動 契 約 等 語 。 本 件 被 告 並 無 對 原 告 施 以 脅 迫  29

            或 心 理 壓 制 ， 促 使 原 告 因 而 簽 署 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 之 舉 止  30

            乙 節 ， 已 如 前 述 ， 足 見 原 告 係 出 於 自 由 意 志 簽 立 上 開 申 請 單  31
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            ， 基 於 契 約 自 由 原 則 ， 當 事 人 應 受 其 意 思 表 示 之 拘 束 ， 縱 使  01

            原 告 非 心 甘 情 願 接 受 離 職 結 果 ， 亦 不 能 因 此 反 推 被 告 藉 由 「  02

            合 意 終 止 」 之 手 段 ， 規 避 勞 動 基 準 法 資 遣 相 關 規 定 ， 是 原 告  03

            此 部 分 主 張 ， 亦 無 可 取 。  04

        三 、 原 告 於 107 年 8 月 29日 簽 署 「 同 仁 離 職 申 請 單 」 ， 經 被 告 公  05

            司 負 責 人 在 同 一 日 有 核 章 於 該 申 請 單 上 ， 可 見 兩 造 間 之 勞 動  06

            契 約 已 於 107 年 8 月 29日 因 雙 方 合 意 終 止 而 消 滅 。 則 兩 造 間  07

            之 僱 傭 關 係 自 斯 時 起 不 復 存 在 ， 原 告 請 求 確 認 其 與 被 告 間 之  08

            僱 傭 關 係 存 在 ， 及 請 求 被 告 給 付 至 其 復 職 前 之 短 付 薪 資 、 勞  09

            工 退 休 準 備 金 等 部 分 ， 均 屬 無 據 。 另 被 告 未 曾 脅 迫 原 告 簽 署  10

            「 同 仁 離 職 申 請 單 」 乙 節 ， 業 如 本 院 認 定 如 前 ， 則 被 告 既 無  11

            為 何 等 侵 權 行 為 ， 原 告 請 求 被 告 賠 償 勞 工 保 險 老 年 給 付 損 害  12

            及 精 神 慰 撫 金 之 損 失 ， 亦 無 理 由 。  13

        伍 、 綜 上 所 述 ， 原 告 依 勞 動 契 約 之 法 律 關 係 ， 請 求 確 認 兩 造 間 之  14

            僱 傭 關 係 存 在 ； 並 依 民 法 第 487 條 前 段 、 勞 工 保 險 條 例 第 6  15

            條 第 1 項 第 2 款 、 第 15條 第 1 款 規 定 ， 請 求 被 告 自 107 年 9  16

            月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 之 前 1 日 止 ， 於 每 月 10日 按 月 給 付 原  17

            告 4 萬 3992元 及 其 遲 延 利 息 ； 依 勞 工 退 休 金 條 例 第 31條 第 1  18

            項 規 定 ， 請 求 被 告 自 107 年 9 月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 止 ， 按  19

            月 提 繳 2520元 至 原 告 於 勞 工 保 險 局 之 勞 工 退 休 金 個 人 專 戶 ；  20

            依 勞 工 保 險 條 例 第 72條 第 1 項 、 民 法 第 184 條 第 1 項 前 段 規  21

            定 ， 請 求 被 告 自 107 年 9 月 1 日 起 至 原 告 復 職 日 止 ， 按 月 於  22

            每 月 末 日 給 付 原 告 7000元 ； 暨 依 民 法 第 184 條 第 2 項 規 定 ，  23

            請 求 被 告 給 付 原 告 精 神 撫 慰 金 30萬 元 ， 及 自 起 訴 狀 繕 本 送 達  24

            翌 日 起 至 清 償 日 止 ， 按 年 息 百 分 之 5 計 算 之 利 息 ， 及 被 告 應  25

            為 道 歉 聲 明 ， 均 無 理 由 ， 應 予 駁 回 。 原 告 之 訴 既 經 駁 回 ， 其  26

            假 執 行 之 聲 請 ， 亦 失 所 附 麗 ， 應 併 予 駁 回 。  27

        陸 、 本 件 事 證 明 確 ， 兩 造 其 餘 之 攻 擊 防 禦 方 法 及 所 提 之 證 據 ， 經  28

            審 酌 後 認 均 無 礙 判 決 之 結 果 ， 爰 不 予 一 一 論 述 ， 附 此 敘 明 。  29

        柒 、 訴 訟 費 用 負 擔 之 依 據 ： 民 事 訴 訟 法 第 78條 。  30

        中     華     民     國    108    年     10    月     31    日  31

０１



                          民 事 勞 工 法 庭   法   官   吳 昀 儒  01

        一 、 上 為 正 本 係 照 原 本 作 成 。  02

        二 、 如 不 服 本 判 決 ， 應 於 判 決 送 達 後 20日 內 ， 向 本 院 提 出 上 訴 狀  03

            （ 須 按 他 造 當 事 人 之 人 數 附 繕 本 ） ， 如 委 任 律 師 提 起 上 訴 者  04

            ， 應 一 併 繳 納 上 訴 審 裁 判 費 。  05

        三 、 提 起 上 訴 ， 應 以 上 訴 狀 表 明 � 對 於 第 一 審 判 決 不 服 之 程 度 ，  06

            及 應 如 何 廢 棄 或 變 更 之 聲 明 ， � 上 訴 理 由 （ 民 事 訴 訟 法 第 44  07

            1 條 第 1 項 第 3 款 、 第 4 款 ） ， 提 出 於 第 一 審 法 院 。  08

        中     華     民     國    108    年     10    月     31    日  09

                                         書 記 官   許 國 慶  10
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