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                                              108年 度 簡 字 第 257號    02

        　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 109年 3月 17日 辯 論 終 結  03

        原 　 　 　 告 　 挺 譽 貿 易 有 限 公 司  04

        代 　 表 　 人 　 邱 顯 譽 （ 董 事 長 ）  05

        被 　 　 　 告 　 衛 生 福 利 部 中 央 健 康 保 險 署  06

        代 　 表 　 人 　 李 伯 璋 （ 署 長 ）  07

        訴 訟 代 理 人 　 潘 淑 芬  08

        　 　 　 　 　 　 鄭 輝 煌  09

        上 列 當 事 人 間 補 充 保 險 費 事 件 ， 原 告 不 服 衛 生 福 利 部 中 華 民 國  10

        108年 8月 29日 衛 部 法 字 第 1080018470號 訴 願 決 定 ， 提 起 行 政 訴 訟  11

        ， 本 院 判 決 如 下 ：  12

            主   文  13

        原 告 之 訴 駁 回 。  14

        訴 訟 費 用 由 原 告 負 擔 。  15

            事 實 及 理 由  16

        一 、 事 實 概 要 ： 被 告 於 民 國 107年 6月 執 行 投 保 單 位 補 充 保 險 費 查  17

            核 時 ， 發 現 原 告 105年 申 報 財 稅 薪 資 所 得 總 額 為 新 臺 幣 （ 下  18

            同 ） 244萬 9,973元 ， 已 超 過 同 年 度 申 報 受 僱 者 投 保 金 額 總 額  19

            164萬 7,392元 ， 其 差 額 依 全 民 健 康 保 險 法 第 34條 規 定 應 負 擔  20

            補 充 保 險 費 ， 爰 以 107年 6月 13日 健 保 北 字 第 1071334454號 函  21

            通 知 原 告 ， 應 補 繳 105年 投 保 單 位 補 充 保 險 費 1萬 5,329元 （  22

            計 算 式 ：  2,449,973-1,647,392 × 1.91%=15,329） 。 嗣  23

            原 告 提 出 申 復 ， 經 被 告 以 107年 12月 26日 健 保 北 字 第 1071040  24

            225號 函 復 維 持 原 核 定 ， 另 於 108年 1月 9日 列 印 核 發 上 開 保 險  25

            費 欠 費 繳 款 單 予 原 告 。 原 告 不 服 ， 申 請 爭 議 審 議 ， 經 衛 生 福  26

            利 部 以 108年 4月 30日 衛 部 爭 字 第 1083401179號 審 定 書 審 定 駁  27

            回 。 原 告 仍 不 服 ， 提 起 訴 願 經 駁 回 後 ， 遂 提 起 本 件 行 政 訴 訟  28

            。  29

        二 、 本 件 原 告 主 張 被 告 曲 解 、 違 背 自 己 的 全 民 健 康 保 險 法 ， 被 告  30

            完 全 鄙 視 全 民 健 康 保 險 法 第 四 章 保 險 費 之 收 繳 及 計 算 ， 第 34  31

            條 第 一 類 第 一 目 至 第 三 目 ： 條 款 第 一 句 所 述 「 被 保 險 人 之 投  32
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            保 單 位 ， … 」 不 查 （ 不 予 查 證 ） 原 告 於 台 南 市 工 廠 ， 請 來 幫  01

            忙 組 立 、 包 裝 的 臨 時 工 ， 並 不 屬 於 原 告 「 投 保 單 位 」 之 被 保  02

            險 人 （ 原 告 並 不 是 所 請 來 幫 忙 的 臨 時 工 的 「 投 保 單 位 」 、 臨  03

            時 工 亦 不 屬 「 投 保 單 位 （ 原 告 ） 的 被 保 險 人 」 ） 。 被 告 私 改  04

            法 令 、 自 為 解 釋 、 穿 鑿 附 會 、 實 顯 違 法 。 自 施 行 全 民 健 保 多  05

            年 以 來 ， 原 告 依 營 所 稅 對 所 請 的 員 工 和 僱 員 ， 每 月 均 具 實 以  06

            申 報 的 薪 資 所 得 ， 投 保 繳 交 保 險 費 ， 未 曾 有 「 未 繳 情 事 」 。  07

            被 告 竟 以 曲 解 自 家 法 令 ， 穿 鑿 附 會 ， 欲 將 全 民 健 康 保 險 法 和  08

            所 得 稅 法 綁 在 一 起 ， 引 申 解 釋 ， 以 此 用 來 作 為 欲 加 徵 補 充 保  09

            險 費 之 依 據 ， 實 顯 違 法 。 被 告 不 查 原 告 臨 時 工 資 料 表 ， 表 內  10

            臨 時 工 名 單 均 非 原 告 「 投 保 單 位 」 的 被 保 險 人 。 且 單 次 給 付  11

            金 額 ， 未 達 所 謂 的 「 一 定 金 額 」 故 免 予 扣 取 。 依 全 民 健 康 保  12

            險 法 第 31條 第 1項 第 二 、 非 所 屬 投 保 單 位 給 付 之 薪 資 所 得 ，  13

            單 次 給 付 金 額 逾 新 臺 幣 一 千 萬 元 之 部 分 及 未 達 一 定 金 額 者 免  14

            予 扣 取 ， 無 須 補 繳 投 保 單 位 補 充 保 費 。 全 民 健 康 保 險 法 施 行  15

            細 則 第 三 章 保 險 財 務 及 保 險 費 之 計 繳 第 55條 、 第 56條 第 2項  16

            規 定 均 指 明 是 「 個 人 之 薪 資 所 得 合 計 額 」 ， 並 不 是 「 原 告 企  17

            業 主 發 放 的 薪 資 總 合 」 ， 被 告 曲 解 法 令 ， 實 顯 違 法 。 所 得 稅  18

            法 第 二 章 綜 合 所 得 稅 第 14條 第 1項 第 3類 所 提 到 的 是 「 個 人 之  19

            薪 資 所 得 額 」 ， 並 不 是 被 告 理 由 中 辯 稱 所 得 稅 法 所 稱 的 個 人  20

            薪 資 所 得 總 合 就 是 企 業 主 所 支 出 的 薪 資 總 合 ， 被 告 憑 空 杜 撰  21

            ， 硬 將 企 業 發 放 的 薪 資 總 額 ， 誤 導 成 等 於 所 得 稅 法 所 稱 的 個  22

            人 薪 資 所 得 總 合 ， 不 符 合 事 實 ， 牽 強 附 會 ， 硬 把 不 相 干 的 事  23

            物 湊 合 在 一 起 ， 勉 強 比 附 ， 隨 意 牽 合 ， 實 顯 違 法 。 再 者 不 論  24

            事 實 為 何 ， 原 告 若 依 被 告 增 收 繳 交 臨 時 工 的 補 充 保 險 費 ， 實  25

            際 被 告 並 無 對 所 扣 繳 交 付 的 補 充 保 險 費 ， 盡 到 承 保 臨 時 工 之  26

            責 任 負 擔 賠 償 之 義 務 ， 一 昧 斂 財 、 終 飽 私 曩 ， 收 錢 不 負 責 賠  27

            償 ， 也 沒 有 收 費 後 的 保 障 和 保 險 法 條 規 約 ， 沒 提 供 臨 時 工 人  28

            適 切 醫 療 照 護 ， 保 障 全 體 臨 時 工 之 健 康 權 ， 逕 行 要 求 原 告 向  29

            臨 時 工 扣 取 補 充 保 險 費 ， 尚 顯 於 法 無 據 ， 這 扣 繳 補 充 保 險 費  30

            ， 實 顯 違 背 保 險 法 。 綜 上 ， 1)被 告 完 全 鄙 視 全 民 健 康 保 險 法  31
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            第 四 章 保 險 費 之 收 繳 及 計 算 ， 第 34條 第 一 類 第 一 目 至 第 三 目  01

            ： 條 款 第 一 句 所 述 「 被 保 險 人 之 投 保 單 位 ， … 」 、 原 告 並 不  02

            是 所 請 來 幫 忙 的 臨 時 工 的 「 投 保 單 位 」 、 臨 時 工 亦 不 屬 「 投  03

            保 單 位 （ 原 告 ） 的 被 保 險 人 」 。 2)原 告 主 張 依 「 全 民 健 康 保  04

            險 法 第 31條 第 1項 二 、 非 所 屬 投 保 單 位 給 付 之 薪 資 所 得 」 ，  05

            並 不 等 於 「 所 得 稅 法 所 稱 的 個 人 薪 資 所 得 總 合 ， 或 等 同 於 企  06

            業 發 放 的 薪 資 總 額 」 。 3)「 投 保 單 位 」 身 分 實 屬 「 扣 費 義 務  07

            人 」 負 擔 之 補 充 保 險 費 ， 扣 費 義 務 人 也 就 是 投 保 單 位 扣 取 、  08

            收 繳 及 計 算 保 險 費 的 方 式 … 與 被 告 理 由 4、 （ … 按 此 條 文 此  09

            係 規 範 保 險 對 象 「 個 人 」 應 繳 納 之 補 充 保 險 費 … ） ， 被 告 錯  10

            置 解 釋 、 意 圖 誤 導 變 成 「 投 保 單 位 」 也 就 是 扣 費 務 人 的 身 分  11

            需 負 擔 之 補 充 保 險 費 ， 謬 論 「 投 保 單 位 」 也 有 健 保 卡 ， 也 享  12

            有 健 保 醫 療 照 護 。 4)依 「 全 民 健 康 保 險 扣 取 及 繳 納 補 充 保 險  13

            辦 法 」 單 次 給 付 金 額 未 達 2萬 元 者 ， 免 予 扣 取 補 充 保 費 。 5)  14

            原 告 所 請 來 幫 忙 的 臨 時 工 都 是 非 所 屬 投 保 單 位 給 付 且 未 達 中  15

            央 勞 動 主 管 機 關 公 告 基 本 工 資 之 薪 資 所 得 」 ， 依 全 民 健 康 保  16

            險 扣 取 及 繳 納 補 充 保 險 辦 法 第 4條 六 、 和 七 項 辦 法 ， 根 本 就  17

            免 依 前 項 規 定 扣 取 補 充 保 險 費 等 情 ， 並 聲 明 求 為 判 決 撤 銷 訴  18

            願 決 定 、 爭 議 審 定 及 原 處 分 （ 含 被 告 107年 12月 26日 健 保 北  19

            字 第 1071040225號 函 ， 以 及 於 108年 1月 9日 所 列 印 核 發 之 上  20

            開 保 險 費 欠 費 繳 款 單 ） 。  21

        三 、 被 告 則 以 下 述 理 由 資 為 抗 辯 ， 並 聲 明 求 為 判 決 駁 回 原 告 之 訴  22

            ：  23

        （ 一 ） 為 提 供 國 人 適 切 醫 療 照 護 ， 以 保 障 全 體 國 民 之 健 康 權 ， 故  24

              政 府 依 法 訂 定 全 民 健 康 保 險 法 （ 簡 稱 本 法 ） ， 又 本 法 係 經  25

              立 法 院 審 議 通 過 ， 並 經 總 統 公 布 施 行 之 法 律 ， 全 國 國 民 即  26

              有 主 動 知 悉 及 遵 循 之 義 務 。 法 律 係 人 民 權 利 義 務 之 基 本 規  27

              範 ， 全 體 國 民 一 體 適 用 ， 投 保 單 位 或 個 人 不 得 因 單 一 事 件  28

              ， 而 主 張 變 更 適 用 。  29

        （ 二 ） 保 險 費 負 擔 公 平 乃 是 全 民 健 康 保 險 永 續 經 營 的 基 石 ， 亦 為  30

              國 家 社 會 安 全 重 要 一 環 ， 基 於 健 保 財 務 穩 定 ， 政 府 推 動 二  31
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              代 健 保 ， 將 一 代 健 保 以 薪 資 所 得 為 健 保 保 險 費 主 要 費 基 基  01

              礎 擴 大 費 基 ， 如 民 眾 有 高 額 獎 金 、 執 行 業 務 收 入 、 股 利 所  02

              得 、 利 息 所 得 、 租 金 收 入 及 兼 職 所 得 等 計 收 補 充 保 險 費 ，  03

              及 雇 主 就 其 每 月 所 支 付 薪 資 總 額 與 其 受 僱 者 每 月 投 保 金 額  04

              總 額 間 之 差 額 ， 增 列 為 計 費 基 礎 收 取 補 充 保 險 費 部 分 。 另  05

              本 法 明 定 政 府 保 險 費 之 負 擔 比 率 ， 不 得 低 於 36%， 以 提 升  06

              負 擔 公 平 之 精 神 前 提 下 ， 確 為 二 代 健 保 之 立 意 。 準 此 ， 全  07

              民 健 康 保 險 費 是 由 保 險 對 象 （ 民 眾 ） 、 雇 主 及 政 府 三 方 面  08

              共 同 負 擔 ， 維 持 一 定 的 衡 平 性 。  09

        （ 三 ） 投 保 單 位 補 充 保 險 費 係 依 本 法 第 34條 規 定 ， 第 1類 第 1目 至  10

              第 3目 被 保 險 人 之 投 保 單 位 ， 每 月 支 付 之 薪 資 所 得 總 額 （  11

              所 得 稅 格 式 代 號 50， 包 含 投 保 單 位 支 付 予 受 僱 者 、 非 受 僱  12

              者 及 非 本 保 險 之 保 險 對 象 ） 逾 其 受 僱 者 當 月 投 保 金 額 總 額  13

              時 ， 應 按 其 差 額 及 補 充 保 險 費 率 （ 102年 開 辦 時 為 2%； 105  14

              年 為 1.91%） ， 計 算 應 負 擔 之 補 充 保 險 費 ， 按 月 繳 納 。 另  15

              同 法 施 行 細 則 第 55條 規 定 前 開 薪 資 所 得 總 額 ， 指 符 合 所 得  16

              稅 法 第 14條 第 1項 第 3類 所 定 薪 資 所 得 規 定 之 所 得 合 計 額 ，  17

              包 括 薪 金 、 俸 給 、 工 資 、 津 貼 、 歲 費 、 獎 金 、 紅 利 及 各 種  18

              補 助 費 （ 所 得 格 式 代 號 50） 。 按 所 得 稅 法 第 14條 規 定 ， 薪  19

              資 所 得 為 「 凡 公 、 教 、 軍 、 警 、 公 私 事 業 職 工 薪 資 及 提 供  20

              勞 務 者 之 所 得 」 。 企 業 既 然 以 薪 資 為 名 目 支 付 報 酬 ， 受 領  21

              者 必 然 有 提 供 相 對 應 之 勞 務 。 再 者 ， 投 保 單 位 （ 雇 主 ） 補  22

              充 保 險 費 其 意 義 乃 係 考 量 過 往 因 部 分 產 業 多 聘 用 兼 職 人 員  23

              ， 或 經 常 性 薪 資 較 低 而 多 有 以 獎 金 名 義 發 放 報 酬 ， 至 該 部  24

              份 報 酬 未 能 反 應 在 投 保 金 額 ； 另 部 分 產 業 因 以 專 任 員 工 或  25

              固 定 薪 資 為 主 ， 其 發 放 報 酬 較 能 反 應 在 投 保 金 額 ， 從 而 造  26

              成 各 行 業 雇 主 因 產 業 、 薪 資 結 構 之 差 異 ， 使 其 負 擔 之 保 險  27

              費 有 所 不 同 ， 爰 為 達 到 平 衡 整 體 保 險 經 費 負 擔 比 例 之 目 的  28

              、 使 各 行 業 別 雇 主 間 的 保 險 費 負 擔 更 趨 公 平 性 、 減 少 投 保  29

              單 位 為 規 避 保 險 費 之 繳 納 而 將 薪 資 轉 以 其 他 名 目 給 付 之 誘  30

              因 等 目 的 。 是 以 ， 原 告 主 張 105年 度 財 稅 薪 資 所 得 為  31

４



              2,449,973元 （ 含 支 付 負 責 人 薪 資 所 得 及 臨 時 工 ） ， 應 扣  01

              除 支 付 臨 時 工 薪 資 所 得 非 所 屬 投 保 單 位 薪 資 所 得 ， 申 復  02

              105年 度 無 需 補 繳 投 保 單 位 補 充 保 險 費 ， 意 欲 將 兼 職 人 員  03

              之 薪 資 所 得 排 除 於 依 國 稅 局 所 核 定 之 105年 度 支 付 薪 資 所  04

              得 總 額 項 下 ， 係 誤 解 法 令 ， 不 足 為 採 。  05

        （ 四 ） 按 本 法 第 31條 規 定 ， 第 一 類 至 第 四 類 及 第 六 類 保 險 對 象 領  06

              有 所 屬 投 保 單 位 給 付 全 年 累 計 逾 當 月 投 保 金 額 四 倍 部 分 之  07

              獎 金 、 執 行 業 務 收 入 、 股 利 所 得 、 利 息 所 得 、 租 金 收 入 及  08

              兼 職 所 得 ， 應 依 規 定 之 補 充 保 險 費 率 （ 102年 開 辦 時 為 2%  09

              ； 105年 為 1.91%） 計 收 補 充 保 險 費 ， 由 扣 費 義 務 人 於 給 付  10

              時 扣 取 ， 並 於 給 付 日 之 次 月 底 前 向 保 險 人 繳 納 。 此 部 分 係  11

              規 範 保 險 對 象 個 人 應 繳 之 補 充 保 險 費 。 是 以 ， 原 告 稱 說 「  12

              105年 度 以 所 得 格 式 代 號 50申 報 薪 資 之 所 得 人 中 ， 包 含 非  13

              以 原 告 為 投 保 單 位 之 被 保 險 人 ， 原 告 已 依 本 法 第 31條 規 定  14

              代 為 扣 收 繳 保 險 對 象 補 充 保 險 費 ， 被 告 復 要 求 原 告 再 繳 納  15

              補 充 保 險 費 ， 實 已 重 復 課 徵 」 。 惟 查 ， 前 揭 原 告 扣 繳 之 補  16

              充 保 險 費 ， 係 保 險 對 象 個 人 依 本 法 第 31條 第 1項 第 2款 規 定  17

              應 負 擔 之 補 充 保 險 費 ， 而 由 原 告 基 於 扣 費 義 務 人 之 身 分 ，  18

              於 給 付 時 加 以 扣 取 ， 至 本 法 第 34條 規 定 則 為 原 告 (投 保 單  19

              位 )本 身 應 負 擔 之 補 充 保 險 費 ， 故 其 義 務 主 體 有 所 不 同 ，  20

              並 無 重 複 課 徵 之 問 題 。  21

        （ 五 ） 被 告 於 107年 6月 執 行 投 保 單 位 補 充 保 險 費 查 核 案 時 ， 依 國  22

              稅 局 提 供 原 告 105年 度 財 稅 薪 資 所 得 2,449,973元 及 比 對 原  23

              告 該 年 度 全 年 受 僱 者 投 保 金 額 總 額 1,647,392元 核 算 ， 查  24

              知 原 告 未 按 本 法 34條 規 定 每 月 計 算 及 補 繳 投 保 單 位 補 充 保  25

              險 費 ， 乃 於 107年 6月 13日 以 健 保 北 字 第 1071334454號 函 通  26

              知 原 告 ， 應 補 繳 105年 投 保 單 位 補 充 保 險 費 15,329元 【 計  27

              算 式 =（ 2,449,973-1,647,392） × 1.91%－ 105年 度 已 繳 納  28

              金 額 0元 】 ， 並 於 107年 8月 29日 列 印 核 發 之 107年 度 查 核 投  29

              保 單 位 補 充 保 險 費 繳 款 單 通 知 原 告 繳 納 ， 與 法 並 無 違 誤 。  30

        四 、 本 院 之 判 斷 ：  31
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        （ 一 ） 按 「 被 保 險 人 區 分 為 下 列 6類 ： 一 、 第 1類 ： （ 一 ） 政 府 機  01

              關 、 公 私 立 學 校 之 專 任 有 給 人 員 或 公 職 人 員 。 （ 二 ） 公 、  02

              民 營 事 業 、 機 構 之 受 僱 者 。 （ 三 ） 前 2目 被 保 險 人 以 外 有  03

              一 定 雇 主 之 受 僱 者 。 … … 」 「 第 1類 第 1目 至 第 3目 被 保 險  04

              人 之 投 保 單 位 ， 每 月 支 付 之 薪 資 所 得 總 額 逾 其 受 僱 者 當 月  05

              投 保 金 額 總 額 時 ， 應 按 其 差 額 及 前 條 比 率 計 算 應 負 擔 之 補  06

              充 保 險 費 ， 併 同 其 依 第 27條 規 定 應 負 擔 之 保 險 費 ， 按 月 繳  07

              納 」 ， 全 民 健 康 保 險 法 第 10條 第 1項 第 1款 第 1目 至 第 3目 、  08

              第 34條 定 有 明 文 。 次 按 全 民 健 康 保 險 法 施 行 細 則 第 55條 、  09

              第 56條 第 2項 規 定 ： 「 本 法 第 34條 所 稱 薪 資 所 得 總 額 ， 指  10

              符 合 所 得 稅 法 第 14條 第 1項 第 3類 所 定 薪 資 所 得 規 定 之 所 得  11

              合 計 額 」 、 「 投 保 單 位 未 依 本 法 第 34條 規 定 足 額 繳 納 補 充  12

              保 險 費 時 ， 保 險 人 得 依 查 得 之 薪 資 所 得 ， 核 定 應 繳 納 之 補  13

              充 保 險 費 ， 並 開 具 繳 款 單 交 投 保 單 位 依 限 繳 納 」 。 另 108  14

              年 7月 24日 修 正 前 之 所 得 稅 法 第 14條 第 1項 第 3類 規 定 ： 「  15

              個 人 之 綜 合 所 得 總 額 ， 以 其 全 年 下 列 各 類 所 得 合 併 計 算 之  16

              ： … … 第 3類 ： 薪 資 所 得 ： 凡 公 、 教 、 軍 、 警 、 公 私 事 業  17

              職 工 薪 資 及 提 供 勞 務 者 之 所 得 ： 一 、 薪 資 所 得 之 計 算 ， 以  18

              在 職 務 上 或 工 作 上 取 得 之 各 種 薪 資 收 入 為 所 得 額 。 二 、 前  19

              項 薪 資 包 括 ： 薪 金 、 俸 給 、 工 資 、 津 貼 、 歲 費 、 獎 金 、 紅  20

              利 及 各 種 補 助 費 … … 」  21

        （ 二 ） 經 查 ， 被 告 於 107年 6月 執 行 投 保 單 位 補 充 保 險 費 查 核 時 ，  22

              發 現 原 告 105年 申 報 財 稅 薪 資 所 得 總 額 為 244萬 9,973元 ，  23

              已 超 過 同 年 度 申 報 受 僱 者 投 保 金 額 總 額 164萬 7,392元 ， 其  24

              差 額 依 全 民 健 康 保 險 法 第 34條 規 定 應 負 擔 補 充 保 險 費 1萬  25

              5,329元 （ 計 算 式 ：  2,449,973-1,647,392 × 1.91%=15  26

              ,329） 等 情 ， 有 全 民 健 康 保 險 107年 度 查 核 投 保 單 位 補 充  27

              保 險 費 查 核 名 冊 （ 本 院 卷 第 139、 141頁 ） 、 原 告 105年 度  28

              投 保 金 額 總 額 表 （ 本 院 卷 第 143頁 ） 等 影 本 附 卷 可 稽 ， 原  29

              告 並 不 爭 執 其 105年 申 報 財 稅 薪 資 所 得 總 額 為 244萬 9,973  30

              元 之 事 實 ， 則 被 告 依 據 上 開 資 料 核 定 原 告 應 補 繳 105年 投  31
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              保 單 位 之 補 充 保 險 費 ， 揆 諸 前 揭 規 定 ， 並 無 違 誤 。  01

        （ 三 ） 至 於 原 告 主 張 稱 自 施 行 全 民 健 保 多 年 以 來 ， 原 告 依 營 所 稅  02

              對 所 請 的 員 工 和 僱 員 ， 每 月 均 具 實 以 申 報 的 薪 資 所 得 ， 投  03

              保 繳 交 保 險 費 ， 未 曾 有 「 未 繳 情 事 」 。 被 告 竟 以 曲 解 自 家  04

              法 令 ， 穿 鑿 附 會 ， 欲 將 全 民 健 康 保 險 法 和 所 得 稅 法 綁 在 一  05

              起 ， 引 申 解 釋 ， 以 此 用 來 作 為 欲 加 徵 補 充 保 險 費 之 依 據 ，  06

              實 顯 違 法 云 云 。 惟 按 全 民 健 康 保 險 法 第 34條 已 明 定 有 一 定  07

              雇 主 之 受 僱 者 ， 其 全 民 健 康 保 險 之 投 保 單 位 ， 每 月 支 付 之  08

              薪 資 所 得 總 額 逾 其 受 僱 者 當 月 投 保 金 額 總 額 時 ， 應 按 其 差  09

              額 及 前 條 比 率 計 算 應 負 擔 之 補 充 保 險 費 ； 且 全 民 健 康 保 險  10

              法 施 行 細 則 第 55條 亦 明 定 「 本 法 第 34條 所 稱 薪 資 所 得 總 額  11

              ， 指 符 合 所 得 稅 法 第 14條 第 1項 第 3類 所 定 薪 資 所 得 規 定 之  12

              所 得 合 計 額 」 ， 故 投 保 單 位 應 負 擔 補 充 保 險 費 之 計 算 基 礎  13

              ， 依 法 就 是 依 據 所 得 稅 法 第 14條 第 1項 第 3類 所 定 薪 資 所 得  14

              規 定 之 所 得 合 計 額 。 再 者 ， 按 所 得 稅 法 第 14條 規 定 ， 薪 資  15

              所 得 為 「 凡 公 、 教 、 軍 、 警 、 公 私 事 業 職 工 薪 資 及 提 供 勞  16

              務 者 之 所 得 」 。 原 告 既 然 就 244萬 9,973元 全 部 申 報 就 財 稅  17

              薪 資 所 得 ， 受 領 者 必 然 均 有 提 供 相 對 應 之 勞 務 ， 參 諸 原 告  18

              於 起 訴 狀 自 承 超 過 全 年 受 僱 者 投 保 金 額 總 額 之 原 告 105年  19

              度 財 稅 薪 資 所 得 部 分 係 原 告 請 來 幫 忙 臨 時 工 之 給 付 金 額 之  20

              語 ， 原 告 為 投 保 單 位 自 屬 明 確 。 又 投 保 單 位 （ 雇 主 ） 補 充  21

              保 險 費 其 意 義 乃 係 考 量 過 往 因 部 分 產 業 多 聘 用 兼 職 人 員 ，  22

              或 經 常 性 薪 資 較 低 而 多 有 以 獎 金 名 義 發 放 報 酬 ， 至 該 部 份  23

              報 酬 未 能 反 應 在 投 保 金 額 ； 另 部 分 產 業 因 以 專 任 員 工 或 固  24

              定 薪 資 為 主 ， 其 發 放 報 酬 較 能 反 應 在 投 保 金 額 ， 從 而 造 成  25

              各 行 業 雇 主 因 產 業 、 薪 資 結 構 之 差 異 ， 使 其 負 擔 之 保 險 費  26

              有 所 不 同 ， 爰 為 達 到 平 衡 整 體 保 險 經 費 負 擔 比 例 之 目 的 、  27

              使 各 行 業 別 雇 主 間 的 保 險 費 負 擔 更 趨 公 平 性 、 減 少 投 保 單  28

              位 為 規 避 保 險 費 之 繳 納 而 將 薪 資 轉 以 其 他 名 目 給 付 之 誘 因  29

              等 目 的 。 原 告 身 為 受 僱 者 之 投 保 單 位 ， 其 105年 度 支 付 之  30

              薪 資 所 得 既 有 超 過 該 年 度 受 僱 者 投 保 金 額 總 額 之 情 事 ， 即  31

７



              應 按 二 者 間 之 差 額 依 法 繳 納 投 保 單 位 之 補 充 保 險 費 ； 且 全  01

              民 健 康 保 險 法 第 34條 規 定 所 稱 「 薪 資 所 得 總 額 」 ， 依 同 法  02

              施 行 細 則 第 55條 規 定 ， 係 指 符 合 所 得 稅 法 第 14條 第 1項 第 3  03

              類 所 定 薪 資 所 得 規 定 之 所 得 合 計 額 ， 凡 第 1類 第 1目 至 第 3  04

              目 被 保 險 人 之 投 保 單 位 所 支 付 符 合 所 得 稅 法 前 揭 規 定 之 薪  05

              資 所 得 ， 不 論 其 支 付 對 象 是 否 為 受 僱 者 ， 均 應 列 為 該 投 保  06

              單 位 補 充 保 險 費 計 算 之 費 基 。 原 告 既 依 所 得 稅 法 規 定 申 報  07

              「 薪 資 所 得 」 ， 自 有 上 開 規 定 之 適 用 ， 依 法 即 應 繳 納 補 充  08

              保 險 費 。 原 告 所 稱 ， 不 符 合 法 律 規 定 ， 自 不 足 採 。  09

        （ 四 ） 另 原 告 主 張 全 民 健 康 保 險 法 第 31條 明 定 非 所 屬 投 保 單 位 給  10

              付 之 薪 資 所 得 ， 免 予 扣 繳 補 充 保 險 費 ， 原 告 所 請 來 幫 忙 的  11

              臨 時 工 都 是 非 所 屬 投 保 單 位 給 付 且 未 達 中 央 勞 動 主 管 機 關  12

              公 告 基 本 工 資 之 薪 資 所 得 」 ， 依 全 民 健 康 保 險 扣 取 及 繳 納  13

              補 充 保 險 辦 法 第 4條 六 、 和 七 項 辦 法 ， 根 本 就 免 依 前 項 規  14

              定 扣 取 補 充 保 險 費 乙 節 。 固 然 按 全 民 健 康 保 險 法 第 31條 規  15

              定 第 1類 至 第 4類 及 第 6類 保 險 對 象 領 有 所 屬 投 保 單 位 給 付  16

              全 年 累 計 逾 當 月 投 保 金 額 四 倍 部 分 之 獎 金 、 執 行 業 務 收 入  17

              、 股 利 所 得 、 利 息 所 得 、 租 金 收 入 與 非 所 屬 投 保 單 位 給 付  18

              之 薪 資 所 得 ， 應 依 規 定 之 補 充 保 險 費 率 計 收 補 充 保 險 費 ，  19

              但 單 次 給 付 金 額 逾 一 千 萬 元 之 部 分 及 未 達 一 定 金 額 者 ， 免  20

              予 扣 取 ； 以 及 全 民 健 康 保 險 法 第 31條 第 1項 規 定 「 未 達 一  21

              定 金 額 者 ， 免 予 扣 取 」 ， 此 所 謂 「 一 定 金 額 」 ， 依 同 條 第  22

              2項 授 權 訂 定 之 「 全 民 健 康 保 險 扣 取 及 繳 納 補 充 保 險 費 辦  23

              法 」 第 4條 規 定 ， 單 次 給 付 金 額 達 2萬 元 者 ， 應 扣 取 補 充 保  24

              險 費 ， 亦 即 未 達 2萬 元 者 ， 免 予 扣 取 補 充 保 險 費 。 惟 此 部  25

              分 係 規 範 保 險 對 象 「 個 人 」 應 繳 納 之 補 充 保 險 費 ， 與 本 案  26

              原 告 依 全 民 健 康 保 險 法 第 34條 規 定 應 以 「 投 保 單 位 」 身 分  27

              負 擔 之 補 充 保 險 費 ， 其 義 務 主 體 並 不 相 同 。 原 告 所 稱 全 民  28

              健 康 保 險 法 第 31條 明 定 非 所 屬 投 保 單 位 給 付 之 薪 資 所 得 ，  29

              與 「 全 民 健 康 保 險 扣 取 及 繳 納 補 充 保 險 費 辦 法 」 第 4條 規  30

              定 免 予 扣 繳 補 充 保 險 費 云 云 ， 應 為 誤 解 法 令 ， 並 不 足 採 。  31
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        五 、 綜 上 ， 被 告 於 107年 6月 執 行 投 保 單 位 補 充 保 險 費 查 核 案 時 ，  01

            依 國 稅 局 提 供 原 告 105年 度 財 稅 薪 資 所 得 2,449,973元 及 比 對  02

            原 告 該 年 度 全 年 受 僱 者 投 保 金 額 總 額 1,647,392元 核 算 ， 查  03

            知 原 告 未 按 全 民 健 康 保 險 法 34條 規 定 每 月 計 算 及 補 繳 投 保 單  04

            位 補 充 保 險 費 ， 乃 於 107年 6月 13日 以 健 保 北 字 第 1071334454  05

            號 函 通 知 原 告 ， 應 補 繳 105年 投 保 單 位 補 充 保 險 費 15,329元  06

            【 計 算 式 =（ 2,449,973-1,647,392） × 1.91%－ 105年 度 已 繳  07

            納 金 額 0元 】 ， 並 於 107年 8月 29日 列 印 核 發 之 107年 度 查 核 投  08

            保 單 位 補 充 保 險 費 繳 款 單 通 知 原 告 繳 納 ， 與 法 並 無 違 誤 。 原  09

            告 提 出 申 復 ， 經 被 告 以 107年 12月 26日 健 保 北 字 第 1071040  10

            225號 函 復 維 持 原 核 定 ， 即 無 違 法 ， 爭 議 審 定 、 訴 願 決 定 遞  11

            以 維 持 ， 亦 無 不 合 。 原 告 訴 請 撤 銷 訴 願 決 定 、 爭 議 審 定 及 原  12

            處 分 （ 含 被 告 107年 12月 26日 健 保 北 字 第 1071040225號 函 ，  13

            以 及 於 108年 1月 9日 所 列 印 核 發 之 上 開 保 險 費 欠 費 繳 款 單 ）  14

            ， 為 無 理 由 ， 應 予 駁 回 。 兩 造 其 餘 攻 擊 防 禦 方 法 ， 均 與 本 件  15

            判 決 結 果 不 生 影 響 ， 故 不 逐 一 論 述 ， 併 此 敘 明 。  16

        據 上 論 結 ， 本 件 原 告 之 訴 為 無 理 由 ， 依 行 政 訴 訟 法 第 98條 第 1項  17

        前 段 ， 判 決 如 主 文 。  18

        中     華     民     國    109    年     3     月     24    日  19

                          行 政 訴 訟 庭   法   官   范 智 達  20

        一 、 上 為 正 本 係 照 原 本 作 成 。  21

        二 、 如 不 服 本 判 決 ， 應 於 送 達 後 20日 內 ， 向 本 院 提 出 上 訴 狀 ， 其  22

            未 表 明 上 訴 理 由 者 ， 應 於 提 出 上 訴 後 20日 內 向 本 院 補 提 理 由  23

            書 （ 均 須 按 他 造 人 數 附 繕 本 ） ， 逾 期 未 提 出 者 ， 勿 庸 命 補 正  24

            ， 即 得 依 行 政 訴 訟 法 第 245條 第 1項 規 定 以 裁 定 駁 回 。 上 訴 理  25

            由 應 表 明 關 於 原 判 決 所 違 背 之 法 令 及 其 具 體 內 容 ， 或 依 訴 訟  26

            資 料 可 認 為 原 判 決 有 違 背 法 令 之 具 體 事 實 。  27

        中     華     民     國    109    年     3     月     24    日  28

                                      書 記 官   蔡 凱 如  29

９


